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0001. La competenza consiliare, che il Tuel espressamente dichiara "limitata'" agli "atti fondamentali" elencati al comma 2
dell'art. 42 comprende i settori dell'ordinamento dell'ente, della programmazione, ecc. e si estende ad alcuni atti di
gestione di carattere straordinario. E di competenza consiliare:

A) Deliberare l'istituzione, i compiti e le norme sul funzionamento degli organismi di decentramento e di partecipazione.

B) Predisporre i bilanci annuali e pluriennali e le relative variazioni da sottoporre all'approvazione della Giunta.

C) Provvedere all'assistenza giuridico-amministrativa nei confronti degli organi dell'ente in ordine alla conformita dell'azione

amministrativa alle leggi, allo statuto ed ai regolamenti.

D) Disporre i provvedimenti contingibili ed urgenti in materia di sanita.

0002. Sono assoggettati alla responsabilita patrimoniale (art. 93 Tuel):
A) Sia gli amministratori che i dipendenti dell'ente.

B) Gli amministratori dell'ente.

C) Gli agenti contabili di diritto e di fatto.

D) I componenti 'organo di revisione contabile dell'ente.

0003. Oltre al Consiglio di amministrazione quale/quali sono gli organi dell'azienda speciale previsti dall'art. 114 del Tuel?
A) Presidente e Direttore.

B) Presidente.

C) Collegio dei revisori.

D) Direttore e Collegio dei revisori.

0004. A norma del disposto di cui al comma 4 dell'art. 114 del Tuel 1'azienda speciale e l'istituzione informano la loro
attivita a criteri di:

A) Efficacia, efficienza ed economicita ed hanno 1'obbligo del pareggio di bilancio.

B) Efficacia, efficienza ed economicita senza 1'obbligo del pareggio di bilancio.

C) Efficacia ed efficienza ed hanno 1'obbligo del pareggio di bilancio.

D) Qualita standard senza l'obbligo del pareggio di bilancio.

0005. Indicare quale affermazione ¢ conforme a quanto dispone il '"Capo III - Semplificazione della documentazione
amministrativa Sezione V - Norme in materia di dichiarazioni sostitutive" del D.P.R. n. 445/2000.

A) La dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta resa nell'interesse proprio del dichiarante pud riguardare anche stati, qualita
personali e fatti relativi ad altri soggetti di cui egli abbia diretta conoscenza.

B) Non puo essere comprovata con dichiarazioni sottoscritte dall'interessato e prodotte in sostituzione delle normali certificazioni
la situazione reddituale o economica ai fini della concessione dei benefici di qualsiasi tipo previsti da leggi speciali.

C) I certificati medici, sanitari, veterinari, di origine, di conformita CE, di marchi o brevetti possono essere sostituiti da altro
documento, salvo diverse disposizioni della normativa di settore.

D) Le dichiarazioni sostitutive di atto di notorieta hanno validita temporale di sei mesi.

0006. Con riferimento al riesame con esito demolitorio del provvedimento adottato, il mero ritiro:
A) Ha ad oggetto provvedimenti ancora inefficaci.

B) Puo avere ad oggetto solo provvedimenti gia efficaci.

C) Ricorre quando 1'"Amministrazione differisce i termini di efficacia di un precedente provvedimento.
D) Ricorre quando viene ritirato, con efficacia retroattiva, un atto amministrativo illegittimo.

0007. L'art. 42 del Tuel definisce il Consiglio organo di indirizzo e di controllo politico-amministrativo con competenza
esclusiva relativamente ad alcuni atti fondamentali per la vita dell'ente, per cui sono aprioristicamente esclusi
interventi sostitutivi in via di emergenza da parte di organi differenti. Il Consiglio:

A) Delibera le permute di immobili.

B) Predispone i bilanci annuali e pluriennali da sottoporre all'approvazione della Giunta.

C) Adotta i provvedimenti di sospensione dei lavori, abbattimento e riduzione in pristino di competenza comunale.

D) Predispone il piano dettagliato degli obiettivi previsto dall'art. 197, comma 2.

0008. Dal punto di vista dei soggetti si distinguono atti monostrutturati e pluristrutturati, gli atti monostrutturati sono:
A) Quelli emanati da un solo organo, individuale o collettivo.

B) Quelli imputabili a piu organi.

C) Imputabili a piu soggetti che curano il medesimo interesse pubblico, anche in posizione diversa.

D) Quelli che contengono manifestazioni di volonta distinte ed autonome ma unificate in un unico atto.

0009. Dal punto di vista della struttura del momento decisionale nei c.d. procedimenti autorizzatori in senso stretto:

A) L'esercizio di un potere o di una facolta ¢ subordinato ad una previa valutazione di compatibilita con l'interesse pubblico.

B) L'esercizio di un potere o di una facolta non ¢ subordinato ad una previa valutazione di compatibilita con l'interesse pubblico.
C) Il provvedimento viene rilasciato a seguito di una valutazione dell'idoneita di una persona secondo regole tecniche.

D) Il provvedimento viene rilasciato a seguito di una valutazione dell'idoneita di una cosa secondo regole tecniche.

0010. Qualora il Sindaco sia cessato dalla carica per impedimento permanente, si ha decadenza della Giunta e si procede
allo scioglimento del Consiglio; il Consiglio e la Giunta rimangono in carica sino alla elezione del nuovo Consiglio e
del nuovo Sindaco. In tal caso le funzioni del Sindaco fino alle predette elezioni sono svolte:

A) Dal Vicesindaco.

B) Da un Commissario facente-funzioni, incaricato dalla Giunta.

C) Da un assessore facente-funzioni, incaricato dal Consiglio.

D) Dal consigliere anziano.

0011. Al fine del "Sistema regionale delle autonomie locali" le Regione, fermo restando le funzioni che attengono ad
esigenze di carattere unitario nei rispettivi territori, organizzano 1'esercizio delle funzioni amministrative a livello
locale (art. 4 Tuel):

A) Attraverso i Comuni e le Province.

B) Avvalendosi delle Province.

C) Attraverso appositi organi regionali.

D) Avvalendosi dei Comuni.
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0012. "Le stazioni appaltanti sono tenute a comunicare ad ogni offerente escluso i motivi del rigetto dell'offerta". A norma
di quanto dispone I'art. 79 del Codice contratti I'affermazione é Vera o Falsa?
A) Vera, su richiesta scritta della parte interessata.
B) Falsa, le stazioni appaltanti sono tenute a comunicare, su richiesta scritta della parte interessata, solo i motivi del rigetto della
candidatura.
C) Vera, solo per importi a base d'asta superiori 250.000 euro.
D) Vera, la comunicazione ¢ data d'ufficio.

0013. Come sono stabilite le modalita di nomina e revoca degli amministratori delle aziende speciali di cui all'art. 114 del
Tuel?

A) Con Statuto dell'ente locale.

B) Con Statuto dell'azienda.

C) Direttamente dal Tuel.

D) Con Regolamento dell'azienda.

0014. Indicare quale affermazione ¢ conforme a quanto dispone il Tuel in merito all'azienda speciale (ente strumentale
dell'ente locale) e all'istituzione (organismo strumentale dell'ente locale).

A) 1 bilanci economici di previsione pluriennale ed annuale dell'azienda speciale e dell'istituzione sono sottoposti all'approvazione
del Consiglio dell'ente locale.

B) Le modalita di nomina e revoca degli amministratori dell'istituzione sono stabilite con legge regionale.

C) Nell'azienda speciale e nell'istituzione 1'approvazione degli atti fondamentali ¢ conferita alla Regione.

D) Nei confronti delle aziende speciali e delle istituzioni non trovano applicazione le disposizioni che stabiliscono, a carico degli
enti locali divieti o limitazioni alle assunzioni di personale.

0015. L'art. 162 del Tuel, dedicato ai principi del bilancio, stabilisce al comma 3 che 1'unita temporale della gestione & I'anno
finanziario, che inizia il 1° gennaio e termina il 31 dicembre dello stesso anno. Terminato I'anno finanziario:
A) In conto dell'esercizio scaduto, non possono piu effettuarsi accertamenti di entrate e impegni di spesa.
B) In conto dell'esercizio scaduto, non possono piu effettuarsi impegni di spesa, ma possono effettuarsi accertamenti di entrate.
C) In conto dell'esercizio scaduto, non possono piu effettuarsi accertamenti di entrate, ma possono effettuarsi impegni di spesa.
D) In conto dell'esercizio scaduto, non possono piu effettuarsi accertamenti di entrate e impegni di spesa, salvo che non sia stato
deliberato I'esercizio provvisorio.

0016. A norma del disposto di cui all'art. 35 del D.Lgs. n. 104/2010 il giudice dichiara il ricorso improcedibile:

A) Quando nel corso del giudizio sopravviene il difetto di interesse delle parti alla decisione, o non sia stato integrato il
contraddittorio nel termine assegnato, ovvero sopravvengono altre ragioni ostative ad una pronuncia sul merito.

B) Se accerta la tardivita della notificazione o del deposito.

C) Quando ¢ carente l'interesse o sussistono altre ragioni ostative ad una pronuncia sul merito.

D) Se, nei casi previsti dal suddetto D.Lgs., non viene proseguito o riassunto nel termine perentorio fissato dalla legge o assegnato
dal giudice.

0017. La legislazione in materia di ordinamento dei Comuni e delle Province enuncia espressamente i principi che
costituiscono limite inderogabile per 1'autonomia normativa dei Comuni e delle Province. L'entrata in vigore di
nuove leggi che enunciano tali principi abroga le norme statutarie con essi incompatibili. I Consigli comunali e
provinciali:

A) Adeguano gli Statuti entro 120 giorni dalla data di entrata in vigore delle leggi predette.

B) Adeguano gli Statuti entro 60 giorni dalla data di entrata in vigore delle leggi predette.

C) Adeguano gli Statuti entro 180 giorni dalla data di entrata in vigore delle leggi predette.

D) Adeguano gli Statuti entro 40 giorni dalla data di entrata in vigore delle leggi predette.

0018. A norma del disposto di cui all'art. 6 del Tuel lo Statuto dell'ente locale, nell'ambito dei principi fissati dalla legge,
stabilisce le norme fondamentali per 1'organizzazione dell'ente; esso specifica:
A) Le norme per promuovere la presenza di uomini e donne nella Giunta e negli organi Collegiali, nonché degli enti, aziende ed
istituzioni.
B) Le modalita di esercizio del controllo del Prefetto sugli atti.
C) Le modalita di esercizio del controllo interno ed esterno sugli atti e sugli organi dell'ente.
D) I casi di scioglimento del Consiglio e la decadenza della Giunta.

0019. Trattando del procedimento di spesa negli enti locali chi comunica al terzo interessato I'impegno e la copertura
finanziaria, successivamente e contestualmente all'ordinazione della prestazione, richiedendo che la relativa fattura
contenga tali indicazioni?

A) Il responsabile del servizio.

B) L'organo esecutivo dell'ente.

C) 1l direttore generale.

D) La Corte dei conti.

0020. In base alla tradizionale classificazione, i ricorsi amministrativi possono essere: ordinari, straordinari, impugnatori,
non impugnatori, eliminatori, rinnovatori. Gli straordinari:

A) Hanno ad oggetto un provvedimento definitivo, cio¢ un provvedimento sul quale ¢ gia intervenuta I'ultima parola da parte della
autorita amministrativa.

B) Sono il ricorso gerarchico ed il ricorso in opposizione.

C) Sono il ricorso gerarchico, il ricorso in opposizione e il ricorso al Capo dello Stato.

D) Hanno carattere eccezionale ed atipico, e come oggetto un mero comportamento della P.A. (es. il silenzio) o la costituzione o la
modifica di un rapporto giuridico.
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0021. L'art. 42 del Tuel definisce il Consiglio organo di indirizzo e di controllo politico-amministrativo con competenza
esclusiva relativamente ad alcuni atti fondamentali per la vita dell'ente, per cui sono aprioristicamente esclusi
interventi sostitutivi in via di emergenza da parte di organi differenti. Il Consiglio:

A) Delibera i programmi triennali e 1'elenco annuale dei lavori pubblici.

B) Nomina e designa i rappresentanti del Comune presso enti, aziende ed istituzioni.

C) Monitora il funzionamento complessivo del sistema della valutazione, della trasparenza e integrita dei controlli interni ed

elabora una relazione annuale sullo stato dello stesso.

D) Verifica periodicamente lo stato di accertamento delle entrate.

0022. A norma del disposto di cui al comma 4, art. 97, Capo II del Titolo IV del Tuel, chi pud rogare tutti i contratti nei
quali I'ente & parte ed autenticare scritture private ed atti unilaterali nell'interesse dell'ente?

A) 11 Segretario dell'ente.

B) Il rappresentante legale dell'ente (Sindaco/Presidente).

C) Il Direttore generale.

D) Il dirigente designato dall'organo consiliare dell'ente.

0023. L'art. 107 del Tuel prevede in modo tassativo la linea di demarcazione tra sfera politica e gestionale, stabilendo che
sono attribuiti alla competenza della dirigenza tutti i compiti di attuazione dei programmi e degli obiettivi definiti
dagli organi di governo. Indicare quale compito ¢ attribuito alla dirigenza.

A) La presidenza delle commissioni di gara e di concorso.

B) Gli adempimenti in materia elettorale.

C) L'approvazione del Regolamento dei centri sociali degli anziani.

D) L'approvazione dei programmi triennali.

0024. Spettano al Comune tutte le funzioni amministrative che riguardino la popolazione ed il territorio comunale
precipuamente nei settori organici (art. 13 Tuel):

A) Dei servizi alla persona e alla comunita, dell'assetto ed utilizzazione del territorio e dello sviluppo economico.

B) Dei servizi sociali, dello sviluppo economico, della tutela e valorizzazione delle risorse idriche ed energetiche e della
valorizzazione dei beni culturali.

C) Della protezione della flora e della fauna, dei parchi e delle riserve naturali e della caccia e della pesca nelle acque interne.

D) Dei servizi alla persona e alla comunita, dei servizi sanitari, di igiene e profilassi pubblica, della difesa del suolo, della tutela e
valorizzazione dell'ambiente e della prevenzione delle calamita.

0025. Tra gli atti propulsivi di obblighi la contestazione:

A) E un atto con il quale si invita gli interessati a presentare le proprie deduzioni o giustificazioni in merito a fatti o comportamenti
che costituiscono violazione di obblighi normativi.

B) E un atto con il quale si intima ad un soggetto di svolgere una determinata attivita o di astenersi da un determinato
comportamento previsto dalla legge.

C) E un atto diretto da un'amministrazione ad un'altra al fine di provocare I'emanazione di un provvedimento.

D) E un atto con il quale 'amministrazione non si limita a richiedere 'apertura di un procedimento ma esprime un giudizio anche
sul contenuto da dare all'atto finale.

0026. Indicare quale affermazione ¢ conforme a quanto dispone il '"Capo III - Semplificazione della documentazione
amministrativa Sezione V - Norme in materia di dichiarazioni sostitutive' del D.P.R. n. 445/2000.

A) Le dichiarazioni sostitutive hanno la stessa validita temporale degli atti che sostituiscono.

B) Non puo essere comprovata con dichiarazioni sottoscritte dall'interessato e prodotte in sostituzione delle normali certificazioni
l'iscrizione presso associazioni o formazioni sociali di qualsiasi tipo.

C) Fatte salve le eccezioni espressamente previste per legge, nei rapporti con la P.A. e con i concessionari di pubblici servizi, tutti
gli stati, le qualita personali e i fatti, compresi i certificati di conformita CE, sono comprovati dall'interessato mediante la
dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta.

D) La denuncia all'Autorita di P.G. di smarrimento di documenti, ¢ sempre presupposto necessario per attivare il procedimento
amministrativo di rilascio del duplicato di documenti di riconoscimento o comunque attestanti stati e qualita personali
dell'interessato.

0027. Chi adotta il provvedimento di rimozione del Presidente dell'organo consiliare qualora compia atti contrari alla
Costituzione ovvero per gravi e persistenti violazioni di legge (art. 142 Tuel)?

A) Il Ministro dell'Interno.

B) Il Presidente della Regione.

C) Il Parlamento.

D) Il Ministro della Giustizia.

0028. Tra gli atti non consistenti in manifestazioni di volonta si distinguono, tra gli altri, gli atti ricognitivi (manifestazioni
di scienza e di conoscenza). Appartengono a tali atti:

A) Le certazioni.

B) Le relazioni delle commissioni d'inchiesta.

C) Gli atti paritetici.

D) Solo gli atti endoprocedimentali.

0029. 11 Consiglio ¢ un organo con funzioni di indirizzo e controllo politico-amministrativo e con competenze limitate agli
atti fondamentali indicati al comma 2 dell'art. 42 del Tuel. Il Consiglio:

A) Delibera le convenzioni tra i Comuni nonché la costituzione e la modificazione di forme associative.

B) Predispone i programmi, le relazioni previsionali e programmatiche, i piani finanziari da sottoporre all'approvazione della
Giunta.

C) Provvede sulle attestazioni, certificazioni, comunicazioni, diffide, verbali, autenticazioni, legalizzazioni ed ogni altro atto
costituente manifestazione di giudizio e di conoscenza.

D) Emana le ordinanze rivolte a persone determinate e provvede in caso di non ottemperanza.

57 POSTI DIETISTA Pagina 3




57 POSTI DIETISTA

0030. Puo essere convalidato un atto amministrativo viziato da eccesso di potere per sviamento?
A) No, in quanto non sono convalidabili i vizi rientranti nella disponibilita dell' Amministrazione.

B) Si, ai sensi dell'art. 21-nonies secondo comma della 1. n. 241/1990.

C) Si, puo essere convalidato ovvero sanato.

D) Si, qualsiasi atto amministrativo puo essere convalidato.

0031. Salvo diversa disposizione di legge, per le violazioni delle disposizioni dei regolamenti comunali e provinciali si applica
la sanzione amministrativa pecuniaria (art. 7bis Tuel):

A) Da 25 euro a 500 euro.

B) Da 250 euro a 1.500 euro.

C) Da 125 euro a 2.500 euro.

D) Da 550 euro a 5.500 euro.

0032. La fideiussione bancaria o assicurativa presentata dall'offerente a corredo dell'offerta deve prevedere espressamente
la rinuncia al beneficio della preventiva escussione del debitore principale, la rinuncia all'eccezione di cui all'art.
1957 comma 2 del c.c. nonché (art. 75 Codice contratti):

A) La sua operativita entro 15 giorni a semplice richiesta scritta della stazione appaltante.

B) La sua operativita entro 30 giorni a semplice richiesta scritta della stazione appaltante.

C) La sua operativita entro 5 giorni a semplice richiesta scritta della stazione appaltante.

D) La sua operativita entro 45 giorni a semplice richiesta scritta della stazione appaltante.

0033. Dispone I'art. 108 del Tuel che nella sua attivita di supervisione della gestione dell'ente il Direttore generale
sovraintende e coordina l'attivita di tutti i dirigenti dell'ente che a lui rispondono nell'esercizio delle funzioni loro
assegnate. A tale rapporto di subalternita soggiace anche il Segretario dell'ente?

A) No, a tale rapporto di subalternita fa eccezione il Segretario dell'ente. I rapporti tra essi sono disciplinati contestualmente al

provvedimento di nomina del Direttore generale.

B) No, a tale rapporto di subalternita fa eccezione il Segretario dell'ente. I rapporti tra essi sono disciplinati direttamente dallo

Statuto.
C) Si, salvo che il provvedimento di nomina del Direttore generale non preveda diversamente.
D) Si, a tale rapporto di subalternita soggiace anche il Segretario dell'ente.

0034. 11 secondo comma dell'art. 197 del Tuel espone le fasi operative del controllo di gestione. L'attivita di valutazione dei
dati relativi a costi, proventi e risultati raggiunti, in rapporto al piano degli obiettivi al fine di verificare il loro stato
di attuazione e di misurare 1'efficacia, I'efficienza ed il grado di economicita dell'azione intrapresa fa capo:

A) Alla terza fase.

B) Alla seconda fase.

C) Alla prima fase.

D) Alla quarta fase.

0035. Con riferimento alla gestione del bilancio degli enti locali un'entrata da trasferimenti ¢ accertabile:

A) Sulla base di norma di legge o di atto amministrativo emanato dagli enti del settore pubblico, sulla base di idonea
documentazione probatoria da parte degli enti medesimi.

B) Solo sulla base di norma di legge.

C) Sulla base del contratto di mutuo o, se disciplinata da altra norma di legge, sulla base del provvedimento di concessione del

restito.

D) Iéulla base delle riscossioni avvenute e degli ordinativi di incasso emessi, delle fatture o dei relativi titoli fiscali sostitutivi
emessi, dei contratti in essere e delle liste di carico formate, nonché sulla base di atti autorizzativi, concessivi o accertativi
emessi dall'ente locale.

0036. Entro quanto tempo dalla proclamazione degli eletti deve essere convocata la prima seduta del Consiglio (art. 40
Tuel)?

A) Dieci giorni.

B) Cinque giorni.

C) Ventuno giorni.

D) Entro trenta giorni.

0037. La parte spesa nel bilancio di previsione degli enti locali ¢ ordinata in: titoli, funzioni, servizi e interventi (art. 165
Tuel). I servizi:
A) Aggregano le spese in base ai singoli uffici che gestiscono un complesso di attivita.
B) Suddividono la spesa in base ai principali aggregati economici (spese correnti, spese in conto capitale, ecc.).
C) Individuano in modo piu articolato le spese in relazione alla tipologia delle attivita espletate e cio¢ all'oggettivo esercizio di
operazioni da parte delle articolazioni organizzative dell'ente a cui le stesse sono affidate per I'ottenimento di risultati.
D) Servono per specificare, qualificare e individuare le dotazioni finanziarie costituenti parte del complessivo budget del servizio.

0038. Con riferimento al riesame con esito conservativo del provvedimento adottato, la convalida:
A) Presuppone un interesse pubblico alla conservazione dell'atto.

B) Puo riguardare anche un atto amministrativo viziato per difetto dei presupposti.

C) E un provvedimento nuovo, autonomo, costitutivo, che elimina sia vizi di legittimita che di merito.
D) Puo riguardare anche atti nulli, purché 1'autorita abbia ancora il relativo potere sull'atto.

0039. Negli enti locali i poteri di vigilanza edilizia e di irrogazione delle sanzioni amministrative previsti dalla vigente
legislazione statale e regionale in materia di prevenzione e repressione dell'abusivismo edilizio e
paesaggistico-ambientale competono (art. 107 Tuel):

A) Al dirigenti dell'ente.

B) Al Direttore generale dell'ente ovvero ove non previsto al Segretario dell'ente.

C) All'assessore per I'ambiente.

D) All'organo esecutivo dell'ente.
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0040. Quale strumento della programmazione previsto dal Tuel, delimita gli ambiti decisionali e di intervento tra
responsabili di diversi centri di responsabilita?

A) Piano esecutivo di gestione.

B) Bilancio annuale di previsione.

C) Bilancio pluriennale di previsione.

D) Prospetto di conciliazione.

0041. Con riferimento alle aggregazioni (titoli e categorie) previste per le entrate nel bilancio annuale degli enti locali, i
contributi ed i trasferimenti dalla Regione per funzioni delegate confluiscono:

A) Nel titolo II - entrate derivanti da contributi e trasferimenti correnti dello Stato, ecc., categoria 3.

B) Nel titolo IV - entrate derivanti da alienazioni, da trasferimenti di capitale, ecc., categoria 2.

C) Nel titolo III - entrate extratributarie, categoria 2.

D) Nel titolo VI- entrate da servizi per conto di terzi, categoria 1.

0042. L'Autorita per la vigilanza sui contratti pubblici puo richiedere alla stazione appaltante informazioni e chiarimenti
relativamente ai lavori, servizi e forniture in corso di esecuzione (art. 6 Codice contratti)?
A) Si, puo richiedere informazioni e chiarimenti relativamente a lavori, servizi e forniture pubblici, in corso o da iniziare.
B) No, in quanto esplica le sue funzioni solo durante la fase di aggiudicazione dei contratti.
C) No, I'Autorita € un organo consultivo.
D) No, puo chiedere informazioni e chiarimenti agli operatori economici esecutori dei contratti, alle SOA e alle persone fisiche se
in possesso di documenti e informazioni.

0043. Nell'elencazione di funzioni e compiti di pertinenza dirigenziale (art. 107, comma 3 Tuel) rientra la presidenza delle
commissioni di gara e di concorso. Tale attribuzione puo essere derogata?

A) Le attribuzioni dei dirigenti possono essere derogate soltanto espressamente e ad opera di specifiche disposizioni legislative.

B) Si, le attribuzioni dei dirigenti possono essere derogate con provvedimento dell'organo consiliare dell'ente.

C) Si, le attribuzioni dei dirigenti possono essere derogate con provvedimento dell'organo esecutivo dell'ente.

D) Le attribuzioni dei dirigenti possono essere derogate dallo Statuto dell'ente.

0044. 11 Segretario comunale e provinciale svolge compiti di collaborazione e funzioni di assistenza giuridico-amministrativa
nei confronti degli organi dell'ente e in particolare laddove non sia nominato un Direttore (comma 4, art. 97 Tuel):
A) Sovrintende allo svolgimento delle funzioni dei dirigenti e ne coordina l'attivita.
B) Partecipa con funzioni consultive, referenti e di assistenza alle riunioni del Consiglio e della Giunta e ne cura la verbalizzazione.
C) Esprime il parere di regolarita tecnica (di cui all'art. 49), in relazione alle sue competenze, nel caso in cui l'ente non abbia
responsabili dei servizi.
D) Puo rogare tutti i contratti nei quali l'ente ¢ parte.

0045. A norma del Tuel negli enti locali dotati dell'area della dirigenza e dell'area direttiva & possibile procedere al
conferimento di incarichi a contratto e collaborazioni esterne di alta specializzazione per la copertura di posti di
responsabili dei servizi o degli uffici, di qualifica dirigenziale o di alta specializzazione?

A) Si, lo prevede espressamente il secondo comma dell'art. 110 del Tuel con le limitazioni ivi indicate.

B) No, tale possibilita ¢ prevista solo per gli enti privi della dirigenza e dell'area direttiva.

C) Si, senza alcuna limitazione.

D) Tale possibilita ¢ prevista solo per le amministrazioni provinciali e per i Comuni capoluogo di Regione.

0046. Indicare quale affermazione ¢ conforme a quanto dispone l'art. 33 del D.Lgs. n. 104/2010 in merito alle pronunce
giurisdizionali e in particolare sui provvedimenti del giudice.

A) 1l giudice pronuncia sentenza quando definisce in tutto o in parte il giudizio.

B) Le sentenze di primo grado non sono esecutive.

C) Le ordinanze e i decreti devono essere sempre pronunciati in udienza o in camera di consiglio.

D) 1l giudice pronuncia decreto quando assume misure cautelari o interlocutorie, ovvero decide sulla competenza.

0047. I pareri sono obbligatori parzialmente e vincolanti:

A) Qualora I'amministrazione chiamata a produrre 1'atto terminale possa discostarsi dal parere solo in un determinato senso o per
particolari aspetti motivando in merito.

B) Qualora sia espressamente stabilito dalla legge che 'amministrazione chiamata a produrre I'atto terminale non possa discostarsi
dal suo contenuto, residuando solo la possibilita di non emanare il provvedimento finale.

C) Quando I'amministrazione ¢ obbligata a richiederli ma puo discostarsi motivando il merito.

D) Quando la loro acquisizione ¢ prevista dalla legge.

0048. Le deliberazioni concernenti l'istituzione e 1'ordinamento dei tributi, che il Tuel attribuisce all'organo consiliare,
possono essere assunte in via d'urgenza da altri organi dell'amministrazione (art. 42 Tuel)?
A) No, ¢ espressamente previsto che le attribuzioni consiliari non possono essere assunte in via d'urgenza da altri organi.
B) Si, possono essere assunte da altri organi, con l'obbligo di sottoporle a ratifica consiliare, a pena di decadenza, nei trenta giorni
successivi.
C) Si, possono essere assunte in via d'urgenza dalla Giunta.
D) Si, possono essere assunte in via d'urgenza dal Sindaco.

0049. 11 bilancio pluriennale di previsione di cui all'art. 171 del Tuel:

A) E articolato in programmi corrispondenti a quelli definiti dalla relazione previsionale e programmatica.
B) Non ha natura previsionale e finanziaria.

C) Non ¢ redatto per competenza.

D) Si fonda su valutazioni di natura economica ma non patrimoniale.
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0050. Nelle procedure ristrette e nelle procedure negoziate con pubblicazione del bando di gara, quando 1'urgenza rende
impossibile rispettare i termini minimi stabiliti, le stazioni appaltanti, possono prevedere un termine inferiore per la
ricezione delle domande di partecipazione (art. 70 Codice contratti)?

A) Si, non inferiore a 15 giorni dalla data di pubblicazione del bando di gara sulla GURI, purché indichino nel bando di gara le

ragioni dell'urgenza.

B) Si, non inferiore a 25 giorni dalla data di pubblicazione del bando di gara sulla GURI, purché indichino nel bando di gara le

ragioni dell'urgenza.

C) No, possono stabilire un termine inferiore solo per la pubblicazione dei bandi di gara.

D) Si, non inferiore a 40 giorni dalla data di pubblicazione del bando di gara sulla GURI, purché indichino nel bando di gara le

ragioni dell'urgenza.

0051. Con riferimento al riesame con esito conservativo del provvedimento adottato, la sanatoria:

A) Consente la conservazione di un provvedimento invalido mediante l'adozione sopravvenuta di atti infrapocedimentali
inizialmente omessi.

B) E un provvedimento nuovo, autonomo, costitutivo.

C) E un provvedimento che viene adottato quando I'Amministrazione verifica l'inesistenza di vizi nell'atto sottoposto a riesame.

D) Puo essere domandata da un soggetto destinatario di un provvedimento la cui efficacia ¢ limitata nel tempo.

0052. Con riferimento alle procedure di affidamento e di esecuzione dei contratti pubblici di lavori, servizi e forniture il
responsabile del procedimento (art. 10 Codice contratti):

A) Formula proposte e fornisce dati e informazioni al fine della predisposizione del programma triennale dei lavori pubblici e dei
relativi aggiornamenti annuali.

B) E un organo esterno all'amministrazione aggiudicatrice che provvede a fornire le informazioni relative alle principali fasi di
svolgimento dell'attuazione dell'intervento, necessari per l'attivita di coordinamento, di indirizzo e di controllo.

C) Svolge esclusivamente compiti di controllo sul livello di avanzamento dei lavori.

D) Provvede alla valutazione dell'offerta economicamente piu vantaggiosa.

0053. Entro quanti giorni dalla richiesta legittima il Presidente del Consiglio ¢ tenuto a riunire il Consiglio (art. 39 Tuel)?
A) Entro un termine non superiore a 20 giorni.

B) Entro un termine non superiore a 30 giorni.

C) Entro un termine non inferiore a 15 giorni.

D) Entro un termine non superiore a 7 giorni.

0054. 11 Direttore generale a norma del disposto di cui all'art. 108 del Tuel e della previsione di cui alla legge n. 191/2009
(legge finanziaria 2010):
A) Provvede in particolare alla proposta di piano esecutivo di gestione (Peg), definito dalla Giunta sulla base del bilancio di
previsione annuale.
B) Puo essere previsto nelle Provincie e nei Comuni con popolazione superiore a 80.000 abitanti.
C) Provvede in particolare a concedere le autorizzazioni e le concessioni edilizie.
D) Provvede all'approvazione della disciplina generale delle tariffe per la fruizione dei beni e dei servizi.

0055. L'istituzione di cui all'art. 114 del Tuel ¢ organismo strumentale dell'ente locale:
A) Per l'esercizio di servizi sociali.

B) Per l'esercizio di tutti i servizi pubblici privi di rilevanza imprenditoriale.

C) Privo di autonomia gestionale.

D) Dotato di personalita giuridica.

0056. Il piano territoriale di coordinamento (art. 20 Tuel):

A) Indica le linee di intervento per la sistemazione idrica, idrogeologica ed idraulico-forestale ed in genere per il consolidamento
del suolo e la regimazione delle acque.

B) Contiene indicazioni solo sulla localizzazione di massima delle maggiori infrastrutture e delle principali linee di comunicazione.

C) Deve essere trasmesso all'Osservatorio dei Lavori pubblici al fine di accertarne la conformita alle disposizioni dettate dallo Stato.

D) Deve essere trasmesso al Ministero dell'ambiente e della tutela del territorio.

0057. Con riferimento agli enti locali cosa ha previsto la legge n. 191/2009 (legge finanziaria 2010)?

A) La soppressione della figura del Direttore generale per i Comuni con popolazione inferiore a 100.000 abitanti.

B) Strumenti di premialita per i dipendenti virtuosi.

C) L'obbligo di pubblicazione nei siti internet dei bilanci dell'ente.

D) Meccanismi sanzionatori per gli enti che non rispettano gli equilibri economico-finanziari o non assicurano i livelli essenziali
delle prestazioni di cui all'art. 117 Cost.

0058. L'iniziativa per la stipula di accordi di programma nei quali I'Amministrazione comunale ha la competenza primaria
spetta (art. 34 Tuel):

A) Al Sindaco.

B) Al Direttore Generale.

C) Al Segretario Generale.

D) Al Prefetto.

0059. 11 bilancio annuale di previsione previsto dall'art. 165 del Tuel:

A) Ha natura previsionale e finanziaria.

B) Ha carattere autorizzatorio, poiché definisce le linee guida espresse dagli amministratori rispetto all'attivita di gestione dei
responsabili dei servizi.

C) Contiene l'illustrazione e la spiegazione di come sono state acquisite ed impiegate le risorse finanziarie in relazione alle
previsioni di entrata e di spesa.

D) Evidenzia in particolare gli scostamenti tra le previsioni di entrata ed i relativi accertamenti.
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0060. Nel bilancio annuale di previsione degli enti locali I'ultimo intervento delle spese correnti ¢ il fondo di riserva. Esso:

A) E finalizzato ad affrontare situazioni di insufficienza, a causa della loro imprevedibilita, delle dotazioni di spesa corrente.

B) E un fondo obbligatorio solo per le amministrazioni provinciali.

C) Ha la funzione di compensare crediti per i quali € certo il titolo giuridico ma ¢ divenuta dubbia e difficile la riscossione per
condizioni oggettive al fine di preservare 1'ente da possibili squilibri.

D) Non puo essere rifinanziato tramite successive variazioni di bilancio, se non nel limite massimo complessivo, al lordo quindi
degli utilizzi, dell'1% del totale delle spese correnti inizialmente previste in bilancio.

0061. Con riferimento alle aggregazioni (funzioni e servizi) previste per le spese nel bilancio annuale dei Comuni, nelle
funzioni riguardanti la gestione del territorio e dell'ambiente, sono compresi i servizi:

A) Edilizia residenziale pubblica locale e piani di edilizia economico-popolare.

B) Scuola materna e istruzione elementare.

C) Viabilita, circolazione stradale e servizi connessi.

D) Illuminazione pubblica e servizi connessi.

0062. Indicare I'affermazione corretta sul conto del patrimonio degli enti locali (art. 230 Tuel).

A) I beni del demanio con specifica destinazione sono inclusi nel conto del patrimonio.

B) 11 patrimonio degli enti locali & costituito dal complesso dei beni e dei rapporti giuridici, attivi e passivi, di pertinenza di ciascun
ente, suscettibili o meno di valutazione.

C) La classe Crediti comprende i titoli che I'ente detiene con intento di destinazione durevole.

D) I conti d'ordine che compaiono nel passivo costituiscono la fonte descrittiva e contabile valutativa per la compilazione del conto
del patrimonio.

0063. La motivazione costituisce uno degli elementi cardini del provvedimento amministrativo. Ai sensi dell'art. 3 della 1. n.
241/1990:
A) Ogni provvedimento amministrativo, compresi quelli concernenti 1'organizzazione amministrativa, lo svolgimento dei pubblici
concorsi ed il personale, deve essere motivato.
B) La motivazione non ¢ richiesta per gli atti concernenti l'organizzazione amministrativa.
C) Tutti i provvedimenti amministrativi, compresi gli atti a contenuto generale, devono essere motivati.
D) La motivazione ¢ richiesta anche per i giudizi e le valutazioni e non solo per l'attivita provvedimentale della P.A.

0064. Con riferimento alla gestione del bilancio degli enti locali i proventi di carattere straordinario o eccezionale, anche
derivanti da locazioni, concessioni e autorizzazioni ultrannuali:

A) Devono essere finalizzati a spese di investimento ovvero a spese correnti di carattere straordinario.

B) Devono essere finalizzati solo a spese di investimento.

C) Devono essere finalizzati solo a spese correnti di carattere straordinario.

D) Possono essere finalizzati a qualsiasi spesa.

0065. 11 parere ¢ obbligatorio vincolante:

A) Se l'organo di amministrazione attiva ¢ obbligato a richiedere il parere ¢ ad uniformarsi ad esso, residuando solo la possibilita di
non emanare il provvedimento finale.

B) Quando l'amministrazione ¢ obbligata a richiederli ma pud discostarsi motivando il merito.

C) Quando la loro acquisizione ¢ prevista dalla legge.

D) Quando I'amministrazione ¢ obbligata a richiederli, ma puo adottare un provvedimento difforme nell'ambito dei limiti posti dalla

legge.

0066. Chi dispone lo scioglimento del Consiglio comunale quando non possa essere assicurato il normale funzionamento
degli organi e dei servizi nel caso di riduzione dell'organo assembleare per impossibilita di surrogazione alla meta dei
componenti del Consiglio (art. 141 Tuel)?

A) 11 Presidente della Repubblica, su proposta del Ministero dell'interno.

B) Il Presidente del Consiglio dei Ministri, previa deliberazione del Consiglio dei Ministri.

C) 11 Presidente della Repubblica, previa deliberazione del Parlamento in seduta comune.

D) II Ministro dell'Interno, sentito il Presidente della Repubblica, previo parere obbligatorio del Consiglio dei Ministri.

0067. Cosa hanno riconosciuto le sezioni unite della Corte di Cassazione civile, con la sentenza n. 12868 del 16/6/2005, con
riferimento alle funzioni dei dirigenti degli enti locali?

A) Hanno riconosciuto agli Statuti locali la possibilita di prevedere in capo ai dirigenti il potere di rappresentare I'ente in giudizio.

B) Hanno riconosciuto agli Statuti locali la possibilita di prevedere in riferimento ai processi tributari la possibilita di stare in
giudizio mediante il dirigente dell'ufficio tributi.

C) Hanno riconosciuto agli Statuti locali la possibilita di prevedere in capo ai dirigenti il potere di stipulare contratti per conto
dell'ente.

D) Hanno riconosciuto agli Statuti locali la possibilita di prevedere in capo ai dirigenti il potere di vigilanza edilizia ¢ di
irrogazione delle sanzioni amministrative.

0068. In quale caso con il decreto di scioglimento del Consiglio comunale si provvede alla nomina di un Commissario che
esercita le funzioni conferite dal decreto stesso (art. 141 Tuel)?
A) Per gravi motivi di ordine pubblico.
B) Per decesso del Sindaco.
C) Per impedimento permanente del Sindaco.
D) Solo per cessazione dalla carica per dimissioni contestuali, ovvero rese anche con atti separati purché contemporaneamente
presentati al protocollo dell'ente, della meta pitt uno dei membri assegnati.

0069. Il Governo mediante decreti-legge (art. 15, 1. n. 400/1988):

A) Non puo rinnovare le disposizioni di decreti-legge dei quali sia stata negata la conversione in legge con il voto di una delle due
Camere.

B) Puo regolare i rapporti giuridici sorti sulla base dei decreti non convertiti.

C) Puo ripristinare 'efficacia di disposizioni dichiarate illegittime dalla Corte costituzionale per vizi non attinenti al procedimento.

D) Puo conferire deleghe legislative ai sensi dell'art. 76 Cost.
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0070. L'azione di responsabilita patrimoniale nei confronti degli amministratori e del personale dell'ente locale:

A) 1) si prescrive in 5 anni dalla commissione del fatto ; 2) ¢ personale e non si estende agli eredi salvo il caso di illecito
arricchimento degli stessi.

B) 1) si prescrive in 10 anni dalla scoperta del fatto; 2) ¢ personale e non si estende agli eredi salvo il caso di illecito arricchimento
degli stessi.

C) 1) si prescrive in 5 anni dalla commissione del fatto ; 2) ¢ personale e non si estende mai agli eredi.

D) 1) ¢ imprescrittibile; 2) ¢ personale e non si estende agli eredi salvo il caso di illecito arricchimento degli stessi.

0071. Sotto il profilo funzionale si distinguono autorizzazioni di controllo e programmazione. Le autorizzazioni in funzione
di controllo:
A) Sono volte ad esprimere un giudizio volto a riscontrare a regole predeterminate il concreto contenuto del potere materiale
oggetto del procedimento.
B) Sono strumenti per ordinare attivita di operatori ai precetti di piani o programmi stabiliti dall'amministrazione.
C) Sono sempre subordinate ad una previa valutazione di compatibilita con l'interesse pubblico.
D) Sono sempre rilasciate a seguito di una valutazione dell'idoneita di una cosa secondo regole tecniche.

0072. Nel caso di sospensione di un consigliere comunale il Consiglio, nella prima adunanza successiva alla notifica del
provvedimento di sospensione, procede alla temporanea sostituzione affidando la supplenza (art. 45 Tuel):

A) Al candidato che nella medesima lista segue immediatamente 1'ultimo eletto.

B) Al candidato che segue immediatamente 1'ultimo eletto.

C) Al candidato appartenente alla medesima lista scelto dal Presidente dell'organo consiliare.

D) Al candidato appartenente alla medesima lista scelto dallo stesso organo consiliare.

0073. 11 Presidente del Consiglio dei Ministri pud essere coadiuvato da un Comitato denominato Consiglio di Gabinetto,
composto (art. 6, 1. n. 400/1988):

A) Dai Ministri da lui designati, sentito il Consiglio dei Ministri.

B) Dai Ministri dell'Interno, degli Esteri e della Difesa.

C) Dai Ministri senza portafoglio.

D) Dal Ministro dell'Interno e dal Ministro della Difesa.

0074. 11 conto economico di cui all'art. 229 del Tuel evidenzia i componenti positivi e negativi della gestione secondo criteri
di competenza economica. Costituiscono componenti positivi:

A) I trasferimenti correnti.

B) L'acquisto dei beni di consumo.

C) Gli oneri straordinari compresa la svalutazione di crediti.

D) Gli oneri finanziari diversi.

0075. I Tribunali amministrativi regionali (art. S D.Lgs. n. 104/2010):
A) Sono organi di giustizia amministrativa di primo grado.

B) Sono organi di giustizia amministrativa di secondo grado.

C) Sono organi di controllo sugli atti delle Regioni e degli enti locali.

D) Sono organi di giustizia amministrativa di primo grado delle Regioni.

0076. Ai fini del Codice contratti si intendono per consorzi stabili quelli, in possesso, dei requisiti previsti dall'art. 40,

formati:

A) Da non meno di 3 consorziati che, con decisione assunta dai rispettivi organi deliberativi, abbiano stabilito di operare in modo
congiunto nel settore dei contratti pubblici per un periodo di tempo non inferiore a 5 anni, istituendo a tal fine una comune
struttura di impresa.

B) Da non meno di 5 consorziati che, con decisione assunta dai rispettivi organi deliberativi, abbiano stabilito di operare in modo
congiunto nel settore dei contratti pubblici per un periodo di tempo non inferiore a 3 anni, istituendo a tal fine una comune
struttura di impresa.

C) Da non meno di 2 consorziati che, con decisione assunta dai rispettivi organi deliberativi, abbiano stabilito di operare in modo
congiunto nel settore dei contratti pubblici per un periodo di tempo non inferiore a 3 anni, istituendo a tal fine una comune
struttura di impresa.

D) Da non meno di 5 consorziati che, con decisione assunta dai rispettivi organi deliberativi, abbiano stabilito di operare in modo
congiunto nel settore dei contratti pubblici per un periodo di tempo non inferiore a 7 anni, istituendo a tal fine una comune
struttura di impresa.

0077. Dispone il comma Sbis dell'art. 114 del Tuel, cosi come inserito dal D.L. n. 1/2012, che a decorrere dall'anno 2013 le
aziende speciali e le istituzioni sono assoggettate al patto di stabilita interno. A tal fine esse:

A) Si iscrivono e depositano i propri bilanci al registro delle imprese o nel repertorio delle notizie economico-amministrative della
CCIAA del proprio territorio entro il 31 maggio di ciascun anno.

B) Si iscrivono e depositano i propri bilanci al registro delle imprese o nel repertorio delle notizie economico-amministrative della
CCIAA del proprio territorio entro il 30 settembre di ciascun anno.

C) Si iscrivono e depositano i propri bilanci all'apposito ufficio istituito presso il Ministero dell'economia e delle finanze entro il 31
maggio di ciascun anno.

D) Si iscrivono e depositano i propri bilanci all'apposito ufficio istituito presso il Ministero dell'economia e delle finanze entro il 31
marzo di ciascun anno.

0078. A norma del disposto di cui all'art. 73 (Udienza di discussione) del D.Lgs. n.104/2010 le parti possono produrre
documenti:

A) Fino a 40 giorni liberi prima dell'udienza.

B) Fino a 60 giorni liberi prima dell'udienza.

C) Fino a 30 giorni liberi prima dell'udienza.

D) Fino a 15 giorni liberi prima dell'udienza.
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0079. A norma del disposto di cui al comma primo dell'art. 101 del Tuel il Segretario dell'ente, revocato o comunque privo
di incarico ¢é collocato:

A) In posizione di disponibilita per la durata massima di due anni.

B) In posizione di disponibilita per la durata massima di tre anni.

C) D'ufficio in mobilita presso altre pubbliche amministrazioni per la durata massima di tre anni.

D) D'ufficio in mobilita presso altre pubbliche amministrazioni per la durata massima di due anni.

0080. Ogni provvedimento amministrativo ha una propria struttura, legata alla forma dell'atto. Esiste pero una struttura di
larga massima comune alla gran parte dei provvedimenti amministrativi scritti. Indicare quale tra le seguenti
affermazioni in merito € corretta.

A) La struttura generalmente si compone di: intestazione, preambolo, motivazione, dispositivo, luogo, data e sottoscrizione.

B) La motivazione contiene la parte precettiva nella quale ¢ espressa la volonta dell'amministrazione e sono indicati gli effetti

dell'atto.

C) La motivazione indica le norme di legge che giustificano l'esercizio dei poteri dell'amministrazione e le risultanze dell'istruttoria,

compresi gli atti di impulso del procedimento, i pareri, le valutazioni tecniche, ecc.

D) Il preambolo ¢ la parte dell'atto che contiene l'indicazione dei presupposti di fatto e le ragioni giuridiche del provvedimento.

0081. Il Tuel ammette 1'azione popolare per la decadenza di uno o pit componenti I'organo consiliare?
A) Si.

B) No, l'azione popolare ¢ ammessa solo nei confronti del Sindaco.

C) No, l'azione popolare non ¢ ammessa né nei confronti dei componenti 1'organo consiliare né del Sindaco.
D) Si, ma non ¢ ammessa nei confronti del Sindaco.

0082. L'istituzione di cui all'art. 114 del Tuel ¢ organismo strumentale dell'ente locale:
A) Dotato di autonomia gestionale.

B) Per l'esercizio di tutti i servizi pubblici privi di rilevanza imprenditoriale.

C) Dotato di personalita giuridica.

D) Dotato di proprio Statuto.

0083. I requisiti d'efficacia dell'atto amministrativo si distinguono in requisiti di esecutivita e requisiti d'obbligatorieta. I
requisiti di esecutivita:
A) Sono necessari perché 1'atto sia portato ad esecuzione.
B) Sono richiesti dalla legge perché un atto sia valido.
C) Sono quelli in virtu dei quali 'atto, gia perfetto ed esecutivo, diventa obbligatorio per i suoi destinatari.
D) Operano ex tunc, e sono costituiti dagli atti di comunicazione, ovvero notificazione, trasmissione e pubblicazione del
provvedimento.

0084. A norma del disposto di cui all'art. 113bis del Tuel (inserito dalla finanziaria 2002 e modificato, in ultimo dal D.L. n.
269/2003) gli enti locali possono gestire i servizi pubblici locali privi di rilevanza economica mediante affidamento
diretto a societa a capitale interamente pubblico?

A) Si, lo prevede espressamente il suddetto articolo, alle condizioni ivi indicate.

B) No, i servizi pubblici locali privi di rilevanza economica devono essere gestiti in economia.

C) No, i servizi pubblici locali privi di rilevanza economica possono essere affidati direttamente solo ad istituzioni.

D) Si, i servizi pubblici locali privi di rilevanza economica possono essere affidati direttamente solo a societa a capitale interamente

pubblico.

0085. Quale funzioni ¢ propria dell'organo di revisione dell'ente locale (art. 239 Tuel)?

A) Attivita di collaborazione con I'organo consiliare secondo le disposizioni dello Statuto e del regolamento.
B) Gestione dei residui.

C) Autorizzazione all'effettuazione delle spese.

D) Approvazione del piano esecutivo di gestione.

0086. Lo status e le funzioni del Segretario comunale e provinciale sono attualmente disciplinati dal Capo II del Titolo IV
(artt. da 97 a 106) del Tuel, il quale dispone tra I'altro che:
A) La nomina del Segretario ha durata corrispondente a quella del mandato del Sindaco o del Presidente della Provincia che lo ha
nominato.
B) Nel caso di violazione dei doveri d'ufficio, la Giunta previa delibera del Consiglio, provvede alla revoca del Segretario dell'ente.
C) 11 Segretario provvede alla definizione dei criteri generali in materia di ausili finanziari a terzi.
D) Il Segretario vigila su tutto quanto possa interessare la sicurezza e l'ordine pubblico.

0087. Salva diversa previsione regolamentare nel quadro dei principi stabiliti dallo Statuto, nei Comuni con popolazione
superiore ai 15.000 abitanti, chi presiede la prima seduta del Consiglio neoeletto, fino all'elezione del Presidente del
Consiglio?

A) 11 Consigliere anziano.

B) 11 Sindaco.

C) 11 Segretario.

D) II Consigliere piu giovane di eta.

0088. A norma del disposto di cui all'art. 114 del Tuel i bilanci economici di previsione pluriennale ed annuale dell'azienda
speciale e dell'istituzione sono sottoposti all'approvazione:

A) Del Consiglio dell'ente locale.

B) Della Giunta dell'ente locale.

C) Del Collegio dei revisori dei conti dell'ente locale.

D) Del Direttore dell'azienda speciale.

0089. Lo Statuto dell' Amministrazione comunale stabilisce, tra 1'altro,:

A) Le forme dell'accesso dei cittadini alle informazioni ed ai procedimenti amministrativi.
B) I casi di incompatibilita con l'esercizio dell'ufficio di Sindaco, consigliere ed assessore.
C) La durata in carica degli organi di indirizzo politico-amministrativo.

D) La composizione numerica della Giunta e del Consiglio.

57 POSTI DIETISTA Pagina 9




57 POSTI DIETISTA

0090. Con riferimento ai requisiti per la partecipazione dei consorzi alle gare, ¢ computato cumulativamente in capo al
consorzio, ancorché posseduto dalle singole imprese consorziate il requisito (art. 35 Codice contratti):

A) Della disponibilita delle attrezzature e i mezzi d'opera.

B) Dell'idoneita tecnica e i mezzi d'opera.

C) Della disponibilita delle attrezzature e l'idoneita finanziaria.

D) Dell'organico medio annuo e I'idoneita tecnica.

0091. Il conferimento, alle Regioni, alle Province, ai Comuni, alle comunita montane o ad altri enti locali di funzioni e
compiti amministrativi (comma 2, art. 1 D.Lgs. n. 112/1998):
A) Comprende anche le funzioni di organizzazione e le attivitd connesse e strumentali all'esercizio delle funzioni e dei compiti
conferiti.
B) Comprende anche le funzioni di programmazione, di vigilanza e di accesso al credito, ma non quelle di polizia amministrativa.
C) Non comprende I'adozione di provvedimenti contingibili ed urgenti.
D) Non comprende le funzioni di programmazione, di vigilanza e quelle di accesso al credito.

0092. Al fine di realizzare un efficiente sistema delle autonomie locali al servizio dello sviluppo economico, sociale e civile, i
principi della cooperazione dei Comuni e delle Province tra loro e con la Regione sono indicati (art. 4 Tuel):

A) Con legge regionale.

B) Dalla Conferenza Unificata.

C) Dagli stessi enti locali.

D) Con legge dello Stato.

0093. Costituisce esemplificazione delle certificazioni di accertamenti, aventi per oggetto I'attivita di verifica di luoghi,
persone o cose effettuata dall'amministrazione:

A) Attestazione di conformita.

B) Certificato di stato civile.

C) Certificato di collaudo.

D) Attestato di superamento degli esami.

0094. Indicare quale causa di scioglimento del Consiglio comunale comporta il commissariamento dell'ente (art. 141 Tuel).

A) Nelle ipotesi in cui gli enti territoriali al di sopra dei mille abitanti siano sprovvisti dei relativi strumenti urbanistici generali e
non adottino tali strumenti entro diciotto mesi dalla data di elezione degli organi.

B) Dimissioni e impedimento permanente del Sindaco.

C) Cessazione dalla carica per dimissioni contestuali, ovvero rese anche con atti separati purché contemporaneamente presentati al
protocollo dell'ente, di un terzo dei membri assegnati.

D) Per riduzione dell'organo assembleare per impossibilita di surroga ai due terzi dei componenti del Consiglio.

0095. L'art. 107 del Tuel prevede in modo tassativo la linea di demarcazione tra sfera politica e gestionale, stabilendo che
sono attribuiti alla competenza della dirigenza:
A) La responsabilita delle procedure d'appalto e di concorso.
B) L'approvazione del Regolamento per il prestito interbibliotecario.
C) La tenuta dei registri di stato civile e di popolazione.
D) L'approvazione degli indirizzi da osservare da parte delle aziende pubbliche e degli enti dipendenti, sovvenzionati o sottoposti a
vigilanza.

0096. A norma di quanto dispone I'art. 74 del D.Lgs. n. 104/2010, in quale caso il giudice decide con sentenza in forma
semplificata?

A) Nel caso in cui ravvisi la manifesta irricevibilita del ricorso.

B) Solo nel caso in cui ravvisi I'inammissibilita del ricorso.

C) Nel caso in cui ravvisi ragioni d'urgenza.

D) In ogni caso lo ritenga opportuno.

0097. La legislazione in materia di ordinamento dei Comuni e delle Province enuncia espressamente i principi che
costituiscono limite inderogabile per 1'autonomia normativa dei Comuni e delle Province. Che effetto produce sullo
Statuto comunale I'entrata in vigore di nuove leggi che enunciano tali principi (art. 1 Tuel)?

A) Abroga le norme statutarie con essi incompatibili.

B) Nessuno. I Comuni devono pero adeguare gli eventuali regolamenti in contrasto con le nuove leggi.

C) La facolta di valutare 'opportunita di modificare le norme statutarie con essi incompatibili.

D) Nessuno.

0098. A norma del disposto di cui al comma 2, art. 159 del Tuel non sono soggette ad esecuzione forzata le somme di
competenza degli enti locali destinate:

A) All'espletamento dei servizi locali indispensabili.

B) Ad incarichi professionali esterni.

C) A partecipazioni azionarie.

D) All'acquisto di beni mobili, macchine e attrezzature.

0099. A norma del disposto di cui all'art. 97 del Tuel puo essere previsto un Vicesegretario per coadiuvare il Segretario e
sostituirlo nei casi di vacanza, assenza o impedimento?

A) Si, con Regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei servizi.

B) Si, qualora nell'ente non sia prevista la figura del Direttore generale.

C) Si, per i Comuni con piu di 100.000 abitanti e per le Provincie.

D) No, a far data dall'entrata in vigore della legge finanziaria 2010.
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0100. Ove non sia stato deliberato il bilancio di previsione, gli enti locali devono rispettare le modalita gestionali definite
dall'art. 163 del Tuel, che prevede che la gestione provvisoria sia limitata, tra l'altro:
A) Al pagamento delle spese di personale.
B) Al pagamento di spese in misura non superiore mensilmente a due dodicesimi delle somme previste nel bilancio definitivamente
approvato.
C) Al pagamento delle spese di volta in volta autorizzate dal segretario dell'ente.
D) Alle spese progettuali.

0101. 11 responsabile del procedimento ha una serie di compiti propri ed altri attribuiti in via eventuale qualora ne abbia la
competenza. Ai sensi dell'art. 6 della 1. n. 241/1990 & compito eventuale:

A) L'indizione delle conferenze di servizi.

B) La cura delle comunicazioni, delle pubblicazioni e delle notificazioni previste dalle leggi ¢ dai regolamenti.

C) La valutazione, ai fini istruttori, delle condizioni di ammissibilita.

D) L'esperimento di accertamenti tecnici ed ispezioni.

0102. I requisiti d'efficacia dell'atto amministrativo si distinguono in requisiti di esecutivita e requisiti d'obbligatorieta. Tra
i primi rientrano:

A) L'accettazione dell'interessato, quando da essa la legge fa dipendere gli effetti dell'atto.

B) Le notificazioni.

C) La trasmissione ¢ la pubblicazione del provvedimento.

D) Le comunicazioni.

0103. Dispone I'art. 110 del Tuel che il trattamento economico degli incarichi a contratto per la copertura dei posti di
responsabili dei servizi o degli uffici, di qualifiche dirigenziali o di alta specializzazione ¢ equivalente a quello previsto
dai vigenti CCNL e puo essere integrato da una indennita ad personam:

A) Che non va imputata al costo contrattuale e del personale.

B) Con provvedimento motivato del Consiglio.

C) Che va imputata al costo contrattuale e del personale.

D) Che va imputata per il 50% al costo contrattuale e del personale e per il restante 50% ad oneri diversi.

0104. Quale atto, tra i seguenti, ¢ considerato direttamente applicabile dall'art. 288 del Trattato sul Funzionamento
dell'Unione Europea?

A) Il regolamento.

B) La direttiva.

C) La decisione.

D) Le raccomandazioni.

0105. 11 terzo comma dell'art. 107 del Tuel include una elencazione non tassativa, ma meramente esemplificativa delle
competenze dirigenziali, tra le quali sono compresi gli atti di amministrazione e gestione del personale. Tali
attribuzioni possono essere derogate?

A) Le attribuzioni dei dirigenti possono essere derogate soltanto espressamente ¢ ad opera di specifiche disposizioni legislative.

B) Si, le attribuzioni dei dirigenti possono essere derogate con provvedimento dell'organo consiliare dell'ente.

C) Si, le attribuzioni dei dirigenti possono essere derogate con provvedimento dell'organo esecutivo dell'ente.

D) Le attribuzioni dei dirigenti possono essere derogate dallo Statuto dell'ente.

0106. Le norme sugli Enti locali si applicano ai consorzi che gestiscono attivita aventi rilevanza economica ed
imprenditoriale (art. 2 Tuel)?

A) No.

B) Si, si applicano a tutti i consorzi cui partecipano gli Enti locali senza alcuna eccezione.

C) Si. L'unica esclusione € prevista per 1 consorzi che gestiscono servizi sociali.

D) Si, salvo che lo Statuto dell'ente non disponga diversamente.

0107. Le norme sugli Enti locali si applicano ai consorzi per la gestione dei servizi sociali (art. 2 Tuel)?
A) Si, ove previsto dallo Statuto.

B) No, non trovano mai applicazione.

C) Si, trovano sempre applicazione.

D) Dipende dal tipo di servizio sociale.

0108. Le variazioni al bilancio degli enti locali che si rendono necessarie nel corso dell'esercizio sia nella parte spese che
nella parte entrate possono essere deliberate (art. 175 Tuel):

A) Non oltre il 30 novembre di ciascun anno.

B) Non oltre il 15 dicembre di ciascun anno.

C) Non oltre il 31 ottobre di ciascun anno.

D) Non oltre il 15 gennaio dell'anno successivo.

0109. I raggruppamenti temporanei o consorzi ordinari di concorrenti cui all'art. 34, comma 1, lettere d) ed e), del Codice

contratti possono presentare offerta per una gara, anche se non ancora costituiti?

A) Si. In tal caso l'offerta deve essere sottoscritta da tutti gli operatori economici che costituiranno i raggruppamenti o i consorzi e
contenere l'impegno che, in caso di aggiudicazione della gara, gli stessi conferiranno mandato collettivo speciale con
rappresentanza ad uno di essi, da indicare in sede di offerta e qualificato come mandatario, il quale stipulera il contratto in
nome e per conto proprio e dei mandanti.

B) No, il Codice contratti lo esclude espressamente.

C) Si. In tal caso l'offerta deve essere sottoscritta da uno degli operatori economici e deve contenere I'impegno che, in caso di
aggiudicazione della gara, essi conferiranno mandato collettivo speciale con rappresentanza al sottoscrittore dell'offerta.

D) Si. In tal caso l'offerta ¢ sottoscritta dall'operatore economico che costituisce la cauzione provvisoria per la partecipazione alla
gara.
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0110. La mozione di sfiducia al Sindaco e alla Giunta per produrre effetti (art. 52 Tuel):

A) Deve essere sottoscritta da almeno i due quinti dei consiglieri assegnati (senza computare il Sindaco) e votata per appello
nominale dalla maggioranza assoluta dei componenti il Consiglio.

B) Deve essere sottoscritta da almeno la meta dei consiglieri assegnati (senza computare il Sindaco) e votata per appello nominale
dalla maggioranza assoluta dei componenti il Consiglio.

C) Deve essere sottoscritta da almeno i due quinti dei consiglieri assegnati (senza computare il Sindaco) e votata per appello
nominale dai tre quinti dei componenti il Consiglio.

D) Deve essere sottoscritta da almeno i tre quinti dei consiglieri assegnati (senza computare il Sindaco) e votata per appello
nominale dalla maggioranza assoluta dei componenti il Consiglio.

0111. Ai non aggiudicatari la garanzia a corredo dell'offerta (art. 75 Codice contratti):

A) E svincolata tempestivamente e comunque entro un termine non superiore a 30 giorni dall'aggiudicazione.
B) E svincolata entro 20 giorni dall'aggiudicazione.

C) E svincolata immediatamente e comunque entro 3 giorni dall'aggiudicazione.

D) E svincolata tempestivamente e comunque entro un termine non superiore a 15 giorni dall'aggiudicazione.

0112. La competenza ad eseguire i controlli ed i riscontri contabili sugli atti di liquidazione ¢é attribuita (art. 184 Tuel):

A) Al responsabile del servizio finanziario o agli altri responsabili individuati nell'ambito dell'articolazione organizzativa del
servizio finanziario.

B) Al tesoriere.

C) Al responsabile del servizio dell'ente locale che ha dato esecuzione al provvedimenti di spesa.

D) Al segretario generale.

0113. Ai sensi dell'art. 4 Tuel la cooperazione dei Comuni e delle Province tra loro e con la Regione & ispirata ai principi
indicati:

A) Con legge regionale.

B) Con Statuto regionale.

C) Con provvedimenti delle amministrazioni comunali e provinciali.

D) Direttamente dalla Costituzione.

0114. Con riferimento ai caratteri propri dei provvedimenti amministrativi la "tipicita":

A) Indica che i provvedimenti sono definiti nei loro elementi costitutivi dalla legge.

B) Segnala che il provvedimento non ha bisogno del concorso della volonta dei destinatari per esistere.
C) Sottolinea che essi sono solo quelli previsti dal legislatore.

D) Indica il potere della P.A. di portare ad esecuzione il provvedimento.

0115. Il piano territoriale di coordinamento (art. 20 Tuel):

A) Indica le aree nelle quali sia opportuno istituire parchi o riserve naturali.

B) Contiene indicazioni solo sulle linee di intervento per la sistemazione idrica, idrogeologica ed idraulico-forestale ed in genere
per il consolidamento del suolo e la regimazione delle acque.

C) Deve essere trasmesso all'Osservatorio dei Lavori pubblici al fine di accertarne la conformita alle disposizioni dettate dallo Stato.

D) Deve essere trasmesso al Ministero dell'ambiente e della tutela del territorio.

0116. Indicare quale affermazione sulle "concessioni" € corretta.

A) Nella concessione vi ¢ un potere di ingerenza della P.A. nello svolgimento del servizio che si esprime nel potere di direzione,
sostituzione e revoca.

B) La concessione si limita a rimuovere un ostacolo all'esercizio di un diritto potenziale.

C) Nella concessione la P.A. mantiene solo un potere di vigilanza sullo svolgimento dell'attivita a seguito del quale puo adottare
solo provvedimenti sanzionatori.

D) Nella concessione il privato opera sul mercato in concorrenza perfetta con altri soggetti.

0117. Lo status e le funzioni del Segretario comunale e provinciale sono attualmente disciplinati dal Capo II del Titolo IV
(artt. da 97 a 106) del Tuel, il quale dispone tra I'altro che:

A) 11 Segretario svolge compiti di collaborazione e funzioni di assistenza giuridico-amministrativa nei confronti degli organi
dell'ente in ordine alla conformita dell'azione amministrativa alle leggi, allo statuto ed ai regolamenti.

B) Nel caso di violazione dei doveri d'ufficio, la Giunta previa delibera del Consiglio, provvede alla revoca del Segretario dell'ente.

C) 11 Segretario ¢ nominato nel periodo intercorrente tra i 20 giorni e i 40 giorni dall'insediamento del capo dell'amministrazione
locale, decorsi i quali € confermato il Segretario in carica.

D) Il Segretario provvede all'approvazione del Regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei servizi dell'ente.

0118. In ordine alla revoca di uno o piu componenti la Giunta da parte del Sindaco quale adempimento deve essere
effettuato da quest'ultimo?

A) Deve dare motivata Comunicazione al Consiglio.

B) Deve dare comunicazione non motivata al Consiglio.

C) Deve acquisire parere conforme del Consiglio.

D) Nessuno.

0119. Con riferimento ai requisiti alla candidatura per i Consigli indicare 1'affermazione corretta (art. 56 Tuel).

A) I consiglieri provinciali, comunali o di circoscrizione in carica non possono candidarsi, rispettivamente, alla medesima carica in
altro consiglio provinciale, comunale o circoscrizionale.

B) Nessuno puo presentarsi come candidato a consigliere in piu di tre province o in pit di tre Comuni o in piu di tre circoscrizioni,
quando le elezioni si svolgano nella stessa data.

C) I consiglieri provinciali, comunali o di circoscrizione in carica possono candidarsi, rispettivamente, alla medesima carica in altro
consiglio provinciale, comunale o circoscrizionale.

D) Nessuno puod essere candidato alla carica di Sindaco o di Presidente della Provincia in piu di due Comuni ovvero di due
province.
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0120. L'adozione dei regolamenti sull'ordinamento degli uffici e dei servizi dell'amministrazione comunale ¢ attribuita (art.
48 Tuel):

A) Alla Giunta.

B) Al Consiglio.

C) Al Sindaco.

D) Congiuntamente alla Giunta e al Sindaco.

0121. Tra gli atti non consistenti in manifestazioni di volonta si distinguono, tra gli altri, gli atti ricognitivi (manifestazioni
di scienza e di conoscenza). Appartengono a tali atti:

A) Le certazioni e gli acclaramenti.

B) Solo le certificazioni e le registrazioni.

C) Solo gli atti di controllo.

D) Tutti gli atti endoprocedimentali.

0122. La prima seduta del Consiglio comunale neoeletto (art. 40 Tuel):

A) Deve essere convocata entro il termine perentorio di dieci giorni dalla proclamazione e deve tenersi entro il termine di dieci
giorni dalla convocazione.

B) Deve essere convocata entro il termine perentorio di dieci giorni dalla proclamazione e deve tenersi entro il termine di quindici
giorni dalla convocazione.

C) Deve essere convocata entro il termine perentorio di cinque giorni dalla proclamazione e deve tenersi entro il termine di
quindici giorni dalla convocazione.

D) Deve essere convocata entro il termine perentorio di quindici giorni dalla proclamazione e deve tenersi entro il termine di
quindici giorni dalla convocazione.

0123. L'art. 2 della 1. n. 241/1990, cosi come sostituito dalle leggi n. 80/2005 e n. 69/2009, ha fissato il principio di certezza
della conclusione del procedimento stabilendo in particolare al comma 7 che i termini di conclusione, nel caso di
acquisizione di informazioni o certificazioni relative a fatti, stati o qualita non attestati in documenti gia in possesso
dell'amministrazione stessa o non direttamente acquisibili presso altre P.A., possono essere sospesi:

A) Per una sola volta.

B) Fino ad un massimo di due volte.

C) Piu volte.

D) Fino ad un massimo di tre volte.

0124. La limitazione dell'accesso richiesto in via formale dei documenti amministrativi deve essere motivata (art. 9 D.P.R. n.
184/2006)?

A) Si, il rifiuto, la limitazione o il differimento devono essere motivati a cura del responsabile del procedimento di accesso, con
riferimento specifico alla normativa vigente, alla individuazione delle categorie di cui all'art. 24 della 1. n. 241/1990, ed alle
circostanze di fatto per cui la richiesta non puo essere accolta cosi come proposta.

B) No, solo il rifiuto deve essere motivato a cura del responsabile del procedimento di accesso, con riferimento specifico alla
normativa vigente, alla individuazione delle categorie di cui all'art. 24 della 1. n. 241/1990, ed alle circostanze di fatto per cui la
richiesta non puo essere accolta cosi come proposta.

C) Si, solo il rifiuto e la limitazione devono essere motivati a cura del responsabile del procedimento di accesso, con riferimento
specifico alla normativa vigente, alla individuazione delle categorie di cui all'art. 24 della 1. n. 241/1990, ed alle circostanze di
fatto per cui la richiesta non puo essere accolta cosi come proposta.

D) No, solo il rifiuto e il differimento devono essere motivati a cura del responsabile del procedimento di accesso, con riferimento
specifico alla normativa vigente, alla individuazione delle categorie di cui all'art. 24 della 1. n. 241/1990, ed alle circostanze di
fatto per cui la richiesta non puo essere accolta cosi come proposta.

0125. Per quanto concerne gli effetti del dissenso espresso in conferenza dei servizi quale principio stabilisce art. 14quater
della L.n. 241/1990 come novellato dal D.L. n. 78/2010?

A) Che deve trattarsi un dissenso propositivo, perché deve indicare le condizioni per il suo superamento, deve essere pertinente
all'oggetto della conferenza nonché congruamente motivato.

B) Che non ¢ possibile superare il dissenso qualora sia espresso da Amministrazioni preposte alla tutela ambientale,
paesaggistico-territoriale, del patrimonio storico.

C) Che per superare il dissenso espresso da Amministrazioni preposte alla tutela della salute e della pubblica incolumita occorre
attivare meccanismi particolari da parte delle Autorita competenti.

D) Che in caso di dissenso fra Amministrazioni statali e regioni o enti locali la decisione ¢ rimessa alla Conferenza unificata.

0126. Il ricorso in opposizione rappresenta un ricorso amministrativo atipico (art. 7 D.P.R. n. 1199/1971). Esso:

A) Non ¢ un rimedio di carattere generale ma eccezionale, utilizzabile sono nei casi tassativi in cui la legge lo ammette.

B) E esperibile esclusivamente per la deduzione di motivi di legittimita e mai di merito.

C) E un ricorso atipico, rivolto autorita gerarchicamente superiore a quella che ha emanato I'atto.

D) E proponibile nel termine di sessanta giorni dalla notifica o emanazione dell'atto impugnato, salvo che la legge non preveda
termini diversi.

0127. Ferme restando le disposizioni previste per i singoli settori, i servizi pubblici locali privi di rilevanza economica sono
gestiti mediante affidamento diretto a (art. 113bis Tuel):

A) Istituzioni; aziende speciali, anche consortili; societa a capitale interamente pubblico.

B) Istituzioni; aziende speciali, anche consortili; s.p.a.

C) Istituzioni; societa a capitale interamente pubblico.

D) Aziende speciali, anche consortili; societa a capitale interamente pubblico.
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0128. Indicare quale affermazione su competenze, funzioni, responsabilita e disciplina in genere della dirigenza dell'ente
locale (capo 111, Titolo IV, prima parte Tuel) é corretta.
A) Il Direttore generale puo essere revocato dal Sindaco o dal Presidente della Provincia, previa deliberazione della Giunta.
B) Gli incarichi a contratto per la copertura dei posti di responsabili dei servizi o degli uffici, di qualifiche dirigenziali o di alta
specializzazione non possono avere durata superiore a quattro anni.
C) E attribuita ai dirigenti I'approvazione del Regolamento di contabilita.
D) Gli incarichi dirigenziali sono conferiti dal Segretario dell'ente, sentito 1'ufficio territoriale del governo.

0129. 11 Titolo IIT parte II del Tuel, afferente alla gestione del bilancio dedica il Capo II alla gestione delle spese. Indicare
quale affermazione sull'impegno delle spese & corretta.

A) Nel caso di contratti di fornitura di beni e servizi l'impegno di spesa si intendere assunto per l'intero ammontare
dell'obbligazione pecuniaria perfezionata contrattualmente.

B) Le rate di competenza dell'anno per I'ammortamento dei mutui e dei prestiti concessi o contratti necessitano sempre di
prenotazione d'impegno di spesa.

C) Nel caso di contratti di appalto di lavori pubblici lI'impegno di spesa non si pud intendere assunto per l'intero ammontare
dell'obbligazione pecuniaria perfezionata contrattualmente.

D) Nel caso in cui la prenotazione di impegno non sia seguita nell'esercizio dal bando di gara, essa comunque non decade.

0130. L'art. 8 del Tuel, al comma 3, prevede, nell'ambito del contenuto necessario dello Statuto:

A) Forme di consultazione della popolazione, nonché procedure per I'ammissione di istanze, petizioni e proposte di cittadini singoli
0 associati.

B) Referendum consultivi su richiesta di un adeguato numero di cittadini.

C) Forme di consultazione della popolazione, nonché procedure per I'ammissione di istanze, petizioni e proposte di cittadini singoli
o associati e referendum consultivi su richiesta di un adeguato numero di cittadini.

D) Referendum consultivi, abrogativi e propositivi su richiesta di un adeguato numero di cittadini.

0131. A norma del disposto di cui all'art. 113bis del Tuel come sono regolati i rapporti tra gli enti locali ed i soggetti
erogatori dei servizi locali privi di rilevanza economica?

A) Sono regolati da contratti di servizio.

B) Sono regolati mediante contratto di appalto.

C) Sono regolati direttamente dal suddetto articolo.

D) Sono regolati direttamente dal codice dei contratti pubblici di lavori, servizi e forniture.

0132. Dispone 1'art. 49 del Tuel che su ogni proposta di deliberazione che comporti impegno di spesa o diminuzione di
entrata sottoposta al Consiglio deve essere richiesto il parere in ordine alla regolaritd contabile. Tale parere &
rilasciato:

A) Dal responsabile di ragioneria.

B) Dal responsabile del servizio interessato.

C) Dall'organo di revisione economica-finanziaria.

D) Dal Segretario dell'ente.

0133. Con riferimento alla struttura, di larga massima comune alla gran parte, dei provvedimenti amministrativi scritti, il
dispositivo:
A) Contiene la parte precettiva nella quale ¢ espressa la volonta dell'amministrazione e sono indicati gli effetti dell'atto.
B) E l'indicazione dell'autorita amministrativa alla quale il provvedimento e l'attivita del funzionario sono imputabili.
C) Indica le norme di legge che giustificano 1'esercizio dei poteri dell'amministrazione e le risultanze dell'istruttoria, compresi gli
atti di impulso del procedimento, i pareri, le valutazioni tecniche, ecc.
D) E la parte dell'atto che contiene l'indicazione dei presupposti di fatto e le ragioni giuridiche del provvedimento.

0134. Dispone l'art. 8 al comma 1 del Tuel che i Comuni valorizzano le libere forme di associazione e promuovono
organismi di partecipazione popolare all'amministrazione locale:

A) Anche su base di quartiere o frazioni. I rapporti di tali forme associative sono disciplinati con lo Statuto.

B) Anche su base di quartiere o frazioni. I rapporti di tali forme associative sono disciplinati con legge regionale.

C) Solo a livello di Citta metropolitana. I rapporti di tali forme associative sono disciplinati con legge regionale.

D) Solo a livello di Citta metropolitana. I rapporti di tali forme associative sono disciplinati con provvedimento del Sindaco.

0135. Qualora siano adottate in via d'urgenza dalla Giunta le variazioni di bilancio (art. 42, comma 4 Tuel) esse devono
essere sottoposte a ratifica del Consiglio?

A) Si, nei sessanta giorni successivi, a pena di decadenza.

B) No, non devono essere sottoposte a ratifica.

C) No, in tal caso sono controfirmate dal Commissario di governo.

D) No, in tal caso sono controfirmate dal Prefetto.

0136. A norma del disposto di cui all'art. 239 del Tuel, chi trasmette all'organo di revisione economico-finanziaria le
attestazioni di assenza di copertura finanziaria in ordine alle delibere di impegno di spesa?

A) Il responsabile del servizio finanziario.

B) Il tesoriere.

C) L'organo di rappresentanza legale dell'ente.

D) I responsabili dei servizi.

0137. Le disposizioni di cui all'art. 16 commi 1 e 2 della 1. n. 241/1990 sui termini previsti per i pareri, trovano applicazione
in caso di pareri che debbano essere rilasciati da amministrazioni preposte alla tutela della salute dei cittadini?

A) No, il legislatore ha previsto una deroga.

B) Si, trovano completa applicazione.

C) Si, ma i termini possono essere interrotti non piu di due volte.

D) Si, ma i termini possono essere prorogati di ulteriori 20 giorni.
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0138. La competenza consiliare, che il Tuel espressamente dichiara "limitata'" agli "atti fondamentali" elencati al comma 2
dell'art. 42 comprende i settori dei bilanci, della normazione e indirizzo, ecc. e si estende ad alcuni atti di gestione di
carattere straordinario. E di competenza consiliare:

A) Deliberare 1'organizzazione dei pubblici servizi e la costituzione di istituzioni e aziende speciali.

B) Deliberare l'istituzione e 1'ordinamento dei tributi, determinare le relative aliquote nonché la disciplina generale delle tariffe per

la fruizione dei beni e dei servizi.

C) Vigilare sulla regolarita contabile, finanziaria ed economica dell'acquisizione delle entrate.

D) Predisporre il piano dettagliato di obiettivi.

0139. Le deliberazioni concernenti i programmi triennali e 1'elenco annuale dei lavori pubblici, che il Tuel attribuisce
all'organo consiliare, possono essere assunte in via d'urgenza dalla Giunta (art. 42 Tuel)?

A) No, ¢ espressamente previsto che le attribuzioni consiliari non possono essere assunte in via d'urgenza da altri organi quindi
neanche dalla Giunta.

B) Si, possono essere assunte da altri organi dell'amministrazione comunale, quindi anche dalla Giunta con 'obbligo di sottoporle a
ratifica consiliare, a pena di decadenza, nei trenta giorni successivi.

C) No, possono essere assunte dal Sindaco o dal Direttore generale, con I'obbligo di sottoporle a ratifica consiliare, a pena di
decadenza, nei sessanta giorni successivi.

D) Si, possono essere assunte dal Prefetto o dalla Giunta, con I'obbligo di sottoporle a ratifica consiliare, a pena di decadenza, nei
trenta giorni successivi.

0140. Sono suscettibili di revoca i negozi giuridici conclusi dall' Amministrazione?

A) No. La revoca ha ad oggetto provvedimenti amministrativi discrezionali con efficacia durevole.

B) Si, tutti i provvedimenti possono essere revocati, fatta eccezione per quelli che hanno consumato il potere.
C) Si, se il provvedimento ¢ illegittimo.

D) Si, possono essere revocati anche gli atti vincolati e i negozi giuridici conclusi dall' Amministrazione.

0141. Il percorso di redazione della relazione previsionale e programmatica di cui all'art. 170 del Tuel ¢ articolato in sei fasi:
qual é 1a seconda fase?

A) La valutazione delle risorse complessive.

B) L'analisi dei bisogni per ciascun programma.

C) Laricognizione delle caratteristiche generali dello scenario di riferimento.

D) La formulazione di un quadro di proposte sulle finalita dei programmi e degli eventuali progetti.

0142. La decisione di irricevibilita o di inammissibilita del ricorso da parte della Commissione per 1'accesso (art. 12 D.P.R.
n. 184/2006):

A) Non preclude la facolta di riproporre la richiesta d'accesso e quella di proporre il ricorso alla Commissione avverso le nuove
determinazioni o il nuovo comportamento del soggetto che detiene il documento.

B) Preclude la facolta di riproporre la richiesta d'accesso e quella di proporre il ricorso alla Commissione avverso le nuove
determinazioni o il nuovo comportamento del soggetto che detiene il documento.

C) Preclude la facolta di riproporre la richiesta d'accesso ma non quella di proporre il ricorso alla Commissione avverso le nuove
determinazioni o il nuovo comportamento del soggetto che detiene il documento.

D) Preclude la facolta di proporre il ricorso alla Commissione avverso le nuove determinazioni o il nuovo comportamento del
soggetto che detiene il documento ma non quella di riproporre la richiesta d'accesso.

0143. Con riferimento al procedimento di erogazione della spesa degli enti locali la competenza a sottoscrivere i mandati di
pagamento:
A) Va individuata dal regolamento di contabilita in relazione all'esigenza di garantire correttezza, funzionalita ed efficienza
gestionale.
B) E attribuita al tesoriere.
C) E attribuita al servizio finanziario.
D) E attribuita sempre al responsabile del servizio che ha dato esecuzione al provvedimento di spesa.

0144. I prelevamenti dal fondo di riserva previsto all'art. 166 del Tuel possono essere deliberati:
A) Sino al 31 dicembre di ciascun anno.

B) Sino al 1° dicembre di ciascun anno.

C) Sino al 31 ottobre di ciascun anno.

D) Sino al 30 novembre di ciascun anno.

0145. Il ricorso in opposizione rappresenta un ricorso amministrativo atipico (art. 7 D.P.R. n. 1199/1971). Esso:

A) E rivolto alla stessa autorita che ha emanato l'atto impugnato, anziché a quella gerarchicamente superiore.

B) Puo essere promosso soltanto nei confronti di atti per i quali non sussiste piu la possibilita di altro rimedio amministrativo.

C) E proponibile nel termine di 60 giorni dalla notifica o emanazione dell'atto impugnato, salvo che la legge non preveda termini
diversi.

D) E esperibile esclusivamente per la deduzione di motivi di legittimita e mai di merito.

0146. A norma di quanto dispone 1'art. 29 del D.Lgs. n. 104/2010 1'azione di annullamento puo essere fatta valere per
eccesso di potere?

A) Si, puo essere fatta valere per incompetenza, violazione di legge ed eccesso di potere.

B) No, puo essere fatta valere solo per violazione di legge.

C) Si, puo essere fatta valere solo per incompetenza ed eccesso di potere.

D) No, puo essere fatta valere solo per incompetenza.

0147. Tra gli atti amministrativi non provvedimentali che rappresentano semplici momenti dei procedimenti preordinati
all'emanazione e all'operativita dei provvedimenti rientrano:

A) Le deliberazioni preliminari e gli accertamenti preparatori.

B) Le verbalizzazioni e le certificazioni.

C) I visti e le registrazioni.

D) Le registrazioni e le verbalizzazioni.
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0148. Dispone il D.P.R. n. 184/2006, che il rifiuto, la limitazione o il differimento dell'accesso richiesto in via formale sono
motivati, a cura del responsabile del procedimento di accesso, con riferimento specifico alla normativa vigente, alla
individuazione delle categorie di cui all'art. 24 della 1. n. 241/1990, ed alle circostanze di fatto per cui la richiesta non
puo essere accolta cosi come proposta. L'atto che dispone il differimento dell'accesso deve indicarne la durata?

A) Si, deve indicare la durata del differimento.

B) No, al fine di garantire il buon andamento dell'azione amministrativa.

C) Si, che non puo essere superiore a trenta giorni dal ricevimento della richiesta di accesso.

D) No, perché il responsabile del procedimento non puo stabilire a priori la durata del differimento.

0149. Nei casi previsti al comma 1 dell'art. 142 Tuel - atti contrari alla Costituzione, gravi e persistenti violazioni di legge,
gravi motivi di ordine pubblico - i Presidenti dei Consigli e delle Giunte nonché i Presidenti dei Consigli
circoscrizionali possono essere rimossi dall'ufficio?

A) Si, il relativo provvedimento ¢ adottato dal Ministro dell'interno.

B) Si, il relativo provvedimento ¢ adottato dal Presidente della Repubblica.

C) Si, per i Presidenti dei Consigli e delle Giunte il relativo provvedimento ¢ adottato dal Ministro dell'interno per i Presidenti dei

Consigli circoscrizionali ¢ adottato dal Presidente della Regione.

D) Si, il relativo provvedimento ¢ adottato dal Prefetto.

0150. Indicare quale affermazione afferente "le autorizzazione" ¢ corretta.

A) L'autorizzazione si limita a rimuovere un ostacolo all'esercizio di un diritto potenziale.

B) L'autorizzazione ha natura costitutiva, in quanto attribuisce al privato un diritto di cui prima non era titolare.

C) Nell'autorizzazione vi € un potere di ingerenza della P.A. nello svolgimento del servizio che si esprime nel potere di direzione,
sostituzione e revoca.

D) Nel rapporto autorizzatorio l'amministrazione attribuisce al terzo il potere di svolgere una determinata attivita in via esclusiva,
assegnandogli una posizione di monopolio od oligopolio che si fonda su potere si riserva del bene o dell'attivita
all'amministrazione.

0151. Le ipotesi previste dall'art. 141 del Tuel come causa di scioglimento del Consiglio possono essere raggruppate in due
insiemi: a) scioglimento per gravi contrasti ordinamentali; b) scioglimento per gravi difficolta funzionali dell'ente.
Rientra nella fattispecie di cui al punto a):

A) La presenza di gravi motivi di ordine pubblico.

B) L'approvazione della mozione di sfiducia da parte del Consiglio nei confronti del Sindaco.

C) L'impedimento permanente, le dimissioni volontarie del Sindaco.

D) La riduzione dell'organo assembleare per impossibilita di surroga alla meta dei componenti il Consiglio.

0152. Lo status e le funzioni del Segretario comunale e provinciale sono attualmente disciplinati dal Capo II del Titolo IV
(artt. da 97 a 106) del Tuel, il quale dispone tra I'altro che:

A) Il Segretario partecipa con funzioni consultive, referenti e di assistenza alle riunioni del Consiglio e della Giunta e ne cura la
verbalizzazione.

B) 11 Segretario puo essere revocato solo a seguito di condanna passata in giudicato.

C) Il Segretario ¢ nominato dal capo dell'amministrazione (Sindaco/Presidente della Provincia) e dipende funzionalmente dal
Consiglio.

D) Il Seg%etario provvede all'approvazione della Carta dei servizi dell'ente.

0153. Secondo la dottrina prevalente i caratteri propri del provvedimento amministrativo sono:
A) Unilateralita, tipicitd e nominativita, imperativita o autoritarieta, inoppugnabilita, esecutivita.

B) Unilateralita, tipicita e nominativita, imperativita o autoritarieta, sussidiarieta, esecutivita.

C) Legalita, tipicita e nominativita, pubblicita e trasparenza, inoppugnabilita, esecutivita.

D) Unilateralita, tipicita e nominativita, buona amministrazione, inoppugnabilita, proporzionalita.

0154. Qualora il Consigliere anziano sia assente o rifiuti di presiedere alla prima assemblea del neoeletto Consiglio, la
presidenza é assunta, salva diversa previsione regolamentare o statutaria (art. 40 Tuel):

A) Dal Consigliere che, nella graduatoria di anzianita, occupa il posto immediatamente successivo.

B) Dal Sindaco.

C) 1l Consigliere neoeletto con maggiore eta anagrafica.

D) 11 candidato alla carica di Sindaco non eletto e proclamato Consigliere.

0155. L'Amministrazione ¢ tenuta a dare notizia dell'inizio del procedimento a soggetti diversi dai diretti destinatari del
provvedimento e a quelli che per legge vi devono intervenire. A norma del disposto di cui all'art. 7 della 1.n. 241/1990
quanto affermato é:

A) Vero, qualora dal provvedimento possa derivare un pregiudizio a soggetti individuati o facilmente individuabili ed ove non

sussistano ragioni di impedimento derivanti da particolari esigenze di celerita del procedimento.

B) Falso, I'obbligo sussiste soltanto nei confronti dei soggetti diretti destinatari del provvedimento finale.

C) Falso, I'obbligo sussiste soltanto nei confronti dei soggetti che per legge devono intervenire nel procedimento.

D) Falso, la comunicazione di avvio del procedimento costituisce sempre una facolta.

0156. Sulle proposte di deliberazioni sottoposte alla Giunta deve essere richiesto il parere in ordine alla regolarita contabile
al responsabile di ragioneria?

A) Si, se comportano impegni di spesa o diminuzioni di entrate.

B) Solo se comportano diminuzioni di entrate.

C) No, non deve essere richiesto alcun parere.

D) No, ¢ sufficiente il parere del responsabile del servizio interessato.
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0157. Indicare 1'affermazione corretta sul conto del patrimonio degli enti locali (art. 230 Tuel).

A) Il conto del patrimonio rileva i risultati della gestione patrimoniale e riassume la consistenza del patrimonio al termine
dell'esercizio, evidenziando le variazioni intervenute nel corso dello stesso, rispetto alla consistenza iniziale.

B) 1l patrimonio degli enti locali & costituito dal complesso dei beni e dei rapporti giuridici, attivi e passivi, di pertinenza di ciascun
ente, suscettibili o meno di valutazione.

C) La classe delle Rimanenze accoglie i titoli che 1'ente detiene con intento di destinazione non durevole.

D) I beni demaniali gia acquisiti alla data di entrata in vigore del D.Lgs. n.77/1995, sono valutati al costo.

0158. Con riferimento alle norme sul procedimento amministrativo, chi accerta d'ufficio i fatti, disponendo il compimento
degli atti all'uopo necessari (comma 1, lett. b),art. 6 1. n. 241/1990)?

A) 1l responsabile del procedimento.

B) 11 soggetto competente all'adozione del provvedimento finale.

C) L'organo di governo dell' Amministrazione.

D) L'organo di controllo amministrativo-contabile dell' Amministrazione.

0159. Con riferimento alla nomina del Segretario dell'ente locale, cosa accade in caso di decesso del Capo
dell'amministrazione locale (Sindaco/Presidente della Provincia)?

A) Cessato il mandato del capo dell'amministrazione, il Segretario cessa automaticamente dall'incarico.

B) 11 Segretario continua a svolgere le sue funzioni fino allo scadere dei cinque anni previsti.

C) Nulla, in quanto il Segretario ¢ organo decentrato dello Stato.

D) Nulla, in quanto il Segretario oltre a svolgere le funzioni locali ricopre contemporaneamente la qualita di ufficiale del Governo.

0160. Indicare quale affermazione sulle consultazioni popolari é conforme al disposto di cui all'art. 8 del Tuel.

A) Le procedure e le modalita con cui devono effettuarsi le consultazioni sono disciplinate con lo Statuto.

B) Le procedure e le modalita con cui devono effettuarsi le consultazioni sono disciplinate con legge regionale.

C) Per le consultazioni popolari non esiste una limitazione di tipo oggettivo in quanto esse possono riguardare qualsiasi materia.

D) Per le consultazioni popolari esiste una limitazione di tipo temporale in quanto ¢ consentito lo svolgimento solo in concomitanza
con altre operazioni elettorali provinciali, comunali e circoscrizionali.

0161. Lo status e le funzioni del Segretario comunale e provinciale sono attualmente disciplinati dal Capo II del Titolo IV
del Tuel, il quale dispone al comma 4 dell'art. 97 che il Segretario:
A) Partecipa con funzioni consultive, referenti e di assistenza alle riunioni del Consiglio e della Giunta e ne cura la verbalizzazione.
B) Provvede ad attribuire alle opposizioni la presidenza delle commissioni consiliari aventi funzioni di controllo o di garanzia.
C) Provvede all'adozione degli indirizzi da osservare da parte delle aziende pubbliche e degli enti dipendenti, sovvenzionati o
sottoposti a vigilanza.
D) Approva la Carta dei servizi dell'ente.

0162. Le convenzioni di cui all'art. 30 del Tuel devono stabilire:

A) 1) i fini, 2) la durata, 3) le forme di consultazione degli enti contraenti, 4) i loro rapporti finanziari, 5) i reciproci obblighi e
garanzie.

B) 1) i fini, 2) la durata, 3) le forme di consultazione degli enti contraenti, 4) i loro rapporti finanziari.

C) 1) i fini, 2) le forme di consultazione degli enti contraenti, 3) i loro rapporti finanziari, 4) i reciproci obblighi e garanzie.

D) 1) i fini, 2) la durata, 3) i loro rapporti finanziari, 4) i reciproci obblighi e garanzie.

0163. 11 Codice contratti definisce "asta elettronica" il processo per fasi successive basato su un dispositivo elettronico di
presentazione di nuovi prezzi, modificati al ribasso, o di nuovi valori riguardanti taluni elementi delle offerte, che
interviene dopo una prima valutazione completa delle offerte permettendo che la loro classificazione possa essere
effettuata sulla base di un trattamento automatico. Gli appalti di servizi e di lavori che hanno per oggetto prestazioni
intellettuali, come la progettazione di lavori, possono essere oggetto di aste elettroniche?

A) No, non possono essere oggetto di aste elettroniche.

B) Si, possono essere oggetto di aste elettroniche.

C) Solo gli appalti di lavoro.

D) Solo gli appalti di servizi.

0164. La pubblica amministrazione deve motivare i provvedimenti amministrativi concernenti 1'organizzazione
amministrativa?
A) Si, la motivazione per tali provvedimenti ¢ espressamente prevista all'art. 3 della 1. n.241/1990.
B) Si, l'art. 3 della 1. n. 241/1990 prevede la generalizzazione dell'obbligo della motivazione per tutti i provvedimenti
amministrativi.
C) La motivazione dei provvedimenti amministrativi non costituisce un obbligo per la pubblica amministrazione.
D) No, la motivazione ¢ richiesta solo per i provvedimenti giurisdizionali.

0165. Gli incarichi a contratto per la copertura dei posti di responsabili dei servizi o degli uffici, di qualifiche dirigenziali o
di alta specializzazione di cui all'art. 110 del Tuel a norma dello stesso articolo:

A) Sono risolti di diritto nel caso in cui l'ente dichiari il dissesto o venga a trovarsi nelle situazioni strutturalmente deficitarie.

B) Possono essere stipulati, negli enti dotati della dirigenza e dell'area direttiva, in misura complessivamente non superiore al 2%
del totale della dotazione organica della dirigenza e dell'area direttiva e comunque per almeno una unita.

C) Non possono avere durata superiore a due anni.

D) Hanno trattamento economico equivalente a quello previsto dai vigenti contratti collettivi nazionali e decentrati per il personale
degli enti locali e possono essere integrati, con provvedimento motivato del Consiglio, da una indennita ad personam.

0166. 11 Tuel individua nella cooperazione dei Comuni e delle Province tra loro e con la Regione lo strumento attraverso il
quale realizzare un efficiente sistema delle autonomie locali al servizio dello sviluppo economico, sociale e civile,
secondo i principi della cooperazione indicati:

A) Dalla legge regionale.

B) Dallo Stato.

C) Dalla Conferenza Unificata.

D) Dagli accordi di programma.
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0167. A norma del disposto di cui all'art. 3 del Tuel ¢ legittimo il conferimento di funzioni dello Stato all' Amministrazione
comunale?

A) Si, il conferimento di funzioni ¢ previsto dal Tuel secondo il principio di sussidiarieta.

B) No. Lo Stato ha solo la facolta di delegare proprie funzioni alle Province.

C) No. Lo Stato puo delegare proprie funzioni solo alle Regioni.

D) Si, il conferimento di funzioni ¢ previsto dal Tuel secondo il principio di allocazione delle funzioni.

0168. Il Direttore generale a norma del disposto di cui all'art. 108 del Tuel e della previsione di cui alla legge n. 191/2009
(legge finanziaria 2010):
A) Provvede alla predisposizione del piano dettagliato degli obiettivi previsto all'art. 197.
B) Puo essere previsto nelle Provincie e nei Comuni con popolazione superiore a 20.000 abitanti.
C) Puo essere revocato dal Sindaco o dal Presidente della Provincia, previa deliberazione dell'organo consiliare.
D) Provvede all'adozione dei provvedimenti di autorizzazione, concessione o analoghi, il cui rilascio presupponga accertamenti ¢
valutazioni, anche di natura discrezionale.

0169. A norma del disposto di cui al comma 4, art. 97, Capo II del Titolo IV del Tuel, chi esprime il parere di regolarita
tecnica (art. 49), in relazione alle sue competenze, nel caso in cui I'ente non abbia responsabili dei servizi?

A) 11 Segretario dell'ente.

B) Il rappresentante legale dell'ente (Sindaco/Presidente).

C) Il Direttore generale.

D) Il dirigente designato dall'organo consiliare dell'ente.

0170. Sulle proposte di deliberazione sottoposte al Consiglio, che non siano mero atto di indirizzo, deve essere richiesto il
parere in ordine alla regolarita tecnica?

A) Si, del responsabile del servizio interessato.

B) Si, del responsabile di ragioneria.

C) Si, dell'organo di revisione economica-finanziaria.

D) No. Deve essere richiesto il parere in ordine alla regolarita contabile.

0171. Il Consiglio ¢ un organo con funzioni di indirizzo e controllo politico-amministrativo e con competenze limitate agli
atti fondamentali indicati al comma 2 dell'art. 42 del Tuel. Il Consiglio:

A) Delibera le spese che impegnino i bilanci per gli esercizi successivi, escluse quelle relative alle locazioni di immobili ed alla
somministrazione e fornitura di beni e servizi a carattere continuativo.

B) Delibera gli Statuti dell'ente, delle aziende speciali e delle istituzioni.

C) Monitora il funzionamento complessivo del sistema della valutazione, della trasparenza e integrita dei controlli interni ed
elabora una relazione annuale sullo stato dello stesso.

D) Emana le ordinanze contingibili e urgenti in caso di grave danneggiamento al patrimonio pubblico e privato.

0172. Le disposizioni in materia di documentazione amministrativa contenute nei Capi II e III del D.P.R. n. 445/2000
trovano applicazione nelle procedure di aggiudicazione e affidamento di opere pubbliche o di pubblica utilita, di
servizi e di forniture (art. 77bis)?

A) Si, trovano applicazione a tutte le fattispecie in cui sia prevista una certificazione o altra attestazione, ivi comprese quelle
concernenti le procedure di aggiudicazione e affidamento di opere pubbliche o di pubblica utilita, di servizi e di forniture,
ancorché regolate da norme speciali, salvo che queste sono espressamente richiamate all'art. 78.

B) No, trovano applicazione solo le specifiche norme contenute nel Codice dei contratti pubblici.

C) Nelle procedure di aggiudicazione e affidamento di opere pubbliche o di pubblica utilita, di servizi e di forniture ¢ in facolta di
ogni stazione appaltante applicare o meno le norme contenute nei Capi II e III del D.P.R. n. 445/2000.

D) Trovano applicazione nelle procedure di aggiudicazione e affidamento di servizi e di forniture e non anche nelle procedure di
aggiudicazione e affidamento di opere pubbliche o di pubblica utilita.

0173. L'organo di revisione negli enti locali ¢ attualmente previsto e regolato fondamentalmente negli artt. dal 234 al 241 del
Tuel. Quale funzione & svolta dall'organo di revisione dell'ente?

A) Vigilanza sulla regolarita contabile, finanziaria ed economica della gestione relativamente all'effettuazione delle spese.

B) Approvazione del piano esecutivo di gestione.

C) Emissione degli ordinativi d'incasso.

D) Tenuta delle scritture della contabilita finanziaria e relativa esposizione nel conto del bilancio.

0174. Per cio che concerne il procedimento, del ricorso gerarchico (D.P.R. n. 1199/1971) é corretto affermare che:

A) Se presentato nei termini ad un organo diverso da quello competente, ma appartenente alla medesima amministrazione, il ricorso
non ¢ dichiarato irricevibile ma viene trasmesso d'ufficio dall'organo cui ¢ stato presentato all'organo competente.

B) Deve essere presentato esclusivamente mediante raccomandata con ricevuta di ritorno.

C) La presentazione del ricorso ha sempre efficacia sospensiva del provvedimento impugnato.

D) Qualora 1'Autorita procedente sospenda I'esecuzione dell'atto impugnato, non restano paralizzati gli effetti giuridici dell'atto, e
possono essere compiuti atti di esecuzione.

0175. A norma del disposto di cui all'art. 100 del Tuel in quale caso il Capo dell'amministrazione locale puo procedere alla
revoca dell'incarico al Segretario?

A) In caso di violazione dei doveri d'ufficio.

B) Solo in caso di reati per i quali ¢ prevista la pena della reclusione superiore nel massimo a dieci anni.

C) In nessun caso, la legislazione vigente non prevede la revoca del Segretario.

D) Sempre, ¢ in facolta del capo dell'amministrazione procedere in ogni momento alla revoca senza obbligo di motivazione.

0176. Quando 1'emanazione di atti sia conseguenza di false dichiarazioni o di documenti falsi o contenenti dati non piu
rispondenti a verita, prodotti dall'interessato o da terzi (art. 73 D.P.R. n. 445/2000):
A) Le Amministrazioni e i loro dipendenti sono esenti da ogni responsabilita per gli atti emanati, salvi i casi di dolo o colpa grave.
B) Le Amministrazioni e i loro dipendenti non sono esenti da responsabilita per gli atti emanati, in quanto vige I'obbligo di verifica.
C) Le Amministrazioni sono comunque esenti da responsabilita per gli atti emanati, mentre i loro dipendenti sono esenti, salvo il
caso di dolo.
D) Le Amministrazioni e i loro dipendenti sono esenti da ogni responsabilita per gli atti emanati, salvi i casi di dolo.
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0177. L'art. 162 del Tuel stabilisce al comma 1 che gli enti locali deliberano annualmente il bilancio di previsione finanziario
redatto in termini di competenza, per 1I'anno successivo, osservando i principi elencati nel suddetto articolo. Quali
sono i principi?

A) Unita, annualita, universalita ed integrita, veridicita, pareggio finanziario, pubblicita.

B) Annualita, universalita ed integrita, veridicita, pareggio finanziario, pubblicita.

C) Unita, annualita, universalita ed integrita, veridicita, pareggio finanziario, sussidiarieta, pubblicita.

D) Unita, annualita, universalita ed integrita, veridicita, pareggio di cassa, controllo, pubblicita.

0178. 11 dissenso di uno o piu rappresentanti delle amministrazioni, regolarmente convocate alla conferenza di servizi (art.
14quater L.n. 241/1990) deve recare le specifiche indicazioni delle modifiche progettuali necessarie ai fini dell'assenso?
A) Si, deve recare le specifiche indicazioni delle modifiche progettuali necessarie ai fini dell'assenso.
B) No, ogni amministrazione convocata decide autonomamente quando motiva il dissenso se proporre modifiche progettuali il fine
dell'assenso.
C) Si, salvo che nella conferenza istruttoria non sia stato deciso diversamente.
D) No, salvo che il dissenso non sia stato espresso da una amministrazione preposta alla tutela del patrimonio storico-artistico.

0179. Con riferimento alla surrogazione e supplenza dei consiglieri, chi procede alla temporanea sostituzione in caso di
sospensione (art. 45 Tuel)?

A) 11 Consiglio, nella prima adunanza successiva alla notifica del provvedimento di sospensione.

B) Il Prefetto, nella prima adunanza successiva alla notifica del provvedimento di sospensione.

C) 1l Consiglio, entro sessanta giorni dalla notifica del provvedimento di sospensione.

D) 11 Consiglio, entro trenta giorni dalla notifica del provvedimento di sospensione.

0180. Per quanto riguarda la nomina, I'art. 99 del Tuel stabilisce che il Segretario dell'ente:

A) Cessa automaticamente dall'incarico con la cessazione del mandato del Sindaco e del Presidente della Provincia, continuando ad
esercitare le funzioni sino alla nomina del nuovo Segretario.

B) E scelto tra una lista di nominativi predisposta annualmente dal Consiglio Regionale.

C) Dipende funzionalmente dall'organo consiliare.

D) E nominato, di norma, per un periodo non superiore a quattro anni.

0181. Gli incarichi a contratto per la copertura dei posti di responsabili dei servizi o degli uffici, di qualifiche dirigenziali o
di alta specializzazione di cui all'art. 110 del Tuel a norma dello stesso articolo:

A) Possono avvenire mediante contratto a tempo determinato di diritto pubblico o, eccezionalmente e con deliberazione motivata,
di diritto privato, fermi restando i requisiti richiesti dalla qualifica da ricoprire.

B) Possono essere stipulati solo previa autorizzazione della sezione regionale della Corte dei conti.

C) Hanno trattamento economico, equivalente a quello previsto dai vigenti contratti collettivi nazionali e decentrati per il personale
degli enti locali, e possono essere integrati, con provvedimento motivato del Consiglio, da una indennita ad personam.

D) Possono essere stipulati, negli enti privi della dirigenza e dell'area direttiva, in misura complessivamente non superiore al 2%
della dotazione organica dell'ente arrotondando il prodotto all'unita superiore, o ad una unitd negli enti con una dotazione
organica inferiore alle 20 unita.

0182. Quali sono nel bilancio annuale di previsione degli enti locali gli ultimi due interventi delle spese correnti?
A) 11 fondo di svalutazione crediti ed il fondo di riserva.

B) 11 fondo di svalutazione crediti e gli ammortamenti.

C) 1l fondo di riserva e gli ammortamenti.

D) Il fondo di svalutazione crediti ¢ i trasferimenti.

0183. Cosa dispone I'art. 161 del Tuel con riferimento alle certificazioni di bilancio?

A) Gli enti locali sono tenuti a redigere apposite certificazioni sui principali dati del bilancio di previsione e del rendiconto.

B) Le certificazioni sono obbligatorie solo per gli enti che non rispettano il patto di stabilita interno.

C) Le modalita per la struttura, la redazione e la presentazione delle certificazioni sono stabilite per ciascuna Regione con legge
regionale.

D) La mancata presentazione di un certificato non comporta alcuna conseguenza per 1'ente inadempiente.

0184. Ai sensi del disposto di cui al comma 2, art. 48 del Tuel la Giunta:

A) Riferisce annualmente al Consiglio sulla propria attivita e svolge attivita propositive e di impulso nei confronti dello stesso.

B) Riferisce annualmente al Sindaco sulla propria attivita e svolge attivita propositive e di impulso nei confronti dello stesso.

C) Riferisce annualmente al Direttore generale sulla propria attivita e svolge attivita propositive e di impulso nei confronti del
Sindaco.

D) Riferisce annualmente al Consiglio sulla propria attivita e svolge attivita propositive e di impulso nei confronti del Sindaco e del
Direttore generale.

018S. Le deliberazioni concernenti la concessione dei pubblici servizi e l'affidamento di attivita o servizi mediante
convenzione, che il Tuel attribuisce all'organo consiliare, possono essere assunte in via d'urgenza dalla Giunta (art.
42 Tuel)?
A) No, ¢ espressamente previsto che le attribuzioni consiliari non possono essere assunte in via d'urgenza da altri organi quindi
neanche dalla Giunta.
B) Si, possono essere assunte da altri organi dell'amministrazione comunale, quindi anche dalla Giunta con I'obbligo di sottoporle a
ratifica consiliare, a pena di decadenza, nei trenta giorni successivi.
C) No, possono essere assunte dal Sindaco o dal Direttore generale, con l'obbligo di sottoporle a ratifica consiliare, a pena di
decadenza, nei sessanta giorni successivi.
D) Si, possono essere assunte dal Prefetto o dalla Giunta, con l'obbligo di sottoporle a ratifica consiliare, a pena di decadenza, nei
trenta giorni successivi.
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0186. L'organo consiliare dell'amministrazione comunale partecipa alla verifica periodica dell'attuazione delle linee
programmatiche da parte del Sindaco e dei singoli assessori?

A) Si, partecipa alla definizione, all'adeguamento e alla verifica periodica dell'attuazione delle linee programmatiche da parte del
Sindaco e dei singoli assessori.

B) No, partecipa solo alla definizione delle linee programmatiche da parte del Sindaco e dei singoli assessori.

C) No, partecipa solo all'adeguamento delle linee programmatiche da parte del Sindaco e dei singoli assessori.

D) No, non partecipa alla definizione, all'adeguamento e alla verifica periodica dell'attuazione delle linee programmatiche da parte
del Sindaco e dei singoli assessori.

0187. Quale fonte legislativa stabilisce forme e modi della partecipazione degli enti locali alla formazione dei piani e
programmi regionali e degli altri provvedimenti della Regione (art. 5 Tuel)?

A) Legge regionale.

B) Costituzione.

C) Legge di delega.

D) Regolamenti regionali.

0188. Relativamente alla composizione numerica del Consiglio comunale, quale dato viene preso in considerazione dall'art.
37 del Tuel?

A) La popolazione residente.

B) L'estensione territoriale.

C) La densita della popolazione.

D) La popolazione presente sul territorio anche se non residente.

0189. Le cause di incompatibilita ed ineleggibilita dei revisori sono espressamente elencate all'art. 236 del Tuel. Quali dei
seguenti soggetti non possono esercitare l'incarico di revisore?
A) Assessori presso l'ente.
B) Coloro che hanno ricoperto I'incarico di componenti degli organi dell'ente locale nei cinque anni precedenti la nomina anche se
esso ¢ terminato da piu di due anni.
C) Iscritti al registro dei revisori contabili.
D) Iscritti nell'albo dei dottori commercialisti.

0190. 11 differimento dell'accesso richiesto in via formale dei documenti amministrativi deve essere motivato (art. 9 D.P.R.
n. 184/2006)?

A) Si, il rifiuto, la limitazione o il differimento devono essere motivati a cura del responsabile del procedimento di accesso, con
riferimento specifico alla normativa vigente, alla individuazione delle categorie di cui all'art. 24 della 1. n. 241/1990, ed alle
circostanze di fatto per cui la richiesta non puo essere accolta cosi come proposta.

B) No, solo il rifiuto deve essere motivato a cura del responsabile del procedimento di accesso, con riferimento specifico alla
normativa vigente, alla individuazione delle categorie di cui all'art. 24 della I. n. 241/1990, ed alle circostanze di fatto per cui la
richiesta non puo essere accolta cosi come proposta.

C) Si, solo il rifiuto e il differimento devono essere motivati a cura del responsabile del procedimento di accesso, con riferimento
specifico alla normativa vigente, alla individuazione delle categorie di cui all'art. 24 della 1. n. 241/1990, ed alle circostanze di
fatto per cui la richiesta non puo essere accolta cosi come proposta.

D) No, solo il rifiuto e la limitazione deveno essere motivati a cura del responsabile del procedimento di accesso, con riferimento
specifico alla normativa vigente, alla individuazione delle categorie di cui all'art. 24 della 1. n. 241/1990, ed alle circostanze di
fatto per cui la richiesta non puo essere accolta cosi come proposta.

0191. A norma dell'art. 99 del Tuel la nomina del Segretario dell'ente ¢ disposta:

A) Non prima di sessanta giorni e non oltre centoventi giorni dalla data di insediamento del Sindaco e del Presidente della
Provincia, decorsi i quali il Segretario ¢ confermato.

B) Non prima di sessanta giorni ¢ non oltre centoventi giorni dalla data di insediamento del Sindaco e del Presidente della
Provincia, decorsi i quali l'incarico € conferito di diritto al Direttore generale.

C) Non prima di trenta giorni e non oltre sessanta giorni dalla data di insediamento del Sindaco e del Presidente della Provincia,
decorsi 1 quali il Segretario ¢ confermato.

D) Immediatamente ¢ comunque non oltre dieci giorni dalla data di insediamento del Sindaco e del Presidente della Provincia,
decorsi i quali il Segretario ¢ confermato.

0192. 11 Governo mediante decreti-legge (art. 15, 1. n. 400/1988):

A) Non puo provvedere nelle materie indicate nell'art. 72, quarto comma, Cost.

B) Puo conferire deleghe legislative ai sensi dell'art. 76 Cost.

C) Puo ripristinare 'efficacia di disposizioni dichiarate illegittime dalla Corte costituzionale per vizi non attinenti al procedimento.
D) Puo provvedere nelle materie indicate nell'art. 72, quarto comma, Cost.

0193. L'art. 114 del Tuel é stato da ultimo novellato dal D.L. n. 1/2012. Cosa ha stabilito il D.L. n. 1/2012 per le aziende

speciali e le istituzioni di cui al suddetto articolo?

A) Che nei confronti delle aziende speciali e delle istituzioni trovano applicazione le disposizioni che stabiliscono, a carico degli
enti locali il contenimento degli oneri contrattuali e delle altre voci di natura retributiva o indennitaria e per consulenze anche
degli amministratori.

B) Che a decorrere dall'anno 2014, sia l'azienda speciale che l'istituzione sono assoggettate al patto di stabilita interno.

C) Che le aziende e le istituzioni si iscrivono e depositano i propri bilanci all'apposito ufficio istituito presso il Ministero
dell'interno.

D) Che nei confronti delle aziende speciali e delle istituzioni non trovano applicazione le disposizioni del D.Lgs. n. 163/2006
(Codice contratti).
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0194. 11 Consiglio ¢ un organo con funzioni di indirizzo e controllo politico-amministrativo e con competenze limitate agli

atti fondamentali indicati al comma 2 dell'art. 42 del Tuel. Il Consiglio:

A) Delibera la concessione dei pubblici servizi.

B) Predispone i programmi e le relazioni previsionali e programmatiche da sottoporre all'approvazione della Giunta.

C) Comunica tempestivamente le criticita riscontrate ai competenti organi interni di governo ed amministrazione, nonché alla Corte
dei conti, all'lspettorato per la funzione pubblica e alla Commissione per la valutazione, la trasparenza e l'integrita delle
amministrazioni pubbliche.

D) Verifica la veridicita delle previsioni di entrata e la compatibilita delle previsioni di spesa, avanzate dai vari servizi, da iscriversi
nel bilancio annuale o pluriennale.

0195. 11 bilancio annuale di previsione degli enti locali ¢ il documento contabile nel quale sono indicate le previsioni di
natura finanziaria riferite al primo anno dell'arco temporale considerato nella relazione previsionale e
_ programmatica. Esso:
A) E redatto per competenza.
B) Ha carattere autorizzatorio in quanto costituisce limite agli impegni di spesa, compresi i servizi per conto di terzi.
C) Analizza principalmente gli scostamenti intervenuti rispetto alle previsioni.
D) Evidenzia in particolare il grado di raggiungimento dei programmi e dei progetti indicati negli strumenti di programmazione.

0196. Gli atti complessi:

A) Sono imputabili a piu soggetti che curano il medesimo interesse pubblico, anche in posizione diversa.

B) Sono imputabili ad una solo amministrazione ma emanati con il consenso di altra amministrazione.

C) Sono quegli atti che sono il risultato di procedimenti autonomi ma collegati con altri provvedimenti, successivi, di cui
condizionano la validita o I'efficacia.

D) Sono quelli formati da diverse manifestazioni di volonta ma imputabili ad un solo organo.

0197. L'azienda speciale e l'istituzione di cui all'art. 114 del Tuel, pur essendo entrambe chiamate a gestire i servizi pubblici
locali privi di rilevanza economica presentano sostanziali differenze. Indicare quale affermazione in merito é corretta.

A) Sia nell'azienda speciale che nell'istituzione la responsabilita gestionale ¢ attribuita al Direttore.

B) Sia I'azienda speciale che l'istituzione sono dotate di personalita giuridica.

O) 11 bilancio di esercizio dell'istituzione ¢ sottoposto all'approvazione del Consiglio dell'ente locale, mentre quello dell'azienda
speciale ¢ approvato dalla stessa azienda.

D) Nell'azienda speciale le modalita di nomina e revoca degli amministratori sono stabilite dallo Statuto approvato dalla stessa
azienda, mentre per l'istituzione sono stabilite dallo Statuto dell'ente locale.

by

0198. A norma del disposto di cui all'art. 234 del Tuel i nominativi dei soggetti cui ¢ affidato l'incarico della revisione
economico-finanziaria, devono essere comunicati:

A) Ai propri tesorieri.

B) Solo al Ministero dell'interno.

C) Solo al Ministero delle finanze.

D) Alla Presidenza funzione pubblica.

0199. A quale organo deve essere trasmesso lo Statuto approvato dal Consiglio (art. 6 Tuel)?
A) Al Ministero dell'Interno.

B) Al Ministero Guardasigilli.

C) Alla Presidenza del Consiglio dei Ministri.

D) Al Ministero per 'Innovazione.

0200. 11 collaudo finale deve avere luogo non oltre sei mesi dall'ultimazione dei lavori, salvi i casi di particolare complessita
dell'opera da collaudare, in cui il termine puo essere elevato (art. 141 Codice contratti):

A) Sino ad un anno.

B) Sino a diciotto mesi.

C) Sino a sedici mesi.

D) Sino a quattordici mesi.

0201. Dopo la riduzione operata dalla legge n. 42/2010, che ha previsto una riduzione del 20% del numero dei consiglieri,
nei Comuni con popolazione superiore ad un milione di abitanti il Consiglio comunale si compone di:

A) 48 consiglieri escluso il Sindaco.

B) 60 consiglieri compreso il Sindaco.

C) 50 consiglieri escluso il Sindaco.

D) 50 consiglieri compreso il Sindaco.

0202. Il modello organizzativo del Comune in vigore prima della legge n. 142/1990 prevedeva che il Consiglio fosse 1'organo
preminente in cui si sommavano tutte le competenze deliberative dell'ente locale. Oggi la competenza del Consiglio &
limitata agli atti elencati al comma 2 dell'art. 42 del Tuel. I1 Consiglio:

A) Delibera gli statuti dell'ente ¢ delle aziende speciali, i regolamenti salva l'ipotesi di cui comma 3 dell'art. 48, nonché i criteri

generali in materia di ordinamento degli uffici e dei servizi.

B) Delibera le spese relative alle locazioni di immobili ed alla somministrazione e fornitura di beni e servizi a carattere

continuativo che impegnino i bilanci per gli esercizi successivi.

C) Adotta gli atti di amministrazione e gestione del personale.

D) Emana le ordinanze contingibili e urgenti in caso di emergenze di igiene pubblica.
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0203. Indicare quale affermazione afferente ai raggruppamenti temporanei e consorzi ordinari di concorrenti, ¢ conforme a

quanto dispone I'art. 37 del Codice contratti.

A) Nel caso di lavori, per raggruppamento temporaneo di tipo verticale si intende una riunione di concorrenti nell'ambito della
quale uno di essi realizza i lavori della categoria prevalente.

B) Nel caso di forniture o servizi, per raggruppamento orizzontale si intende un raggruppamento di concorrenti in cui il mandatario
esegua le prestazioni di servizi o di forniture indicati come principali anche in termini economici, i mandanti quelle indicate
come secondarie.

C) Nel caso di forniture o servizi nell'offerta non devono essere specificate le parti del servizio o della fornitura che saranno
eseguite dai singoli operatori economici riuniti 0 consorziati.

D) Nel caso di lavori, per raggruppamento di tipo orizzontale si intende una riunione di concorrenti nell'ambito della quale uno di
essi realizza i lavori della categoria prevalente.

0204. Alle aziende speciali ed alle istituzioni di cui all'art. 114 del Tuel si applicano le disposizioni del D.Lgs. n. 163/2006?

A) Si, lo prevede espressamente il comma 5Sbis del Tuel introdotto dal D.L. n. 1/2012.

B) Solo alle aziende speciali.

C) No, ma si applicano le disposizioni che stabiliscono, a carico degli enti locali, il contenimento degli oneri contrattuali e delle
altre voci di natura retributiva o indennitaria e per consulenze anche degli amministratori.

D) No, in quanto le aziende speciali e le istituzioni sono organismi strumentali dell'ente locale.

0205. Quale potere assegna il Tuel al Consiglio in ordine alla nomina del Sindaco dei componenti la Giunta?
A) Nessuno. Il Consiglio prende atto della composizione della Giunta.

B) Il potere di invitare il Sindaco a sostituire uno o pit componenti la Giunta.

C) Il potere di revocare la fiducia al Sindaco e alla Giunta.

D) Il potere di revocare un quinto dei componenti la Giunta.

0206. Con riferimento alle forme di partecipazione popolare previste dal Tuel cosa prevede I'art. 8 al comma 5?

A) Rimette alle previsioni statutarie la concreta possibilita di allargare l'ambito soggettivo degli istituti e delle forme di
partecipazione alla vita pubblica locale coinvolgendo i cittadini dell'Unione europea e gli stranieri regolarmente soggiornanti.

B) Prevede, nell'ambito del contenuto necessario dello Statuto, referendum consultivi su richiesta di un adeguato numero di
cittadini.

C) Prevede, nell'ambito del contenuto necessario dello Statuto, forme di consultazione della popolazione, nonché procedure per
I'ammissione di istanze, petizioni e proposte di cittadini singoli o associati e referendum consultivi su richiesta di un adeguato
numero di cittadini.

D) Prevede, nell'ambito del contenuto necessario dello Statuto, referendum consultivi, abrogativi e propositivi su richiesta di un
adeguato numero di cittadini.

0207. Le ipotesi previste dall'art. 141 del Tuel come causa di scioglimento del Consiglio possono essere raggruppate in due
insiemi: a) scioglimento per gravi contrasti ordinamentali; b) scioglimento per gravi difficolta funzionali dell'ente.
Rientra/rientrano nella fattispecie di cui al punto b):

A) Le dimissioni contestuali della maggioranza dei componenti il Consiglio.

B) 11 compimento di gravi violazioni di legge.

C) La presenza di ragioni di sicurezza nazionale.

D) Il compimento di atti contrari alla Costituzione.

0208. Quale causa, pur comportando lo scioglimento del Consiglio comunale, non comporta il commissariamento dell'ente?
A) Decesso e rimozione del Sindaco.

B) Quando non sia approvato nei termini il bilancio.

C) Per gravi e persistenti violazioni di legge.

D) Per gravi motivi di ordine pubblico.

0209. Le cause di incompatibilita ed ineleggibilita dei revisori sono espressamente elencate all'art. 236 del Tuel. Quali dei
seguenti soggetti non possono esercitare l'incarico di revisore?

A) Dipendenti dell'ente locale presso cui deve essere nominato l'organo di revisione economico-finanziaria.

B) Iscritti nell'albo dei ragionieri.

C) Iscritti al registro dei revisori contabili.

D) Iscritti nell'albo dei dottori commercialisti.

0210. Dispone il comma 2, art. 40 del Tuel che la prima seduta del Consiglio comunale neoeletto & convocata dal Sindaco. E
valida una diversa previsione regolamentare o statutaria?

A) Si, le disposizioni di cui ai commi 2, 3, 4, 5 si applicano salvo diversa previsione regolamentare nel quadro dei principi stabiliti
dallo Statuto.

B) Si, ogni ente locale stabilisce con Statuto termini e modalita di convocazione della prima seduta del Consiglio.

C) Si, ogni ente locale stabilisce con Regolamento termini e modalita di convocazione della prima seduta del Consiglio.

D) No, le norme contenute nell'art. 40 del Tuel sulla convocazione della prima seduta del Consiglio non possono essere oggetto di
diversa previsione regolamentare o statutaria.

0211. L'organo di revisione negli enti locali ¢ attualmente previsto e regolato fondamentalmente negli artt. dal 234 al 241 del
Tuel, esso dura in carica:

A) Tre anni.

B) Due anni.

C) Cinque anni.

D) Un anno.

0212. Le cause di incompatibilita ed ineleggibilita dei revisori sono espressamente elencate all'art. 236 del Tuel. Quali dei
seguenti soggetti non possono esercitare l'incarico di revisore?

A) Coloro che hanno ricoperto I'incarico di componenti degli organi dell'ente locale nel biennio precedente la nomina.

B) Iscritti al registro dei revisori contabili.

C) Iscritti nell'albo dei dottori commercialisti.

D) Iscritti nell'albo dei ragionieri.
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0213. A norma del disposto di cui all'art. 234 del Tuel come viene composto il collegio dei revisori dell'ente locale?
A) E eletto dall'organo consiliare.

B) E eletto dall'organo esecutivo.

C) E designato dalla Corte dei conti.

D) E designato dall'Ufficio territoriale del Governo.

0214. I principi di: sussidiarieta, responsabilita ed unicita dell'amministrazione, cooperazione tra Stato, Regioni ed enti
locali, adeguatezza, ecc. sono alcuni dei principi fondamentali che le Regioni devono osservare nel conferimento agli
enti locali delle funzioni che non richiedono I'unitario esercizio a livello regionale. Il principio di cooperazione tra
Stato, Regioni ed enti locali si attua:

A) Anche al fine di garantire un'adeguata partecipazione alle iniziative adottate nell'ambito dell'Unione europea.

B) Con l'attribuzione alla Regione dei compiti e delle funzioni amministrative non assegnati in attuazione del principio di

sussidiarieta e delle funzioni di programmazione.

C) Tenendo conto in particolare delle funzioni gia esercitate con l'attribuzione di funzioni e compiti omogenei allo stesso livello di

overno.

D) Ign relazione all'idoneita organizzativa dell'amministrazione ricevente a garantire, anche in forma associata con altri enti,

l'esercizio delle funzioni.

0215. Con riferimento al riesame con esito demolitorio del provvedimento adottato, I'annullamento d'ufficio (art. 21-nonies
della 1. n. 241/1990):

A) Ha efficacia retroattiva.

B) Ricorre quando si differisce il termine di efficacia di un precedente provvedimento.

C) Ricorre quando I'Amministrazione ritira un atto non ancora efficace.

D) E un provvedimento che produce effetti non retroattivi (opera ex nunc).

0216. I1 capo III del Titolo IV della prima parte del Tuel ¢ dedicato alla dirigenza ed agli incarichi. Indicare quale

affermazione in merito é corretta.

A) Gli incarichi a contratto per la copertura dei posti di responsabili dei servizi o degli uffici, di qualifiche dirigenziali o di alta
specializzazione possono avvenire mediante contratto a tempo determinato di diritto pubblico o, eccezionalmente e con
deliberazione motivata, di diritto privato, fermi restando i requisiti richiesti dalla qualifica da ricoprire.

B) E attribuita ai dirigenti, in qualita di rappresentanti del Governo in sede locale, la vigilanza su tutto quanto possa interessare la
sicurezza e l'ordine pubblico.

C) 11 Direttore generale deve essere obbligatoriamente previsto in tutte le amministrazioni provinciali e nei Comuni capoluogo di
Provincia.

D) Gli incarichi dirigenziali possono sono revocati solo in caso di inosservanza delle direttive dell'assessore di riferimento.

0217. Le certazioni sono atti di scienza:

A) Che creano esse stesse delle qualificazioni, non limitandosi ad attribuire una qualita giuridica ad altra entita giuridica esistente.

B) Che si limitano ad attribuire una qualita giuridica ad altra entita giuridica esistente.

C) Con le quali 'amministrazione attesta determinati atti o fatti o qualita che sono a sua conoscenza, destinati a fare fede nei
confronti dei terzi della loro esistenza.

D) Aventi lo scopo di attestare fatti accertati dalla pubblica autorita o dai documenti forniti dagli interessati o risultanti dalle
dichiarazioni attraverso l'inserzione in appositi registri.

0218.I1 comma 3 dell'art. 53 del Tuel prende in considerazione l'ipotesi delle dimissioni del Sindaco, che sono da
considerarsi efficaci ed irrevocabili e producono i loro effetti:

A) Trascorsi venti giorni dalla presentazione.

B) Trascorsi trenta giorni dalla presentazione.

C) Trascorsi dieci giorni dalla presentazione.

D) Trascorsi sessanta giorni dalla presentazione.

0219. A norma del disposto di cui all'art. 15 del Tuel chi pué modificare le circoscrizioni territoriali dei Comuni, a norma
degli artt. 117 e 133 Cost.?

A) La Regione, sentite le popolazioni interessate.

B) Solo il Ministro dell'interno, sentite le popolazioni interessate.

C) La Provincia, sentite le popolazioni interessate.

D) Anche gli stessi Comuni di propria iniziativa.

0220. A norma dell'art. 288 del Trattato sul Funzionamento dell'Unione Europea, i regolamenti:

A) Hanno diretta applicabilita negli Stati membri.

B) Vincolano lo Stato membro cui sono rivolti per quanto riguarda il risultato da raggiungere, salva restando la competenza degli
organi nazionali in merito alla forma e ai mezzi.

C) Non hanno portata generale.

D) Non prevalgono sulle leggi nazionali adottate dagli Stati membri.

0221. Indicare quale affermazione su competenze, funzioni, responsabilita e disciplina in genere della dirigenza dell'ente
locale (capo III, Titolo IV, prima parte Tuel) é corretta.
A) 1] Direttore generale sovrintende alla gestione dell'ente, perseguendo livelli ottimali di efficacia ed efficienza.
B) E attribuita ai dirigenti l'approvazione dei programmi triennali.
C) Gli incarichi dirigenziali sono conferiti con le modalita fissate con provvedimento del Sindaco o del Presidente della Provincia.
D) II Direttore generale (c.d. city manager) ¢ revocato dal Sindaco o dal Presidente della Provincia, sentito il parere obbligatorio
del Segretario dell'ente.
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0222. A norma di quanto dispone il D.Lgs. n. 104/2010, al giudice amministrativo si applicano le cause e le modalita di
astensione previste dal c.p.c.?
A) Si, e trovano applicazione anche le cause di ricusazione previste dal c.p.c. Sia 'astensione che la ricusazione non hanno effetto
sugli atti anteriori.
B) No, non trovano applicazione né le cause e le modalita di astensione n¢ le cause per la ricusazione previste dal c.p.c.
C) No, ma trovano applicazione le cause per la ricusazione previste dal c.p.c.
D) Si, ma non trovano applicazione le cause per la ricusazione.

0223. Con riferimento alla fase di liquidazione delle spese (art. 184 Tuel) quale competenza ¢ affidata al responsabile del
servizio finanziario o agli altri responsabili individuati nell'ambito dell'articolazione organizzativa del servizio
finanziario?

A) La competenza ad eseguire i controlli ed i riscontri fiscali sugli atti di liquidazione.

B) La competenza ad eseguire la liquidazione della spesa e ad adottare i relativi atti.

C) La competenza a verificare la completezza della documentazione prodotta e della idoneita della stessa a comprovare il diritto del

creditore.

D) La competenza a verificare che i documenti di spesa prodotti sono conformi alla legge, comprese quelle di natura fiscale,

formalmente e sostanzialmente corretti.

0224. Con riferimento ai requisiti per la partecipazione dei consorzi alle gare, ¢ computato cumulativamente in capo al
consorzio, ancorché posseduto dalle singole imprese consorziate (art. 35 Codice contratti):

A) Il requisito dell'organico medio annuo.

B) Il requisito dell'idoneita tecnica.

C) 1l requisito dell'idoneita finanziaria.

D) Solo il requisito della disponibilita delle attrezzature.

0225. Con riferimento al procedimento di erogazione delle spese negli enti locali, agli effetti contabili, l1a prenotazione di
spesa si trasforma in impegno sullo stanziamento:

A) A seguito di adozione della determina di aggiudicazione.

B) 11 31 dicembre dell'anno in cui si € provveduto alla prenotazione.

C) Alla data indicata nel provvedimento di prenotazione.

D) A seguito di pubblicazione del bando di gara.

0226. Nel procedimento amministrativo, cosa prevede la Legge 241/1990, per come recentemente novellata dalla legge
69/2009, in caso di decorrenza del previsto termine senza che sia stato comunicato il parere facoltativo di un organo
consultivo o senza che esso abbia rappresentato esigenze istruttorie?

A) Che l'amministrazione richiedente procede indipendentemente dall'acquisizione del parere.

B) Che ¢ in facolta dell'amministrazione richiedente di procedere indipendentemente dall'acquisizione del parere.

C) Che ¢ obbligo dell'amministrazione richiedente interrompere il procedimento e sollecitare il parere che deve essere reso

definitivamente entro i successivi quindici giorni.

D) Che ¢ obbligo dell'amministrazione richiedente sospendere il procedimento e sollecitare il parere che deve essere reso

definitivamente entro i successivi venti giorni.

0227. Negli enti locali i provvedimenti di autorizzazione, concessione o analoghi, il cui rilascio presupponga accertamenti e
valutazioni, anche di natura discrezionale, ivi comprese le autorizzazioni e le concessioni edilizie competono (art. 107
Tuel):

A) Al dirigenti dell'ente.

B) All'assessore per le politiche urbanistiche.

C) Al rappresentante legale dell'ente.

D) Al Direttore generale dell'ente.

0228. Quale causa, pur comportando lo scioglimento del Consiglio comunale, non comporta il commissariamento dell'ente?
A) Decadenza e impedimento permanente del Sindaco.

B) Mancata approvazione nei termini del bilancio.

C) Compimento di atti contrari alla Costituzione.

D) Riduzione dell'organo assembleare per impossibilita di surroga alla meta dei componenti del Consiglio.

0229. Per le consultazioni di cui all'art. 8, comma 3 del Tuel esiste una limitazione di tipo oggettivo e temporale?

A) Si, potendo riguardare solo materie di competenza locale e non potendosi svolgere in concomitanza con operazioni elettorali
provinciali, comunali e circoscrizionali.

B) Si, potendo riguardare solo materie di competenza locale e non potendosi svolgere in concomitanza con operazioni elettorali
comunali e circoscrizionali.

C) Si, potendo riguardare solo materie di competenza locale e potendosi svolgere solo in concomitanza con operazioni elettorali
provinciali, comunali e circoscrizionali.

D) No, non esiste né una limitazione di tipo oggettivo né temporale.

0230. Con riferimento alle diverse nozioni di provvedimento amministrativo, secondo quale teoria il provvedimento é una
manifestazione di volonta, espressione di discrezionalitd amministrativa, con la quale 'amministrazione persegue
finalita pubbliche?

A) Teoria negoziale.

B) Teoria della funzionalizzazione dell'azione amministrativa.

C) Teoria formale.

D) Teoria procedimentale.
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0231. Indicare quale tra le seguenti non ¢ una competenza del Consiglio comunale (comma 2, art. 42, Tuel).

A) Predisporre i programmi, le relazioni previsionali e programmatiche, i piani finanziari da sottoporre all'approvazione della
Giunta.

B) Deliberare i compiti e le norme sul funzionamento degli organismi di decentramento e di partecipazione.

C) Deliberare la concessione dei pubblici servizi e 'affidamento di attivita o servizi mediante convenzione.

D) Definire gli indirizzi per la nomina e la designazione dei rappresentanti del Comune presso enti, aziende ed istituzioni, nonché
procedere alla nomina dei rappresentanti del Consiglio presso enti, aziende ed istituzioni ad esso espressamente riservata dalla

legge.

0232. Nel bilancio annuale degli enti locali quanti e quali titoli della spesa sono previsti?

A) Quattro: Titolo I - spese correnti; Titolo II - spese in conto capitale; Titolo III - spese per rimborso di prestiti; Titolo IV - spese
per servizi per conto di terzi.

B) Cinque: Titolo I - spese correnti; Titolo II - spese del personale; Titolo III - spese in conto capitale; Titolo IV - spese per
rimborso di prestiti; Titolo V spese per servizi per conto di terzi.

C) Quattro: Titolo I - spese correnti; Titolo II - spese per prestazioni di servizi; Titolo III - fondi; Titolo IV - spese per servizi per
conto di terzi.

D) Cinque: Titolo I - spese correnti; Titolo II - spese in conto capitale; Titolo III - spese per prestazioni di servizi; Titolo IV - spese
per rimborso di prestiti; Titolo V - trasferimenti di capitale.

0233. Secondo la dottrina piu accreditata i provvedimenti ablatori si raccolgono in tre categorie:
A) Reali, personali, obbligatori.

B) Costitutivi, ricognitivi, permissivi.

C) Ricognitivi, dispensativi, reali.

D) Personali, costitutivi, dispensativi.

0234. L'incarico di Direttore generale (art. 108 Tuel) ¢ conferito a tempo determinato, dal Sindaco o dal Presidente della
Provincia, previa deliberazione della Giunta e con i criteri stabiliti:

A) Dal Regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi.

B) Dall'organo consiliare dell'ente.

C) Dall'organo esecutivo dell'ente.

D) Con decreto ministeriale.

0235. I Comuni e le province hanno autonomia (art. 3 Tuel):

A) 1) statutaria, 2) normativa, 3) organizzativa ed amministrativa, 4) autonomia impositiva e finanziaria nell'ambito dei propri
Statuti e regolamenti e delle leggi di coordinamento della finanza pubblica.

B) 1) statutaria, 2) normativa 3) contabile, 4) impositiva e finanziaria nell'ambito dei propri Statuti e regolamenti e delle leggi di
coordinamento della finanza pubblica.

C) 1) statutaria, 2) amministrativa, 3) impositiva e finanziaria nell'ambito dei propri Statuti e regolamenti e delle leggi di
coordinamento della finanza pubblica.

D) 1) statutaria, 2) regolamentare, 3) impositiva e finanziaria nell'ambito dei propri Statuti e regolamenti e delle leggi di
coordinamento della finanza pubblica.

0236. A norma del disposto di cui all'art. 110 del Tuel - incarichi a contratto per la copertura di posti di responsabili dei
servizi o degli uffici, di qualifica dirigenziale o di alta specializzazione - cosa accade nel caso in cui I'ente locale
dichiari il dissesto o venga a trovarsi nelle situazioni strutturalmente deficitarie?

A) Il contratto a tempo determinato ¢ risolto di diritto.

B) Il contratto a tempo determinato non subisce alcuna conseguenza negativa.

C) Il contratto a tempo determinato deve essere trasformato in contratto a tempo indeterminato.

D) Il periodo preso a riferimento dal contratto a tempo determinato viene considerato dimezzato.

0237. La partecipazione popolare come strumento di democrazia diretta ed il riconoscimento che essa ha ottenuto nella
carta costituzionale, nelle leggi regionali, ecc., non poteva non trovare dettagliata considerazione nel Tuel. Cosa
dispone in merito il Tuel?

A) Nel procedimento relativo all'adozione di atti che incidono su situazioni giuridiche soggettive devono essere previste forme di
partecipazione degli interessati secondo le modalita stabilite dallo Statuto, nell'osservanza dei principi stabiliti dalla 1. n.
241/1990.

B) Per i referendum locali non esiste una limitazione di tipo oggettivo in quanto essi possono riguardare qualsiasi materia.

C) La proposizione dell'azione popolare ¢ ammissibile in sede giurisdizionale civile e penale ma mai in sede amministrativa.

D) Nell'ambito del contenuto necessario dello Statuto devono essere previsti referendum consultivi, abrogativi e propositivi su
richiesta di un adeguato numero di cittadini.

0238. I requisiti d'efficacia dell'atto amministrativo si distinguono in requisiti di esecutivita e requisiti d'obbligatorieta. Tra
i primi rientrano:

A) Il verificarsi della condizione sospensiva e del termine.

B) Le comunicazioni.

C) Le notificazioni.

D) La trasmissione e la pubblicazione del provvedimento.

0239. A norma del disposto di cui all'art. 108 del Tuel a quale organo compete, al fine di assicurare l'efficacia e 1'efficienza
della gestione dell'ente, in particolare la proposta di piano esecutivo di gestione (Peg)?

A) Al Direttore generale, se nominato.

B) In ogni caso al Segretario dell'ente.

C) All'assessore delegato dal Sindaco o dal Presidente della Provincia.

D) Alla Giunta.
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0240. "La richiesta e 1'accettazione di certificati o di atti di notorieta nei casi in cui, ai sensi dell'art. 43, ci sia 1'obbligo del
dipendente di accettare la dichiarazione sostitutiva costituisce violazione dei doveri d'ufficio". A norma del disposto
di cui all'art. 74 del D.P.R. n. 445/2000, cosi come modificato dalla 1. n. 183/2011, I'affermazione ¢ Vera o Falsa?

A) Vera, la richiesta costituisce violazione dei doveri d'ufficio.

B) Falsa, la richiesta costituisce abuso d'ufficio, punibile a norma del c.p.

C) In parte vera. Costituisce violazione ai doveri d'ufficio solo la richiesta di certificati e non anche la richiesta di atti di notorieta.

D) Falsa, a far data dell'entrata in vigore della 1. n. 183/2011 non costituisce piu violazione dei doveri d'ufficio.

0241. Con riferimento ai provvedimenti sanzionatori, la confisca:

A) Come gli altri provvedimenti ablatori procura un effetto privativo di un diritto o di una facolta per il privato ed un effetto
acquisitivo a favore della P.A.

B) A differenza degli altri provvedimenti ablatori non ¢ soggetta al principio di legalita.

C) Essendo un provvedimento sanzionatorio ablatorio prevede comunque indennizzo da parte della P.A.

D) Costituisce una sanzione personale e non patrimoniale.

0242. La decadenza dalla carica di Sindaco pud essere promossa in prima istanza da qualsiasi cittadino elettore del
Comune?

A) Si, puo essere promossa da qualsiasi cittadino elettore del Comune, o da chiunque altro vi abbia interesse. L'azione puo essere
promossa anche dal Prefetto.

B) Si, puod essere promossa da qualsiasi cittadino elettore del Comune, o da chiunque altro vi abbia interesse. L'azione non puo
essere promossa dal Prefetto.

C) Si, puo essere promossa da qualsiasi cittadino italiano, o da chiunque altro vi abbia interesse. L'azione puo essere promossa
anche dal Prefetto.

D) No, puo essere promossa solo dal Prefetto o dai componenti la Giunta o il Consiglio.

0243. L'art. 21-nonies della 1. n. 241/1990 ha espressamente disciplinato la convalida del provvedimento annullabile. Non ¢é
tuttavia escluso 1'utilizzo di altri strumenti di sanatoria del provvedimento invalido, tutti espressione della medesima
ratio di conservazione. E un riesame con esito conservativo:

A) Ratifica.

B) Pronuncia di decadenza.

C) Mero ritiro.

D) Conferma.

0244. Quando le pubbliche amministrazione possono agire secondo le norme di diritto privato (comma 1bis, art. 1, L. n.
241/1990)?

A) Nell'adozione di atti di natura non autoritativa, salvo che la legge non disponga diversamente.

B) In nessun caso.

C) In ogni caso.

D) Nell'adozione di atti di natura autoritativa, salvo che la legge non disponga diversamente.

0245. 11 "titolo di citta" puo essere concesso ai Comuni insigni per ricordi, monumenti storici e per I'attuale importanza
(art. 18 Tuel):

A) Con decreto del Presidente della Repubblica, su proposta del Ministro dell'interno.

B) Con legge del Parlamento.

C) Con decreto del Presidente della Repubblica, su proposta della Conferenza Unificata.

D) Con decreto del Presidente della Repubblica, su proposta della Presidenza del Consiglio dei Ministri.

0246. Nell'ipotesi, espressamente contemplata dall'art. 53 del Tuel, di impedimento permanente del Sindaco:

A) Sino alle elezioni del nuovo Consiglio e del nuovo Sindaco le funzioni sono esercitate dal Vicesindaco.

B) Sino alle elezioni del nuovo Consiglio e del nuovo Sindaco le funzioni sono esercitate dal Consigliere anziano.

C) Sino alle elezioni del nuovo Consiglio e del nuovo Sindaco le funzioni sono esercitate dal Vicepresidente del Consiglio.
D) Sino alle elezioni del nuovo Consiglio e del nuovo Sindaco le funzioni sono esercitate dal Segretario generale.

0247. Spettano alla Provincia le funzioni amministrative di interesse provinciale che riguardino vaste zone intercomunali o
I'intero territorio provinciale (art. 19 Tuel) tra le quali rientrano:
A) Caccia e pesca nelle acque interne; protezione della flora e della fauna e dei parchi e riserve naturali.
B) Tutela e valorizzazione delle risorse idriche ed energetiche; norme generali in materia di sistema valutario.
C) Raccolta ed elaborazione dati, assistenza tecnico-amministrativa agli enti locali; norme generali sulla previdenza sociale.
D) Tutela e valorizzazione dell'ambiente e prevenzione delle calamita; coordinamento e vigilanza dell'attivita di pubblica sicurezza
nell'ambito provinciale.

0248. Indicare quale tra le seguenti non ¢ una competenza del Consiglio comunale (comma 2, art. 42, Tuel).

A) Proporre alla Giunta, sulla base del sistema di misurazione e valutazione della performance, la valutazione annuale dei dirigenti
di vertice e attribuire ad essi i premi.

B) Deliberare le permute di immobili.

C) Deliberare i bilanci annuali e pluriennali e le relative variazioni.

D) Deliberare le convenzioni tra i Comuni nonché la costituzione e la modificazione di forme associative.

0249. In ordine alla rimozione degli amministratori locali, quali poteri sono conferiti al Prefetto (art. 142 Tuel)?

A) Il potere di sospendere gli amministratori, in attesa del decreto di rimozione dall'incarico, qualora sussistano motivi di grave ed
urgente necessita.

B) Nessuno; i poteri di rimozione e sostituzione sono in capo al Ministro dell'interno.

C) 1l potere di rimuovere direttamente gli amministratori dall'ufficio.

D) Nessuno; i poteri di rimozione e sostituzione sono in capo al Presidente della Repubblica.

0250. Da quale organo sono deliberati i regolamenti adottati dal Governo?
A) Dal Consiglio dei ministri.

B) Dal Presidente del Consiglio dei ministri.

C) Dai ministri competenti.

D) Dal Ministro guardasigilli.
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0251. La questione degli elementi costitutivi del provvedimento amministrativo, ha assunto un'importanza particolare a
seguito del disposto di cui all'art. 21-septies della L. n.241/1990, che prevede la nullita del provvedimento finale in
mancanza degli elementi essenziali. Secondo la teoria negoziale quali sono gli elementi essenziali?

A) Agente, destinatario, volonta, oggetto e forma.

B) Agente, destinatario, termine, oggetto e forma.

C) Agente, destinatario, volonta, condizione e forma.

D) Agente, destinatario, volonta, oggetto, forma, condizione e riserve.

0252. Con riferimento ai provvedimenti sanzionatori, la confisca ¢ soggetta al principio di legalita?
A) Si, ¢ soggetta al principio di legalita.

B) No, perché ¢ un provvedimento sanzionatorio.

C) No, perché costituisce una sanzione personale.

D) No, perché non ¢ un provvedimento ablatorio.

0253. Quale strumento della programmazione previsto dal Tuel, favorisce la delimitazione degli ambiti decisionali e di
intervento di amministratori e tecnici, cercando di armonizzare le indicazioni di indirizzo politico con le modalita di
attuazione di detto indirizzo?

A) Piano esecutivo di gestione.

B) Bilancio annuale di previsione.

C) Bilancio pluriennale di previsione.

D) Prospetto di conciliazione.

0254. L'art. 114 del Tuel é stato da ultimo novellato dal D.L. n. 1/2012. Cosa ha stabilito il D.L. n. 1/2012 per le aziende
speciali e le istituzioni di cui al suddetto articolo?

A) Che a decorrere dall'anno 2013, sia I'azienda speciale che 1'istituzione sono assoggettate al patto di stabilita interno.

B) Che le aziende e le istituzioni si iscrivono e depositano i propri bilanci all'apposito ufficio istituito presso il Ministero
dell'interno.

C) Che nei confronti delle aziende speciali e delle istituzioni non trovano applicazione le disposizioni che stabiliscono, a carico
degli enti locali, divieti o limitazioni alle assunzioni di personale.

D) Che nei confronti delle aziende speciali e delle istituzioni non trovano applicazione le disposizioni che stabiliscono, a carico
degli enti locali obblighi e limiti alla partecipazione societaria degli enti locali.

0255. Puo essere convalidato un atto amministrativo viziato per difetto dei presupposti?
A) No, non puo essere convalidato.

B) Si, ai sensi dell'art. 21-nonies secondo comma della 1. n. 241/1990.

C) Si, puo essere convalidato ovvero sanato.

D) Si, qualsiasi atto amministrativo puo essere convalidato.

0256. A norma del disposto di cui all'art. 111 del Tuel gli enti locali sono tenuti ad adeguare lo Statuto ed il Regolamento
sull'ordinamento degli uffici e dei servizi qualora intervengano modificazioni alla disciplina della dirigenza di cui al
D.Lgs. n. 165/2001?

A) Si, tenendo conto delle proprie peculiarita, nell'esercizio della propria potesta statutaria e regolamentare.

B) Solo se il D.Lgs. n. 165/2001 lo richieda espressamente.

C) No, la disciplina della dirigenza di cui al D.Lgs. n. 165/2001 trova applicazione solo per i dipendenti dello Stato.

D) No, ma ¢ buona norma adeguare lo Statuto e il Regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei servizi.

0257. 11 Difensore civico territoriale, previsto in sostituzione del Difensore civico di cui all'art. 11 del Tuel:

A) Ha come funzione quella di svolgere un'attivita tutoria dell'interesse al buon andamento e all'imparzialita che la Costituzione
richiede alla pubblica amministrazione.

B) Dipende funzionalmente dal Ministero dell'Interno e operativamente dall'amministrazione locale.

C) E organo rappresentativo dell'amministrazione locale.

D) E organo di controllo dell'amministrazione locale designato dal Sindaco.

0258. Salva diversa previsione regolamentare nel quadro dei principi stabiliti dallo Statuto, nei Comuni con popolazione
_ superiore ai 15.000 abitanti, la prima seduta del Consiglio:

A) E convocata dal Sindaco e presieduta dal Consigliere anziano.

B) E convocata e presieduta dal Sindaco.

C) E convocata e presieduta dal Consigliere anziano.

D) E convocata dal Consigliere anziano e presieduta dal Sindaco.

0259. Nella comunicazione di avvio del procedimento devono essere indicati (art. 8 1.n. 241/1990):

A) 1) l'amministrazione competente; 2) l'oggetto del procedimento promosso; 3) l'ufficio e la persona responsabile del
procedimento 4) la data entro la quale deve concludersi il procedimento e i rimedi esperibili in caso di inerzia
dell'amministrazione; 5) nei procedimenti ad iniziativa di parte, la data di presentazione della relativa istanza; 6) l'ufficio in cui
si puo prendere visione degli atti.

B) 1) l'amministrazione competente; 2) l'oggetto del procedimento promosso; 3) la data entro la quale deve concludersi il
procedimento e i rimedi esperibili in caso di inerzia dell'amministrazione; 4) nei procedimenti ad iniziativa di parte, la data di
presentazione della relativa istanza.

C) 1) l'amministrazione competente; 2) l'oggetto del procedimento promosso; 3) l'ufficio e la persona responsabile del
procedimento; 4) la data entro la quale deve concludersi il procedimento.

D) 1) l'ufficio e la persona responsabile del procedimento; 2) la data di presentazione dell'istanza, con riferimento ai procedimenti
ad iniziativa di parte; 3) l'ufficio in cui si puo prendere visione degli atti.
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0260. La Giunta comunale compie tutti gli atti rientranti ai sensi dell'art. 107, commi 1 e 2 del Tuel nelle funzioni degli
organi di governo che non siano riservati dalla legge:

A) Al Consiglio e che non ricadono nelle competenze, previste dalla legge o dallo Statuto, del Sindaco o degli organi di
decentramento.

B) Al Consiglio e che non ricadono nelle competenze, previste dalla legge o dallo Statuto, del Segretario o degli organi di
decentramento.

C) Al Consiglio e che non ricadono nelle competenze, previste dalla legge o dallo Statuto, del Direttore generale o degli organi di
decentramento.

D) Al Sindaco e che non ricadono nelle competenze, previste dalla legge o dallo Statuto, del Segretario e del Direttore generale.

0261. A norma del disposto di cui all'art. 109 del Tuel nei Comuni privi di personale di qualifica dirigenziale le funzioni di
cui all'art. 107, commi 2 e 3:

A) Possono essere attribuite, con provvedimento del Sindaco, ai responsabili degli uffici o dei servizi, indipendentemente dalla loro
qualifica funzionale, anche in deroga a ogni diversa disposizione.

B) Sono attribuite di diritto al Segretario dell'ente.

C) Possono essere attribuite, con provvedimento della Giunta, ai responsabili degli uffici o dei servizi, indipendentemente dalla
loro qualifica funzionale, anche in deroga a ogni diversa disposizione.

D) Devono essere attribuite, con provvedimento del Sindaco, agli assessori, anche in deroga a ogni diversa disposizione.

0262. A norma di quanto dispone I'art. 76 del D.P.R. n. 445/2000, I'esibizione di un atto contenente dati non piu rispondenti
a verita equivale ad uso di atto falso?

A) Si, equivale ad uso di atto falso.

B) No, salvo che I'esibizione di un atto contenente dati non piu rispondenti a verita sia effettuata in sede di gara per affidamento di
contratti pubblici.

C) Solo se l'esibizione di un atto contenente dati non piu rispondenti a verita ¢ effettuata al fine di ottenere benefici economici di
qualsiasi natura.

D) Solo se l'esibizione di un atto contenente dati non piu rispondenti a verita ¢ effettuata al fine di ottenere iscrizioni in albi o in
elenchi tenuti da pubbliche amministrazioni.

0263. Con riferimento alla gestione del bilancio degli enti locali la copertura finanziaria delle spese ¢ attestata con
riferimento ai corrispondenti stanziamenti di bilancio, per la competenza dell'anno, e del bilancio pluriennale per le
spese in tutto o in parte a carico di esercizi successivi:

A) Dal responsabile del servizio finanziario.

B) Dalla Corte dei conti.

C) Dal segretario generale.

D) Dall'organo esecutivo dell'ente.

0264. Al fine del "Sistema regionale delle autonomie locali" (art. 4 Tuel) i principi della cooperazione dei Comuni e delle
Province tra loro e con la regione sono stabiliti con:

A) Legge regionale.

B) Legge costituzionale.

C) Decreto legislativo.

D) Decreto legge.

0265. L'art. 141 del Tuel contempla cause di scioglimento del Consiglio comunale che comportano la nomina di un
commissario ad acta e cause che non comportano il commissariamento. Non comporta/comportano il
commissariamento dell'ente:

A) Impedimento permanente ¢ decesso del Sindaco.

B) Dimissioni e decadenza del Sindaco.

C) Decadenza e dimissioni del Sindaco.

D) Impedimento permanente ¢ dimissioni del Sindaco.

0266. Dispone 1'art. 99 del Tuel che il Segretario dell'ente:

A) E nominato dal capo dell'amministrazione (Sindaco/Presidente della Provincia) e da lui dipende funzionalmente.

B) E nominato dal capo dell'amministrazione (Sindaco/Presidente della Provincia) e dipende funzionalmente dal Consiglio.
C) E nominato dalla Giunta e dipende funzionalmente dal Capo dell'amministrazione (Sindaco/Presidente della Provincia).
D) E nominato dal Consiglio e dipende funzionalmente dal Capo dell'amministrazione (Sindaco/Presidente della Provincia).

0267. Indicare quale causa di scioglimento del Consiglio comunale comporta il commissariamento dell'ente (art. 141 Tuel).
A) Quando non sia approvato nei termini il bilancio.

B) Solo quando non possa essere assicurato il normale funzionamento degli organi e dei servizi.

C) Impedimento permanente e rimozione del Sindaco.

D) Decadenza e decesso del Sindaco.

0268. I requisiti di legittimita dell'atto amministrativo sono richiesti dalla legge perché un atto sia valido. Tra essi rientrano:
A) La corrispondenza alla causa del potere.

B) Le notificazioni.

C) La trasmissione ¢ la pubblicazione del provvedimento.

D) Le comunicazioni.

0269. L'art. 42 del Tuel definisce il Consiglio organo di indirizzo e di controllo politico-amministrativo con competenza
esclusiva relativamente ad alcuni atti fondamentali per la vita dell'ente, per cui sono aprioristicamente esclusi
interventi sostitutivi in via di emergenza da parte di organi differenti. Il Consiglio:

A) Delibera la contrazione di mutui e aperture di credito non previste espressamente in atti fondamentali del Consiglio e le

emissioni di prestiti obbligazionari.

B) Delibera le spese relative alle locazioni di immobili ed alla somministrazione e fornitura di beni e servizi a carattere

continuativo che impegnino i bilanci per gli esercizi successivi.

C) Adotta i provvedimenti di sospensione dei lavori, abbattimento e riduzione in pristino di competenza comunale.

D) Emana le ordinanze contingibili e urgenti per far fronte ad emergenze locali nell'ambito sanitario e dell'igiene pubblica.
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0270. In quale caso trova applicazione il disposto di cui all'art. 2bis della 1. n. 241/1990 (conseguenze per il ritardo
dell'amministrazione nella conclusione del procedimento amministrativo)?

A) Per l'inosservanza dolosa o colposa.

B) Per l'inosservanza dolosa.

C) Per l'inosservanza colposa.

D) Per qualsiasi tipo di inosservanza.

0271. Indicare quale affermazione ¢ conforme a quanto dispone il '"Capo III - Semplificazione della documentazione
amministrativa Sezione V - Norme in materia di dichiarazioni sostitutive" del D.P.R. n. 445/2000.

A) L'atto di notorieta concernente stati, qualita personali o fatti che siano a diretta conoscenza dell'interessato ¢ sostituito da
dichiarazione resa e sottoscritta dal medesimo con la osservanza delle modalita di cui all'art. 38.

B) Non possono essere comprovati con dichiarazioni sottoscritte dall'interessato e prodotte in sostituzione delle normali
certificazioni la qualifica professionale posseduta, il titolo di specializzazione, di abilitazione, di formazione, di aggiornamento
e di qualificazione tecnica.

C) La dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta resa nell'interesse proprio del dichiarante non pud mai riguardare stati, qualita
personali e fatti relativi ad altri soggetti di cui egli abbia diretta conoscenza.

D) Le dichiarazioni sostitutive di atto di notorieta hanno validita temporale di sei mesi.

0272. Negli enti locali le attestazioni, le certificazioni ed ogni altro atto costituente manifestazione di giudizio e di
conoscenza, competono (art. 107 Tuel):

A) Al dirigenti dell'ente.

B) Al rappresentante legale dell'ente.

C) Al Direttore generale dell'ente.

D) Al Segretario dell'ente.

0273. Indicare quale affermazione afferente 1'accesso agli atti e divieti di divulgazione, é conforme a quanto dispone I'art. 13
del Codice contratti, fatta salva la disciplina prevista per gli appalti segretati o la cui esecuzione richiede speciali
misure di sicurezza.

A) 11 diritto di accesso ¢ differito, in relazione alle offerte, fino all'approvazione dell'aggiudicazione.

B) 1l diritto di accesso ¢ ammesso in relazione alle informazioni fornite dagli offerenti nell'ambito delle offerte ovvero a

giustificazione delle medesime, anche se costituiscono segreti tecnici o commerciali.

C) 1l diritto di accesso ¢ differito, nelle procedure aperte, in relazione all'elenco dei soggetti che hanno presentato offerte, fino a 30

giorni successivi all'aggiudicazione definitiva.

D) 11 diritto di accesso ¢ ammesso anche in relazione ai pareri legali acquisiti dai soggetti tenuti all'applicazione del Codice

contratti, per la soluzione di liti, potenziali o in atto, relative ai contratti pubblici.

0274. Quale documento contabile previsto dal Tuel rappresenta la proiezione annuale delle spese correnti, di investimento e
di indebitamento, finalizzate alla realizzazione dei programmi e degli eventuali progetti illustrati nella relazione
previsionale e programmatica, delle risorse in entrata atte a garantire la copertura delle spese previste nell'anno e
delle entrate e delle spese relative ai servizi per conto di terzi?

A) 1l bilancio annuale di previsione.

B) Il piano esecutivo di gestione.

C) 1l conto del patrimonio.

D) 1l bilancio pluriennale di previsione.

0275. Facendo un parallelismo tra organi dello Stato e organi della Regione, quale organo pud considerarsi omologo al
Governo?

A) Giunta regionale.

B) Consiglio regionale.

C) Consulta regionale.

D) Consiglio delle Autonomie Locali.

0276. A norma del disposto di cui all'art. 1 del Tuel, I'entrata in vigore di nuove leggi in contrasto con le norme statutarie
comporta I'adeguamento delle norme con esse incompatibili entro 120 giorni dall'entrata in vigore della legge. Chi
provvede in merito?

A) 11 Consiglio.

B) La Giunta.

C) 11 Segretario dell'ente.

D) 11 Direttore generale.

0277. In quale caso il Presidente della Repubblica con decreto procede allo scioglimento del Consiglio comunale?

A) Quando non possa essere assicurato il normale funzionamento degli organi e dei servizi nel caso di riduzione dell'organo
assembleare per impossibilita di surrogazione alla meta dei componenti del Consiglio.

B) Nel caso in gravi calamita naturali.

C) Nel caso in cui il Sindaco non provveda alla costituzione di "ronde" in situazioni di pericolo per la sicurezza urbana.

D) Nel caso in cui nei termini di legge il Sindaco non provveda alla nomina del Direttore generale.

0278. La riforma dell'assetto del governo locale operata a partire dal 1993, ha comportato un notevole ridimensionamento
del ruolo del Consiglio a vantaggio del Sindaco o del Presidente, che oggi ha competenza "limitata" agli atti
fondamentali elencati al comma 2 dell'art. 42 del Tuel. L'organo consiliare:

A) Definisce gli indirizzi per la nomina e la designazione dei rappresentanti del Comune presso enti, aziende ed istituzioni, nonché
provvede alla nomina dei rappresentanti del Consiglio presso enti, aziende ed istituzioni ad esso espressamente riservata dalla
legge.

B) Dgl%bera le spese relative alle locazioni di immobili ed alla somministrazione e fornitura di beni e servizi a carattere
continuativo che impegnino i bilanci per gli esercizi successivi.

C) Provvede sulle attestazioni, certificazioni, comunicazioni, diffide, verbali, autenticazioni, legalizzazioni ed ogni altro atto
costituente manifestazione di giudizio e di conoscenza.

D) Verifica periodicamente lo stato di accertamento delle entrate.
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0279. L'art. 107, comma 3 del Tuel prevede una elencazione di compiti specificamente indicati come di pertinenza
dirigenziale, tra i quali comprende:
A) L'adozione di atti che impegnano I'amministrazione verso l'esterno, che la legge o lo Statuto espressamente non riservino ad altri
organi.
B) L'approvazione del Regolamento per l'istituzione ed il funzionamento degli Uffici Relazioni con il Pubblico.
C) L'approvazione dell'istituzione e dell'ordinamento dei tributi.
D) L'effettuazione dei controlli e dei riscontri fiscali sugli atti di liquidazione.

0280. L'impedimento permanente del Sindaco ha come conseguenza immediata la decadenza della Giunta e si procede allo
scioglimento del Consiglio. A norma del disposto di cui all'art. 53 del Tuel quanto affermato é:

A) Vero, in tal caso il Consiglio e la Giunta rimangono in carica sino alla elezione del nuovo Consiglio e del nuovo Sindaco.

B) Falso, non si procede allo scioglimento del Consiglio.

C) Falso, I'impedimento permanente non comporta nessuna conseguenza negativa n¢ per la Giunta né per il Consiglio.

D) Vero, in tal caso il Consiglio e la Giunta rimangono in carica per ulteriori trenta giorni.

0281. La cessazione dalla carica di Sindaco puo essere causata dalle dimissioni presentate dallo stesso?

A) Si, la cessazione dalla carica per dimissioni ¢ espressamente contemplata al comma 3, art. 53 del Tuel.

B) No, tra le cause di cessazione dalla carica non sono previste le dimissioni.

C) Si, la cessazione dalla carica per dimissioni ¢ espressamente contemplata al comma 3, art. 53 del Tuel, ma solo qualora
manchino meno di sei mesi alla scadenza naturale della carica.

D) Si, la cessazione dalla carica per dimissioni ¢ espressamente contemplata al comma 3, art. 53 del Tuel, ma solo nell'ipotesi di
impedimento permanente.

0282. Con riferimento al riesame con esito demolitorio del provvedimento adottato, I'annullamento d'ufficio (art. 21-nonies
della 1. n. 241/1990):

A) Ricorre quando viene ritirato, con efficacia retroattiva, un atto amministrativo illegittimo.

B) E un provvedimento di secondo grado con cui la P.A. riconosce e rimuove un vizio che inficia un proprio provvedimento.

C) Ricorre quando viene ritirato un atto amministrativo non ancora efficace.

D) Ha ad oggetto provvedimenti ancora inefficaci.

0283. "Le stazioni appaltanti, possono prima di procedere all'apertura delle buste delle offerte presentate, richiedere ad
alcuni offerenti di dimostrare il possesso dei requisiti di capacitad economico-finanziaria e tecnico-organizzativa,
attraverso l'effettiva presentazione della documentazione indicata nel bando o nella lettera di invito". A norma di
quanto dispone I'art. 48 del Codice contratti I'affermazione ¢ Vera o Falsa?

A) Vera. Tale richiesta ¢ avanzata ad un numero di offerenti non inferiore al 10% delle offerte presentate, arrotondato all'unita

superiore, scelti con sorteggio pubblico.

B) Falsa. La richiesta ¢ illegittima perché viola la "par condicio" dei concorrenti.

C) Falsa, la richiesta puo essere avanzata dopo l'apertura delle buste delle offerte presentate.

D) Vera. Tale richiesta ¢ avanzata ad un numero di offerenti non inferiore al 50% delle offerte presentate.

0284. Per apportare delle modifiche allo Statuto dell' Amministrazione comunale il Tuel richiede in sede di prima votazione
il voto favorevole:

A) Dei due terzi dei consiglieri assegnati.

B) Della maggioranza assoluta dei consiglieri assegnati.

C) Dei tre quinti dei consiglieri assegnati.

D) Della maggioranza assoluta dei consiglieri assegnati compresi i consiglieri aggiunti se previsti.

0285. La disciplina legislativa di riferimento delle sanzioni amministrative pecuniarie ¢ rappresentata dalla 1. n. 689/1981
che pone una serie di principi sostanziali e procedimentali in ordine a tale specie di sanzioni. Il principio di legalita:

A) Comporta l'irretroattivita delle fattispecie di illecito, la tassativita delle medesime ed il divieto di applicazione analogica.

B) Comporta che non puo essere assoggettato a sanzione amministrativa, chi, al momento in cui ha commesso il fatto, non aveva
compiuto i diciotto anni o non aveva, la capacita di intendere e volere.

C) Prevede che ciascuno ¢ responsabile della propria azione od omissione, cosciente e volontaria, sia essa dolosa o colposa.

D) Prevede che concorrono con 'autore dell'illecito al pagamento della sanzione il titolare di diritto reale o personale sulla cosa che
servi o fu destinata a commettere la violazione, se questi non prova che la cosa ¢ stata utilizzata contro la sua volonta.

0286. Le deliberazioni concernenti gli indirizzi per la nomina e la designazione dei rappresentanti del Comune presso enti,
aziende ed istituzioni, nonché la nomina dei rappresentanti del Consiglio presso enti, aziende ed istituzioni ad esso
espressamente riservata dalla legge, che il Tuel attribuisce all'organo consiliare, possono essere assunte in via
d'urgenza dalla Giunta (art. 42 Tuel)?

A) No, ¢ espressamente previsto che le attribuzioni consiliari non possono essere assunte in via d'urgenza da altri organi quindi

neanche dalla Giunta.

B) Si, possono essere assunte da altri organi dell'amministrazione comunale, quindi anche dalla Giunta con 'obbligo di sottoporle a

ratifica consiliare, a pena di decadenza, nei trenta giorni successivi.

C) No, possono essere assunte dal Sindaco o dal Direttore generale, con l'obbligo di sottoporle a ratifica consiliare, a pena di

decadenza, nei sessanta giorni successivi.

D) Si, possono essere assunte dal Prefetto o dalla Giunta, con I'obbligo di sottoporle a ratifica consiliare, a pena di decadenza, nei

trenta giorni successivi.

0287. Gli incarichi a contratto per la copertura dei posti di responsabili dei servizi o degli uffici, di qualifiche dirigenziali o
di alta specializzazione di cui all'art. 110 del Tuel a norma dello stesso articolo:

A) Hanno trattamento economico ed eventuale indennita ad personam definiti in stretta correlazione con il bilancio dell'ente € non
vanno imputati al costo contrattuale e del personale.

B) Possono avvenire solo mediante contratto a tempo indeterminato di diritto pubblico.

C) Hanno trattamento economico equivalente a quello previsto dai vigenti contratti collettivi nazionali e decentrati per il personale
degli enti locali e non possono essere integrati da indennita ad personam.

D) Possono avere durata superiore al mandato elettivo del Sindaco o del Presidente della Provincia in carica.
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0288. Dispone il comma Sbis dell'art. 114 del Tuel, cosi come inserito dal D.L. n. 1/2012, che a decorrere dall'anno 2013 le
aziende speciali e le istituzioni sono assoggettate al patto di stabilita interno, secondo le modalita definite:

A) Con D.M. del Ministro dell'economia e delle finanze, di concerto con i Ministri dell'interno e degli affari regionali, sentita la
Conferenza Stato-Citta ed autonomie locali.

B) Con D.M. del Ministro dell'interno, di concerto con i Ministri dell'economia e delle finanze e degli affari regionali, sentita la
Conferenza Stato-Citta ed autonomie locali.

C) Con D.M. del Ministro degli affari regionali, di concerto con i Ministri dell'interno e dell'economia e delle finanze, sentita la
Conferenza Stato-Citta ed autonomie locali.

D) Con D.M. del Ministro dell'economia e delle finanze, di concerto con la Conferenza Stato-Citta ed autonomie locali, sentiti i
Ministri dell'interno e degli affari regionali.

0289. Le procedure di approvazione, nonché norme che assicurino il concorso dei Comuni alla formazione dei programmi
pluriennali e dei piani territoriali di coordinamento sono dettate (art. 20 Tuel):

A) Con legge regionale.

B) Con regolamenti regionali.

C) Con legge dello Stato.

D) Con legge delega.

0290. L'art. 107 del Tuel introduce il c.d. principio di separazione tra politica e gestione, in virtu del quale organi politici e
dirigenti vengono a costituire due apparati distinti, ciascuno con le proprie competenze. In base al suddetto principio
la gestione amministrativa e tecnica ¢ attribuita (art. 107 Tuel):

A) Ai dirigenti mediante autonomi poteri di spesa, di organizzazione delle risorse umane, strumentali e di controllo.

B) In via esclusiva al Segretario, mediante autonomi poteri di spesa, di organizzazione delle risorse umane, strumentali e di

controllo.

C) In via esclusiva al dirigente del servizio finanziario o figura corrispondente mediante autonomi poteri di spesa, di

organizzazione delle risorse umane, strumentali e di controllo.

D) All'organo consiliare mediante autonomi poteri di spesa, di organizzazione delle risorse umane, strumentali e di controllo.

0291. Prima della 1. n. 241/1990 tutti i vizi della motivazione del provvedimento amministrativo erano ricondotti alla figura
dell'eccesso di potere, non essendo previsto 1'obbligo di motivazione da una disposizione di legge. Indicare quale
affermazione in merito é corretta.

A) L'insufficienza della motivazione (ovvero quando non sono indicati tutti i profili di fatto ed i motivi di diritto della decisione)

costituisce vizio di violazione di legge.

B) La motivazione irrazionale costituisce svizio di violazione di legge.

C) 1l difetto assoluto di motivazione costituisce vizio di eccesso di potere.

D) La mancata indicazione specifica degli atti ai quali il provvedimento rinvia nel caso di motivazione per relationem costituisce

vizio di eccesso di potere.

0292. Quale strumento della programmazione previsto dal Tuel, rappresenta lo strumento attraverso il quale si guida la
relazione tra organo esecutivo e responsabili dei servizi, finalizzato alla definizione degli obiettivi di gestione, alla
valutazione e alla successiva assegnazione delle risorse necessarie al loro raggiungimento?

A) Piano esecutivo di gestione.

B) Bilancio annuale di previsione.

C) Prospetto di conciliazione.

D) Conto del patrimonio.

0293. La disciplina legislativa di riferimento delle sanzioni amministrative pecuniarie & rappresentata dalla 1. n. 689/1981
che pone una serie di principi sostanziali e procedimentali in ordine a tale specie di sanzioni. Il principio di
solidarieta:

A) Prevede che concorrono con l'autore dell'illecito al pagamento della sanzione il titolare di diritto reale o personale sulla cosa che

servi o fu destinata a commettere la violazione, se questi non prova che la cosa ¢ stata utilizzata contro la sua volonta.

B) Prevede che ciascuno ¢ responsabile della propria azione od omissione, cosciente e volontaria, sia essa dolosa o colposa.

C) Prevede che l'obbligo di pagare la somma dovuta per la violazione non si trasmette agli eredi.

D) Prevede che quando uno stesso fatto ¢ punito da una disposizione penale e da una disposizione che prevede una sanzione

amministrativa, ovvero da una pluralita di disposizioni che prevedono sanzioni amministrative, si applica la disposizione
speciale.

0294. Le deliberazioni concernenti i programmi e le relazioni previsionali e programmatiche, che il Tuel attribuisce
all'organo consiliare, possono essere assunte in via d'urgenza dalla Giunta (art. 42 Tuel)?

A) No, ¢ espressamente previsto che le attribuzioni consiliari non possono essere assunte in via d'urgenza da altri organi quindi
neanche dalla Giunta.

B) Si, possono essere assunte da altri organi dell'amministrazione comunale, quindi anche dalla Giunta con I'obbligo di sottoporle a
ratifica consiliare, a pena di decadenza, nei trenta giorni successivi.

C) No, possono essere assunte dal Sindaco o dal Direttore generale, con l'obbligo di sottoporle a ratifica consiliare, a pena di
decadenza, nei sessanta giorni successivi.

D) Si, possono essere assunte dal Prefetto o dalla Giunta, con l'obbligo di sottoporle a ratifica consiliare, a pena di decadenza, nei
trenta giorni successivi.

0295. A quale atto giuridico si riferisce il TFUE con la seguente definizione? "....vincola lo Stato membro cui ¢é rivolta per
quanto riguarda il risultato da raggiungere, salva restando la competenza degli organi nazionali in merito alla forma
e ai mezzi"

A) Direttiva.

B) Decisione.

C) Parere.

D) Regolamento.
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0296. Per quale dei seguenti comuni I'organo di revisione economico-finanziario, di cui all'art. 234 del Tuel, ¢ affidato ad un
solo revisore?

A) Nei comuni con popolazione inferiore a 15.000 abitanti.

B) Nei comuni con popolazione inferiore a 10.000 abitanti.

C) Nei comuni con popolazione inferiore a 5.000 abitanti.

D) Nei comuni con popolazione inferiore a 20.000 abitanti.

0297. Ricorso straordinario al Capo dello Stato (D.P.R. n. 1199/1971). Indicare 1'affermazione corretta.

A) 1l presupposto della definitivita dell'atto da sottoporre al ricorso impedisce che tale rimedio possa essere esperito anche nei
confronti di tutti gli atti che non sono direttamente e autonomamente lesivi di una posizione giuridica soggettiva.

B) Non ¢ alternativo al ricorso giurisdizionale amministrativo.

C) E un rimedio amministrativo di carattere generale consistente nell'impugnativa di un atto amministrativo non definitivo.

D) E esperibile contro atti stragiudiziali di diffida e messa in mora.

0298. A norma di quanto dispone il Tuel le leggi della Repubblica possono introdurre deroghe al Tuel senza espressa
modificazione delle sue disposizioni?

A) No, ai sensi dell'art. 128 della Cost.

B) Si, salvo le eccezioni espressamente indicate all'art. 1 del Tuel.

C) Si, senza alcuna eccezione.

D) Solo per le materie espressamente previste all'art. 1 del Tuel.

0299. I requisiti di legittimita dell'atto amministrativo sono richiesti dalla legge perché un atto sia valido. Tra essi rientrano:
A) La competenza e la legittimazione.

B) Le comunicazioni.

C) I controlli.

D) Il verificarsi della condizione sospensiva e del termini.

0300. Spettano alla Provincia le funzioni amministrative di interesse provinciale che riguardino vaste zone intercomunali o
I'intero territorio provinciale (art. 19 Tuel) tra le quali rientrano:

A) Tutela e valorizzazione dell'ambiente e prevenzione delle calamita; rilevamento, disciplina e controllo degli scarichi delle acque
e delle emissioni atmosferiche e sonore.

B) Valorizzazione dei beni culturali; norme generali in materia di mercati finanziari.

C) Compiti connessi all'istruzione secondaria di secondo grado ed artistica ed alla formazione professionale, compresa l'edilizia
scolastica, attribuiti dalla legislazione statale e regionale; disciplina delle attivita artigianali.

D) Servizi sanitari, di igiene e profilassi pubblica, attribuiti dalla legislazione statale e regionale; coordinamento e vigilanza
dell'attivita di polizia municipale nell'ambito provinciale.

0301. Dispone 1'art. 42 del Tuel che le deliberazioni in ordine agli argomenti di cui al comma 2 attribuite all'organo
consiliare non possono essere adottate in via d'urgenza da altri organi del Comune. Esistono eccezioni?

A) Si, limitatamente alle variazioni di bilancio adottate dalla Giunta da sottoporre a ratifica del Consiglio nei sessanta giorni
successivi, a pena di decadenza.

B) Si, limitatamente alle delibere dei programmi e delle relazioni previsionali e programmatiche adottate dalla Giunta da sottoporre
a ratifica del Consiglio nei sessanta giorni successivi, a pena di decadenza.

C) Si, limitatamente alle delibere dei piani finanziari e dei programmi triennali adottate dalla Giunta da sottoporre a ratifica del
Consiglio nei sessanta giorni successivi, a pena di decadenza.

D) Si, limitatamente alle delibere sull'istituzione e ordinamento dei tributi adottate dalla Giunta da sottoporre a ratifica del
Consiglio nei sessanta giorni successivi, a pena di decadenza.

0302. Le deliberazioni concernenti gli indirizzi da osservare da parte delle aziende pubbliche e degli enti dipendenti,
sovvenzionati o sottoposti a vigilanza, che il Tuel attribuisce all'organo consiliare, possono essere assunte in via
d'urgenza da altri organi dell'amministrazione (art. 42 Tuel)?

A) No, ¢ espressamente previsto che le attribuzioni consiliari non possono essere assunte in via d'urgenza da altri organi.

B) Si, possono essere assunte da altri organi, con 1'obbligo di sottoporle a ratifica consiliare, a pena di decadenza, nei trenta giorni

successivi.

C) Si, possono essere assunte in via d'urgenza dal Direttore generale.

D) Si, possono essere assunte in via d'urgenza dal Segretario generale.

0303. Dispone 1'art. 40 del Tuel che la prima seduta del Consiglio comunale neoeletto deve tenersi entro il termine di dieci
giorni dalla convocazione. E valida una diversa previsione regolamentare e statutaria?

A) No.

B) Si, ogni ente locale stabilisce con Statuto e Regolamento termini e modalita di convocazione della prima seduta del Consiglio.

C) No, le norme contenute nell'art. 40 del Tuel sulla convocazione della prima seduta del Consiglio non possono essere oggetto di
diversa previsione regolamentare o statutaria.

D) Si, lo prevede espressamente il comma 5, art. 40 quando dispone che le norme contenute nel suddetto articolo sono valide salvo
diversa previsione regolamentare nel quadro dei principi stabiliti dallo Statuto.

0304. La disciplina prevista all'art. 12 (Tutela amministrativa dinanzi la Commissione per I'accesso) del D.P.R. n. 184/2006
si applica anche al ricorso al difensore civico?

A) Si, in quanto compatibile.

B) No, per i ricorsi innanzi al difensore civico trova applicazione la particolare disciplina di cui all'art. 25 della 1. n. 241/1990.

C) Solo, qualora il Regolamento interno di ciascuna pubblica amministrazione nulla disponga in merito.

D) Solo, qualora il Regolamento interno di ciascuna pubblica amministrazione disponga in tal senso.
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0305. Indicare in quale caso le stazioni appaltanti possono aggiudicare i contratti pubblici mediante procedura negoziata
(art. 56 Codice contratti - "procedura negoziata previa pubblicazione di un bando di gara').
A) Quando, in esito all'esperimento di una procedura aperta o ristretta o di un dialogo competitivo, tutte le offerte presentate sono
irregolari, in ordine a quanto disposto dal citato Codice contratti in relazione ai requisiti degli offerenti e delle offerte.
B) Solo quando I'importo posto a base di gara sia inferiore alla soglia comunitaria.
C) Solo nel caso di lavori pubblici integrati.
D) Quando il responsabile del procedimento ritiene a suo insindacabile giudizio di avvalersene.

0306. La Conferenza Stato-citta ed autonomie locali a norma del D.Lgs. n. 281/1997:

A) In particolare, ¢ sede di discussione ed esame dei problemi relativi all'ordinamento ed al funzionamento degli enti locali,
compresi gli aspetti relativi alle politiche finanziarie e di bilancio, alle risorse umane e strumentali, nonché delle iniziative
legislative e degli atti generali di governo a cio attinenti.

B) Provvede esclusivamente a favorire l'informazione e le iniziative per il miglioramento dell'efficienza dei servizi pubblici locali.

C) E l'unica sede di concertazione tra Stato e Regioni.

D) Ha il compito di promuovere la corretta gestione delle risorse finanziarie, strumentali e umane delle Regioni.

0307. Dal punto di vista del procedimento si distinguono atti procedimentali ed atti presupposti, gli atti procedimentali:

A) Di regola possono essere impugnati solo attraverso il provvedimento finale.

B) Sono quegli atti che sono il risultato di procedimenti autonomi ma collegati con altri procedimenti, successivi, di cui
condizionano la validita o 'efficacia.

C) Devono essere impugnati nei termini ed il loro annullamento produce un effetto invalidante o, in alcuni casi, caducante, nei
confronti degli atti e procedimenti collegati.

D) Sono imputabili a piu soggetti che curano il medesimo interesse pubblico, anche in posizione diversa.

0308. Lo status e le funzioni del Segretario comunale e provinciale sono attualmente disciplinati dal Capo II del Titolo IV
del Tuel. Indicare quale affermazione in merito ¢ corretta.

A) Il Segretario esprime il parere di regolarita tecnica (di cui all'art. 49), in relazione alle sue competenze, nel caso in cui l'ente non
abbia responsabili dei servizi.

B) Il provvedimento di revoca del Segretario, nel caso di violazione dei doveri d'ufficio, non necessita di motivazione.

C) Il Segretario ¢ nominato dal capo dell'amministrazione (Sindaco/Presidente della Provincia) e dipende funzionalmente dal
Direttore generale.

D) II Segretario provvede all'adozione di provvedimenti contingibili e urgenti in materia di sicurezza pubblica.

0309. L'organo consiliare dell'amministrazione comunale partecipa all'adeguamento delle linee programmatiche da parte
del Sindaco e dei singoli assessori?
A) Si, nei modi disciplinati dallo Statuto.
B) No, partecipa solo alla definizione delle linee programmatiche da parte del Sindaco e dei singoli assessori.
C) No, partecipa solo alla verifica periodica dell'attuazione delle linee programmatiche da parte del Sindaco e dei singoli assessori.
D) No, non partecipa alla definizione, all'adeguamento e alla verifica periodica dell'attuazione delle linee programmatiche da parte
del Sindaco e dei singoli assessori.

0310. I1 capo III del Titolo IV della prima parte del Tuel é dedicato alla dirigenza ed agli incarichi. Indicare quale

affermazione in merito ¢ corretta.

A) Il Direttore generale puo essere nominato con incarico non eccedente il mandato del Sindaco o del Presidente della Provincia.

B) E attribuita ai dirigenti la disciplina generale delle tariffe per la fruizione dei beni e dei servizi.

C) Gli incarichi a contratto per la copertura dei posti di responsabili dei servizi o degli uffici, di qualifiche dirigenziali o di alta
specializzazione possono essere stipulati, negli enti privi della dirigenza e dell'area direttiva, in misura complessivamente non
superiore al 15% della dotazione organica dell'ente arrotondando il prodotto all'unita superiore, o ad una unita negli enti con
una dotazione organica inferiore alle 20 unita.

D) Gli incarichi dirigenziali sono conferiti dalla Giunta, sentito il Ministro dell'Interno.

0311. L'art. 107 del Tuel prevede in modo tassativo la linea di demarcazione tra sfera politica e gestionale, stabilendo che
sono attribuiti alla competenza della dirigenza tutti i compiti di attuazione dei programmi e degli obiettivi definiti
dagli organi di governo. Indicare quale compito ¢ attribuito alla dirigenza.

A) La direzione degli uffici e dei servizi secondo i criteri e le norme dettati dagli Statuti ¢ dai regolamenti.

B) L'approvazione della Carta dei servizi dell'ente.

C) L'effettuazione dei controlli e dei riscontri amministrativi sugli atti di liquidazione.

D) La definizione dei criteri generali in materia di ausili finanziari a terzi.

0312. L'istituzione di cui all'art. 114 del Tuel ¢ organismo strumentale dell'ente locale:
A) Per l'esercizio di servizi sociali, dotato di autonomia gestionale.

B) Per l'esercizio di tutti i servizi pubblici privi di rilevanza imprenditoriale.

C) Per l'esercizio di servizi sociali, privo di autonomia gestionale.

D) Dotato di personalita giuridica.

0313. Ai fini dell'istituto del diritto di accesso ai documenti amministrativi, disciplinato dal Capo V della 1. n. 241/1990, si
distingue "interessati" e '"controinteressati'. Per "interessati" si intende:

A) Tutti 1 soggetti privati, compresi quelli portatori di interessi pubblici o diffusi, che abbiano un interesse diretto, concreto e
attuale, corrispondente ad una situazione giuridicamente tutelata e collegata al documento al quale ¢ chiesto 1'accesso.

B) Tutti i soggetti, individuati o facilmente individuabili in base alla natura del documento richiesto, che dall'esercizio dell'accesso
vedrebbero pregiudicato il loro diritto alla riservatezza.

C) Tutti i soggetti che a qualsiasi titolo sono nominati nel documento amministrativo di cui si richiede l'accesso.

D) Tutti i soggetti privati, esclusi i portatori di interessi pubblici o diffusi, che abbiano un interesse diretto, concreto e attuale,
corrispondente ad una situazione giuridicamente tutelata e collegata al documento al quale ¢ chiesto 1'accesso.
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0314. 11 Presidente del Consiglio e tenuto a riunire il Consigli quando lo richiedono (art. 39 Tuel):
A) 1) un quinto dei consiglieri, 2) il Sindaco.

B) 1) un quinto dei consiglieri, 2) il Sindaco, 3) un quinto dei membri della Giunta.

C) 1) due quinti dei consiglieri, 2) il Sindaco.

D) 1) un quinto dei consiglieri, 2) il Sindaco, 3) il Segretario Generale.

0315. La L. n. 15/2005, in sede di modifica della 1. n. 241/1990 ha implementato il catalogo dei principi posti a presidio
dell'attivita amministrativa. In particolare I'art. 1 sancisce che:

A) L'attivita amministrativa ¢ regolata secondo le modalita previste dalla legge stessa e dalle altre disposizioni che disciplinano
singoli procedimenti, nonché dai principi dell'ordinamento comunitario.

B) L'attivita amministrativa & regolata secondo le modalita previste dalla legge stessa e dalle altre disposizioni che disciplinano
singoli procedimenti, nonché dai principi costituzionali.

C) L'attivita amministrativa ¢ regolata secondo le modalita previste dalla legge stessa e dalle altre disposizioni che disciplinano
singoli procedimenti, nonché dai principi dell'ordinamento giudiziario.

D) L'attivita amministrativa & regolata secondo le modalita previste dalla legge stessa e dalle altre disposizioni che disciplinano
singoli procedimenti, nonché dalle disposizioni dettate da leggi regionali.

0316. Lo status e le funzioni del Segretario comunale e provinciale sono attualmente disciplinati dal Capo II del Titolo IV
del Tuel. Indicare quale affermazione in merito ¢ corretta.
A) 11 Segretario, laddove non sia nominato un Direttore generale, sovrintende allo svolgimento delle funzioni dei dirigenti ¢ ne
coordina l'attivita.
B) 11 Segretario ¢ revocato con provvedimento motivato del Dipartimento della Funzione Pubblica.
C) Il Segretario ¢ nominato, di norma, per un periodo non superiore a quattro anni.
D) 1l Segretario provvede all'adozione del Regolamento per il diritto di accesso ai documenti e alle informazioni.

0317.1 ricorsi ai Consigli comunali o provinciali e regionali, diretti a far dichiarare la decadenza di componenti in un
regime di ineleggibilita o di incompatibilita (D.P.R. n. 570/1960):

A) Sono ricorsi non impugnatori.

B) Sono ricorsi impugnatori.

C) Sono ricorsi ordinari.

D) Sono sempre rinnovatori.

0318. La parte delle entrate nel bilancio di previsione degli enti locali ¢ ordinata in: titoli, categorie e risorse (art. 165 Tuel).
In risorse:

A) In base all'oggetto dell'entrata, specificatamente individuato all'interno della categoria di appartenenza.

B) Secondo la fonte di provenienza delle entrate, ossia la natura dell'entrata.

C) In base ai singoli uffici che gestiscono il complesso di attivita.

D) A seconda che derivino da imposte e tasse ovvero da servizi pubblici resi dall'ente.

0319. Recita 1'art. 4 del Tuel che "Ai sensi dell'art. 117, primo e secondo comma, e dell'art. 118, comma 1, Cost. le regioni
organizzano I'esercizio delle funzioni amministrative a livello locale attraverso'':

A) I Comuni e le Province.

B) I Comuni.

C) Le Province.

D) Gli enti locali di cui al comma 1, art. 2 Tuel.

0320. Da chi viene approvato il bilancio annuale di previsione di un ente locale ed entro quali termini?

A) Dal Consiglio, sulla base della proposta della Giunta, entro il 31 dicembre di ogni anno, e non puo presentare un disavanzo.

B) Dal Consiglio, sulla base della proposta della Giunta, entro il 30 novembre di ogni anno, e deve essere deliberato in pareggio
finanziario.

C) Dal consiglio, sulla base della proposta del Sindaco o del Presidente dell'ente, entro il 31 ottobre di ogni anno, e deve essere
deliberato in pareggio finanziario.

D) Dalla Giunta, sulla base della proposta del Consiglio, entro il 31 dicembre di ogni anno, e non puo presentare un disavanzo.

0321. Il Difensore civico territoriale, previsto in sostituzione del Difensore civico di cui all'art. 11 del Tuel:

A) Interviene, per segnalare, su istanza dei privati o di propria iniziativa, abusi, disfunzioni, carenze e ritardi di cui
I'amministrazione locale sia imputabile nei confronti dei cittadini.

B) Dipende funzionalmente dal Ministero dell'Interno.

C) Svolge un ruolo di tutela dell'amministrazione locale di fronte a qualsiasi soggetto pubblico o privato.

D) Esercita funzioni consultive nei confronti della Giunta.

0322. Dispone 1'art. 30 del D.Lgs. n. 104/2010 che la domanda di risarcimento per lesione di interessi legittimi ¢ proposta
entro il termine di decadenza di:

A) Centoventi giorni, decorrente dal giorno in cui il fatto si € verificato ovvero dalla conoscenza del provvedimento se il danno
deriva direttamente da questo.

B) Cento giorni, decorrente dal giorno in cui il fatto si € verificato ovvero dalla conoscenza del provvedimento se il danno deriva
direttamente da questo.

C) Novanta giorni, decorrente dal giorno in cui il fatto si € verificato ovvero dalla conoscenza del provvedimento se il danno deriva
direttamente da questo.

D) Centottanta giorni, decorrente dal giorno in cui il fatto si ¢ verificato ovvero dalla conoscenza del provvedimento se il danno
deriva direttamente da questo.

0323. Negli enti locali I'iscrizione delle spese in bilancio avviene (art. 162, comma 4, Tuel):

A) Integralmente senza alcuna riduzione delle correlative entrate.

B) Integralmente senza alcuna riduzione delle correlative entrate, salvo che il regolamento di contabilita dell'ente non disponga
diversamente.

C) Al netto delle correlative entrate, salvo che il regolamento di contabilita dell'ente non disponga diversamente.

D) Per le spese afferenti la gestione integralmente senza alcuna riduzione delle correlative entrate, per tutte le altre spese al netto
delle correlative entrate.
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0324. Quale principio sancisce I'art. 3 del D.Lgs. n. 104/2010?

A) La motivazione per ogni provvedimento decisorio adottato dal giudice.

B) La non obbligatorieta della motivazione per i provvedimenti decisori adottati dal giudice.
C) La motivazione soltanto per le sentenze definitive.

D) La motivazione soltanto per le sentenze siano esse definitive o meno.

0325. Le deliberazioni concernenti i programmi annuali e pluriennali per 1'attuazione dei piani territoriali ed urbanistici e
le eventuali deroghe ad essi, che il Tuel attribuisce all'organo consiliare, possono essere assunte in via d'urgenza da
altri organi dell'amministrazione (art. 42 Tuel)?

A) No, ¢ espressamente previsto che le attribuzioni consiliari non possono essere assunte in via d'urgenza da altri organi.

B) Si, possono essere assunte da altri organi, con l'obbligo di sottoporle a ratifica consiliare, a pena di decadenza, nei trenta giorni

successivi.

C) Si, possono essere assunte in via d'urgenza dal Direttore generale.

D) Si, possono essere assunte in via d'urgenza dal Segretario generale.

0326. La partecipazione popolare come strumento di democrazia diretta ed il riconoscimento che essa ha ottenuto nella
carta costituzionale, nelle leggi regionali, ecc., non poteva non trovare dettagliata considerazione nel Tuel. Cosa
dispone in merito il Tuel?

A) Rimette alle previsioni statutaric la concreta possibilita di allargare l'ambito soggettivo degli istituti e delle forme di

partecipazione alla vita pubblica locale coinvolgendo i cittadini dell'Unione europea e gli stranieri regolarmente soggiornanti.

B) La partecipazione ¢ riconosciuta solo a tutela di interessi individuali e non anche a tutela di interessi collettivi.

C) Per i referendum locali esiste una limitazione di tipo oggettivo in quanto essi possono riguardare solo le materie espressamente

elencate all'art. 8 del Tuel.

D) I referendum locali possono essere consultivi, propositivi ma mai abrogativi.

0327. A chi attribuisce il Tuel il compito di prevedere strumenti e procedure di raccordo e concertazione, anche permanenti,
che diano luogo a forme di cooperazione strutturali e funzionali, al fine di consentire la collaborazione e 1'azione
coordinata fra Regioni ed enti locali nell'ambito delle rispettive competenze?

A) Alle regioni, nell'ambito della propria autonomia legislativa.

B) Alle Province e Comuni, attraverso accordi di programma.

C) Ai Comuni, attraverso accordi quadro.

D) Alla Conferenza Unificata, attraverso accordi di programma.

0328. Chi ha ricoperto per due mandati consecutivi la carica di Sindaco allo scadere del secondo mandato non é
immediatamente rieleggibile alla medesima carica (art. 51 Tuel). In quale dei seguenti casi ¢ ammesso un terzo
mandato consecutivo?

A) Se uno dei due mandati precedenti ha avuto durata inferiore a due anni, sei mesi € un giorno, per causa diversa dalle dimissioni

volontarie.

B) Se uno dei due mandati precedenti ha avuto durata inferiore a due anni, sei mesi e un giorno, indipendentemente dalla causa.

C) Se uno dei due mandati precedenti ha avuto durata inferiore a tre anni, sei mesi e un giorno, per causa diversa dalle dimissioni

volontarie.

D) Se uno dei due mandati precedenti ha avuto durata inferiore a tre anni, sei mesi e un giorno, indipendentemente dalla causa.

0329. Tra gli atti propulsivi di poteri, come ¢ definita la richiesta?

A) E un atto diretto da un'amministrazione ad un'altra al fine di provocare l'emanazione di un provvedimento.

B) E un atto con il quale si intima ad un soggetto di svolgere una determinata attivitd o di astenersi da un determinato
comportamento previsto dalla legge.

C) E un atto con il quale I'amministrazione non si limita a richiedere l'apertura di un procedimento ma esprime un giudizio anche
sul contenuto da dare all'atto finale.

D) E un atto con il quale si invita gli interessati a presentare le proprie deduzioni o giustificazioni in merito a fatti o comportamenti
che costituiscono violazione di obblighi normativi.

0330. Nei Consigli comunali il seggio che durante il quinquennio rimanga vacante per qualsiasi causa, anche se
sopravvenuta, ¢ attribuito (art. 45 Tuel):

A) Al candidato che nella medesima lista segue immediatamente 1'ultimo eletto.

B) Al candidato che segue immediatamente 1'ultimo eletto.

C) Al candidato appartenente alla medesima lista scelto dal Presidente dell'organo consiliare.

D) Al candidato appartenente alla medesima lista scelto dallo stesso organo consiliare.

0331. La mancata approvazione di quale specifico atto comporta lo scioglimento del Consiglio comunale (art. 141 Tuel)?
A) Approvazione del bilancio.

B) Approvazione del piano esecutivo di gestione.

C) Approvazione del programma triennale dei lavori pubblici.

D) Approvazione del programma triennale del fabbisogno di personale.

0332. A norma del disposto di cui all'art. 234 del Tuel il collegio dei revisori é¢ composto:
A) Da tre membri.

B) Da quattro membri.

C) Da cinque membri.

D) Da due membri.

0333. La parte spesa nel bilancio di previsione degli enti locali ¢ ordinata in: titoli, funzioni, servizi e interventi (art. 165
Tuel). I titoli:
A) Suddividono la spesa in base ai principali aggregati economici (spese correnti, spese in conto capitale, ecc.).
B) Individuano in modo piu articolato le spese in relazione alla tipologia delle attivita espletate e cio¢ all'oggettivo esercizio di
operazioni da parte delle articolazioni organizzative dell'ente a cui le stesse sono affidate per I'ottenimento di risultati.
C) Aggregano le spese in base ai singoli uffici che gestiscono un complesso di attivita.
D) Sono indicativi della natura economica dei fattori produttivi destinati a ciascun servizio.
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0334. Quali sono le cause di cessazione dalla carica di Sindaco contemplate all'art. 53 del Tuel?

A) Scadenza del mandato, impedimento permanente, rimozione, decadenza, decesso, dimissioni.

B) Scadenza del mandato, impedimento temporaneo, rimozione, decadenza, decesso, dimissioni.

C) Scadenza del mandato, impedimento temporaneo, impedimento permanente, rimozione, decadenza, decesso, dimissioni.
D) Scadenza del mandato, impedimento permanente, rimozione, decadenza, decesso.

0335. Con riferimento alla gestione del bilancio degli enti locali ed in particolare sul riaccertamento degli impegni riportati
a residui, ove non diversamente disposto da regolamento dell'ente, la competenza ad eseguire le operazioni di
riaccertamento dei residui passivi é attribuita:

A) Ai responsabili dei servizi, ognuno per gli stanziamenti di spesa attribuiti alla propria competenza gestionale.

B) Al responsabile del servizio economico finanziario.

C) Al tesoriere.

D) All'organo esecutivo dell'ente.

0336. Negli enti locali l'iscrizione delle entrate in bilancio avviene (art. 162, comma 4, Tuel):

A) Per tutte le entrate al lordo delle spese di riscossione a carico dell'ente e di eventuali spese ad esse connesse.

B) Per tutte le entrate al netto delle spese di riscossione a carico dell'ente e di eventuali spese ad esse connesse.

C) Per tutte le entrate al lordo delle spese di riscossione a carico dell'ente, ma al netto di altre eventuali spese ad esse connesse.

D) Per le entrate derivanti da trasferimenti erariali e regionali, al lordo delle spese di riscossione a carico dell'ente ¢ di eventuali
spese ad esse connesse, per tutte le altre entrate al netto delle spese di riscossione e di eventuali spese ad esse connesse.

0337. Salvo quanto disposto in caso di revoca (art. 100 Tuel), il Segretario dell'ente:

A) Cessa automaticamente dall'incarico con la cessazione del mandato del Sindaco e del Presidente della Provincia, continuando ad
esercitare le funzioni sino alla nomina del nuovo Segretario.

B) Cessa automaticamente dall'incarico con la scadenza del mandato conferitogli.

C) Cessa automaticamente dall'incarico con la cessazione del mandato del Sindaco e del Presidente della Provincia; da qual
momento gli ¢ precluso il compimento di qualsiasi funzione.

D) Cessa automaticamente trascorsi tre anni dal conferimento dell'incarico.

0338. Indicare quale affermazione sul procedimento di accesso formale non ¢ conforme a quanto dispone I'art. 6 del D.P.R.
n. 184/2006.

A) Ove la richiesta sia irregolare o incompleta, I'amministrazione, entro trenta giorni, ne da comunicazione al richiedente con
raccomandata con avviso di ricevimento ovvero con altro mezzo idoneo a comprovarne la ricezione.

B) La richiesta formale presentata ad amministrazione diversa da quella nei cui confronti va esercitato il diritto di accesso ¢ dalla
stessa immediatamente trasmessa a quella competente. Di tale trasmissione ¢ data comunicazione all'interessato.

C) Responsabile del procedimento di accesso ¢ il dirigente, il funzionario preposto all'unita organizzativa o altro dipendente
addetto all'unita competente a formare il documento o a detenerlo stabilmente.

D) 11 procedimento di accesso deve concludersi nel termine di trenta giorni, ai sensi dell'art. 25, comma 4, della 1. n. 241/1990,
decorrenti dalla presentazione della richiesta all'ufficio competente o dalla ricezione della medesima.

0339. Lo Statuto dell' Amministrazione comunale entra in vigore decorsi:
A) 30 giorni dalla sua affissione all'albo pretorio dell'ente.
B) 20 giorni dalla sua affissione all'albo pretorio dell'ente.
C) 40 giorni dalla sua affissione all'albo pretorio dell'ente.
D) 60 giorni dalla sua affissione all'albo pretorio dell'ente.

0340. Secondo la "teoria della funzionalizzazione dell'azione amministrativa" il provvedimento é:

A) Un atto amministrativo tipico ¢ nominato, mediante il quale l'amministrazione unilateralmente impartisce disposizioni o
comandi che costituiscono, modificano o estinguono situazioni giuridiche soggettive di privati.

B) Una manifestazione di volonta, espressione di discrezionalitd amministrativa, con la quale 'amministrazione persegue finalita
pubbliche.

C) Un atto che promana da un'autorita amministrativa nell'esercizio di una funzione amministrativa.

D) Una dichiarazione di volonta, di scienza o di giudizio assunta nell'esercizio di un potere amministrativo da parte di un'autorita
amministrativa ¢ destinata a produrre determinati effetti verso terzi in quanto perfeziona il procedimento amministrativo.

0341. 11 Difensore civico territoriale, previsto in sostituzione del Difensore civico di cui all'art. 11 del Tuel:

A) Nella sua funzione "tutoria" ha la possibilita di chiedere notizie ¢ informazioni, di esaminare atti ¢ documenti, di prendere
memorie.

B) E designato dal Prefetto sentito il Sindaco.

C) Solve funzione tutoria nei confronti dell'amministrazione locale.

D) E organo esecutivo e gestionale dell'attivita dell'amministrazione locale, al quale spetta il compito di dare attuazione alle
decisioni del Consiglio.

0342. Ricorso straordinario al Capo dello Stato (D.P.R. n. 1199/1971). Indicare 1'affermazione corretta.

A) Non sono sindacabili in sede di ricorso straordinario le omissioni delle P.A. nella fase esecutiva dei propri provvedimenti, dal
momento che queste non riguardano la legittimita degli stessi.

B) E esperibile contro atti stragiudiziali di diffida e messa in mora.

C) Deve essere presentato entro 180 giorni dalla data della notifica o della comunicazione.

D) E esperibile contro i provvedimenti adottati dalle autorita indipendenti.

0343. A quale organo dell' Amministrazione comunale il Tuel attribuisce il potere di vietare l'esibizione di determinati atti
nel caso in cui la loro diffusione possa pregiudicare il diritto alla riservatezza delle persone, dei gruppi o delle
imprese?

A) Sindaco.

B) Direttore Generale.

C) Segretario Generale.

D) Assessore competente in materia.
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0344. Nei consigli il seggio che durante il quinquennio rimanga vacante per qualsiasi causa, anche se sopravvenuta, ¢é
attribuito al candidato che nella medesima lista segue immediatamente 1'ultimo eletto (art. 45 Tuel). Tale
disposizione:

A) Trova applicazione anche nei consigli circoscrizionali.

B) Non trova applicazione nei consigli circoscrizionali.

C) Trova applicazione nei consigli circoscrizionali, salvo che lo Statuto non disponga diversamente.

D) Non trova applicazione nei consigli circoscrizionali, salvo che lo Statuto non disponga diversamente.

0345. La Commissione per I'accesso ai documenti amministrativi é istituita presso (art. 27 legge n. 241/1990):
A) La Presidenza del Consiglio dei ministri.

B) La Presidenza della Repubblica.

C) L'ufficio del Garante di cui al D.Lgs. n. 196/2003.

D) Il Dipartimento della Funzione Pubblica.

0346. Per I'approvazione dello Statuto dell' Amministrazione comunale il Tuel richiede in sede di prima votazione:
A) Il voto favorevole dei due terzi dei consiglieri assegnati.

B) Il voto favorevole della maggioranza assoluta dei consiglieri assegnati.

C) 1l voto favorevole dei tre quinti dei consiglieri assegnati.

D) 11 voto favorevole del numero di consiglieri stabilito con legge regionale.

0347. La liquidazione consiste nella puntuale determinazione della somma dovuta al creditore, per una determinata
ragione, corrispondente ad una spesa che & stata legittimamente posta a carico del bilancio dell'ente locale e
regolarmente impegnata. Indicare quale affermazione in merito é corretta.

A) Il responsabile del servizio che ha dato esecuzione al provvedimento di spesa competente nella fase di liquidazione verifica, tra

l'altro, che I'obbligazione ¢ esigibile, in quanto non sospesa da termine o condizione.

B) La competenza ad eseguire i controlli ed i riscontri fiscali sugli atti di liquidazione ¢ attribuita al tesoriere dell'ente locale.

C) 1l tesoriere verifica, tra l'altro, che i documenti di spesa prodotti sono conformi alla legge, comprese le norme di natura fiscale,

formalmente e sostanzialmente corretti.

D) Il segretario generale verifica, tra 'altro, che le prestazioni eseguite o le forniture di cui si € preso carico rispondono ai requisiti

quantitativi e qualitativi, ai termini e alle altre condizioni pattuite.

0348. Ove non sia gia direttamente stabilito per legge o per regolamento per specifici tipi di procedimento, le
Amministrazioni pubbliche hanno 1'obbligo di determinare, preventivamente per ciascun tipo di procedimento
amministrativo, I'unita organizzativa responsabile (art. 4, 1. n. 241/1990):

A) Dell'istruttoria e di ogni altro adempimento procedimentale, nonché dell'adozione del provvedimento finale.

B) Dell'adozione del provvedimento finale.

C) Dell'istruttoria.

D) Delle condizioni di ammissibilita e di legittimazione.

0349. In base alla tradizionale classificazione, i ricorsi amministrativi possono essere: ordinari, straordinari, impugnatori,
non impugnatori, eliminatori, rinnovatori. Gli straordinari:
A) Hanno come unica forma esistente il ricorso al Presidente della Repubblica.
B) Si caratterizzano per avere come oggetto un provvedimento amministrativo non definitivo.
C) Hanno carattere eccezionale ed atipico, e come oggetto un mero comportamento della P.A. (es. il silenzio) o la costituzione o la
modifica di un rapporto giuridico.
D) Sono il ricorso gerarchico, il ricorso in opposizione e il ricorso al Capo dello Stato.

0350. Il contenuto della motivazione di un provvedimento amministrativo puo essere costituito dal rinvio ad altro atto?

A) Si, lo prevede espressamente l'art. 3 della 1. 241/1990, ma tale atto deve essere richiamato dalla decisione stessa, nonché'
indicato e reso disponibile nei modi indicati dalla legge.

B) Si, lo prevede espressamente l'art. 3 della 1. 241/1990, ma solo ed esclusivamente per ragioni di sintesi.

C) La motivazione per relationem ¢ ammessa solo per i provvedimenti negativi.

D) No, lo esclude espressamente la 1. 241/1990 che all'art. 3 pone in ogni caso a carico delle pubbliche amministrazioni un obbligo
di motivazione espressa delle proprie decisioni.

0351. Quali sono i requisiti di legittimita dell'atto amministrativo che attengono al profilo funzionale degli atti discrezionali
e costituiscono i limiti interni della discrezionalita, la cui mancata osservanza comporta il vizio dell'atto per eccesso di
potere?

A) La corrispondenza all'interesse pubblico, la corrispondenza alla causa del potere e il rispetto dei precetti di logica e imparzialita.

B) La compatibilita, la competenza e la legittimazione.

C) La mancanza di vizi della volonta, 'esistenza e sufficienza della motivazione, la legittimazione.

D) I presupposti di fatto e di diritto, la compatibilita, la competenza e la corrispondenza all'interesse pubblico.

0352. 11 Consiglio comunale puo essere sciolto dal Presidente della Repubblica (art. 141 Tuel):

A) Per gravi motivi di ordine pubblico, quando abbia compiuto atti contrari alla Costituzione nonché per gravi e persistenti
violazioni di legge.

B) Solo a seguito dell'approvazione della mozione di sfiducia da parte della Giunta nei confronti del Sindaco.

C) Anche a seguito di impedimento temporaneo del Presidente della Giunta.

D) Solo a seguito delle dimissioni contestuali della maggioranza dei componenti il Consiglio.

0353. Dispone I'art. 30 del D.Lgs. n. 104/2010 che per il risarcimento dell'eventuale danno che il ricorrente comprovi di aver
subito in conseguenza dell'inosservanza dolosa o colposa del termine di conclusione del procedimento, il termine:

A) Non decorre fintanto che perdura I'inadempimento.

B) E prorogato di ulteriori sessanta giorni.

C) Inizia comunque a decorrere dopo sei mesi dalla scadenza del termine per provvedere.

D) E prorogato di ulteriori novanta giorni.
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0354. A norma del disposto di cui all'art. 100 del Tuel il Segretario dell'ente locale puo essere revocato?

A) Si, puo essere revocato con provvedimento motivato del Sindaco o del Presidente della Provincia.

B) Si, puo essere revocato con provvedimento del Sindaco o del Presidente della Provincia; tale provvedimento non necessita di
motivazione.

C) Si, puo essere revocato con provvedimento del Sindaco o del Presidente della Provincia; tale provvedimento necessita di
motivazione da parte del Dipartimento della Funzione Pubblica.

D) No, in quanto il Segretario non pud mai trovarsi privo di incarico.

0355. La Conferenza Stato-Citta ed autonomie locali di cui all'art. 8 del D.Lgs. n. 281/1997 ¢é presieduta:

A) Dal Presidente del Consiglio dei Ministri o, per sua delega, dal Ministro dell'Interno o dal Ministro per gli Affari Regionali nella
materia di rispettiva competenza.

B) Dal Ministro dell'Interno.

C) Dal Presidente della Repubblica.

D) Dal Presidente del Senato.

0356. A norma del disposto di cui all'art. 110 comma 1 del Tuel I'ente locale pué prevedere che la copertura dei posti di
responsabili dei servizi o degli uffici, di qualifiche dirigenziali o di alta specializzazione, possa avvenire mediante
contratto a tempo determinato di diritto pubblico?

A) Si, sulla base di norma statutaria e secondo quanto disposto con il Regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei servizi.

B) No, la copertura di posti di responsabili dei servizi o degli uffici, di qualifiche dirigenziali o di alta specializzazione puo

avvenire solo mediante contratto di diritto privato.

C) No, la legislazione vigente non prevede la possibilita di incarichi "extradotazione organica".

D) No, la copertura dei posti di responsabili dei servizi o degli uffici, di qualifiche dirigenziali o di alta specializzazione, deve

avvenire mediante contratto a tempo indeterminato.

0357. A norma del disposto di cui all'art. 114 del Tuel cosi come novellato dalla D.L. n. 1/2012 a decorrere da quale anno le
aziende speciali sono assoggettate al patto di stabilita interno?

A) A decorrere dall'anno 2013.

B) A decorrere dall'anno 2012.

C) A decorrere dall'anno 2015.

D) A decorrere dal settembre 2013.

0358. 11 D.Lgs. n. 104/2010 prevede casi in cui le parti possono stare in giudizio personalmente senza l'assistenza del
difensore?
A) Si, le parti possono stare in giudizio personalmente senza l'assistenza del difensore, tra l'altro nei giudizi in materia di accesso.
B) No, il suddetto D.Lgs. non prevede casi in cui le parti possono stare in giudizio personalmente senza l'assistenza del difensore.
C) Si, le parti possono sempre stare in giudizio personalmente senza l'assistenza del difensore.
D) Si, le parti possono stare in giudizio personalmente senza l'assistenza del difensore, esclusivamente nei giudizi in materia
elettorale.

0359. In quali Enti locali trovano applicazione le disposizioni del Tuel?

A) Comuni, Province, Citta metropolitane, Comunita montane, Comunita isolane, Unioni di Comuni.

B) Comuni, Province, Citta metropolitane, CCIAA, Comunita montane, Comunita isolane, Unioni di Comuni.
C) Comuni, Province e Citta metropolitane.

D) Comuni, Province, Comunita montane.

0360. Con riferimento alla fase dell'accertamento delle entrate degli enti locali, la rilevazione contabile del credito va
operata al lordo delle spese sostenute per la riscossione, senza compensazione di partite:

A) In base al principio dell'integrita.

B) In base al principio dell'annualita.

C) In base al principio della comparabilita.

D) In base al principio della neutralita.

0361. Nella fase di liquidazione della spesa la verifica che le prestazioni eseguite o le forniture di cui si ¢ preso carico
rispondono ai requisiti quantitativi e qualitativi, ai termini e alle altre condizioni pattuite é di competenza (art. 184
Tuel):

A) Esclusivamente del responsabile del servizio che ha dato esecuzione al provvedimento di spesa.

B) Del tesoriere.

C) Del segretario generale.

D) Del direttore generale.

0362. In quale termine deve essere messa in discussione la mozione di sfiducia alla Giunta comunale ¢ messa in discussione
(art. 52 Tuel)?

A) Non prima di 10 giorni e non oltre 30 giorni dalla sua presentazione.

B) Non prima di 7 giorni ¢ non oltre 21 giorni dalla sua presentazione.

C) Non prima di 5 giorni e non oltre 15 giorni dalla sua presentazione.

D) Non prima di 7 giorni e non oltre 30 giorni dalla sua presentazione.

0363. Nella nomina dei membri la Giunta il Sindaco deve acquisire I'assenso preventivo del Consiglio?

A) No. Il Sindaco nomina gli assessori in assoluta autonomia, dandone Comunicazione al Consiglio nella prima seduta successiva
alla elezione.

B) Si, il Tuel richiede I'assenso preventivo non vincolante.

C) No, ma il Sindaco deve fornire al Consiglio una informazione preventiva.

D) Si, il Tuel richiede 'assenso preventivo vincolante.
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0364. Chi provvede alla copertura degli eventuali costi sociali dell'azienda speciale e dell'istituzione di cui all'art. 114 del
Tuel?

A) L'ente locale.

B) La Regione.

C) L'azienda speciale e l'istituzione stesse.

D) Lo Stato.

0365. A norma del disposto di cui al comma 4, art. 97, Capo II del Titolo IV del Tuel, chi sovrintende allo svolgimento delle
funzioni dei dirigenti e ne coordina I'attivita, laddove non sia nominato il Direttore generale?

A) 11 Segretario dell'ente.

B) Il dirigente designato dall'organo consiliare dell'ente.

C) Il rappresentante legale dell'ente (Sindaco/Presidente).

D) L'assessore competente per materia.

0366. Qualora, a norma del disposto di cui all'art. 49 del Tuel, siano richiesti pareri dei responsabili dei servizi in ordine alle
proposte di deliberazione sottoposte alla Giunta o al Consiglio che non sia mero atto di indirizzo, i pareri devono
essere inseriti nella deliberazione?

A) Si, lo prevede espressamente il suddetto articolo.

B) Solo se a richiederlo sia il responsabile di ragioneria.

C) No, i pareri non devono essere inseriti nella deliberazione.

D) Solo se a richiederlo sia la Giunta o il Consiglio.

0367. A norma del disposto di cui all'art. 44 del Tuel lo Statuto dell'ente locale:

A) Specifica le forme di garanzia e di partecipazione delle minoranze, prevedendo l'attribuzione alle opposizioni della presidenza
delle commissioni consiliari aventi funzioni di controllo o di garanzia, ove costituite.

B) Specifica le forme di garanzia e di partecipazione delle minoranze, prevedendo la costituzione di commissioni consiliari aventi
funzioni di controllo o di garanzia nella cui composizione puo essere prevista la partecipazione delle opposizioni.

C) Specifica, anche in deroga al Tuel, le competenze degli organi di governo e di gestione.

D) Specifica, anche in deroga al Tuel, la gestione dei servizi pubblici locali privi di rilevanza economica.

0368. L'art. 179 del Tuel stabilisce che per le entrate relative a partite compensative 496. delle spese I'accertamento avviene:
A) In corrispondenza dell'assunzione del relativo impegno di spesa.

B) A seguito di emissione di ruoli o a seguito di altre forme stabilite dalla legge.

C) Mediante contratti o provvedimenti giudiziari.

D) Esclusivamente mediante atti amministrativi specifici.

0369. Per cio che concerne il procedimento, del ricorso gerarchico (D.P.R. n. 1199/1971) & corretto affermare che:

A) L'autorita procedente d'ufficio o su istanza del soggetto interessato, pud sospendere, per gravi motivi, l'esecuzione dell'atto
impugnato.

B) Deve essere presentato esclusivamente mediante notifica a mezzo di ufficiale giudiziario.

C) Deve essere proposto nel termine di sessanta giorni dalla data della notifica o della conoscenza dell'atto.

D) Se presentato ad un organo diverso da quello competente, non appartenente alla stessa amministrazione, il soggetto non potra
invocare la sospensione del termine per errore scusabile.

0370. Negli enti locali tutti i provvedimenti di sospensione dei lavori, abbattimento e riduzione in pristino di competenza
comunale, nonché i poteri di vigilanza edilizia e di irrogazione delle sanzioni amministrative previsti dalla vigente
legislazione statale e regionale in materia di prevenzione e repressione dell'abusivismo edilizio e
paesaggistico-ambientale competono (art. 107 Tuel):

A) Al dirigenti dell'ente.

B) Al Direttore generale dell'ente ovvero ove non previsto al Segretario dell'ente.

C) All'organo esecutivo dell'ente.

D) Al rappresentante legale dell'ente.

0371. A norma del disposto di cui all'art. 239 del Tuel, I'organo di revisione economico-finanziaria puo partecipare alle
riunioni dell'organo esecutivo?

A) Si, se previsto dallo Statuto dell'ente.

B) Si, il collegio partecipa di diritto alle riunioni dell'organo esecutivo.

C) No, il suddetto articolo lo esclude espressamente.

D) Si, il collegio partecipa di diritto alle riunioni dell'organo esecutivo e dell'organo consiliare.

0372. Lo schema del bilancio annuale di previsione degli enti locali ai sensi dell'art. 174 del Tuel:
A) E predisposto dall'organo esecutivo e da questo presentato all'organo consiliare per 'approvazione.
B) E predisposto dall'organo consiliare e da questo presentato all'organo esecutivo per l'approvazione.
C) E predisposto dalle strutture tecniche e da queste presentato all'organo consiliare per 'approvazione.
D) E predisposto dalle strutture tecniche e da queste presentato all'organo esecutivo per I'approvazione.

0373. Come sono determinati i tempi e le modalita per la presentazione e il controllo della certificazione di cui al comma 2,
art. 243 del Tuel per gli enti locali strutturalmente deficitari e per quelli dissestati?

A) Con decreto del Ministro dell'interno, sentita la Conferenza Stato-citta e autonomie locali.

B) Con decreto del Ministro dell'interno, sentita la Commissione parlamentare per le Autonomie locali.

C) Con provvedimento della Corte dei conti, sentita la Conferenza Stato-citta e autonomie locali.

D) Direttamente dal Tuel.

0374. La regola espressa dal nuovo art. 118 Cost. prevede la devoluzione delle funzioni amministrative ai livelli di governo
superiori a quello che ne sarebbe istituzionalmente e naturalmente titolare. A norma di quanto dispone il suddetto
articolo sulla base di quali principi si basa la devoluzione delle funzioni amministrative?

A) Sussidiarieta, differenzazione ed adeguatezza.

B) Sussidiarieta, economicita e non aggravamento dei procedimenti amministrativi.

C) Differenzazione, pubblicita e adeguatezza.

D) Sussidiarieta, allocazione di funzioni ed economicita.
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0375. A norma del disposto di cui all'art. 175 del Tuel sulle variazioni al bilancio di previsione, sono consentiti gli
spostamenti di dotazioni dai capitoli iscritti nei servizi per conto di terzi in favore di altre parti del bilancio?
A) No, sono vietati.
B) Si, sono consentiti tutti gli spostamenti.
C) Si, non sono consentiti solo i prelievi dagli stanziamenti per gli interventi finanziati con le entrate iscritte nei titoli IV e V per
aumentare gli stanziamenti per gli interventi finanziati con le entrate dei primi tre titoli.
D) Si, non sono consentiti solo gli spostamenti di somme tra residui e competenza.

0376. Con riferimento alla fase di liquidazione delle spese (art. 184 Tuel) quale competenza ¢é affidata al responsabile del
servizio che ha dato esecuzione al provvedimento di spesa?

A) La competenza a verificare che le prestazioni eseguite o le forniture di cui si € preso carico rispondono ai requisiti quantitativi e
qualitativi, ai termini e alle altre condizioni pattuite.

B) La competenza ad eseguire i controlli ed i riscontri contabili sugli atti di liquidazione.

C) La competenza ad eseguire i controlli ed i riscontri fiscali sugli atti di liquidazione.

D) La competenza a dare esecuzione all'ordine impartito dal tesoriere contenuto nel mandato di pagamento effettuando i controlli di
capienza dei rispettivi interventi stanziati nel bilancio.

0377. 1 provvedimenti amministrativi si differenziano anche per l'intensita della motivazione, che a seconda del tipo di atto
puo essere piul 0 meno ampia. In caso di provvedimenti negativi:
A) La motivazione deve essere analitica con riferimento alla mancanza dei requisiti richiesti.
B) La motivazione deve essere particolarmente ampia in quanto deve dare contezza della valutazione degli interessi pubblici e
privati sottesi all'azione amministrativa.
C) La motivazione ¢ ridotta alla c.d. giustificazione, ovvero alle norme di legge poste a fondamento dell'atto.
D) La motivazione ¢ succinta con riferimento alla conformita della domanda alla legge ed ai regolamenti.

0378. La prima seduta del Consiglio comunale neoeletto deve tenersi entro (art. 40 Tuel):
A) Dieci giorni dalla sua convocazione.

B) Cinque giorni dalla sua convocazione.

C) Trenta giorni dalla sua convocazione.

D) Quindici giorni dalla sua convocazione.

0379. Quale strumento della programmazione previsto dal Tuel, assicura un collegamento con gli interventi e le risorse del
bilancio, attraverso la definizione delle previsioni finanziarie articolate in capitoli?

A) Piano esecutivo di gestione.

B) Bilancio annuale di previsione.

C) Bilancio pluriennale di previsione.

D) Prospetto di conciliazione.

0380. Le acquisizioni in economia di beni, servizi, lavori, possono essere effettuate (art. 125 Codice contratti):
A) 1) mediante amministrazione diretta; 2) mediante procedura di cottimo fiduciario.

B) Solo mediante amministrazione diretta.

C) Solo mediante procedura di cottimo fiduciario.

D) 1) mediante procedura aperta; 2) mediante procedura ristretta.

0381. L'incarico di Direttore generale (art. 108 Tuel) é conferito:

A) A tempo determinato, dal Sindaco o dal Presidente della Provincia, previa deliberazione della Giunta, secondo i criteri stabiliti
dal Regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi.

B) A tempo indeterminato, con provvedimento motivato del Sindaco o del Presidente della Provincia e con le modalita fissate dal
Regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi.

C) Per un periodo non superiore a tre anni, con provvedimento motivato del Sindaco o del Presidente della Provincia, previa
deliberazione della Giunta, secondo i criteri stabiliti dal Regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi.

D) A tempo indeterminato, con provvedimento del Consiglio e con le modalita fissate dal Regolamento di organizzazione degli
uffici e dei servizi.

0382. A norma del disposto di cui all'art. 20 del Tuel a quale organo le Province devono trasmettere i programmi
pluriennali e il piano territoriale di coordinamento ai fini di accertarne la conformita agli indirizzi regionali della
programmazione socio-economica e territoriale?

A) Regione.

B) Conferenza Stato-Regione.

C) Conferenza unificata.

D) Presidenza del Consiglio dei Ministri.

0383. Con riferimento al riesame con esito confermativo del provvedimento adottato, la conferma:

A) E una manifestazione di volonta con cui I'Amministrazione ribadisce una sua precedente determinazione.

B) Ricorre quando I'Amministrazione differisce il termine di efficacia di un precedente provvedimento.

C) Un provvedimento nuovo, autonomo, costitutivo, con cui viene eliminato il vizio di incompetenza relativa da parte dell'autorita
astrattamente competente la quale si appropria di un atto adottato da autorita incompetente dello stesso ramo.

D) Ricorre quando un atto o un presupposto di legittimita del procedimento, mancante al momento dell'emanazione dell'atto
amministrativo, viene emesso successivamente, in modo da perfezionare ex post I'atto illegittimo.

0384. A norma del disposto di cui all'art. 5 del Tuel la ripartizione delle risorse destinate al finanziamento del programma
di investimenti degli enti locali ¢ determinata in base agli obiettivi generali della programmazione economico-sociale
e territoriale. Gli obiettivi sono indicati:

A) Dalla Regione.

B) Dalla Conferenza Stato-citta ed autonomie locali.

C) Dal Governo.

D) Dalla Conferenza Stato-Regioni.
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038S. Gli atti di concerto:

A) Sono imputabili ad una sola amministrazione ma emanati con il consenso di altra amministrazione.

B) Sono imputabili a piu soggetti che curano il medesimo interesse pubblico, anche in posizione diversa.

C) Sono quegli atti che sono il risultato di procedimenti autonomi ma collegati con altri provvedimenti, successivi, di cui
condizionano la validita o I'efficacia.

D) Sono quelli formati da diverse manifestazioni di volonta imputabili ad organi diversi.

0386. L'art. 6 della 1. n. 241/1990, in sede di specificazione dei compiti primari del responsabile del procedimento, dispone
espressamente che il responsabile:

A) Puo esperire accertamenti tecnici ed ispezioni ed ordinare esibizioni documentali.

B) Non ¢ mai competente all'adozione del provvedimento finale.

C) Deve necessariamente delegare 1'istruttoria del procedimento.

D) Puo solo proporre 'indizione di conferenze di servizi, non avendo mai la competenza per indirle.

0387. Le concessioni costitutive:

A) Attribuiscono un diritto acquistabile da parte di soggetti anche privati dotati dei requisiti richiesti dalla legge esclusivamente
attraverso l'atto amministrativo.

B) Trasferiscono al concessionario un diritto appartenente all'amministrazione.

C) Trasferiscono al concessionario una utilitas che ¢ nella disponibilita dell'amministrazione.

D) Si sostanziano nelle concessioni di beni.

0388. Diversi sono i criteri di classificazione dei provvedimenti amministrativi, dal punto di vista del rapporto tra gli atti si
distinguono:

A) Atti composti e atti contestuali.

B) Atti procedimentali ed atti presupposti.

C) Atti con un solo destinatario, atti con una pluralita di destinatari.

D) Provvedimenti accrescitivi, provvedimento ablatori, provvedimenti sanzionatori, provvedimenti di secondo grado.

0389. I valori monetari contenuti nel bilancio pluriennale degli enti locali sono espressi in riferimento ai periodi ai quali si
riferiscono (art. 173 Tuel):

A) Tenendo conto del tasso di inflazione programmato.

B) Non tenendo conto del tasso di inflazione programmato.

C) Sulla base di prudenziali stime effettuate dagli organi di gestione dell'ente.

D) Sulla base delle deliberazioni dell'organo esecutivo dell'ente.

0390. 11 secondo comma dell'art. 197 del Tuel espone le fasi operative del controllo di gestione. L'attivita di predisposizione
di un piano dettagliato di obiettivi fa capo:

A) Alla prima fase.

B) Alla seconda fase.

C) Alla terza fase.

D) Alla quarta fase.

0391. I risconti passivi che risultano nel conto del patrimonio (art. 230 Tuel):

A) Esprimono quote di ricavi rilevati integralmente nell'esercizio in corso od in precedenti esercizi e rappresentano la quota parte
rinviata ad uno o piu esercizi successivi.

B) Misurano quote di costi la cui integrale liquidazione avverra in un successivo esercizio, ma di competenza, per la parte da essi
misurata, dell'esercizio a cui si riferisce il bilancio.

C) Ineriscono a quote di costi o di proventi comuni a due o piu esercizi.

D) Misurano quote di proventi la cui integrale liquidazione avverra in un successivo esercizio, ma di competenza, per la parte da
essi misurata, dell'esercizio a cui si riferisce il bilancio.

0392. L'art. 6 della 1. n. 241/1990, in sede di specificazione dei compiti primari del responsabile del procedimento, dispone
espressamente che il responsabile:

A) Adotta ogni misura per I'adeguato e sollecito svolgimento dell'istruttoria.

B) Normalmente € organo esterno all'amministrazione nominato dagli organi di governo della stessa.

C) Non puo esperire ispezioni.

D) Decide anche avverso i ricorsi sul provvedimento emanato.

0393. Con riferimento alla gestione del bilancio degli enti locali I'accertamento di entrate aventi vincolo di destinazione
comporta la costituzione di impegno di spesa?

A) Si, di corrispondente ammontare.

B) No, con comporta la costituzione di impegno di spesa.

C) Si, di ammontare almeno pari al 30%.

D) Si, di ammontare almeno pari al 50%.

0394. Si indichi quale vizio della motivazione del provvedimento amministrativo costituisce vizio di violazione di legge.
A) Insufficienza della motivazione (ovvero quando non sono indicati tutti i profili di fatto ed i motivi di diritto della decisione).
B) Motivazione contradditoria.

C) Motivazione perplessa.

D) Motivazione irrazionale.

0395. L'art. 40 del Tuel sulla convocazione della prima seduta del Consiglio prevede che le disposizioni di cui ai commi 2, 3,
4, 5 si applicano salva diversa previsione regolamentare nel quadro dei principi stabiliti dallo Statuto. Quale delle
seguenti disposizioni contenuta nel suddetto articolo non ¢ oggetto di previsione regolamentare?

A) Quella che prevede che la prima seduta del Consiglio deve essere convocata entro il termine perentorio di dieci giorni dalla

proclamazione.

B) Quella che prevede che la prima seduta del Consiglio ¢ convocata dal Sindaco.

C) Quella che prevede che la prima seduta del Consiglio € presieduta dal Consigliere anziano fino alla elezione del Presidente del

Consiglio.
D) Quella che prevede che la prima seduta del Consiglio ¢ convocata e presieduta dal Sindaco.
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0396. 11 conferimento, alle Regioni, alle Province, ai Comuni, alle comunita montane o ad altri enti locali di funzioni e
compiti amministrativi (comma 2, art. 1 D.Lgs. n. 112/1998):

A) Comprende anche le funzioni di programmazione, di vigilanza, di accesso al credito, di polizia amministrativa.

B) Comprende anche le funzioni di programmazione, di vigilanza e di accesso al credito, ma non quelle di polizia amministrativa.

C) Non comprende I'adozione di provvedimenti contingibili ed urgenti.

D) Non comprende le funzioni di programmazione, di vigilanza e quelle di accesso al credito.

0397. A norma del disposto di cui all'art. 97 del Tuel come vengono disciplinati i rapporti tra il Segretario e il Direttore
generale?
A) I rapporti tra essi sono disciplinati contestualmente al provvedimento di nomina del Direttore generale, secondo l'ordinamento
dell'ente e nel rispetto dei loro distinti ed autonomi ruoli.
B) I rapporti tra essi sono disciplinati direttamente dallo Statuto.
C) I rapporti tra essi sono disciplinati dall'Agenzia autonoma per la gestione dell'albo dei Segretari comunali e provinciali.
D) I rapporti tra essi sono disciplinati direttamente dal Regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei servizi.

0398. Le cause di cessazione dall'incarico di revisore dell'ente locale sono espressamente elencate all'art. 235 del Tuel. E
causa di cessazione:

A) Impossibilita derivante da qualsiasi causa a svolgere l'incarico per un periodo di tempo stabilito dal regolamento dell'ente.

B) Delibera di revoca dell'organo consiliare dell'ente.

C) Delibera di revoca dell'organo esecutivo dell'ente.

D) Delibera di revoca della Corte dei conti.

0399. Indicare quale affermazione é conforme a quanto dispone il "Capo III - Semplificazione della documentazione
amministrativa Sezione V - Norme in materia di dichiarazioni sostitutive' del D.P.R. n. 445/2000.

A) Fatte salve le eccezioni espressamente previste per legge, nei rapporti con la P.A. e con i concessionari di pubblici servizi, tutti
gli stati, le qualita personali e i fatti non espressamente indicati nell'art. 46 (dichiarazioni sostitutive di certificazione) sono
comprovati dall'interessato mediante la dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta.

B) Non pud essere comprovato con dichiarazioni sottoscritte dall'interessato e prodotte in sostituzione delle normali certificazioni
l'assolvimento di specifici obblighi contributivi con I'indicazione dell'ammontare corrisposto.

C) I certificati medici, sanitari, veterinari, di origine, di conformita CE, di marchi o brevetti possono essere sostituiti da altro
documento, salvo diverse disposizioni della normativa di settore.

D) Le dichiarazioni sostitutive di atto di notorietd hanno validita temporale di sei mesi.

0400. La parte delle entrate nel bilancio di previsione degli enti locali ¢ ordinata in: titoli, categorie e risorse (art. 165 Tuel).
In titoli:

A) Secondo la fonte di provenienza delle entrate, ossia la natura dell'entrata.

B) Secondo la tipologia delle entrate all'interno della fonte di provenienza.

C) In base all'oggetto dell'entrata, specificatamente individuato all'interno della categoria di appartenenza.

D) A seconda che derivino da imposte e tasse ovvero da servizi pubblici resi dall'ente.

0401. L'ordinativo di incasso per la riscossione di somme di spettanza dell'ente locale deve contenere almeno quanto

prevede il comma 3 dell'art. 180 Tuel. Ovvero:

A) L'indicazione del debitore; 'ammontare della somma da riscuotere; la causale; gli eventuali vincoli di destinazione delle somme;
l'indicazione della risorsa o del capitolo di bilancio cui ¢ riferita I'entrata, distintamente per residui o competenza; la codifica; il
numero progressivo; l'esercizio finanziario e la data di emissione.

B) L'indicazione del debitore; 'ammontare della somma da riscuotere; la causale; gli eventuali vincoli di destinazione delle somme;
l'indicazione della risorsa o del capitolo di bilancio cui ¢ riferita I'entrata, distintamente per residui o competenza; la data di
emissione.

C) L'ammontare della somma da riscuotere; la causale; 1'indicazione della risorsa o del capitolo di bilancio cui ¢ riferita l'entrata,
distintamente per residui o competenza; la codifica.

D) L'ammontare della somma da riscuotere; gli eventuali vincoli di destinazione delle somme; l'indicazione della risorsa o del
capitolo di bilancio cui ¢ riferita l'entrata, distintamente per residui o competenza; 'esercizio finanziario e la data di emissione.

0402. I principi di: sussidiarieta, responsabilita ed unicita dell'amministrazione, omogeneita, completezza, efficienza e
economicita, ecc., sono alcuni dei principi fondamentali che le Regioni devono osservare nel conferimento agli enti
locali delle funzioni che non richiedono 1'unitario esercizio a livello regionale. Il principio di omogeneita si attua:

A) Tenendo conto in particolare delle funzioni gia esercitate con l'attribuzione di funzioni e compiti omogenei allo stesso livello di

governo.

B) In relazione all'idoneita organizzativa dell'amministrazione ricevente a garantire, anche in forma associata con altri enti,

l'esercizio delle funzioni.

C) Anche al fine di garantire un'adeguata partecipazione alle iniziative adottate nell'ambito dell'Unione europea.

D) Anche con la soppressione delle funzioni e dei compiti divenuti superflui.

0403. Le deliberazioni concernenti i programmi, le relazioni previsionali e programmatiche, i piani finanziari, che il Tuel
attribuisce all'organo consiliare, possono essere assunte in via d'urgenza da altri organi dell'amministrazione (art. 42
Tuel)?

A) No, ¢ espressamente previsto che le attribuzioni consiliari non possono essere assunte in via d'urgenza da altri organi.

B) Si, possono essere assunte da altri organi, con 1'obbligo di sottoporle a ratifica consiliare, a pena di decadenza, nei trenta giorni

successivi.

C) Si, possono essere assunte in via d'urgenza dal Direttore generale.

D) Si, possono essere assunte in via d'urgenza dal Segretario generale.
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0404. La partecipazione popolare come strumento di democrazia diretta ed il riconoscimento che essa ha ottenuto nella
carta costituzionale, nelle leggi regionali, ecc., non poteva non trovare dettagliata considerazione nel Tuel. Cosa
dispone in merito il Tuel?

A) 11 diritto all'azione popolare (art. 9 Tuel) € riconosciuto a ciascun cittadino in difesa di un interesse non individuale, ma facente

capo ad una categoria sociale di cui egli fa parte.

B) Le procedure e le modalita con cui devono effettuarsi le consultazioni previste all'art. 8 del Tuel sono disciplinate con

provvedimento del Sindaco.

C) Nell'ambito del contenuto necessario dello Statuto devono essere previsti referendum consultivi su richiesta di un adeguato

numero di cittadini.

D) In base alla novella operata dalla 1. n. 265/1999 e recepita dal Tuel i referendum locali sono configurabili solo come referendum

di indirizzo.

0405. Nei casi previsti al comma 1 art. 142 del Tuel il Sindaco pud essere rimosso dall'ufficio, e il relativo provvedimento ¢é
adottato con decreto:

A) Del Ministro dell'interno.

B) Del Presidente della Repubblica.

C) Della Presidenza del Consiglio dei Ministri.

D) Del Presidente della Regione, su proposta del Prefetto.

0406. 11 modello organizzativo del Comune in vigore prima della legge n. 142/1990 prevedeva che il Consiglio fosse 1'organo
preminente in cui si sommavano tutte le competenze deliberative dell'ente locale. Oggi la competenza del Consiglio &
limitata agli atti elencati al comma 2 dell'art. 42 del Tuel. Il Consiglio:

A) Delibera i programmi, le relazioni previsionali e programmatiche, i piani finanziari.

B) Delibera la disciplina generale delle tariffe per la fruizione dei beni e dei servizi e determina le aliquote dei tributi.

C) Comunica tempestivamente le criticita riscontrate ai competenti organi interni di governo ed amministrazione, nonché alla Corte
dei conti, all'lspettorato per la funzione pubblica e alla Commissione per la valutazione, la trasparenza e l'integrita delle
amministrazioni pubbliche.

D) Verifica la veridicita delle previsioni di entrata e la compatibilita delle previsioni di spesa, avanzate dai vari servizi, da iscriversi
nel bilancio annuale o pluriennale.

0407. "Nel caso in cui I'organico delle amministrazioni aggiudicatrici presenti carenze accertate o in esso non sia compreso
nessun soggetto in possesso della specifica professionalita necessaria per lo svolgimento dei compiti propri del
responsabile del procedimento, i compiti di supporto all'attivita del responsabile del procedimento possono essere
affidati ai soggetti aventi le specifiche competenze di carattere tecnico, economico-finanziario, amministrativo,
organizzativo, e legale". A norma di quanto dispone I'art. 10 del Codice contratti I'affermazione é Vera o Falsa?

A) Vera, e che abbiano stipulato adeguata polizza assicurativa a copertura dei rischi professionali.

B) Falsa, i compiti di supporto devono essere svolti esclusivamente dal personale in servizio presso l'amministrazione

aggiudicatrice. .

C) Parzialmente vera. E sempre in facolta dell'amministrazione aggiudicatrice, a prescindere o meno dalla carenza in organico,

affidare a soggetti esterni i compiti di supporto.

D) Vera, a condizione che 'amministrazione aggiudicatrice stipuli adeguata polizza assicurativa a copertura dei rischi professionali.

0408. A norma del disposto di cui all'art. 241 del Tuel come sono fissati i limiti massimi del compenso base spettante ai
revisori dell'ente?

A) Con decreto del Ministro dell'interno.

B) Con legge regionale.

C) Con deliberazione dell'organo consiliare.

D) Con regolamento di contabilita dell'ente.

0409. La competenza consiliare, che il Tuel espressamente dichiara "limitata'" agli "atti fondamentali" elencati al comma 2
dell'art. 42 comprende il settore della normazione e indirizzo?
A) Si, comprende i settori dell'ordinamento dell'ente, della programmazione dei bilanci, della normazione e indirizzo e si estende ad
alcuni atti di gestione di carattere straordinario.
B) Si, la competenza consiliare ¢ limitata al settore della normazione e indirizzo.
C) No, comprende i settori dell'ordinamento dell'ente e della programmazione.
D) Si, comprende i settori dei bilanci e della normazione e indirizzo.

0410. Qualora sia espressamente stabilito dalla legge che I'amministrazione chiamata a produrre 1'atto terminale non possa
discostarsi dal suo contenuto, residuando solo la possibilita di non emanare il provvedimento finale, i pareri sono:

A) Obbligatori vincolanti.

B) Obbligatori parzialmente vincolanti.

C) Obbligatori non vincolanti.

D) Facoltativi parzialmente vincolanti.

0411. L'accordo di programma di cui all'art. 34 del Tuel puo prevedere procedimenti di arbitrato?

A) Si, puo prevedere procedimenti di arbitrato e interventi surrogatori di eventuali inadempienze dei soggetti partecipanti.

B) No, puo solo prevedere interventi surrogatori di eventuali inadempienze dei soggetti partecipanti.

C) No, scopo dell'accordo di programma ¢ solo quello di verificare la possibilita di realizzare 1'azione integrata e coordinata tra piu
soggetti pubblici.

D) Si, ma non puo prevedere interventi surrogatori di eventuali inadempienze dei soggetti partecipanti.

0412. Lo strumento previsto all'art. 34 del Tuel con il quale si definiscono e si attuano opere, interventi o programmi di
intervento che richiedono, per la loro completa realizzazione, 1'azione integrata e coordinata di Comuni, Province e
Regioni, amministrazioni statali e altri soggetti pubblici é:

A) Accordo di programma.

B) Convenzione.

C) Consorzio.

D) Istituzione.
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0413. L'art. 164 Tuel nello stabilire le caratteristiche del bilancio indica quale unita elementare del bilancio per la spesa nei
servizi per conto di terzi:

A) 1l capitolo.

B) Larisorsa.

C) L'intervento per ciascun servizio.

D) Il titolo.

0414. In quale caso con il decreto di scioglimento del Consiglio comunale si provvede alla nomina di un Commissario che
esercita le funzioni conferite dal decreto stesso (art. 141 Tuel)?
A) Per cessazione dalla carica per dimissioni contestuali, ovvero rese anche con atti separati purché contemporaneamente presentati
al protocollo dell'ente, della meta pit uno dei membri assegnati, non computando a tal fine il Sindaco.
B) Solo per gravi motivi di ordine pubblico.
C) Per rimozione e decadenza del Sindaco.
D) Per riduzione dell'organo assembleare per impossibilita di surroga ai due terzi dei componenti del Consiglio.

0415. A norma del disposto di cui all'art. 16 della 1. n. 241/1990 il responsabile del procedimento pud essere chiamato a
rispondere del proprio operato nel caso in cui il parere richiesto non sia stato dato nei termini previsti nel suddetto
articolo?

A) No, il responsabile del procedimento puo essere chiamato a rispondere solo nel caso di omessa richiesta del parere.

B) Si, il responsabile del procedimento risponde sempre del proprio operato.

C) Si, salvo il caso delle valutazioni tecniche.

D) Si, salvo che il parere non debba essere rilasciato da amministrazioni preposte alla tutela ambientale e paesaggistica.

0416. La proposizione dell'azione popolare (art. 9 Tuel) ¢ ammissibile:
A) In qualunque sede giurisdizionale: amministrativa, civile e penale.

B) In sede giurisdizionale amministrativa e civile ma mai in sede penale.
C) In sede giurisdizionale amministrativa e penale ma mai in sede civile.
D) In sede giurisdizionale civile e penale ma mai in sede amministrativa.

0417. In quale caso la 1. n. 241/1990 ammette I'aggravamento del procedimento amministrativo?
A) Solo per straordinarie e motivate esigenze imposte dallo svolgimento dell'istruttoria.

B) In nessun caso.

C) Solo per ragioni d'interesse pubblico.

D) Solo a seguito di richiesta motivata delle parti coinvolte nel procedimento stesso.

0418. Le dimissioni presentate dal Sindaco al Consiglio sono revocabili?

A) No, le dimissioni del Sindaco sono da considerarsi efficaci ed irrevocabili e producono i loro effetti trascorso il termine di venti
giorni dalla presentazione.

B) Si, le dimissioni del Sindaco sono da considerarsi revocabili fin quando non producono i loro effetti.

C) Si, le dimissioni del Sindaco sono da considerarsi revocabili entro tre giorni dalla presentazione.

D) No, le dimissioni del Sindaco sono da considerarsi efficaci ed irrevocabili e producono i loro effetti trascorso il termine di trenta
giorni dalla presentazione.

0419. Lo "Sportello dei contratti pubblici relativi a lavori, servizi, forniture" (art. 9 Codice contratti):

A) Fornisce ai candidati e agli offerenti, e ai soggetti che intendono presentare una candidatura o un'offerta, informazioni relative
alle norme vigenti nel luogo di affidamento e di esecuzione del contratto.

B) Accerta la coerenza del progetto, per quanto concerne le tecniche di realizzazione ed i processi produttivi previsti, con i dati di
utilizzo delle materie prime e delle risorse naturali.

C) Cura il corretto e razionale svolgimento delle procedure, nonché segnala eventuali disfunzioni, impedimenti, ritardi
nell'attuazione degli interventi programmati.

D) Accerta i requisiti dei partecipanti alle gare prima di procedere all'apertura delle offerte economiche.

0420. Tra gli atti amministrativi non provvedimentali che rappresentano semplici momenti dei procedimenti preordinati
all'emanazione e all'operativita dei provvedimenti rientrano:

A) Gli accertamenti preparatori ed i visti.

B) Le certificazioni e le registrazioni.

C) I pareri e le verbalizzazioni.

D) Gli accertamenti preparatori e le certificazioni.

0421. La parte entrata del bilancio di previsione annuale degli enti locali é ordinata gradualmente in (art. 165 Tuel):
A) Titoli, categorie e risorse.

B) Categorie, titoli e risorse.

C) Risorse, titoli, categorie.

D) Titoli, risorse e categorie.

0422. Non sono soggette a previa adozione di provvedimento di spesa, considerandosi impegnate automaticamente con la
deliberazione di approvazione del bilancio o successive variazioni (art. 183 Tuel):

A) Gli oneri derivanti da contratti.

B) Solo le spese per rate di competenza dell'anno per 'ammortamento dei mutui e dei prestiti concessi o contratti.

C) Le spese pluriennali.

D) Le spese relative alla viabilita, circolazione stradale e servizi connessi.

0423. L'espressione "organi di governo' contenuta dall'art. 36 del Tuel é riferita per le amministrazioni comunali:
A) Al Consiglio, alla Giunta e al Sindaco.

B) Al Consiglio, alla Giunta, al Sindaco e al vice Sindaco.

C) Al Consiglio, alla Giunta, al Sindaco e al Segretario comunale.

D) Al Consiglio, alla Giunta, al Sindaco e al Direttore generale.
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0424. Gli enti locali possono gestire i servizi pubblici locali in economia (art. 113bis Tuel)?

A) Si, quando per le modeste dimensioni o per le caratteristiche del servizio, non sia opportuno procedere ad affidamento ai
soggetti di cui al comma 1 dell'art. 113-bis.

B) Si, quando si tratti di gestire piu servizi di rilevanza economica ed imprenditoriale.

C) Si, ma solo per la gestione di servizi culturali e del tempo libero.

D) No, il Tuel vieta la gestione dei servizi pubblici locali in economia.

0425. Le consultazioni referendarie di cui all'art. 8 del Tuel sono sottoposte ad una discrezionalita di scelta, costituendo esse
un contenuto facoltativo dello Statuto "Possono essere, altresi, previsti referendum anche su richiesta di un adeguato
numero di cittadini". I referendum locali:

A) Possono essere consultivi, abrogativi, propositivi ed ulteriori tipologie.

B) Possono essere consultivi, propositivi ma mai abrogativi.

C) Possono essere solo consultivi e abrogativi.

D) Possono essere abrogativi e propositivi ma mai consultivi.

0426. Quando I'Amministrazione attua la revisione di un provvedimento che non ne comporta una totale eliminazione, pone
in essere:

A) Un provvedimento di riforma.

B) Un provvedimento di proroga.

C) Un provvedimento di conferma in senso improprio.

D) Un provvedimento di rinnovazione.

0427. A norma del disposto di cui all'art. 109 del Tuel puo essere revocato un incarico dirigenziale nel caso di mancato
raggiungimento degli obiettivi assegnati nel piano esecutivo di gestione (Peg)?

A) Si.

B) No, la legislazione vigente non prevede la revoca anticipata dell'incarico.

C) No, l'incarico puo essere revocato solo in caso di responsabilita particolarmente grave e reiterata.

D) No, l'incarico puo essere revocato solo nelle ipotesi di arresto ed a seguito di condanna passata in giudicato.

0428. L'iscrizione all'albo nazionale dei Segretari previsto all'art. 98 del Tuel costituisce condizione per la nomina in
carriera?

A) Si, l'iscrizione costituisce condizione per la nomina.

B) No, l'iscrizione non costituisce condizione per la nomina.

C) Solo per i Segretari nominati nei Comuni con piu di 100.000 abitanti e nelle Provincie.

D) L'iscrizione all'albo costituiva condizione per la nomina in carriera fino all'entrata in vigore dalla legge n. 42/2010.

0429. L'art. 109, comma 2 del Tuel prevede che nei Comuni privi di personale di qualifica dirigenziale le funzioni di cui
all'art. 107, commi 2 e 3 possano essere attribuite ai responsabili degli uffici o dei servizi. Come sono attribuite le
funzioni?

A) Con provvedimento motivato del Sindaco.

B) Con provvedimento non motivato del Sindaco.

C) Con provvedimento motivato del Consiglio.

D) Con provvedimento motivato della Giunta.

0430. Cosa ¢ il "referto del controllo di gestione" degli enti locali (art. 198 Tuel)?

A) La relazione predisposta dai soggetti preposti al controllo ai fini della verifica dello stato di attuazione degli obiettivi
programmati e di fornire gli elementi necessari ai processi di valutazione.

B) La relazione predisposta annualmente dall'organo di revisione economico-finanziaria.

C) L'esito del riscontro eseguito dalla Corte dei Conti sulla gestione finanziaria.

D) L'insieme degli adempimenti amministrativi e contabili funzionali alla predisposizione del rendiconto.

0431. A norma del disposto di cui all'art. 168 del Tuel, le entrate e le spese relative ai servizi per conto terzi:
A) Costituiscono al tempo stesso un debito e un credito per l'ente.

B) Sono ordinate esclusivamente in titoli.

C) Costituiscono sempre un debito per l'ente.

D) Confluiscono nel titolo I dell'entrata e nel titolo II delle spese.

0432. Gli stanziamenti previsti nel bilancio pluriennale di previsione degli enti locali hanno carattere autorizzatorio (art.
171 Tuel)?

A) Si, hanno carattere autorizzatorio.

B) No, non hanno mai carattere autorizzatorio.

C) Hanno carattere autorizzatorio solo per la parte relativa alle spese di investimento.

D) Hanno carattere autorizzatorio solo per la parte relativa alla contrazione di mutui o prestiti obbligazionari.

0433. L'agente del provvedimento amministrativo:

A) Pud essere un'autoritda amministrativa, un privato esercente una pubblica funzione, ovvero un privato obbligato a svolgere un
procedimento di evidenza pubblica.

B) Puo essere solo un'autorita amministrativa ovvero un privato esercente una pubblica funzione.

C) Puo essere solo un'autorita amministrativa ovvero un privato obbligato a svolgere un procedimento di evidenza pubblica.

D) Puo essere solo un'autorita amministrativa.

0434. A quale delle seguenti fonti del diritto dell'U.E. si riferisce il TFUE con la seguente definizione: ".... & obbligatoria in
tutti i suoi elementi. Se designa i destinatari ¢ obbligatoria soltanto nei confronti di questi'?

A) Decisione.

B) Parere.

C) Raccomandazione.

D) Regolamento.
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0435. Il comma 1 dell'art. 2 della 1. n. 241/1990 prevede 1'obbligo di conclusione esplicita del procedimento amministrativo:
A) Sia quando esso consegua obbligatoriamente ad istanza ovvero sia quando sia iniziato d'ufficio.

B) Solo quando esso consegua ad istanza o ad una denuncia.

C) Solo quando il procedimento debba essere iniziato d'ufficio per iniziativa di altra pubblica amministrazione.

D) Quando il responsabile del procedimento decida per tale conclusione.

0436. Quale fonte legislativa ha previsto 1'abolizione della figura del Direttore generale prevista all'art. 108 del Tuel per i
Comuni con popolazione inferiore a 100.000 abitanti?

A) Legge 23 dicembre 2009, n. 191 (legge finanziaria 2010).

B) Legge 4 marzo 2009, n. 15 (riforma Brunetta).

C) Legge 21 dicembre 2010, n. 207 (legge finanziaria 2011).

D) D.L. 31 maggio 2010, n. 78 (Misure urgenti in materia di stabilizzazione finanziaria e di competitivita economica).

0437. 11 Tuel prevede istituti di democrazia partecipativa, consentendo al cittadino di intervenire nell'attivita dei pubblici
poteri, per favorire un adeguamento alle esigenze manifestate dalla collettiva. Tra esse ¢ compresa la consultazione
referendaria?

A) Si, lo Statuto puo prevedere forme di consultazione referendaria.

B) No, tra esse non ¢ prevista la consultazione referendaria.

C) Si, disciplinata con legge regionale.

D) No, lo Statuto deve prevedere i seguenti istituti di democrazia diretta: istanza, petizione, proposta, creazione di libere forme

associative.

0438. Il Tuel definisce il Comune come ente locale:

A) Che rappresenta la propria comunita, ne cura gli interessi € ne promuove lo sviluppo.
B) Intermedio fra Provincia e Regione.

C) Sovraordinato alla Regione.

D) Subordinato alla Regione.

0439. L'art. 3-bis della 1. n. 241/1990, introdotto dalla 1. n. 15/2005, prevede che le amministrazioni pubbliche incentivano
I'uso della telematica, nei rapporti interni, tra le diverse amministrazioni e tra queste e i privati al fine di conseguire:

A) Maggiore efficienza nella loro attivita.

B) Maggiore economicita per la loro attivita.

C) Maggiore pubblicita degli atti.

D) Pari opportunita.

0440. Con riferimento al riesame con esito confermativo del provvedimento adottato, la rettifica:

A) Consente la correzione di mere irregolarita.

B) Si verifica quando I'Amministrazione a seguito di una nuova ponderazione degli interessi emana un nuovo provvedimento che
sostituisce integralmente quello scaduto.

C) Consiste nel considerare un atto invalido (nullo, a volte annullabile) come appartenente ad altro tipo, di cui esso presenta i
requisiti di forma e di sostanza.

D) Consiste in una revisione del provvedimento che non ne comporta una totale eliminazione.

0441. 11 bilancio pluriennale di cui all'art. 171 del Tuel é il documento contabile nel quale vengono indicate le previsioni di
natura finanziaria riferite all'arco temporale considerato:

A) Nella relazione previsionale e programmatica.

B) Nel bilancio annuale di previsione.

C) Nel piano esecutivo di gestione.

D) Nelle linee programmatiche di mandato.

0442. Come sono denominati i regolamenti governativi emanati per rendere piu concreto il contenuto di una legge o di un
decreto legislativo?

A) Regolamenti di esecuzione.

B) Regolamenti delegati.

C) Regolamenti di organizzazione.

D) Regolamenti di attuazione.

0443. Le prestazioni di manutenzione di un'opera pubblica possono essere artificiosamente frazionati allo scopo di
sottoporle alla disciplina delle acquisizioni in economia (art. 125 Codice contratti)?

A) No, siano esse periodiche o non periodiche.

B) Solo se periodiche.

C) Solo se non periodiche.

D) Si, in non piu di tre lotti.

0444. L'aggiudicazione definitiva di un appalto pubblico diventa efficace (art. 11 Codice contratti):

A) A seguito della verifica con esito positivo del possesso dei requisiti prescritti in capo all'aggiudicatario.

B) Trascorsi venti giorni dall'aggiudicazione definitiva.

C) Se a seguito dell'aggiudicazione provvisoria nessuno dei concorrenti presenti ricorso giurisdizionale avverso l'aggiudicazione
definitiva con contestuale domanda cautelare.

D) Trascorsi sessanta giorni dall'aggiudicazione provvisoria.

0445. Dispone 1'art. 49 del Tuel che su ogni proposta di deliberazione sottoposta alla Giunta ed al Consiglio che non sia
mero atto di indirizzo deve essere richiesto il parere in ordine alla regolarita tecnica del responsabile del servizio
interessato e qualora comporti impegno di spesa o diminuzione di entrata, del responsabile di ragioneria in ordine
alla regolarita contabile. Il responsabile del servizio interessato e il responsabile di ragioneria risponde in via
amministrativa e contabile dei pareri espressi?

A) Si, risponde in via amministrativa e contabile dei pareri espressi.

B) Risponde solo in via amministrativa dei pareri espressi.

C) Risponde solo in via contabile dei pareri espressi.

D) No, non rispondono dei pareri espressi.

57 POSTI DIETISTA Pagina 46




57 POSTI DIETISTA

0446. In base alla tradizionale classificazione, i ricorsi amministrativi possono essere: ordinari, straordinari, impugnatori,
non impugnatori, eliminatori, rinnovatori. Gli ordinari:

A) Portano il provvedimento contestato all'esame della massima autorita amministrativa competente in quel "settore", determinando
"la pronuncia della parola ultima e definitiva da parte dell'autorita amministrativa".

B) Pur avendo come quelli straordinari carattere generale, costituiscono un'evoluzione delle originarie procedure extra ordinem
facenti capo alla grazia sovrana.

C) Hanno ad oggetto un provvedimento definitivo, cio¢ un provvedimento sul quale ¢ gia intervenuta 1'ultima parola da parte della
autorita amministrativa.

D) Realizzano una tutela ab extra, cio¢ al di fuori di una semplice tutela settoriale, concernente solo la legittimita e non il merito
dell'atto, e si pongono come alternativi al rimedio giurisdizionale.

0447. La concessione ¢ un atto ampliativo della sfera giuridica del destinatario che attribuisce al destinatario il
diritto-dovere di svolgere in via esclusiva un'attivitd o di godere di un determinato bene riservati originariamente
alla P.A. E un provvedimento analogo alla concessione:

A) La concessione di costruzione di opere pubbliche.

B) La licenza.

C) La registrazione.

D) La dispensa.

0448. Nell'ipotesi, espressamente contemplata dall'art. 53 del Tuel, di impedimento permanente del Sindaco:
A) Si ha come conseguenza immediata la decadenza della Giunta e si procede allo scioglimento del Consiglio.

B) Si ha come conseguenza immediata la decadenza del Consiglio e si procede allo scioglimento della Giunta.

C) Si ha come unica conseguenza la decadenza della Giunta.

D) Viene nominata momentaneamente una commissione facente funzioni del Consiglio e della Giunta.

0449. Recita il comma 1l,art. 118, Cost. che "Le funzioni amministrative sono attribuite ai Comuni salvo che, per
assicurarne l'esercizio unitario, siano conferite a Province, Citta metropolitane, Regioni e Stato, sulla base dei
principi di sussidiarieta, differenzazione ed adeguatezza'". In base al principio di differenzazione:

A) L'allocazione delle funzioni deve necessariamente prendere in considerazione le diverse caratteristiche, anche associative,

demografiche, territoriali e strutturali degli enti riceventi.

B) L'amministrazione ricevente deve possedere una struttura organizzativa idonea a garantire, anche in forma associata con altri

enti, l'esercizio delle funzioni.

C) Si sancisce l'attribuzione delle generalita dei compiti e delle funzioni amministrative, secondo le rispettive dimensioni

territoriali, associative e organizzative, con esclusione delle sole funzioni incompatibili con le dimensioni medesime.

D) L'allocazione delle funzioni deve tenere conto in particolare delle funzioni gia esercitate con l'attribuzione di funzioni e compiti

omogenei allo stesso livello di governo.

0450. Ai fini dell'istituto del diritto di accesso ai documenti amministrativi, disciplinato dal Capo V della 1. n. 241/1990,
I'interesse che legittima la richiesta:

A) Deve essere diretto, concreto e attuale.

B) Deve essere necessariamente diffuso.

C) Deve essere diretto e concreto anche se non attuale.

D) Puo essere riconducibile anche a mera curiosita del richiedente.

0451. Art. 2 Tuel - Ambito di applicazione. Indicare I'affermazione corretta.

A) Le norme sugli Enti locali si applicano, altresi, salvo diverse disposizioni, ai consorzi cui partecipano Enti locali, con esclusione
di quelli che gestiscono attivita aventi rilevanza economica ed imprenditoriale e, ove previsto dallo Statuto, dei consorzi per la
gestione dei servizi sociali.

B) Le norme sugli Enti locali si applicano, altresi, salvo diverse disposizioni, ai consorzi cui partecipano Enti locali, compresi
quelli che gestiscono attivita aventi rilevanza economica ed imprenditoriale e, ove previsto dallo Statuto, dei consorzi per la
gestione dei servizi sociali.

C) Le norme sugli Enti locali si applicano, altresi, salvo diverse disposizioni, ai consorzi per la gestione dei servizi sociali, con
esclusione di quelli che gestiscono attivita aventi rilevanza economica ed imprenditoriale ove previsto dallo Statuto.

D) Le norme sugli Enti locali non si applicano, salvo diverse disposizioni, ai consorzi cui partecipano Enti locali, compresi quelli
che gestiscono attivita aventi rilevanza economica ed imprenditoriale e quelli per la gestione dei servizi sociali.

0452. Le norme sugli Enti locali si applicano ai consorzi cui partecipano Enti locali (art. 2 Tuel)?

A) Si, salvo diverse disposizioni, con esclusione di quelli che gestiscono attivita aventi rilevanza economica ed imprenditoriale e,
ove previsto dallo Statuto, dei consorzi per la gestione dei servizi sociali.

B) Si, si applicano a tutti i consorzi cui partecipano gli Enti locali senza alcuna eccezione.

C) Si, con l'unica esclusione dei consorzi per la gestione dei servizi sociali.

D) Si, salvo che lo Statuto dell'ente non disponga diversamente.

0453. 11 bilancio di previsione annuale degli enti locali ha carattere autorizzatorio (art. 164, Tuel)?
A) Si, costituendo limite agli impegni di spesa, fatta eccezione per i servizi per conto di terzi.

B) No, ma costituisce limite agli impegni di spesa, fatta eccezione per i servizi per conto di terzi.

C) Si, costituendo limite agli impegni di spesa, compresi i servizi per conto di terzi.

D) Si, costituendo limite agli impegni di spesa, fatta eccezione per le spese della viabilita e dei trasporti.

0454. Chi indica i criteri e fissa le procedure per gli atti e gli strumenti della programmazione socio-economica e della
pianificazione territoriale dei Comuni e delle province rilevanti ai fini dell'attuazione dei programmi regionali (art. S
Tuel)?

A) Regione.

B) Conferenza Stato-citta ed autonomie locali.

C) Governo.

D) Conferenza Stato-Regioni.
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0455. 11 Capo II della 1. n. 241/1990 ¢ riservato alla regolazione della figura del responsabile del procedimento, ovvero del
soggetto al quale é affidato il delicato ruolo di autorita di guida di ciascun procedimento amministrativo. Esso:

A) Adotta, ove ne abbia la competenza, il provvedimento finale, ovvero trasmette gli atti all'organo competente per 1'adozione.

B) Non pu6 mai ordinare esibizioni di documenti.

C) Non ¢ mai competente all'adozione del provvedimento finale.

D) E solo competente alla valutazione della sussistenza dell'obbligo di provvedere.

0456. Indicare quale affermazioni sugli atti amministrativi diversi dai provvedimenti non consistenti in manifestazioni di
volonta & corretta.

A) Essi possono essere distinti in tre categorie: atti ricognitivi, atti di valutazione ed intimazioni.

B) Possiedono i requisiti dell'esecutivita.

C) Essi non consistono in manifestazioni di conoscenza o di giudizio.

D) Essi possono essere distinti in due categorie: atti paritetici ed atti endoprocedimentali.

0457. L'accordo di programma di prevalente interesse dell' Amministrazione comunale ¢ approvato (art. 34 Tuel):
A) Dal Sindaco.

B) Dal Direttore Generale.

C) Dal Segretario Generale.

D) Dal Prefetto.

0458. Durante 1'esercizio provvisorio, gli enti locali possono di norma effettuare per ciascun intervento spese in misura non
superiore (art. 163, comma 1, Tuel):

A) Mensilmente ad un dodicesimo delle somme previste nel bilancio deliberato.

B) Mensilmente all'80% del dodicesimo delle somme previste nel bilancio deliberato.

C) Mensilmente ad un ventiquattresimo delle somme previste nel bilancio deliberato.

D) Bimestralmente ad un ottavo delle somme previste nel bilancio deliberato.

0459. L'organo consiliare dell'amministrazione comunale partecipa alla definizione delle linee programmatiche da parte del
Sindaco e dei singoli assessori?

A) Si, lo prevede espressamente il comma 3, art. 42 del Tuel.

B) No, partecipa solo all'adeguamento delle linee programmatiche da parte del Sindaco e dei singoli assessori.

C) No, partecipa solo alla verifica periodica dell'attuazione delle linee programmatiche da parte del Sindaco e dei singoli assessori.

D) No, I'organo consiliare non ha alcuna competenza in materia.

0460. A chi spetta il compito di accertare la compatibilita degli strumenti di pianificazione territoriale predisposti dai
. Comuni, con le previsioni del piano territoriale di coordinamento (art. 20 Tuel):

A) E proprio della Provincia.

B) E proprio della Regione.

C) E proprio della Conferenza Stato-citta ed autonomie locali.

D) E proprio della Conferenza Stato-Regioni.

0461. Cosa dispone 1l'art. 9 (non accoglimento della richiesta) del Regolamento recante disciplina in materia di accesso ai
documenti amministrativi (D.P.R. n. 184/2006)?

A) 1l rifiuto, la limitazione o il differimento dell'accesso richiesto in via formale sono motivati, a cura del responsabile del
procedimento di accesso, con riferimento specifico alla normativa vigente, alla individuazione delle categorie di cui all'art. 24
della 1. n. 241/1990, ed alle circostanze di fatto per cui la richiesta non puo essere accolta cosi come proposta.

B) 11 differimento non puod essere mai disposto per salvaguardare specifiche esigenze dell'amministrazione, specie se afferenti la
fase preparatoria dei provvedimenti.

C) L'atto che dispone il differimento dell'accesso non deve necessariamente indicarne anche la durata.

D) Il differimento dell'accesso non pud mai essere disposto nella fase preparatoria dei provvedimenti amministrativi.

0462. 11 Titolo III Parte II del Tuel, afferente alla gestione del bilancio dedica il Capo I alla gestione delle entrate. Con la
fase dell'accertamento il responsabile del servizio:

A) Verifica la ragione del credito e il titolo giuridico che supporta il credito, individua il soggetto debitore, quantifica I'ammontare
del credito e fissa la scadenza.

B) Verifica la ragione del credito e il titolo giuridico che supporta il credito, quantifica 'ammontare del credito, emette 1'ordinativo
d'incasso e fissa la scadenza.

C) Verifica la ragione del credito, il titolo giuridico che supporta il credito, individua il soggetto debitore, quantifica 'ammontare
del credito, fissa la scadenza e introita le somme dovute.

D) Verifica la ragione del credito, individua il soggetto debitore, quantifica 'ammontare del credito e provvede alla registrazione
cronologica dei versamenti.

0463. A norma del disposto di cui all'art. 114 del Tuel il piano-programma, comprendente un contratto di servizio che
disciplini i rapporti tra ente locale ed azienda speciale, ¢ sottoposto all'approvazione:

A) Del Consiglio dell'ente locale.

B) Della Giunta dell'ente locale.

C) Del Collegio dei revisori dei conti dell'ente locale.

D) Del Direttore dell'azienda speciale.

0464. Salvo diversa disposizione di legge, per le violazioni delle disposizioni dei regolamenti comunali e provinciali si applica
la sanzione amministrativa pecuniaria da 25 euro a 500 euro (art. 7bis Tuel). La sanzione:

A) Si applica anche alle violazioni alle ordinanze adottate dal Sindaco e dal Presidente della Provincia sulla base di disposizioni di
legge, ovvero di specifiche norme regolamentari.

B) Si applica solo per le violazioni delle disposizioni dei regolamenti comunali e provinciali.

C) Non si applica alle violazioni sulle ordinanze adottate dal Sindaco sulla base di disposizioni di legge, ovvero di specifiche
norme regolamentari.

D) E raddoppiata nel caso di violazioni alle ordinanze adottate dal Sindaco.
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0465. La riforma dell'assetto del governo locale operata a partire dal 1993, ha comportato un notevole ridimensionamento
del ruolo del Consiglio a vantaggio del Sindaco o del Presidente, che oggi ha competenza "limitata" agli atti
fondamentali elencati al comma 2 dell'art. 42 del Tuel. L'organo consiliare:

A) Delibera i piani territoriali ed urbanistici.

B) Delibera la disciplina generale delle tariffe per la fruizione dei beni e dei servizi e determina le aliquote dei tributi.

C) Adotta i provvedimenti di autorizzazione, concessione o analoghi, il cui rilascio presupponga accertamenti e valutazioni, anche
di natura discrezionale, nel rispetto di criteri predeterminati dalla legge, dai regolamenti, da atti generali di indirizzo, ivi
comprese le autorizzazioni e le concessioni edilizie.

D) Emana le ordinanze contingibili e urgenti in caso di occupazione abusiva di immobili.

0466. Entro quale termine il Sindaco deve presentare al Consiglio le linee programmatiche relative alle azioni e ai progetti
da realizzare nel corso del suo mandato?

A) Entro il termine fissato da ciascuna amministrazione con Statuto.

B) Entro il termine stabilito con deliberazione consiliare.

C) Entro il 15 febbraio di ogni anno.

D) Nella prima seduta successiva alla nomina della Giunta neoeletta.

0467. A norma del Tuel negli enti locali privi dell'area della dirigenza e dell'area direttiva ¢ possibile procedere al
conferimento di incarichi a contratto e collaborazioni esterne di alta specializzazione per la copertura di posti di
responsabili dei servizi o degli uffici, di qualifica dirigenziale o di alta specializzazione?

A) Si, ¢ possibile stipulare tali contratti in misura complessivamente non superiore al 5% del totale della dotazione organica e

dell'assenza di professionalita analoghe presenti all'interno dell'ente.

B) Si, ¢ possibile stipulare tali contratti in misura complessivamente non superiore al 2% del totale della dotazione organica e

dell'assenza di professionalita analoghe presenti all'interno dell'ente.

C) Si, ¢ possibile stipulare tali contratti in misura complessivamente non superiore al 10% del totale della dotazione organica e

dell'assenza di professionalita analoghe presenti all'interno dell'ente.

D) Si, senza alcuna limitazione.

0468. Le cause di incompatibilita ed ineleggibilita dei revisori sono espressamente elencate all'art. 236 del Tuel. Quali dei
seguenti soggetti non possono esercitare l'incarico di revisore?
A) Componenti degli organi dell'ente locale.
B) Iscritti nell'albo dei ragionieri.
C) Coloro che hanno ricoperto I'incarico di componenti degli organi dell'ente locale nei cinque anni precedenti la nomina anche se
esso ¢ terminato da piu di due anni.
D) Iscritti al registro dei revisori contabili.

0469. L'art. 9 del Tuel riconosce il diritto all'azione popolare:

A) In capo a ciascun elettore al fine di far valere in giudizio le azioni ed i ricorsi che spettano al Comune e alla Provincia.

B) Solo alle associazioni di categoria al fine di far valere in giudizio le azioni ed i ricorsi che spettano al Comune e alla Provincia.

C) In capo a ciascun elettore al fine di far valere in giudizio un interesse individuale.

D) Solo alle associazioni di protezione ambientale al fine di far valere in giudizio le azioni ed i ricorsi che spettano al Comune e
alla Provincia.

0470. Gli enti locali comunicano ai propri tesorieri i nominativi dei soggetti cui ¢ affidato l'incarico della revisione
economico-finanziaria (art. 234 Tuel):

A) Entro 20 giorni dall'avvenuta esecutivita della delibera di nomina.

B) Immediatamente e comunque entro 5 giorni dalla delibera di nomina.

C) Entro 30 giorni dall'avvenuta esecutivita della delibera di nomina.

D) Entro 10 giorni dalla delibera di nomina.

0471. Salva diversa previsione regolamentare nel quadro dei principi stabiliti dallo Statuto, nei Comuni con popolazione
superiore ai 15.000 abitanti, la prima seduta del Consiglio, ¢ presieduta dal Consigliere anziano (art. 40 Tuel). 11

. Consigliere anziano:

A) E il Consigliere che ha ottenuto la maggior cifra individuale, con esclusione del Sindaco neoeletto e dei candidanti alla carica di
Sindaco proclamati Consiglieri.

B) E il Consigliere uscente piu vecchio d'eta.

CO) E il Consigliere che ha ottenuto la maggior cifra individuale, con esclusione del Sindaco neoeletto, compresi i candidanti alla
carica di Sindaco proclamati Consiglieri.

D) E il Consigliere che ha ottenuto la maggior cifra individuale, con esclusione del Sindaco neoeletto, compresi i candidanti alla
carica di Sindaco non proclamati Consiglieri.

0472. Spettano alla Provincia le funzioni amministrative di interesse provinciale che riguardino vaste zone intercomunali o
I'intero territorio provinciale (art. 19 Tuel) tra le quali rientrano:

A) Raccolta ed elaborazione dati, assistenza tecnico-amministrativa agli enti locali; tutela e valorizzazione delle risorse idriche ed
energetiche.

B) Tutela e valorizzazione dell'ambiente ¢ prevenzione delle calamita; norme generali in materia di tutela della concorrenza.

C) Rilevamento, disciplina e controllo degli scarichi delle acque e delle emissioni atmosferiche e sonore; censimento generale dei
dati anagrafici dei Comuni della Provincia.

D) Compiti connessi all'istruzione secondaria di secondo grado ed artistica ed alla formazione professionale, compresa l'edilizia
scolastica, attribuiti dalla legislazione statale e regionale; coordinamento e vigilanza dell'attivita di polizia municipale
nell'ambito provinciale.

0473. Gli incarichi dirigenziali (art. 109 Tuel) sono conferiti:

A) Secondo criteri di competenza professionale, in relazione agli obiettivi indicati nel programma amministrativo del Sindaco o del
Presidente della Provincia.

B) A tempo indeterminato.

C) Con provvedimento motivato del Ministero dell'interno.

D) Per un periodo non superiore a tre anni.
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0474. Possono intervenire nel procedimento amministrativo (art. 9 L.n. 241/1990):

A) Qualunque soggetto, portatore di interessi pubblici o privati, nonché' i portatori di interessi diffusi costituiti in associazioni o
comitati, cui possa derivare un pregiudizio dal provvedimento.

B) Esclusivamente il soggetto nei cui confronti il provvedimento finale ¢ destinato a produrre effetti diretti.

C) Ogni soggetto, purché persona fisica, che sia portatore di interessi pubblici o privati, anche diffusi, cui possa derivare un
pregiudizio dal provvedimento.

D) Solo i soggetti espressamente invitati dal responsabile del procedimento o dall'organo di vertice dell' Amministrazione.

0475. Sono suscettibili di revoca i provvedimenti che hanno consumato il potere?

A) No. La revoca ha ad oggetto provvedimenti amministrativi discrezionali con efficacia durevole.

B) Si, tutti i provvedimenti possono essere revocati.

C) Si, se il provvedimento ¢ illegittimo.

D) Si, possono essere revocati anche i provvedimenti che hanno consumato il potere e quelli interamente eseguiti.

0476. Lo status e le funzioni del Segretario comunale e provinciale sono attualmente disciplinati dal Capo II del Titolo IV
del Tuel, il quale dispone al comma 4 dell'art. 97 che il Segretario:

A) Puo rogare tutti i contratti nei quali l'ente ¢ parte ed autenticare scritture private ed atti unilaterali nell'interesse dell'ente.

B) Provvede all'istituzione di commissioni di indagine sull'attivita dell'ente.

C) Provvede alla definizione degli indirizzi per la nomina e la designazione dei rappresentanti dell'ente presso enti, aziende ed
istituzioni.

D) Adotta i provvedimenti contingibili e urgenti al fine di prevenire ed eliminare gravi pericoli che minacciano l'incolumita dei
cittadini.

0477. "L'esecuzione del contratto pud avere inizio solo dopo che lo stesso & divenuto efficace'". A norma di quanto dispone
I'art. 11 del Codice contratti I'affermazione & Vera o Falsa?
A) Vera, salvo che, in casi di urgenza, la stazione appaltante o I'ente aggiudicatore ne chieda I'esecuzione anticipata, nei modi e alle
condizioni previste dal regolamento.
B) Vera, in nessun caso l'esecuzione del contratto puo avvenire prima che lo stesso sia divenuto efficace.
C) Falsa, l'esecuzione del contratto puo avere inizio in qualunque momento, quindi anche prima che lo stesso sia divenuto efficace.
D) Vera, salvo in caso di appalto basati su un accordo quadro.

0478. Qualora lo richieda la tutela giuridica e la tutela dell'unitd economica, e in particolare la tutela dei livelli essenziali
delle prestazioni concernenti i diritti civili e sociali, il Governo puo sostituirsi a organi delle Regioni?

A) Si, il potere di sostituzione ¢ espressamente contemplato al comma 2 dell'art. 120 Cost.

B) No, puo sostituirsi ad essi nel solo caso di mancato rispetto di norme e trattati internazionali o della normativa comunitaria.

C) No, il potere di sostituzione ¢ stato soppresso dalla 1. Cost. 3/2001.

D) No, puo sostituirsi ad essi nel solo caso di pericolo grave per l'incolumita e la sicurezza pubblica.

0479. L'azienda speciale e l'istituzione di cui all'art. 114 del Tuel, pur essendo entrambe chiamate a gestire i servizi pubblici
locali privi di rilevanza economica presentano sostanziali differenze. Indicare quale affermazione in merito ¢ corretta.

A) Nell'azienda speciale l'ordinamento ed il funzionamento sono disciplinati dal proprio Statuto e dai regolamenti, quelli
dell'istituzione sono disciplinati dallo statuto e dai regolamenti dell'ente locale da cui dipende.

B) Sia I'azienda speciale che l'istituzione sono dotate solo di autonomia gestionale.

C) 11 conto consuntivo dell'azienda ¢ sottoposto all'approvazione del Consiglio dell'ente locale mentre quello dell'azienda speciale ¢
approvato dalla stessa azienda.

D) L'istituzione ¢ dotata di propri organi quali: Consiglio di amministrazione, Presidente e Direttore, mentre per 1'azienda speciale ¢
previsto solo il Direttore.

0480. Quando lo Statuto di una Amministrazione comunale non é approvato in sede di prima votazione, essa ¢ ripetuta in
successive sedute nelle quali ¢é richiesta:

A) Per due volte la maggioranza assoluta dei consiglieri assegnati.

B) Per due volte la maggioranza dei due terzi dei consiglieri assegnati.

C) Per due volte la maggioranza dei tre quarti dei consiglieri assegnati.

D) La maggioranza assoluta dei consiglieri presenti.

0481. Indicare quale affermazione afferente 1'accesso agli atti e divieti di divulgazione, ¢ conforme a quanto dispone I'art. 13
del D.Lgs. n. 163/2006, fatta salva la disciplina prevista per gli appalti segretati o la cui esecuzione richiede speciali
misure di sicurezza.

A) Sono esclusi il diritto di accesso e ogni forma di divulgazione in relazione alle informazioni fornite dagli offerenti nell'ambito
delle offerte ovvero a giustificazione delle medesime, che costituiscano, secondo motivata e comprovata dichiarazione
dell'offerente, segreti tecnici o commerciali.

B) 11 diritto di accesso ¢ differito, nelle procedure aperte, in relazione all'elenco dei soggetti che hanno presentato offerte, fino a
quando il responsabile del procedimento, a suo insindacabile giudizio, lo ritenga opportuno.

C) 1l diritto di accesso ¢ differito, in relazione al procedimento di verifica della anomalia dell'offerta, fino alla pubblicazione nella
Gazzetta ufficiale della risultanza della verifica.

D) 11 diritto di accesso ¢ differito, in relazione alle offerte, fino alla pubblicazione nella Gazzetta ufficiale dell'importo delle
medesime.

0482. A norma del disposto di cui all'art. 108 del Tuel la nomina del Direttore generale (c.d. city manager):

A) Avviene previa deliberazione della Giunta.

B) E obbligatoria per le amministrazioni provinciali e per i Comuni con popolazione superiore a 50.000 abitanti.

C) Avviene con le modalita e i criteri stabiliti direttamente con provvedimento del Sindaco o del Presidente della Provincia.
D) Necessita di provvedimento motivato del Ministero dell'interno.
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0483. 11 piano esecutivo di gestione (Peg) di cui all'art. 169 del Tuel:

A) Indica gli obiettivi di gestione dell'ente.

B) Definisce le finalita triennali dei programmi e degli eventuali progetti, i preventivi di spesa e le relative modalita di
finanziamento.

C) Ha come principale obiettivo quello di orientare e vincolare le successive deliberazioni del Consiglio e della Giunta (art. 170,
comma 9, Tuel).

D) E uno strumento riservato ed obbligatorio per le Province e per i soli Comuni capoluogo di regione.

0484. L'organo di revisione negli enti locali ¢ attualmente previsto e regolato fondamentalmente negli artt. dal 234 al 241 del
Tuel. Quale funzione & svolta dall'organo di revisione dell'ente?

A) Pareri sulla proposta di bilancio di previsione e dei documenti allegati.

B) Prenotazioni di impegno di spese.

C) Gestione dei residui.

D) Approvazione dell'atto di programmazione triennale del fabbisogno di personale dell'ente.

048S. 11 passaggio diretto di personale tra amministrazioni diverse, previsto all'art. 30 del D.Lgs. n. 165/2001 ¢ disposto
previo parere favorevole:

A) Dei dirigenti responsabili dei servizi e degli uffici cui il personale ¢ o sara assegnato sulla base della professionalita in possesso
del dipendente in relazione al posto ricoperto o da ricoprire.

B) Degli organi di governo dell'amministrazione pubblica cui il personale ¢ o sara assegnato sulla base della professionalita in
possesso del dipendente in relazione al posto ricoperto o da ricoprire.

C) Del Dipartimento della Funzione Pubblica sulla base della professionalita in possesso del dipendente in relazione al posto
ricoperto o da ricoprire.

D) Delle organizzazioni sindacali piu rappresentative sulla base della professionalita in possesso del dipendente in relazione al
posto ricoperto o da ricoprire.

0486. A norma di quanto dispone 1'art. 47 del D.Lgs. n. 165/2001, raggiunta I'ipotesi d'accordo I'ARAN entro quanti giorni
dalla data di sottoscrizione deve trasmettere ai Comitati di settore e al Governo il testo contrattuale per acquisire il
parere?

A) Dieci giorni.

B) Cinque giorni.

C) Trenta giorni.

D) Cinquanta giorni.

0487. Ai fini del D.Lgs. n. 150/2009 la trasparenza ¢é intesa come:

A) Accessibilita totale, anche attraverso lo strumento della pubblicazione sui siti istituzionali delle P.A., delle informazioni
concernenti ogni aspetto dell'organizzazione, degli indicatori relativi agli andamenti gestionali e all'utilizzo delle risorse per il
perseguimento delle funzioni istituzionali, dei risultati dell'attivita di misurazione e valutazione svolta dagli organi competenti.

B) Possibilita per i cittadini di richiedere le informazioni concernenti ogni aspetto dell'organizzazione, degli indicatori relativi agli
andamenti gestionali e all'utilizzo delle risorse per il perseguimento delle funzioni istituzionali, dei risultati dell'attivita di
misurazione e valutazione svolta dagli organi competenti.

C) Un obbligo per ogni P.A. di pubblicare nella gazzetta ufficiale della Repubblica almeno le informazioni concernenti degli
indicatori relativi agli andamenti gestionali e all'utilizzo delle risorse per il perseguimento delle funzioni istituzionali.

D) Accessibilita anche parziale, anche attraverso lo strumento della pubblicazione sui siti istituzionali delle P.A., delle informazioni
concernenti gli aspetti principali dell'organizzazione, degli indicatori relativi agli andamenti gestionali e all'utilizzo delle risorse
per il perseguimento delle funzioni istituzionali, dei risultati dell'attivita di misurazione e valutazione svolta dagli organi
competenti.

0488. A norma di quanto dispone I'art. 31 del D.Lgs. n. 165/2001, fatte salve le disposizioni speciali, nel caso di
trasferimento o conferimento di attivita, svolte da P.A., enti pubblici o loro aziende o strutture, ad altri soggetti,
pubblici o privati, al personale che passa alle dipendenze di tali soggetti:
A) Si applica l'art. 2112 del c.c. e si osservano le procedure di informazione e di consultazione di cui all'art. 47, commi da 1 a 4, 1.
n. 428/1990.

B) Non trovano applicazione l'art. 2112 del c.c. e le procedure di informazione e di consultazione di cui all'art. 47, commi da 1 a 4,
1. n. 428/1990.

C) Si osservano le procedure di informazione e di consultazione di cui all'art. 47, commi da 1 a 4, 1. n. 428/1990, ma non trovano
applicazione le disposizioni di cui all'art. 2112 del c.c.

D) Si applicano le procedure adottate con decreto della Presidenza del Consiglio dei Ministri.

0489. Con riferimento a quanto dispone I'art. 32 del D.Lgs. n. 165/2001 sullo scambio di funzionari appartenenti a Paesi
diversi e temporaneo servizio all'estero, il personale che presta temporaneo servizio all'estero resta a tutti gli effetti
dipendente dell'amministrazione di appartenenza?

A) Si, resta a tutti gli effetti dipendente dell'amministrazione di appartenenza.

B) No, viene assunto per il periodo dello scambio dall'amministrazione del Paese dove presta servizio.

C) Resta dipendente dell'amministrazione di provenienza solo ai fini previdenziali.

D) Si, resta a tutti gli effetti dipendente dell'amministrazione di appartenenza salvo il trattamento economico fondamentale che ¢ a

carico dell'amministrazione di destinazione.

0490. A norma del disposto di cui all'art. 55-bis del D.Lgs. n. 165/2001, per le infrazioni di minore gravita, per le quali ¢
prevista l'irrogazione di sanzioni superiori al rimprovero verbale ed inferiori alla sospensione dal servizio con
privazione della retribuzione per piu di dieci giorni, provvede:

A) 11 responsabile della struttura con qualifica dirigenziale, ovvero quando il responsabile della struttura non ha qualifica

dirigenziale, l'ufficio competente per i procedimenti disciplinari.

B) Il responsabile della struttura presso la quale opera il dipendente.

C) 1l responsabile della struttura con qualifica dirigenziale, ovvero quando il responsabile della struttura non ha qualifica

dirigenziale, l'organo di vertice dell'amministrazione.

D) L'organo di vertice dell'amministrazione.
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0491. Dalla data del collocamento in disponibilita del dipendente, a norma del disposto di cui all'art. 33 del D.Lgs. n.
165/2001:

A) Restano sospese tutte le obbligazioni inerenti al rapporto di lavoro.

B) I periodi di godimento dell'indennita sono riconosciuti solo ai fini della determinazione dei requisiti di accesso alla pensione ma
non anche della misura della stessa.

C) Non ¢ riconosciuto il diritto all'assegno per il nucleo famigliare.

D) Il lavoratore ha diritto ad una indennita pari al 60% dello stipendio e dell'indennita integrativa speciale e di ogni altro
emolumento corrisposto al personale in servizio di pari qualifica, per la durata massima di 18 mesi.

0492. Cosa dispone I'art. 38 del D.Lgs. n. 165/2001 con riferimento all'accesso dei posti di lavoro presso le amministrazioni
pubbliche dei cittadini degli Stati membri dell'Unione europea?

A) Che i cittadini degli Stati membri possono accedere ai posti di lavoro che non implicano esercizio diretto o indiretto di pubblici
poteri, ovvero non attengono alla tutela dell'interesse nazionale.

B) Che i cittadini degli Stati membri possono accedere ai posti di lavoro anche se implicano esercizio diretto o indiretto di pubblici
poteri.

C) Che i cittadini degli Stati membri possono accedere ai posti di lavoro anche se attengono alla tutela dell'interesse nazionale.

D) Che ¢ precluso ai cittadini degli Stati membri accedere ai posti di lavoro presso pubbliche amministrazioni.

0493. 1l rapporto di lavoro dei dipendenti delle amministrazioni pubbliche ¢ disciplinato:

A) Secondo le disposizioni dell'art. 2, commi 2 e 3, e dell'art. 3, comma 1 del D.Lgs. n. 165/2001. La legge n. 300/1970 si applica
alle P.A. a prescindere dal numero dei dipendenti.

B) Secondo le disposizioni dell'art. 2, commi 2 e 3, e dell'art. 3, comma 1 del D.Lgs. n. 165/2001. La legge n. 300/1970 si applica
solo alle amministrazioni centrali dello Stato.

C) Esclusivamente dalle disposizioni contenute nel codice civile. La legge n. 300/1970 si applica alle P.A. a prescindere dal
numero dei dipendenti.

D) Secondo le disposizioni dell'art. 2, commi 2 e 3, e dell'art. 3, comma 1 del D.Lgs. n. 165/2001. La legge n. 300/1970 non trova
applicazione alle P.A.

0494. Nel giudizio di responsabilita la Corte dei Conti, nel valutare il comportamento (comma 1bis, art. 1, L. n. 20/1994):

A) Deve tenere conto dei vantaggi comunque conseguiti dall' Amministrazione di appartenenza, o di altra amministrazione.

B) Puo, nei casi e con i limiti espressamente previsti, tenere conto dei vantaggi comunque conseguiti dalla comunita amministrata.

C) Non puo tenere conto dei vantaggi comunque conseguiti dall'’Amministrazione di appartenenza, o di altra amministrazione.

D) Puo tenere conto dei vantaggi comunque conseguiti dalla comunita amministrata se questi sono almeno pari al danno subito
dall'amministrazione.

0495. La condanna della pubblica amministrazione al risarcimento del danno derivante dalla violazione, da parte del
lavoratore dipendente, degli obblighi concernenti la prestazione lavorativa comporta l'applicazione nei suoi
confronti, ove gia non ricorrano i presupposti per 1'applicazione di un'altra sanzione disciplinare (art. 55-sexies
D.Lgs. 165/2001) della sospensione dal servizio:

A) Con privazione della retribuzione da un minimo di tre giorni.

B) Con privazione della retribuzione da un minimo di sette giorni.

C) Con privazione della retribuzione fino ad un massimo di un anno.

D) Con privazione della retribuzione da un minimo di quindici giorni.

0496. A norma di quanto dispone I'art. 36 del D.Lgs. n. 165/2001, le pubbliche amministrazioni possono avvalersi delle
forme contrattuali di lavoro flessibile di assunzione e di impiego del personale previste dal c.c. e dalle leggi sui
rapporti di lavoro subordinato nell'impresa?

A) Si, ma solo per rispondere ad esigenze temporanee ed eccezionali.

B) Si, anche per esigenze connesse con il proprio fabbisogno ordinario.

C) No, devono assumere con contratti di lavoro subordinato a tempo indeterminato e per far fronte ad esigenze temporanee ed

eccezionali con contratti di lavoro subordinato a tempo determinato.

D) No, devono assumere con contratti di lavoro subordinato a tempo indeterminato seguendo le procedure di reclutamento previste

all'art. 35 del decreto.

0497. Con riferimento ai giudizi di responsabilita dei funzionari e degli impiegati pubblici, I'art. 1 della 1. n. 20/1994
rubricato "Azione di responsabilita" ha introdotto delle importanti novita in merito a tali giudizi. Indicare quale
affermazione in merito ¢ corretta.

A) Nel caso di deliberazioni di organi collegiali la responsabilita si imputa esclusivamente a coloro che hanno espresso voto

favorevole.

B) Anche se il fatto dannoso tragga origine dall'emanazione di un atto vistato e registrato in sede di controllo preventivo di

legittimita, non ¢ mai esclusa la gravita della colpa.

C) Nel caso di atti che rientrano nella competenza propria degli uffici amministrativi la responsabilita si estende anche ai titolari

degli organi politici che in buona fede li abbiano approvati.

D) 1l diritto al risarcimento del danno si prescrive in ogni caso in tre anni, decorrenti dalla data in cui si ¢ verificato il fatto

dannoso, ovvero, in caso di occultamento doloso del danno, dalla data della sua scoperta.

0498. A norma di quanto dispone il novellato art. 57 del D.Lgs. n. 165/2001 chi designa il presidente del Comitato unico di
garanzia per le pari opportunita, la valorizzazione del benessere di chi lavora e contro le discriminazioni:

A) E designato dall'amministrazione.

B) E designato dalle organizzazioni sindacali maggiormente rappresentative a livello di amministrazione.

(0)] E designato dai lavoratori dell'amministrazione.

D) E designato dalla Presidenza del Consiglio dei Ministri.
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0499. Alla privatizzazione del pubblico impiego non poteva che seguire la privatizzazione processuale. Il risultato ¢ ora
scolpito nell'art. 63 del D.Lgs. n. 165/2001, a tenore del quale sono devolute al G.O., in funzione di giudice del lavoro,
tutte le controversie relative ai rapporti di lavoro alle dipendenze delle pubbliche amministrazioni. Restano devolute
comunque al G.A.:

A) Le controversie relative a concorsi per soli interni che comportino passaggio da un'area funzionale ad un'altra.

B) Le controversie concernenti I'assunzione al lavoro e il conferimento degli incarichi dirigenziali, con esclusione delle revoche.

C) Le controversie relative a comportamenti antisindacali delle pubbliche amministrazioni.

D) Le controversie relative ai rapporti di lavoro dei magistrati ordinari, amministrativi e contabili, escluse quelle attinenti a diritti

patrimoniali connessi.

0500. Le disposizioni dettate dall'art. 55-bis del D.Lgs. n. 165/2001 sulle forme e i termini del procedimento disciplinare,
costituiscono norme imperative ai sensi e per gli effetti degli articoli 1339 e 1419, secondo comma, del c.c.?

A) Si, costituiscono norme imperative le disposizioni di cui dall'art. 55 all'art. 55-octies del suddetto D.Lgs.

B) No, costituiscono norme imperative solo le disposizioni concernenti il licenziamento disciplinare.

C) No, costituiscono norme imperative solo le disposizioni concernenti le false attestazioni o certificazioni.

D) No, costituiscono norme dispositive.

0501. Quale obbligo pone a carico degli enti pubblici I'art. 53 del D.Lgs. n. 165/2001 circa gli incarichi conferiti o autorizzati

ai dipendenti nell'anno precedente?

A) L'obbligo di comunicare, entro il 30 giugno di ciascun anno, al Dipartimento della funzione pubblica, l'elenco degli incarichi
conferiti o autorizzati ai dipendenti stessi nell'anno precedente, con l'indicazione dell'oggetto dell'incarico e del compenso lordo
previsto o presunto.

B) L'obbligo di comunicare, entro il 31 settembre di ciascun anno, al Dipartimento della funzione pubblica e al Dipartimento della
Ragioneria generale dello Stato, l'elenco degli incarichi conferiti o autorizzati ai dipendenti stessi nell'anno precedente, con
l'indicazione dell'oggetto dell'incarico e del compenso lordo previsto o presunto.

C) L'obbligo di comunicare, entro il 31 maggio di ciascun anno, al Dipartimento della Ragioneria generale dello Stato, I'elenco
degli incarichi conferiti o autorizzati ai dipendenti stessi nell'anno precedente, con l'indicazione dell'oggetto dell'incarico e del

compenso lordo previsto o presunto.
D) Nessun obbligo.

0502. Alla privatizzazione del pubblico impiego non poteva che seguire la privatizzazione processuale. Il risultato é ora
scolpito nell'art. 63 del D.Lgs. n. 165/2001, a tenore del quale sono devolute al G.O., in funzione di giudice del lavoro,
tutte le controversie relative ai rapporti di lavoro alle dipendenze delle pubbliche amministrazioni. Restano devolute
comunque al G.A.:

A) Le controversie relative ai dipendenti esclusi dalla privatizzazione ai sensi dell'art. 3, comprese quelle attinenti a diritti

patrimoniali connessi.

B) Le controversie relative al conferimento di incarichi dirigenziali.

C) Le controversie in materia pensionistica.

D) Le controversie relative ai dipendenti esclusi dalla privatizzazione ai sensi dell'art. 3, escluse quelle attinenti a diritti

patrimoniali connessi.

0503. A norma di quanto dispone l'art. 49 del D.Lgs. n. 165/2001 sull'interpretazione autentica dei contratti collettivi
I'eventuale accordo di interpretazione autentica sostituisce la clausola in questione?

A) Si, sin dall'inizio della vigenza del contratto.

B) Solo se piu favorevole per I'amministrazione.

C) Si, dalla data dell'interpretazione autentica.

D) Solo se piu favorevole per i lavoratori.

0504. Un cittadino di uno Stato membro dell'Unione europea pud accedere ai posti di lavoro presso le amministrazioni
pubbliche che attengono alla tutela dell'interesse nazionale?

A) No, lo vieta espressamente la legislazione vigente (art. 38 D.Lgs. n. 165/2001).

B) Si, lo prevede espressamente la legislazione vigente (art. 38 D.Lgs. n. 165/2001).

C) Solo a seguito di convenzione che preveda la scambio di dipendenti tra Stati membri dell'Unione (art. 38 D.Lgs. n. 165/2001).

D) Si, se il bando di concorso ammette espressamente cittadini di Stati membri dell'Unione.

0505. Con riferimento a quanto prevede il D.Lgs. n. 165/2001, la contrattazione collettiva pud istituire procedure di
impugnazione dei provvedimenti disciplinari?

A) No, salva la facolta di disciplinare mediante i contratti collettivi procedure di conciliazione non obbligatoria.

B) Si, ma solo la contrattazione collettiva nazionale di comparto.

C) No, e non puo neanche prevedere procedure di conciliazione non obbligatoria.

D) Si, la contrattazione collettiva deve istituire procedure di impugnazione dei provvedimenti disciplinari.

0506. I provvedimenti adottati dai dirigenti preposti al vertice dell'amministrazione pubblica (art. 16 D.Lgs. n. 165/2001):
A) Non sono suscettibili di ricorso gerarchico.

B) Sono suscettibili di ricorso gerarchico.

C) Possono essere suscettibili di ricorso gerarchico ovvero in opposizione.

D) Possono essere suscettibili di ricorso gerarchico ovvero ricorso al Capo dello Stato.

0507. Trova applicazione la disciplina di cui all'art. 55-sexies del D.Lgs. n. 165/2001, qualora le norme violate dal
lavoratore, concernenti obblighi della prestazione lavorativa, siano state stabilite da atti e provvedimenti
dell'amministrazione di appartenenza dello stesso lavoratore?

A) Si, in quanto gli obblighi concernenti la prestazione lavorativa possono essere stabiliti da norme legislative o regolamentari, dal

contratto collettivo o individuale, da atti ¢ provvedimenti dell'amministrazione di appartenenza o dai codici di comportamento.

B) Si, in quanto gli obblighi concernenti la prestazione lavorativa sono principalmente stabiliti da atti e provvedimenti

dell'amministrazione di appartenenza.

C) No, in quanto gli obblighi concernenti la prestazione lavorativa possono essere stabiliti da norme legislative.

D) No, in quanto gli obblighi concernenti la prestazione lavorativa possono essere stabiliti da norme legislative o regolamentari, dal

contratto collettivo o individuale o dai codici di comportamento.
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0508. Con riferimento alla gestione del personale in disponibilita, I'art. 34 del D.Lgs. n. 165/2001 dispone tra 1'altro che:

A) Sono fatte salve le procedure di cui al D.Lgs. n. 267/2000, relative al collocamento in disponibilita presso gli enti che hanno
dichiarato il dissesto.

B) Gli oneri sociali relativi alla retribuzione goduta al momento del collocamento in disponibilita non sono dovuti all'ente
previdenziale di riferimento.

C) Nell'ambito della programmazione triennale del personale le nuove assunzioni non sono subordinate alla verificata impossibilita

D) Negli enti pubblici territoriali le economie derivanti dalla minore spesa per effetto del collocamento in disponibilita
confluiscono nelle casse dello Stato.

0509. Con riferimento alla contrattazione collettiva quali documenti devono essere redatti dalle P.A. a corredo di ogni
contratto integrativo (art. 40, D.Lgs. n. 165/2001)?

A) Relazione tecnico-finanziaria e Relazione illustrativa.

B) Piano triennale del fabbisogno di personale e Relazione tecnico-finanziaria.

C) Solo la Relazione tecnico-finanziaria.

D) Nessuno.

0510. Al fine del contenimento, della trasparenza e della razionalizzazione delle aspettative e dei permessi sindacali, nel
settore pubblico i limiti massimi sono determinati dalla contrattazione collettiva in un apposito accordo tra:

A) ARAN e confederazioni sindacali rappresentative.

B) Presidenza del Consiglio dei Ministri e confederazioni sindacali rappresentative.

C) Amministrazioni pubbliche ¢ ARAN.

D) ARAN e Presidenza del Consiglio dei Ministri.

0511. Sia I'aspettativa che il collocamento in disponibilita comportano la sospensione dell'obbligo della prestazione
lavorativa. Nel pubblico impiego puo essere concessa 1'aspettativa per comprovati motivi personali o di famiglia?

A) Si, nei casi e nei modi previsti dalla legge.

B) No, in tal caso il dipendente ¢ collocato fuori ruolo.

C) No, l'aspettativa puo essere concessa solo per mandato sindacale.

D) No, l'aspettativa puo essere concessa solo per mandato parlamentare.

0512. L'art. 16 del D.Lgs. n. 165/2001, come di recente novellato, individua i compiti e poteri dei dirigenti degli uffici

dirigenziali generali, in particolare essi:

A) Adottano gli atti relativi all'organizzazione degli uffici di livello dirigenziale non generale.

B) Emanano le direttive generali contenenti gli indirizzi strategici dell'amministrazione e definiscono il Piano della performance.

C) Definiscono obiettivi, prioritd, piani e programmi da attuare ed emanano le conseguenti direttive generali per l'attivita
amministrativa e per la gestione nonché i criteri generali in materia di ausili finanziari a terzi e determinano tariffe, canoni e
analoghi oneri a carico di terzi.

D) Formulano richieste di pareri alle autoritd amministrative indipendenti ed al Consiglio di Stato ed individuano le risorse umane,
materiali ed economico-finanziarie da destinare alle diverse finalita e la loro ripartizione tra gli uffici.

0513. Secondo le disposizioni di cui al primo comma dell'art. 45 del D.Lgs. n. 165/2001 il trattamento economico
fondamentale ed accessorio ¢ definito con provvedimento del responsabile della pubblica amministrazione nella quale
il dipendente lavora. Quanto affermato ¢ Vero o Falso?
A) Falso, il trattamento economico fondamentale ed accessorio ¢ definito dai contratti collettivi.
B) Falso, il trattamento economico fondamentale ¢ definito dai contratti collettivi, quello accessorio dal responsabile della pubblica
amministrazione.
C) Falso, il trattamento economico accessorio ¢ definito dai contratti collettivi, quello fondamentale dal responsabile della pubblica

amministrazione.
D) Vero.

0514. Con riferimento all'art. 55-bis del D.Lgs. n. 165/2001 (Forme e termini del procedimento disciplinare), il dipendente
sottoposto a procedimento disciplinare puo essere assistito da un procuratore?

A) Si, puo essere assistito da un procuratore ovvero da un rappresentante dell'associazione sindacale cui il lavoratore aderisce o
conferisce mandato.

B) Si, puo essere assistito solo da un procuratore.

C) Solo nel caso in cui dal procedimento disciplinare possa derivare il licenziamento del dipendente. Negli altri casi pud essere
assistito da un rappresentante dell'associazione sindacale cui il lavoratore conferisce mandato.

D) Solo nel caso in cui il dipendente per grave e motivato impedimento si trovi nell'impossibilita di presentarsi.

0515. A seguito delle modifiche apportate dal D.Lgs. n. 150/2009 alle disposizioni legislative che disciplinano
I'organizzazione degli uffici e i rapporti di lavoro e di impiego alle dipendenze delle P.A., 1a contrattazione collettiva
puo riguardare la materia relativa alla valutazione delle prestazioni ai fini della corresponsione del trattamento
accessorio?

A) Si, negli esclusivi limiti previsti dalle norme di legge.

B) No, la materia ¢ espressamente esclusa.

C) Si, la contrattazione puo riguardare tutte le materie.

D) No, la contrattazione pud oggi riguardare solo le sanzioni disciplinari.

0516. Alla privatizzazione del pubblico impiego non poteva che seguire la privatizzazione processuale. Il risultato é ora
scolpito nell'art. 63 del D.Lgs. n. 165/2001, a tenore del quale sono devolute al G.O., in funzione di giudice del lavoro,
tutte le controversie relative ai rapporti di lavoro alle dipendenze delle pubbliche amministrazioni. Restano devolute
comunque al G.A.:

A) Le controversie relative a concorsi misti.

B) Le controversie concernenti I'assunzione al lavoro.

C) Le controversie, promosse da organizzazioni sindacali, dal' ARAN o dalle pubbliche amministrazioni, relative alle procedure di

contrattazione collettiva di cui all'art. 40 e seguenti del suddetto D.Lgs.

D) Solo le controversie relative ai rapporti di lavoro dei magistrati ordinari, amministrativi e contabili.
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0517. Con riferimento ai giudizi di responsabilita dei funzionari e degli impiegati pubblici, I'art. 1 della 1. n. 20/1994
rubricato "Azione di responsabilita" ha introdotto delle importanti novitd in merito a tali giudizi. Indicare quale
affermazione in merito é corretta.

A) Qualora la prescrizione del diritto al risarcimento sia maturata a causa di omissione o ritardo della denuncia del fatto,

rispondono del danno erariale i soggetti che hanno omesso o ritardato la denuncia.

B) Nel giudizio di responsabilita, fermo restando il potere di riduzione, non puo tenersi conto dei vantaggi comunque conseguiti
dall'amministrazione di appartenenza, o da altra amministrazione, o dalla comunita amministrata in relazione al comportamento
degli amministratori o dei dipendenti pubblici soggetti al giudizio di responsabilita.

C) La Corte dei conti giudica sulla responsabilita amministrativa degli amministratori e dipendenti pubblici solo qualora il danno
sia stato cagionato all'’Amministrazioni o all'Ente pubblico di appartenenza.

D) Anche se il fatto dannoso tragga origine dall'emanazione di un atto vistato e registrato in sede di controllo preventivo di
legittimita, non ¢ mai esclusa la gravita della colpa.

0518. A norma di quanto dispone 1'art. 55-quinquies del D.Lgs. n. 165/2001, il lavoratore che attesta falsamente la propria
presenza in servizio, mediante 1'alterazione dei sistemi di rilevamento della presenza o con altre modalita fraudolente
ovvero giustifica 1'assenza dal servizio mediante una certificazione medica falsa o falsamente attestante uno stato di
malattia é obbligato a risarcire il danno patrimoniale e il danno all'immagine subiti dall' Amministrazione?

A) Si. Il danno patrimoniale ¢ pari al compenso corrisposto a titolo di retribuzione nei periodi per i quali sia accertata la mancata

prestazione.

B) Si. Il danno patrimoniale € pari al doppio del compenso corrisposto a titolo di retribuzione nei periodi per i quali sia accertata la

mancata prestazione.

C) E obbligato a risarcire all'amministrazione solo il danno patrimoniale.

D) No.

0519. I vincitori dei concorsi devono permanere nella sede di prima destinazione per un periodo non inferiore a (art. 35
D.Lgs. n. 165/2001):

A) Cinque anni.

B) Dieci anni.

C) Quindici anni.

D) Otto anni.

0520. Con riferimento alle norme relative allo svolgimento del rapporto di pubblico impiego quale articolo della Carta
costituzionale stabilisce che i pubblici uffici sono organizzati secondo disposizioni di legge in modo che siano
assicurati il buon andamento e l'imparzialita dell'amministrazione?

A) L'art. 97 Cost.

B) L'art. 51 Cost.

C) L'art. 36 Cost.

D) L'art. 4 Cost.

0521. A norma di quanto dispone I'art. 21 del D.Lgs. n. 150/2009 chi determina I'ammontare del bonus annuale delle
eccellenze?

A) La contrattazione nazionale nei limiti delle risorse disponibili.

B) Ciascuna pubblica amministrazione nei limiti delle risorse disponibili.

C) L'ARAN.

D) Il Dipartimento della Funzione Pubblica.

0522. Con riferimento ai danni erariali, la giurisprudenza piu recente della Corte dei Conti distingue: danno da '"tangente",
. danno c.d. da disservizio, danno all'immagine della P.A., danno erariale da mobbing. Il danno da tangente:

A) E quanto meno pari alla tangente, ferma restando la possibilita di una diversa e piu ampia quantificazione del danno stesso.

B) E un danno patrimoniale in senso stretto comprensivo di tutte le diminuzioni di valori economicamente valutabili esclusi
eventuali danni futuri.

C) E identificato come il mancato raggiungimento dell'utilita che il legislatore prevedeva di ricavare dal regolare ed ordinario
funzionamento del servizio affidato all'operatore pubblico (Cass. Civ., sez. un., n. 24598/2009).

D) E inteso come la violazione dei principi di legalita, imparzialita, buon andamento dell'azione amministrativa.

0523. Con riferimento a quanto dispone l'art. 55-septies (controlli sulle assenze) chi deve curare l'osservanza delle
disposizioni, in particolare al fine di prevenire o contrastare, nell'interesse della funzionalita dell'ufficio, le condotte
assenteistiche?

A) 11 responsabile della struttura in cui il dipendente lavora nonché il dirigente eventualmente preposto all'amministrazione

generale del personale, secondo le rispettive competenze.

B) Il responsabile della struttura in cui il dipendente lavora.

C) Il dirigente preposto all'amministrazione generale del personale.

D) Un funzionario incaricato dall'INPS.

0524. Esiste un obbligo generale, per i soggetti pubblici e privati che erogano compensi a dipendenti pubblici per gli
incarichi di cui al comma 6 dell'art. 53 del D.Lgs. n. 165/2001, di comunicare all'amministrazione di appartenenza
dei dipendenti stessi i compensi erogati?

A) Si, sono tenuti a dare comunicazione entro il 30 aprile di ciascun anno dei compensi erogati nell'anno precedente.

B) Sono tenuti a dare comunicazione entro il 30 aprile di ciascun anno dei compensi erogati nell'anno precedente, solo qualora i

compensi siano stati superiori a 10.000 euro.

C) L'obbligo sussiste solo per i privati che sono tenuti a dare comunicazione entro il 30 aprile di ciascun anno dei compensi erogati

nell'anno precedente.

D) No, il suddetto Decreto non prevede alcun obbligo.
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0525. Con il D.M. 18 dicembre 2009, n. 206:

A) Sono state fissate le nuove fasce orarie di reperibilita per i dipendenti delle pubbliche amministrazioni assenti per malattia.
B) E stato fissato il trattamento economico spettante ai dipendenti delle pubbliche amministrazioni assenti per malattia.

C) Sono stati introdotti i permessi retribuiti anche per i dipendenti delle pubbliche amministrazioni assunti a tempo determinato.
D) Sono stati fissati i parametri per l'attribuzione di premi incentivanti per i dipendenti delle pubbliche amministrazioni.

0526. 11 secondo e il terzo comma dell'art. 1 del D.Lgs. n. 165/2001 determinano 1'ambito di applicazione delle normative di
riforma in materia di pubblico impiego. Il legislatore, premesso che la riforma si applica a tutte le amministrazioni,
ha precisato che per '"amministrazioni pubbliche' si intendono:
A) Anche le amministrazioni, le aziende e gli enti del Servizio sanitario nazionale, I'ARAN e le Agenzie di cui al D.Lgs. n.
300/1999 (Agenzia delle dogane, Agenzia del territorio, ecc.).

B) Anche le amministrazioni, le aziende e gli enti del Servizio sanitario nazionale esclusi 'ARAN e le Agenzie di cui al D.Lgs. n.
300/1999 (Agenzia delle dogane, Agenzia del territorio, ecc.).

C) Anche le amministrazioni, le aziende e gli enti del Servizio sanitario nazionale, ' ARAN escluse le Agenzie di cui al D.Lgs. n.
300/1999 (Agenzia delle dogane, Agenzia del territorio, ecc.).

D) Anche I'ARAN e le Agenzie di cui al D.Lgs. n. 300/1999 (Agenzia delle dogane, Agenzia del territorio, ecc.) escluse le

amministrazioni, le aziende e gli enti del Servizio sanitario nazionale.

0527. Le amministrazioni pubbliche possono ricoprire posti vacanti in organico mediante cessione del contratto di lavoro di
dipendenti appartenenti alla stessa qualifica in servizio presso altre amministrazioni, che facciano domanda di
trasferimento?

A) Si, lo prevede espressamente l'art. 30 del D.Lgs. n. 165/2001.

B) No, devono procedere all'espletamento di procedure concorsuali finalizzate alla copertura di posti vacanti in organico.

C) Limitatamente alle amministrazioni centrali dello Stato.

D) No, ma possono ricoprire posti vacanti in organico mediante cessione del contratto di lavoro di dipendenti appartenenti alla

stessa qualifica in servizio presso privati.

0528. Con riferimento al personale dipendente collocato in aspettativa, in quanto chiamato a ricoprire una funzione
pubblica elettiva, ovvero per motivi sindacali (art. 50 D.Lgs. n. 165/2001), cosa sono tenute a fornire le P.A. alla
Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento della Funzione Pubblica?

A) Gli elenchi nominativi, suddivisi per qualifica.

B) Il numero complessivo dei beneficiari.

C) Il numero complessivo dei beneficiari, suddivisi per qualifica.

D) I nominativi del personale iscritto alle organizzazioni sindacali.

0529. La Carta costituzionale pur non disciplinando né il rapporto di lavoro pubblico né quello privato detta una serie di
rilevanti prescrizioni che delineano gli aspetti fondamentali dello stesso. L'art. 97 della Costituzione:

A) Stabilisce che i pubblici uffici sono organizzati secondo disposizioni di legge in modo che siano assicurati il buon andamento e
l'imparzialita dell'amministrazione.

B) Stabilisce che i1 pubblici impiegati sono al servizio esclusivo della Nazione.

C) Stabilisce che per alcune categorie di dipendenti pubblici (magistrati, militari di carriera in servizio attivo, ecc) la legge possa
anche stabilire limitazione al diritto d'iscrizione ai partiti politici.

D) Stabilisce che i funzionari e i dipendenti pubblici assumono anche una responsabilita diretta, civile, penale ed amministrativa
per gli atti compiuti in violazione dei diritti.

0530. A norma di quanto dispone 1'art. 53 del D.Lgs. n. 165/2001 possono essere conferiti incarichi di direzione di strutture
deputate alla gestione del personale a soggetti che rivestano o abbiano rivestito negli ultimi due anni cariche in partiti
politici o in organizzazioni sindacali o che abbiano avuto negli ultimi due anni rapporti continuativi di collaborazione
o di consulenza con le predette organizzazioni?

A) No.

B) Si. Non possono essere conferiti incarichi di direzione di strutture deputate alla gestione del personale a soggetti che abbiano
avuto negli ultimi dodici mesi rapporti continuativi di collaborazione o di consulenza, con cariche in partiti politici o in
organizzazioni sindacali.

C) 1l D.Lgs. n. 165/2001 nulla dispone in merito. Ogni amministrazione pud conferire incarichi di direzione di strutture deputate
alla gestione del personale a qualsiasi soggetto purché abbia competenze adeguate alla gestione del personale.

D) Si. Non possono essere conferiti incarichi di direzione di strutture deputate alla gestione del personale a soggetti che abbiano
avuto negli ultimi diciotto mesi rapporti continuativi di collaborazione o di consulenza, con cariche in partiti politici o in
organizzazioni sindacali.

0531. Ai sensi di quanto dispone I'art. 35 del D.Lgs. n. 165/2001, per il coniuge superstite e per i figli del personale delle
Forze armate, delle Forze dell'ordine, del Corpo nazionale dei vigili del fuoco e del personale della Polizia municipale
deceduto nell'espletamento del servizio, nonché delle vittime del terrorismo e della criminalita organizzata le
assunzioni avvengono:

A) Per chiamata diretta nominativa.

B) Per chiamata numerica degli iscritti nelle liste di collocamento.

C) Sempre per concorso pubblico.

D) Sempre per concorso riservato.

0532. Indicare quale affermazione sul reclutamento del personale ¢ conforme a quanto dispone I'art. 35 del D.Lgs. n.
165/2001.

A) I vincitori dei concorsi devono permanere nella sede di prima destinazione per un periodo non inferiore a cinque anni.

B) Negli enti locali le dotazioni organiche, le modalita di assunzione agli impieghi, i requisiti di accesso e le procedure concorsuali
sono disciplinati con singoli atti adottati dai dirigenti dell'ente anche in deroga ai principi fissati dal suddetto decreto.

C) Le determinazioni relative all'avvio di procedure di reclutamento sono adottate sulla base della programmazione biennale.

D) Le graduatorie dei concorsi per il reclutamento del personale rimangono vigenti per un termine di dodici mesi dalla data di
pubblicazione.
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0533. Con riferimento a quanto prevede I'art. 53 del D.Lgs. n. 165/2001 i compensi derivati dalla utilizzazione economica da
parte dell'autore o inventore di opere dell'ingegno e di invenzioni industriali costituiscono incompatibilita?
A) No, non costituiscono incompatibilita.
B) Non costituiscono incompatibilita per i dipendenti con rapporto di lavoro a tempo parziale qualora la prestazione lavorativa non
sia superiore al 50% di quella a tempo pieno.
C) Costituiscono incompatibilita se non preventivamente autorizzati dall'amministrazione di appartenenza.
D) Si, a far data dall'entrata in vigore del "Decreto Brunetta".

0534. Con riferimento al passaggio diretto di personale tra amministrazioni diverse cosa dispone I'art. 30 del D.Lgs. n.
165/2001?

A) Che le pubbliche amministrazioni, per motivate esigenze organizzative, risultanti dai documenti di programmazione, possono
utilizzare in assegnazione temporanea, con le modalita previste dai rispettivi ordinamenti, personale di altre amministrazioni
per un periodo non superiore a tre anni.

B) Che il trasferimento ¢ disposto previo parere favorevole degli organi di governo dell'amministrazione pubblica cui il personale ¢
0 sara assegnato.

C) Che sono validi gli accordi, gli atti o le clausole dei contratti collettivi volti ad eludere 1'applicazione del principio del previo
esperimento di mobilita rispetto al reclutamento di nuovo personale.

D) Che il trasferimento puo essere disposto anche con inquadramento nell'area funzionale e posizione economica diversa a quella
posseduta presso 1'amministrazione di provenienza.

0535. Con riferimento al procedimento di contrattazione collettiva disciplinato dall'art 47 del D.Lgs. n. 165/2001, entro
quanti giorni dalla trasmissione della quantificazione dei costi contrattuali, la Corte dei conti deve deliberare la
compatibilita dei costi?

A) Entro quindici giorni.

B) Entro sessanta giorni.

C) Nel minor tempo possibile e comunque entro trenta giorni.

D) Entro cinquanta giorni.

0536. A norma di quanto dispone I'art. 63 del D.Lgs. n. 165/2001, I'impugnazione davanti al G.A. dell'atto amministrativo
rilevante nella controversia ¢ causa di sospensione del processo?

A) No, non ¢ causa di sospensione del processo.

B) Si, ¢ sempre causa di sospensione del processo.

C) Dipende dall'atto amministrativo.

D) Solo per gli atti individuati da ciascuna amministrazione con regolamento.

0537. L'art. 55-quater (Licenziamento disciplinare) del D.Lgs. n. 165/2001 al comma 3 prevede i casi in cui il licenziamento
avviene senza preavviso. Non rientra tra le ipotesi espressamente previste:

A) Ingiustificato rifiuto del trasferimento disposto dall'amministrazione per motivate esigenze di servizio.

B) Reiterazione nell'ambiente di lavoro di gravi condotte aggressive o moleste o minacciose o ingiuriose o comunque lesive
dell'onore e della dignita personale altrui.

C) Falsita documentali o dichiarative commesse ai fini o in occasione dell'instaurazione del rapporto di lavoro ovvero di
progressioni di carriera.

D) Condanna penale definitiva, in relazione alla quale ¢ prevista l'interdizione perpetua dai pubblici uffici ovvero l'estinzione,
comunque denominata, del rapporto di lavoro.

0538. 11 legislatore individua negli artt. 16 e 17 del D.Lgs. n. 165/2001 le funzioni della dirigenza pubblica, dividendo quelle

attribuite ai dirigenti di uffici dirigenziali generali da quelle dei dirigenti. I dirigenti degli uffici dirigenziali generali:

A) Propongono le risorse e i profili professionali necessari allo svolgimento dei compiti dell'ufficio cui sono preposti anche al fine
dell'elaborazione del documento di programmazione triennale del fabbisogno di personale.

B) Comunicano tempestivamente le criticita riscontrate ai competenti organi interni di governo ed amministrazione, nonché alla
Corte dei conti, all'Ispettorato per la funzione pubblica e alla Commissione per la valutazione, la trasparenza e l'integrita delle
amministrazioni pubbliche.

C) Definiscono gli obiettivi ed i programmi da attuare ed adottano gli altri atti rientranti nello svolgimento di tali funzioni.

D) Individuano le risorse umane, materiali ed economico-finanziarie da destinare alle diverse finalita e la loro ripartizione tra gli
uffici.

0539. Chi definisce il Codice di comportamento dei dipendenti delle P.A., anche in relazione alle necessarie misure
organizzative da adottare al fine di assicurare la qualita dei servizi che le stesse amministrazioni rendono ai cittadini?
A) 11 Dipartimento della funzione pubblica, sentite le confederazioni sindacali rappresentative.
B) Il Dipartimento della funzione pubblica, sentite le confederazioni sindacali rappresentative e le associazioni di tutela dei
consumatori.
C) Le organizzazioni sindacali piu rappresentative e le associazioni di tutela dei consumatori.
D) Ciascuna pubblica amministrazione sentite le organizzazioni sindacali piu rappresentative.

0540. Quali sono di norma i requisiti per I'ammissione all'impiego nelle amministrazioni pubbliche?

A) Cittadinanza italiana ¢ europea, eta non inferiore a 18 anni, idoneita fisica all'impiego, godimento dei diritti politici, titolo di
studio.

B) Cittadinanza italiana, eta non inferiore a 18 anni, idoneita fisica all'impiego, godimento dei diritti politici, titolo di studio.

C) Cittadinanza italiana e europea, eta non inferiore a 16 anni, idoneita fisica all'impiego, godimento dei diritti politici, titolo di
studio.

D) Cittadinanza italiana e europea, eta non inferiore a 18 anni, idoneita fisica all'impiego, titolo di studio.

0541. A norma di quanto dispone 1'art. 55-septies del D.Lgs. n. 165/2001 in quale caso il controllo sulle assenze per malattia
¢ in ogni caso richiesto sin dal primo giorno?

A) Quando l'assenza si verifica nelle giornate precedenti o successive a quelle non lavorative.

B) Solo quando l'assenza si verifica nella giornata precedente a quelle non lavorative.

C) Solo quando l'assenza si verifica nelle giornate successive a quelle non lavorative.

D) In nessun caso, il controllo sulle assenze non puo mai essere disposto dal primo giorno di assenza.
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0542. A norma di quanto dispone il novellato art. 57 del D.Lgs. n. 165/2001, il Comitato unico di garanzia per le pari
opportunita, la valorizzazione del benessere di chi lavora e contro le discriminazioni:

A) Ha compiti propositivi, consultivi e di verifica e opera in collaborazione con la consigliera o il consigliere nazionale di parita.

B) Ha esclusivamente compiti consultivi e di verifica e opera in collaborazione con la consigliera o il consigliere nazionale di
parita.

C) Ha esclusivamente compiti propositivi e consultivi e opera in collaborazione con la consigliera o il consigliere nazionale di
parita.

D) Ha anche compiti giurisdizionali nell'ambito delle materie di riferimento.

0543. A norma del disposto di cui all'art. 15 del D.Lgs. n. 150/2009 - c.d. Decreto Brunetta - 1'organo di indirizzo

politico-amministrativo di ciascuna amministrazione, in particolare:

A) Emana le direttive generali contenenti gli indirizzi strategici.

B) Comunica tempestivamente le criticita riscontrate ai competenti organi interni di governo ed amministrazione, nonché alla Corte
dei conti, all'lspettorato per la funzione pubblica e alla Commissione per la valutazione, la trasparenza e l'integrita delle
amministrazioni pubbliche.

C) Monitora il funzionamento complessivo del sistema della valutazione, della trasparenza e integrita dei controlli interni ed
elabora una relazione annuale sullo stato dello stesso.

D) Definisce la struttura e le modalita di redazione della Relazione sulla performance.

0544. Con riferimento al passaggio diretto di personale tra amministrazioni diverse cosa dispone I'art. 30 del D.Lgs. n.
165/2001?

A) Che il trasferimento ¢ disposto, nei limiti dei posti vacanti, con inquadramento nell'area funzionale e posizione economica
corrispondente a quella posseduta presso le amministrazioni di provenienza.

B) Che il trasferimento non puo essere disposto se la vacanza in organico sia presente in area diversa da quella di inquadramento.

C) Che le amministrazioni, prima di attivare le procedure di mobilita, devono procedere all'espletamento di procedure concorsuali,
finalizzate alla copertura di posti vacanti in organico.

D) Che sono validi gli accordi, gli atti o le clausole dei contratti collettivi volti ad eludere l'applicazione del principio del previo
esperimento di mobilita rispetto al reclutamento di nuovo personale.

0545. 11 bonus annuale delle eccellenze ¢ assegnato alle performance eccellenti individuate in non piu del (art. 21, D.Lgs. n.
150/2009):

A) 5% del personale che si ¢ collocato nella fascia di merito alta.

B) 10% del personale che si € collocato nella fascia di merito alta.

C) 3% del personale che si ¢ collocato nella fascia di merito alta.

D) 15% del personale che si ¢ collocato nella fascia di merito alta.

0546. Alla privatizzazione del pubblico impiego non poteva che seguire la privatizzazione processuale. Il risultato ¢ ora
scolpito nell'art. 63 del D.Lgs. n. 165/2001, a tenore del quale sono devolute al G.O., in funzione di giudice del lavoro,
tutte le controversie relative ai rapporti di lavoro alle dipendenze delle pubbliche amministrazioni. Restano devolute
comunque al G.A.:

A) Le controversie relative a concorsi per soli candidati esterni.

B) Le controversie relative alla revoca degli incarichi dirigenziali.

C) Le controversie in materia pensionistica.

D) Le controversie relative ai rapporti di lavoro dei dipendenti della carriera diplomatica e della carriera prefettizia, escluse quelle

attinenti a diritti patrimoniali connessi.

0547. La Carta costituzionale pur non disciplinando il rapporto di pubblico impiego detta una serie di rilevanti prescrizioni
che delineano gli aspetti fondamentali dello stesso. Quale principio trova applicazione sia nel lavoro pubblico che in
quello privato?

A) La tutela del lavoro femminile e minorile (art. 37 Cost.).

B) 1l principio della riserva di legge in materia di organizzazione (art. 97. Cost.).

C) I principi di imparzialita e di buon andamento (artt. 97 e 3 Cost.).

D) I principi relativi all'accesso ai pubblici impieghi (art. 97, comma 3, Cost.).

0548. 11 rapporto di lavoro dei dipendenti delle amministrazioni pubbliche ¢ disciplinato secondo le disposizioni degli artt. 2,

commi 2 e 3, e 3, comma 1 del D.Lgs. n. 165/2001. Il comma 2 dell'art. 2 dispone che:

A) I rapporti di lavoro dei dipendenti delle amministrazioni pubbliche sono disciplinati dalle disposizioni del capo I, titolo II, del
libro V del codice civile e dalla legge sui rapporti di lavoro subordinato nell'impresa, fatte salve le diverse disposizioni
contenute nel suddetto decreto, che costituiscono disposizioni a carattere imperativo.

B) I rapporti di lavoro dei dipendenti delle amministrazioni pubbliche sono disciplinati esclusivamente dalla legge sui rapporti di
lavoro subordinato nell'impresa.

C) Per i rapporti di lavoro dei dipendenti delle amministrazioni pubbliche non trovano applicazione le disposizioni del capo I, titolo
I1, del libro V del codice civile.

D) Per i rapporti di lavoro dei dipendenti delle amministrazioni pubbliche trovano applicazione solo le disposizioni particolari
contenute nel suddetto decreto.

0549. Le amministrazioni pubbliche hanno 1'obbligo di pubblicare sul proprio sito istituzionale il Programma triennale per
la trasparenza e l'integrita ed il relativo stato di attuazione (art. 11 D.Lgs. n. 150/2009)?

A) Si, in apposita sezione denominata "Trasparenza, valutazione e merito".

B) No, gli unici documenti che devono essere pubblicati sul sito istituzionale sono i nominativi ed i curricula dei componenti degli
Organismi indipendenti di valutazione.

C) No, ¢ sempre in facolta delle amministrazioni pubbliche rendere pubblici il Programma triennale per la trasparenza e l'integrita
ed il relativo stato di attuazione.

D) No, le amministrazioni pubbliche devono rendere pubblici solo 1'analisi dei dati relativi al grado di differenziazione nell'utilizzo
della premialita.

57 POSTI DIETISTA Pagina 58




57 POSTI DIETISTA

0550. I dipendenti delle pubbliche amministrazioni eletti al Parlamento nazionale (art. 68 D.Lgs. n. 165/2001):

A) Sono collocati in aspettativa senza assegni per la durata del mandato. Essi possono optare per la conservazione, in luogo
dell'indennita parlamentare, del trattamento economico in godimento presso 1'amministrazione di appartenenza.

B) Sono collocati in aspettativa senza assegni per la durata del mandato. Essi non possono optare per la conservazione, in luogo
dell'indennita parlamentare, del trattamento economico in godimento presso 1'amministrazione di appartenenza.

C) Sono collocati in aspettativa con diritto alla conservazione di tutti gli assegni per la durata del mandato.

D) Sono collocati in disponibilita senza assegni per la durata del mandato. Essi non possono optare per la conservazione, in luogo
dell'indennita parlamentare, del trattamento economico in godimento presso l'amministrazione di appartenenza.

0551. Sulle disposizioni di cui all'art. 53 D.Lgs. n. 165/2001 (Incompatibilita, cumulo di impieghi e incarichi), il
Dipartimento della funzione pubblica puo disporre verifiche?

A) Si, per il tramite dell'Ispettorato per la funzione pubblica che opera d'intesa con i Servizi ispettivi di finanza pubblica del
Dipartimento della Ragioneria generale dello Stato.

B) Il suddetto D.Lgs. nulla dispone in merito, ¢ da intendersi che qualsiasi organo interno o esterno all'amministrazione puo
disporre ispezioni al fine di verificare la corretta applicazione delle disposizioni contenute nel suddetto articolo.

C) No, le verifiche possono essere disposte solo dai Servizi ispettivi di finanza pubblica del Dipartimento della Ragioneria generale
dello Stato.

D) No, le verifiche possono essere disposte solo dall'amministrazione di appartenenza del dipendente oggetto di verifica.

0552. Alla privatizzazione del pubblico impiego non poteva che seguire la privatizzazione processuale. Il risultato é ora
scolpito nell'art. 63 del D.Lgs. n. 165/2001, a tenore del quale sono devolute al G.O., in funzione di giudice del lavoro,
tutte le controversie relative ai rapporti di lavoro alle dipendenze delle pubbliche amministrazioni. Restano devolute
comunque al G.A.:

A) Le controversie relative ai rapporti di lavoro dei magistrati ordinari, amministrativi e contabili, comprese quelle attinenti a diritti

patrimoniali connessi.

B) Le controversie concernenti 'assunzione al lavoro e il conferimento degli incarichi dirigenziali, con esclusione delle revoche.

C) Le controversie relative a comportamenti antisindacali delle pubbliche amministrazioni.

D) Le controversie relative ai dipendenti esclusi dalla privatizzazione ai sensi dell'art. 3, escluse quelle attinenti a diritti

patrimoniali connessi.

0553. Cosa comporta 1'assegnazione del lavoratore a mansioni proprie di una qualifica superiore al di fuori delle ipotesi di
cui al comma 2 dell'art. 52 del D.Lgs. n. 165/2001?

A) E nulla, ma al lavoratore & corrisposta la differenza di trattamento economico con la qualifica superiore. Il dirigente che ha
disposto 'assegnazione risponde personalmente del maggiore onere conseguente, se ha agito con dolo o colpa grave.

B) E valida a tutti gli effetti, e al lavoratore € corrisposta la differenza di trattamento economico con la qualifica superiore.

C) E nulla, e al lavoratore non puo essere corrisposta la differenza di trattamento economico con la qualifica superiore. Il dirigente
che ha disposto I'assegnazione risponde personalmente del maggiore onere conseguente.

D) E valida a tutti gli effetti e comporta automaticamente il passaggio alla qualifica superiore a tempo indeterminato.

0554. A norma del disposto di cui all'art. 15 del D.Lgs. n. 150/2009 - c.d. Decreto Brunetta - 1'organo di indirizzo
politico-amministrativo di ciascuna amministrazione, in particolare:

A) Definisce in collaborazione con i vertici dell'amministrazione il Piano della performance e la Relazione sulla performance.

B) Adotta le linee guida per la definizione degli strumenti per la qualita dei servizi pubblici.

C) Adotta le linee guida per la predisposizione del Programma triennale per la trasparenza e 1'integrita.

D) Definisce la struttura e le modalita di redazione del Piano della performance.

0555. Dispone 1'art. 35 del D.Lgs. n. 165/2001 che i vincitori di concorsi pubblici devono permanere nella sede di prima
destinazione per un periodo non inferiore a cinque anni. La citata disposizione ¢ derogabile dai contratti collettivi?

A) No, la citata disposizione costituisce norma non derogabile dai contratti collettivi.

B) Si.

C) Puo essere derogata solo per i contratti che trovano applicazione nelle amministrazioni dello Stato.

D) Puo essere derogata solo per i contratti che trovano applicazione agli enti locali.

0556. A norma di quanto dispone l'art. 36 del D.Lgs. n. 165/2001, le pubbliche amministrazioni possono avvalersi di forme
contrattuali flessibili di assunzione o d'impiego di personale quale la somministrazione di lavoro?

A) Si, le pubbliche amministrazioni possono avvalersi di forme contrattuali flessibili ma solo per rispondere ad esigenze
temporanee ed eccezionali.

B) Si, le pubbliche amministrazioni possono avvalersi di forme contrattuali flessibili anche per esigenze connesse con il proprio
fabbisogno ordinario.

C) No, possono avvalersi solo di contratti subordinati a tempo determinato e solo per far fronte ad esigenze temporanee ed
eccezionali.

D) No, devono assumere obbligatoriamente con contratti di lavoro subordinato a tempo indeterminato seguendo le procedure di
reclutamento previste all'art. 35 del decreto.

0557. Le amministrazioni pubbliche hanno 1'obbligo di pubblicare sul proprio sito istituzionale gli incarichi, retribuiti e non
retribuiti, conferiti a soggetti privati. A norma di quanto dispone il D.Lgs. n. 150/2009 sulla trasparenza e la
rendicontazione delle performance quanto affermato é:

A) Vero, I'obbligo riguarda ogni amministrazione.

B) Falso, il D.Lgs. n. 150/2009 prevede solo la pubblicazione sul sito istituzionale del Piano della performance.

C) Falso, il D.Lgs. n. 150/2009 prevede solo la pubblicazione sul sito istituzionale del Programma triennale per la trasparenza e

l'integrita e il relativo stato di attuazione.

D) Falso, il D.Lgs. n. 150/2009 prevede solo la pubblicazione sul sito istituzionale degli incarichi, retribuiti e non retribuiti,

conferiti ai dipendenti pubblici.

57 POSTI DIETISTA Pagina 59




57 POSTI DIETISTA

0558. A norma di quanto dispone il D.Lgs. n. 165/2001 negli enti locali le dotazioni organiche, le modalita di assunzione agli
impieghi, i requisiti di accesso e le procedure concorsuali sono disciplinati:

A) Con regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei servizi nel rispetto dei principi fissati dal suddetto decreto.

B) Dallo Statuto dell'ente locale.

C) Direttamente dal CCNL.

D) Dal suddetto D.Lgs.

0559. A norma del disposto di cui all'art. 55-bis del D.Lgs. n. 165/2001, in caso di dimissioni di un dipendente sottoposto a
procedimento disciplinare per una infrazione che prevede la sanzione del licenziamento o se comunque ¢é stata
disposta la sospensione cautelare dal servizio, il procedimento disciplinare:

A) Ha egualmente corso e le determinazioni conclusive sono assunte ai fini degli effetti giuridici non preclusi dalla cessazione del

rapporto di lavoro.

B) Non ha corso, in tal caso ¢ prevista la decadenza dell'azione disciplinare.

C) Ha egualmente corso, ma le determinazioni conclusive non possono essere assunte ai fini degli effetti giuridici non preclusi

dalla cessazione del rapporto di lavoro.

D) Puo a discrezione dell'amministrazione aver corso o meno, ma le determinazioni conclusive non possono essere assunte ai fini

degli effetti giuridici non preclusi dalla cessazione del rapporto di lavoro.

0560. Sussiste per le pubbliche amministrazioni un obbligo generale di adottare tutte le misure per attuare le direttive
dell'Unione europea in materia di pari opportunita, contrasto alle discriminazioni ed alla violenza morale o psichica?
A) Si, lo prevede espressamente l'art. 57 del D.Lgs. n. 165/2001, sulla base di quanto disposto dalla Presidenza del Consiglio dei
Ministri - Dipartimento della funzione pubblica.
B) No, a far data dall'entrata in vigore della 1. n. 183/2010.
C) No, ma ¢ buona norma che ogni pubblica amministrazione adotti dette misure.
D) Solo per le pubbliche amministrazioni nelle quali si sono verificati fenomeni accertati di mobbing.

0561. Alla privatizzazione del pubblico impiego non poteva che seguire la privatizzazione processuale. Il risultato é ora
scolpito nell'art. 63 del D.Lgs. n. 165/2001, a tenore del quale sono devolute al G.O., in funzione di giudice del lavoro:
A) Le controversie concernenti il conferimento e la revoca degli incarichi dirigenziali.
B) Le controversie relative ai rapporti di lavoro di cui all'art. 3 del suddetto D.Lgs., ivi comprese quelle attinenti ai diritti
patrimoniali connessi.
C) Le controversie in materia di procedure concorsuali per 'assunzione dei dipendenti delle pubbliche amministrazioni.
D) Le controversie relative a concorsi misti.

0562. Al fine del contenimento, della trasparenza e della razionalizzazione delle aspettative e dei permessi sindacali nel
settore pubblico il D.Lgs. n. 165/2001 prevede che la contrattazione collettiva ne determini i limiti massimi in un
apposito accordo, tra I'ARAN e le confederazioni sindacali rappresentative. La gestione dell'accordo, le modalita di
utilizzo e distribuzione delle aspettative e dei permessi sindacali tra le confederazioni e le organizzazioni sindacali
sono determinati:

A) Dalla contrattazione collettiva.

B) Dall'ARAN.

C) Dalla Presidenza del Consiglio dei Ministri.

D) Da ciascuna pubblica amministrazione.

0563. E esclusa espressamente dalla contrattazione collettiva la materia (art. 40 D.Lgs. n. 165/2001):
A) Oggetto di partecipazione sindacale ai sensi dell'art. 9.

B) Relativa alla valutazione delle prestazioni ai fini delle progressioni economiche.

C) Relativa alle relazioni sindacali.

D) Inerente ai diritti e agli obblighi direttamente pertinenti al rapporto di lavoro.

0564. A norma di quanto dispone 1'art. 55-bis del D.Lgs. n. 165/2001 1'attivita istruttoria per acquisire da altre pubbliche
amministrazioni informazioni o documenti rilevanti per la definizione del procedimento disciplinare comporta la
sospensione dello stesso?

A) No, non determina né la sospensione, né il differimento dei relativi termini.

B) Si, ne determina la sospensione.

C) No, non determina la sospensione ma puo determinare il differimento dei termini.

D) Si, né determina sia la sospensione che il differimento dei relativi termini.

0565. E consentita negli esclusivi limiti previsti dalle norme di legge la contrattazione collettiva nella materia attinente (art.
40 D.Lgs. n. 165/2001):

A) La valutazione delle prestazioni ai fini della corresponsione del trattamento accessorio.

B) Il conferimento e la revoca degli incarichi dirigenziali.

C) I procedimenti di selezione per l'accesso al lavoro e di avviamento al lavoro.

D) I ruoli e le dotazioni organiche nonché la loro consistenza complessiva.

0566. L'art. 16 del D.Lgs. n. 165/2001 attribuisce ai dirigenti di uffici dirigenziali generali alcuni compiti e poteri. Quali dei
seguenti ne é escluso?

A) Assumere decisioni in materia di atti normativi e adottare i relativi atti di indirizzo interpretativo.

B) Dirigere, coordinare e controllare l'attivita dei dirigenti e dei responsabili dei procedimenti amministrativi, anche con potere
sostitutivo in caso di inerzia.

C) Proporre le risorse e i profili professionali necessari allo svolgimento dei compiti dell'ufficio cui sono preposti anche al fine
dell'elaborazione del documento di programmazione triennale del fabbisogno di personale.

D) Adottare i provvedimenti previsti dall'articolo 17, comma 2, del D.Lgs. n. 163/2006, in tema di contratti segretati e di quelli che
esigono particolari misure di sicurezza.
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0567. Le pubbliche amministrazioni possono conferire incarichi retribuiti a dipendenti di altre amministrazioni pubbliche
senza la previa autorizzazione dell'amministrazione di appartenenza dei dipendenti stessi?

A) No, lo vieta espressamente la legislazione vigente.

B) Si, per i dipendenti pubblici non occorre piu alcuna autorizzazione.

C) Solo se appartenenti alle categorie protette.

D) Solo se dipendenti di enti locali (provincie, comuni, ecc.).

0568. A norma di quanto dispone I'art. 55-bis del D.Lgs. n. 165/2001 a quale sanzione disciplinare soggiace il lavoratore
dipendente appartenente alla stessa amministrazione dell'incolpato che rifiuta, senza giustificato motivo, la
collaborazione richiesta dall'autorita disciplinare procedente?

A) Alla sospensione dal servizio con privazione della retribuzione fino ad un massimo di quindici giorni.

B) Alla sospensione dal servizio con privazione della retribuzione fino ad un massimo di trenta giorni.

C) A nessuna sanzione disciplinare; la legislazione vigente prevede la sanzione disciplinare della sospensione dal servizio con

privazione della retribuzione solo per coloro che rendano dichiarazioni false o reticenti.

D) Alla messa in mobilita.

0569. I trattamenti economici accessori collegati alla performance individuale sono definiti, ai sensi dell'art. 45 del D.Lgs. n.
165/2001:

A) Dai contratti collettivi, in coerenza con le disposizioni legislative vigenti.

B) Dai contratti collettivi, in totale autonomia.

C) Direttamente dalle singole amministrazioni.

D) Dalle organizzazioni sindacali.

0570. Con riferimento alla trasparenza e rendicontazione delle performance, cosa comporta la mancata adozione e
realizzazione del Programma triennale per la trasparenza e I'integrita (art. 11 D.Lgs n. 150/2009)?

A) Il divieto di erogazione della retribuzione di risultato ai dirigenti preposti agli uffici coinvolti.

B) La responsabilita penale per i dirigenti preposti agli uffici coinvolti.

C) 1l divieto di erogazione dei premi incentivanti a tutti i dirigenti dell'amministrazione.

D) Nulla, I'adozione del Programma triennale non costituisce un obbligo per le amministrazioni.

0571. La disposizione di cui all'art. 55-quater del D.Lgs. n. 165/2001, prevede sei nuove fattispecie sanzionatorie, non
conservative del rapporto di lavoro, riconducibili alla tipologia del licenziamento c.d. disciplinare, tra cui rileva:

A) Reiterazione nell'ambiente di lavoro di gravi condotte ingiuriose o comunque lesive dell'onore e della dignita personale altrui.

B) Comportamenti diffamatori nei confronti di altri dipendenti o degli utenti o di terzi.

C) Condotta non conforme ai principi di correttezza nei confronti del pubblico.

D) Inosservanza delle disposizioni di servizio.

0572. Con riferimento alle norme relative allo svolgimento del rapporto di pubblico impiego quale articolo della Carta
costituzionale stabilisce che i pubblici uffici sono organizzati secondo disposizioni di legge e che nell'ordinamento di
questi sono fissati le sfere di competenza, le attribuzioni e le responsabilita proprie dei funzionari?

A) L'art. 97 Cost.

B) L'art. 28 Cost.

C) L'art. 37 Cost.

D) L'art. 6 Cost.

0573. Con riferimento alle vicende modificative del rapporto di impiego presso le pubbliche amministrazioni, il distacco:

A) E una temporanea assegnazione di pubblici dipendenti a prestare servizio presso un ufficio diverso da quello nel quale risultano
formalmente incaricati, spesso in attesa del definitivo trasferimento nel nuovo ufficio.

B) Si configura nell'ipotesi in cui il lavoratore viene chiamato a rendere la propria prestazione lavorativa, eccezionale e
temporanea, a beneficio di altra pubblica amministrazione.

C) Comporta la sospensione dell'obbligo della prestazione lavorativa.

D) E attivato a seguito di conclusione infruttuosa della procedura di mobilita collettiva.

0574. La disposizione di cui all'art. 55-quater del D.Lgs. n. 165/2001, prevede sei nuove fattispecie sanzionatorie, non
conservative del rapporto di lavoro, riconducibili alla tipologia del licenziamento c.d. disciplinare, tra cui rileva:

A) Reiterazione nell'ambiente di lavoro di gravi condotte aggressive o comunque lesive dell'onore e della dignita personale altrui.

B) Alterchi negli ambienti di lavoro, anche con utenti o terzi.

C) Rifiuto di assoggettarsi a visite personali disposte a tutela del patrimonio dell'ente.

D) Negligenza nella cura dei locali e dei beni mobili o strumenti affidati.

0575. Gli atti adottati dai dirigenti preposti al vertice dell'amministrazione pubblica (art. 16 D.Lgs. n. 165/2001):
A) Non sono suscettibili di ricorso gerarchico.

B) Sono suscettibili di ricorso gerarchico.

C) Possono essere suscettibili di ricorso gerarchico ovvero in opposizione.

D) Possono essere suscettibili di ricorso gerarchico ovvero ricorso al Capo dello Stato.

0576. Cosa ha previsto la 1. n. 183/2010 che ha da ultimo modificato I'art. 57 del D.Lgs. n. 165/2001?

A) 11 Comitato unico di garanzia per le pari opportunita, la valorizzazione del benessere di chi lavora e contro le discriminazioni
che sostituisce, unificando le competenze in un solo organismo, i Comitati per le pari opportunita e i Comitati paritetici sul
fenomeno del mobbing.

B) Il trasferimento delle competenze dei Comitati per le pari opportunita ai Comitati paritetici sul fenomeno del mobbing.

C) 1l trasferimento delle competenze dei Comitati paritetici sul fenomeno del mobbing ai Comitati per le pari opportunita.

D) La soppressione del Comitato unico di garanzia per le pari opportunita, la valorizzazione del benessere di chi lavora e contro le
discriminazioni, dei Comitati per le pari opportunita e dei Comitati paritetici sul fenomeno del mobbing.
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0577. Si indichi per quale materia, a seguito delle modifiche apportate all'art. 40 del D.Lgs. n. 165/2001 dal "Decreto
Brunetta" é consentita la contrattazione collettiva.
A) Diritti e obblighi direttamente pertinenti al rapporto di lavoro.
B) Organizzazione degli uffici.
C) Responsabilita giuridiche attinenti ai singoli operatori nell'espletamento di procedure amministrative.
D) Disciplina della responsabilita e delle incompatibilita tra 1'impiego pubblico ed altre attivita e casi di divieto di cumulo di
impieghi e incarichi pubblici.

0578. Il periodo di aspettativa per mandato parlamentare (art. 68 D.Lgs. n. 165/2001) ¢é utile ai fini dell'anzianita di servizio?
A) Si, ¢ utile sia ai fini dell'anzianita di servizio sia del trattamento di quiescenza e di previdenza.

B) No, ¢ utile solo ai fini previdenziali.

C) Si, ¢ utile sia ai fini dell'anzianita di servizio sia del trattamento di quiescenza ma non ¢ utile ai fini previdenziali.

D) No, non ¢ utile né ai fini dell'anzianita di servizio né del trattamento di quiescenza e di previdenza.

0579. In caso di parere favorevole sul testo contrattuale, da parte dei Comitati di settore e del Governo, ai sensi di quanto
dispone l'art. 47 del D.Lgs. n. 165/2001, a quale organo I'ARAN deve trasmettere la quantificazione dei costi
contrattuali?

A) Alla Corte dei conti.

B) Alla Presidenza del Consiglio dei Ministri.

C) All'apposita commissione Parlamentare.

D) Al Consiglio di Stato.

0580. Indicare quali tra i seguenti sono compiti/poteri che I'art. 16 del D.Lgs. n. 165/2001 attribuisce ai dirigenti degli uffici
dirigenziali generali.

A) Adottare gli atti relativi all'organizzazione degli uffici di livello dirigenziale non generale.

B) Validare la Relazione sulla performance e assicurarne la visibilita attraverso la pubblicazione sul sito istituzionale
dell'amministrazione.

C) Garantire la correttezza dei processi di misurazione e valutazione della performance, nonché dell'utilizzo dei premi, nel rispetto
del principio di valorizzazione del merito ¢ della professionalita.

D) Formulare richieste di pareri alle autorita amministrative indipendenti.

0581. A norma di quanto dispone 1'art. 55 del D.Lgs. n. 165/2001 ai rapporti di lavoro di cui al comma 1 si applica I'articolo
2106 del codice civile?

A) Si, ferma la disciplina in materia di responsabilita civile, amministrativa, penale e contabile.

B) Si, trova applicazione solo l'art. 2106 del codice civile.

C) No, trova applicazione la specifica disciplina in materia di responsabilita civile, amministrativa, penale e contabile.

D) No, salvo che il contratto collettivo di comparto non disponga diversamente.

0582. In quale dei seguenti casi I'art. 55-quater del D.Lgs. n. 165/2001, prevede il licenziamento senza preavviso, ferma la
disciplina in tema di licenziamento per giusta causa o per giustificato motivo e salve ulteriori ipotesi previste dal
contratto collettivo?

A) Falsa attestazione della presenza in servizio, mediante 1'alterazione dei sistemi di rilevamento della presenza o con altre modalita
fraudolente, ovvero giustificazione dell'assenza dal servizio mediante una certificazione medica falsa o che attesta falsamente
uno stato di malattia.

B) Negligenza nell'esecuzione dei compiti assegnati, nella cura dei locali e dei beni mobili o strumenti affidati.

C) Comportamenti minacciosi, ingiuriosi, calunniosi o diffamatori nei confronti di altri dipendenti o degli utenti o di terzi.

D) Ingiustificato rifiuto del trasferimento disposto dall'amministrazione per motivate esigenze di servizio.

0583. Con riferimento alla trasparenza e rendicontazione delle performance, cosa comporta il mancato assolvimento degli
obblighi di pubblicazione dei nominativi ed i curricula dei componenti degli Organismi indipendenti di valutazione
(art. 11 D.Lgs n. 150/2009)?

A) Il divieto di erogazione della retribuzione di risultato ai dirigenti preposti agli uffici coinvolti.

B) La responsabilita penale per i dirigenti preposti agli uffici coinvolti.

C) Il divieto di erogazione dei premi incentivanti a tutti i dirigenti dell'amministrazione.

D) Nulla, la pubblicazione del Programma triennale non costituisce obbligo per le amministrazioni.

0584. Le pubbliche amministrazioni che hanno situazioni di soprannumero o rilevino comunque eccedenze di personale, in
relazione alle esigenze funzionali o alla situazione finanziaria, sono tenute ad osservare le procedure previste dall'art.
33 del D.Lgs. n. 165/2001 dandone immediata comunicazione:

A) Al Dipartimento della funzione pubblica.

B) Alle organizzazioni sindacali.

C) AII'ARAN.

D) Alla Presidenza del Consiglio dei Ministri.

0585. Con riferimento alle aspettative e permessi sindacali le amministrazioni pubbliche devono fornire al Dipartimento
della funzione pubblica anche il numero complessivo dei beneficiari dei permessi sindacali (art. 50 D.Lgs. n.
165/2001)?

A) Si, devono fornire il numero complessivo dei beneficiari nonché i loro nominativi.

B) No, ma ¢ in facolta del Dipartimento chiedere il numero complessivo.

C) No, ma ¢ in facolta del Dipartimento chiedere sia il numero complessivo che i nominativi.

D) No, a far data dall'entrata in vigore del "Decreto Brunetta".

0586. A norma di quanto dispone 1'art. 55-bis del D.Lgs. n. 165/2001 qualora a provvedere sia il responsabile con qualifica
dirigenziale e dopo l'espletamento dell'eventuale ulteriore istruttoria, entro quanto tempo dalla contestazione
dell'addebito deve concludere un procedimento disciplinare che dispone l'irrogazione della sanzione?

A) Entro sessanta giorni.

B) Entro novanta giorni.

C) Entro trenta giorni.

D) Entro quaranta giorni.

57 POSTI DIETISTA Pagina 62




57 POSTI DIETISTA

0587. A norma del disposto di cui all'art. 55-bis, comma 2, del D.Lgs. n. 165/2001, cosa comporta la violazione dei termini
stabiliti per la conclusione del procedimento disciplinare?
A) Per I'amministrazione la decadenza dall'azione disciplinare, per il dipendente la decadenza dall'esercizio del diritto di difesa.
B) Per I'amministrazione la decadenza dall'azione disciplinare, per il dipendente il licenziamento con preavviso.
C) Per il funzionario preposto la decadenza dal servizio, per il dipendente il licenziamento senza preavviso.
D) Per l'amministrazione nessuna conseguenza impeditiva dell'azione disciplinare, per il dipendente la decadenza dall'esercizio del
diritto di difesa.

0588. Indicare quale affermazione é conforme a quanto dispone il D.Lgs. n. 165/2001 in ordine all'aspettativa per mandato
parlamentare.

A) I dipendenti delle pubbliche amministrazioni eletti al Parlamento nazionale sono collocati in aspettativa senza assegni per la
durata del mandato.

B) I dipendenti delle pubbliche amministrazioni eletti nei Consigli regionali sono sospesi dal servizio.

C) I dipendenti delle pubbliche amministrazioni eletti al Parlamento europeo non possono optare per la conservazione, in luogo
dell'indennita parlamentare, del trattamento economico in godimento presso I'amministrazione di appartenenza.

D) Il periodo di aspettativa ¢ utile solo ai fini del trattamento di quiescenza e di previdenza.

0589. Dirigere, coordinare e controllare I'attivita dei dirigenti e dei responsabili dei procedimenti amministrativi, anche con
potere sostitutivo in caso di inerzia ¢ una funzione che I'art. 16 del T.U. del pubblico impiego attribuisce:

A) Ai dirigenti degli uffici dirigenziali generali dell'amministrazione.

B) All'organo di direzione politica dell'amministrazione.

C) All'organismo indipendente di valutazione della performance dell'amministrazione.

D) Agli organi consultivi dell'amministrazione.

0590. A norma di quanto dispone I'art. 36 del D.Lgs. n. 165/2001 con riferimento all'utilizzo di contratti di lavoro flessibile,
quale effetto produce la violazione di disposizioni imperative riguardanti 1'assunzione o l'impiego di lavoratori da
parte delle pubbliche amministrazioni?

A) Le amministrazioni hanno 1'obbligo di recuperare le somme pagate a titolo di risarcimento del danno al lavoratore nei confronti

dei dirigenti responsabili, qualora la violazione sia dovuta a dolo o colpa grave.

B) 11 provvedimento ¢ sottoposto all'esame degli organi di governo dell'amministrazione per verificare se il comportamento del

dirigente ¢ stato tale da ingenerare nel lavoratore il convincimento che si trattasse di provvedimento legittimo.

C) Nessun effetto.

D) I provvedimenti sono nulli di diritto ed ogni obbligazione ¢ priva di efficacia. Il lavoratore non ha diritto ad alcun risarcimento

del danno derivante dalla prestazione di lavoro in violazione di disposizioni imperative.

0591. Svolgere le attivita di organizzazione e gestione del personale e di gestione dei rapporti sindacali e di lavoro ¢ una
funzione che I'art. 16 del T.U. del pubblico impiego attribuisce:

A) Ai dirigenti degli uffici dirigenziali generali dell'amministrazione.

B) All'organo di indirizzo politico-amministrativo dell'amministrazione.

C) All'organismo indipendente di valutazione della performance dell'amministrazione.

D) Agli organi consultivi dell'amministrazione.

0592. 11 legislatore individua negli artt. 16 e 17 del D.Lgs. n. 165/2001 le funzioni della dirigenza pubblica, dividendo quelle
attribuite ai dirigenti di uffici dirigenziali generali da quelle dei dirigenti. I dirigenti degli uffici dirigenziali generali:

A) Curano l'attuazione dei piani, programmi e direttive generali definite dall'organo di indirizzo politico-amministrativo e
attribuiscono ai dirigenti gli incarichi e la responsabilita di specifici progetti e gestioni.

B) Emanano le direttive generali contenenti gli indirizzi strategici.

C) Definiscono gli obiettivi ed 1 programmi da attuare ed adottano gli altri atti rientranti nello svolgimento di tali funzioni, e
verificano la rispondenza dei risultati dell'attivita amministrativa e della gestione agli indirizzi impartiti.

D) Definiscono i criteri generali in materia di determinazione di tariffe, canoni e analoghi oneri a carico di terzi.

0593. A seguito delle modifiche apportate dal D.Lgs. n. 150/2009 alle disposizioni legislative che disciplinano
I'organizzazione degli uffici e i rapporti di lavoro e di impiego alle dipendenze delle P.A., 1a contrattazione collettiva
puo riguardare i Principi fondamentali di organizzazione degli uffici?

A) No, la materia ¢ espressamente esclusa.

B) Si, la contrattazione puo riguardare tutte le materie.

C) No, la contrattazione puo oggi riguardare di fatto solo le prerogative dirigenziali.

D) Si, negli esclusivi limiti previsti dalle norme di legge.

0594. La pubblicazione sul sito istituzionale dell'amministrazione pubblica del codice disciplinare, recante l'indicazione
delle infrazioni e delle relative sanzioni, equivale a tutti gli effetti alla sua affissione all'ingresso della sede di lavoro?

A) Si, lo prevede espressamente I'art. 55 del D.Lgs. n. 165/2001.

B) No, il codice disciplinare e il CCNL devono essere affissi all'ingresso della sede di lavoro, e ogni dipendente deve apporre la
propria firma per presa visione.

C) No, il codice disciplinare e il CCNL di comparto devono essere consegnati al dipendente all'atto dell'assunzione, che deve
rilasciare ricevuta per presa visione.

D) No, a far data dall'entrata in vigore del "Decreto Brunetta" non ¢ piu obbligatoria né la pubblicazione sul sito istituzionale né la
sua affissione all'ingresso della sede di lavoro.
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0595. L'art. 57 del D.Lgs. n. 165/2001 (Pari opportunita) detta alcune disposizioni alle quale si devono attenere le
amministrazioni pubbliche per garantire pari opportunitd tra uomini e donne per Il'accesso al lavoro ed il
trattamento sul lavoro. A tal fine le amministrazioni pubbliche:

A) Adottano propri atti regolamentari per assicurare pari opportunita fra uomini e donne sul lavoro, conformemente alle direttive

impartite dalla Presidenza del Consiglio dei ministri - Dipartimento della funzione pubblica.

B) Devono riservare alle proprie dipendenti almeno un terzo dei posti ai corsi di formazione e di aggiornamento professionale,
adottando modalita organizzative atte a favorirne la partecipazione, consentendo la conciliazione fra vita professionale e vita
familiare.

C) Riservano alle donne, salva motivata impossibilitd, almeno la meta dei posti in organico che possono essere svolti con
prestazione lavorativa a tempo ridotto.

D) Devono obbligatoriamente finanziare programmi di azioni positive e l'attivita dei Comitati unici di garanzia per le pari
opportunita, per la valorizzazione del benessere di chi lavora e contro le discriminazioni, nell'ambito delle proprie disponibilita
di bilancio.

0596. Per il Bonus annuale delle eccellenze puo concorrere (art. 21, D.Lgs. n. 150/2009):
A) Il personale, dirigenziale e non, che si ¢ collocato nella fascia di merito alta.

B) Solo il personale dirigenziale che si ¢ collocato nella fascia di merito alta.

C) Solo il personale non dirigenziale che si ¢ collocato nella fascia di merito alta.

D) Il personale, dirigenziale e non, che si € collocato nella fascia di merito alta o intermedia.

0597. A quale organo & attribuito il compito di promuovere analisi comparate della performance delle amministrazioni
pubbliche sulla base di indicatori di andamento gestionale e la loro diffusione attraverso la pubblicazione nei siti
istituzionali ed altre modalita ed iniziative ritenute utili (art. 13, D.Lgs. n. 150/2009)?

A) Commissione per la valutazione, la trasparenza e l'integrita.

B) OIV.

C) CIPE.

D) Ministero per la pubblica amministrazione e semplificazione.

0598. Con riferimento ai rapporti fra procedimento disciplinare e procedimento penale (art. 55-ter, D.Lgs. n. 165/2001), se il
procedimento disciplinare si conclude con l'archiviazione ed il processo penale con una sentenza irrevocabile di
condanna, I'autorita competente:

A) Riapre il procedimento disciplinare per adeguare le determinazioni conclusive all'esito del giudizio penale.

B) Ha il potere discrezionale di riaprire o meno il procedimento disciplinare concluso.

C) Ha I'obbligo di riaprire il procedimento disciplinare solo nel caso in cui dall'esito del giudizio penale risulti che la sanzione

disciplinare da applicare era il licenziamento senza preavviso.

D) Ha l'obbligo di riaprire il procedimento disciplinare solo a seguito di istanza di parte da proporsi entro il termine di decadenza di

trenta giorni.

0599. 11 comma 1 dell'art. 16 del D.Lgs. n. 165/2001, effettua una elencazione meramente esemplificativa dei compiti dei

dirigenti degli uffici dirigenziali generali, tra cui comprende:

A) La cura dei rapporti con gli uffici dell'Unione europea e degli organismi internazionali nelle materie di competenza secondo le
specifiche direttive dell'organo di direzione politica, sempreché tali rapporti non siano espressamente affidati ad apposito
ufficio o organo.

B) La validazione della Relazione sulla performance e la sua visibilita attraverso la pubblicazione sul sito istituzionale
dell'amministrazione.

C) La definizione degli obiettivi, priorita, piani, programmi e direttive generali per l'azione amministrativa e per la gestione.

D) La comunicazione delle criticita riscontrate ai competenti organi interni di governo ed amministrazione, nonché alla Corte dei
conti, all'lspettorato per la funzione pubblica e alla Commissione per la valutazione, la trasparenza e l'integrita delle
amministrazioni pubbliche.

0600. L'art. 53 del D.Lgs. n. 165/2001 (Incompatibilita, cuamulo di impieghi e incarichi) ¢ stato da ultimo modificato dal
D.Lgs. n. 150/2009. Quale divieto ¢ stato introdotto dall'art. 52 del D.Lgs. n. 150/2009?

A) Il divieto per le amministrazioni di conferire incarichi di direzione di strutture deputate alla gestione del personale a soggetti che
rivestano o abbiano rivestito negli ultimi due anni cariche in partiti politici o in organizzazioni sindacali o che abbiano avuto
negli ultimi due anni rapporti continuativi di collaborazione o di consulenza con le predette organizzazioni.

B) 11 divieto per i dipendenti pubblici di svolgere incarichi retribuiti che non siano stati conferiti o preventivamente autorizzati
dall'amministrazione di appartenenza.

C) 1l divieto assoluto per le amministrazioni di conferire ai dipendenti qualsiasi incarico, anche se inerente ai compiti e doveri
d'ufficio.

D) 11 divieto per i dipendenti pubblici, compresi quelli con rapporto di lavoro a tempo parziale con prestazione lavorativa non
superiore al 50% di quella a tempo pieno, di svolgere qualsiasi incarico retribuito.

0601. A norma di quanto prevede I'art. 11 del D.Lgs. n. 150/2009 le pubbliche amministrazioni devono garantire le massima
trasparenza in ogni ciclo di gestione della performance?

A) Si, la trasparenza e la valorizzazione del merito sono principi ispiratori della riforma del pubblico impiego.

B) Si, intesa come accessibilita anche parziale delle informazioni sull'organizzazione e l'attivita delle pubbliche amministrazioni.

C) Si, tramite la pubblicazione sul web delle retribuzioni dei dirigenti e dei titolari di posizioni organizzative.

D) No.

0602. Dall'obbligo di identificazione di cui all'art. 55-novies, comma 1, del D.Lgs. n. 165/2001 sono esclusi:

A) I dipendenti dell'Agenzia delle dogane che svolgono attivita di polizia giudiziaria su delega dell'autorita competente.

B) Tutti i dipendenti del Ministero degli affari esteri.

C) 11 personale dell'Agenzia delle dogane assegnato all'ufficio centrale antifrode e agli uffici antifrode delle strutture territoriali,
compresi i dirigenti, il personale in servizio presso la segreteria e i funzionari preposti alla trattazione delle domande di tutela
dei diritti di proprieta intellettuale.

D) Tutto il personale dell'amministrazione civile del Ministero dell'interno impiegato negli uffici di polizia.
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0603. I dipendenti pubblici non possono svolgere incarichi retribuiti che non siano stati conferiti o previamente autorizzati
dall'amministrazione di appartenenza. In caso di inosservanza del divieto disposto dall'art. 53 del D.Lgs. n. 165/2001:

A) Il compenso dovuto per le prestazioni eventualmente svolte deve essere destinato ad incremento del fondo di produttivita o di
fondi equivalenti dell'amministrazione di appartenenza del dipendente.

B) 11 compenso dovuto per le prestazioni eventualmente svolte deve essere destinato ad incremento del fondo per il TFR dei
dipendenti dell'amministrazione di appartenenza del dipendente.

C) Il compenso dovuto per le prestazioni eventualmente svolte deve essere comunque corrisposto al dipendente.

D) I compenso dovuto per le prestazioni eventualmente svolte deve essere destinato ad incremento del fondo rischi
dell'amministrazione di appartenenza del dipendente.

0604. La disposizione di cui all'art. 55-quater del D.Lgs. n. 165/2001, prevede sei nuove fattispecie sanzionatorie, non
conservative del rapporto di lavoro, riconducibili alla tipologia del licenziamento c.d. disciplinare, tra cui rileva:

A) Assenza priva di valida giustificazione per un numero di giorni, anche non continuativi, superiore a tre nell'arco di un biennio.

B) Rifiuto di assoggettarsi a visite personali disposte a tutela del patrimonio dell'ente.

C) Atti o comportamenti denigratori nei confronti di un altro dipendente.

D) Negligenza nella cura dei locali e dei beni mobili o strumenti affidati.

0605. Con riferimento ai permessi sindacali (art. 50 D.Lgs. n. 165/2001) cosa sono tenute a fornire le P.A. alla Presidenza del
Consiglio dei Ministri - Dipartimento della Funzione Pubblica?
A) Il numero complessivo ed i nominativi dei beneficiari dei permessi sindacali.
B) Il numero complessivo dei beneficiari dei permessi sindacali.
C) Nulla, sono tenute a fornire solo i nominativi del personale dipendente in aspettativa chiamati a ricoprire una funzione pubblica
elettiva.
D) I nominativi del personale iscritto alle organizzazioni sindacali.

0606. Con riferimento alla trasparenza e rendicontazione delle performance (art. 11 D.Lgs. n. 150/2009), le amministrazioni
pubbliche hanno 1'obbligo di pubblicare sul proprio sito istituzionale i curricula dei dirigenti e dei titolari di posizioni
organizzative?

A) Si, redatti in conformita al vigente modello europeo.

B) No, gli unici documenti che devono essere pubblicati sul sito istituzionale sono il Piano della performance ¢ la Relazione sulla

performance.

C) No, ¢ sempre in facolta delle amministrazioni pubbliche rendere pubblici i curricula dei dirigenti e dei titolari di posizioni

organizzative.

D) No, le amministrazioni pubbliche devono rendere pubblici gli incarichi, retribuiti e non retribuiti, conferiti ai dipendenti pubblici.

0607. Dispone I'art. 19 del D.Lgs. n. 150/2009 che alla fascia di merito alta ¢ corrisposta:

A) L'attribuzione del 50% delle risorse destinate al trattamento accessorio collegato alla performance individuale.
B) L'attribuzione del 20% delle risorse destinate al trattamento accessorio collegato alla performance individuale.
C) L'attribuzione del 30% delle risorse destinate al trattamento accessorio collegato alla performance individuale.
D) L'attribuzione del 60% delle risorse destinate al trattamento accessorio collegato alla performance individuale.

0608. Nel caso di recesso del dipendente di una pubblica amministrazione durante il periodo di prova, la retribuzione:

A) Viene corrisposta fino all'ultimo giorno di effettivo servizio compresi i ratei della tredicesima mensilita ove maturati.

B) Viene corrisposta per tutto il periodo di prova anche se effettivamente non effettuato compresi i ratei della tredicesima mensilita
ove maturati.

C) Viene corrisposta fino all'ultimo giorno di effettivo servizio esclusi i ratei della tredicesima mensilitd e eventuali altri
emolumenti.

D) Non ¢ dovuta.

0609. Con riferimento alle norme relative allo svolgimento del rapporto di pubblico impiego quale articolo della Carta
costituzionale stabilisce che i funzionari e i dipendenti pubblici assumono anche una responsabilita diretta, civile,
penale ed amministrativa per gli atti compiuti in violazione dei diritti?

A) L'art. 28 Cost.

B) L'art. 54 Cost.

C) L'art. 38 Cost.

D) L'art. 9 Cost.

0610. A quale organo ¢ attribuito il compito di realizzare e gestire, in collaborazione con il CNIPA il portale della
trasparenza che contiene i piani e le relazioni di performance delle amministrazioni pubbliche (art. 13, D.Lgs. n.
150/2009)?

A) Commissione per la valutazione, la trasparenza e 1'integrita.

B) Ministro per la pubblica amministrazione e l'innovazione.

C) CIPE.

D) Ministero per la pubblica amministrazione e semplificazione.

0611. 11 secondo e il terzo comma dell'art. 1 del D.Lgs. n. 165/2001 determinano 1'ambito di applicazione delle normative di
riforma in materia di pubblico impiego. Il legislatore, premesso che la riforma si applica a tutte le amministrazioni,
ha precisato che per "amministrazioni pubbliche" si intendono:

A) Anche tutti gli enti pubblici non economici nazionali, regionali e locali.

B) Anche tutti gli enti pubblici non economici nazionali ma non quelli regionali e locali.

C) Anche tutti gli enti pubblici non economici nazionali e regionali ma non quelli locali.

D) Anche tutti gli enti pubblici non economici regionali e locali ma non quelli nazionali.
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0612. A norma di quanto dispone il D.Lgs. n. 165/2001 in ordine ai controlli sulle assenze per malattia, in quale ipotesi
I'assenza deve essere giustificata esclusivamente mediante certificazione medica rilasciata da una struttura sanitaria
pubblica o da un medico convenzionato con il Servizio sanitario nazionale?

A) Dopo il secondo evento di malattia nell'anno solare.

B) Nell'ipotesi di assenza per malattia protratta per un periodo superiore a cinque giorni.

C) Dopo il terzo evento di malattia nell'anno solare.

D) Nell'ipotesi di assenza per malattia protratta per un periodo superiore a sette giorni.

0613. Indicare quale affermazione ¢ conforme a quanto dispone l'art. 49 del D.Lgs. n. 165/2001 sull'interpretazione
autentica dei contratti.

A) L'eventuale accordo di interpretazione autentica sostituisce la clausola in questione sin dall'inizio della vigenza del contratto.

B) Quando insorgano controversie sull'interpretazione dei contratti collettivi, le parti che 1i hanno sottoscritti rimettono la decisione
al Dipartimento della Funzione Pubblica.

C) Quando insorgano controversie sull'interpretazione dei contratti collettivi, le parti che li hanno sottoscritti rimettono la decisione
all' ARAN.

D) L'eventuale accordo di interpretazione autentica ha valenza dalla stipulazione del successivo contratto.

0614. Con riferimento alla gestione del personale in disponibilita, I'art. 34 del D.Lgs. n. 165/2001 dispone tra 1'altro che:

A) Gli oneri sociali relativi alla retribuzione goduta al momento del collocamento in disponibilitd sono corrisposti
dall'amministrazione di appartenenza all'ente previdenziale di riferimento per tutto il periodo della disponibilita.

B) Il personale in disponibilita ¢ iscritto in appositi elenchi secondo 1'anzianita di servizio.

C) Negli enti pubblici territoriali le economie derivanti dalla minore spesa per effetto del collocamento in disponibilita
confluiscono nelle casse dello Stato.

[

0615. Costituisce titolo rilevante ai fini dell'attribuzione delle progressioni di carriera (art. 24 D.Lgs. n. 150/2009) 1'essersi
collocato:

A) Per cinque annualita anche non consecutive nella fascia di merito alta.

B) Per due anni consecutivi nella fascia di merito alta.

C) Per un anno nella fascia di merito intermedia.

D) Per tre annualita anche non consecutive nella fascia di merito intermedia.

0616. A norma di quanto dispone 1'art. 55-bis del D.Lgs. n. 165/2001 in caso di procedimento disciplinare se il dipendente
convocato per il contraddittorio, non intende presentarsi, puo inviare una memoria scritta?

A) Si, puo inviare una memoria scritta.

B) No, il D.Lgs. n. 165/2001 lo esclude espressamente.

C) Solo nel caso di grave ed oggettivo impedimento a presentarsi.

D) No, ma puo formulare motivata istanza di rinvio.

0617. Nelle pubbliche amministrazioni gli indirizzi per la contrattazione collettiva nazionale sono emanati (art. 47 D.Lgs. n.
165/2001):

A) Dai Comitati di settore prima di ogni rinnovo contrattuale.

B) Dai Comitati di settore dopo ogni rinnovo contrattuale.

C) Dall'ARAN prima di ogni rinnovo contrattuale.

D) Dalle RSU prima di ogni rinnovo contrattuale.

0618. Dispone 1'art. 52 del D.Lgs. n. 165/2001 (Disciplina delle mansioni) che per obiettive esigenze di servizio il prestatore
di lavoro puo essere adibito a mansioni proprie della qualifica immediatamente superiore nel caso di sostituzione di
altro dipendente assente con diritto alla conservazione del posto:

A) Con esclusione dell'assenza per ferie, per la durata dell'assenza.

B) Compresa l'assenza per ferie, per la durata dell'assenza.

C) Con esclusione dell'assenza per ferie, qualora 1'assenza non sia superiore a tre mesi.

D) Compresa 1'assenza per ferie, qualora l'assenza non sia superiore a trenta giorni.

0619. Come sono adottate dalle pubbliche amministrazioni le determinazioni relative all'avvio di procedure di reclutamento
di personale (art. 35 D.Lgs. n. 165/2001)?

A) Sulla base della programmazione triennale del fabbisogno di personale.

B) Sulla base della programmazione annuale del fabbisogno di personale.

C) Sulla base della programmazione quinquennale del fabbisogno di personale.

D) Sulla base della programmazione biennale del fabbisogno di personale.

0620. Con riferimento all'art. 55-bis del D.Lgs. n. 165/2001 (Forme e termini del procedimento disciplinare), ¢ corretto
affermare che:

A) Prima dell'applicazione della sanzione disciplinare il dipendente deve essere sentito a sua difesa con l'eventuale assistenza di un
procuratore ovvero di un rappresentante dell'associazione sindacale cui aderisce o conferisce mandato.

B) Ogni comunicazione nell'ambito del procedimento disciplinare deve essere trasmessa al dipendente esclusivamente mediante
raccomandata A.R.

C) E fatto divieto di procedere alle comunicazioni al dipendente tramite fax o posta elettronica anche se certificata.

D) 11 dipendente non ha diritto di acceso agli atti istruttori del procedimento.

0621. Con riferimento alla graduatoria per le valutazioni individuali del personale, quale percentuale di personale ¢&
prevista per la fascia di merito bassa (art. 19, D.Lgs. n. 150/2009)?

A) 1125%.

B) 11 30%.

C) 1140%.

D) 11 50%.
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0622. Ai sensi dell'art. 35 del D.Lgs. n. 165/2001 le assunzioni obbligatorie da parte delle amministrazioni pubbliche dei
soggetti appartenenti alle categorie protette di cui alla legge n. 68/1999, previa verifica della compatibilita della
invalidita con le mansioni da svolgere, avvengono:

A) Per chiamata numerica degli iscritti nelle liste di collocamento.

B) Per chiamata diretta nominativa.

C) Sempre per concorso pubblico.

D) Sempre per concorso riservato.

0623. Indicare quale fonte tra quelle proposte ha tra le sue finalita principali quella di razionalizzare il costo del lavoro
pubblico, contenendo la spesa complessiva per il personale, diretta e indiretta, entro i vincoli di finanza pubblica?

A) D.Lgs. n. 165/2001.

B) Statuto dei lavoratori.

C) D.Lgs. n. 151/2001.

D) Legge n. 241/1990.

0624. La sanzione concordemente determinata all'esito delle procedure di cui all'art. 55 del D.Lgs. n. 165/2001 puo essere di
specie diversa da quella prevista, dalla legge o dal contratto collettivo, per l'infrazione per la quale si procede?

A) No, e non ¢ soggetta ad impugnazione.

B) No, ma ¢ soggetta ad impugnazione.

C) Si, ma non ¢ soggetta ad impugnazione.

D) Si, ed ¢ soggetta ad impugnazione.

0625. Realizzare la migliore utilizzazione delle risorse umane nelle pubbliche amministrazioni, assicurando la formazione e
lo sviluppo professionale dei dipendenti, applicando condizioni uniformi rispetto a quello del lavoro privato,
garantendo pari opportunita alle lavoratrici ed ai lavoratori nonché I'assenza di qualunque forma di discriminazione
e di violenza morale e psichica ¢ uno dei principi cardini:

A) Del D.Lgs. n. 165/2001.

B) Dello Statuto dei lavoratori.

C) Del D.Lgs. n. 151/2001.

D) Del D.P.R. n. 445/2000.

0626. Con riferimento alle nuove logiche di premialita stabilite dal D.Lgs. n. 150/2009 ¢ possibile erogare incentivi e premi
collegati alla performance in assenza delle verifiche e attestazioni sui sistemi di misurazione e valutazione?

A) No, ¢ vietata una discriminazione generalizzata dei compensi.

B) Si, se contemplato a livello di contrattazione collettiva di comparto.

C) Si, a seguito di orientamento della Corte dei conti in tal senso.

D) Si, a seguito di sentenza del Consiglio di Stato.

0627. A norma di quanto dispone I'art. 55-bis del D.Lgs. n. 165/2001 qualora il procedimento disciplinare sia per infrazione
di minore gravita ed a provvedere sia il responsabile con qualifica dirigenziale egli senza indugio e comunque non
oltre 20 giorni:

A) Deve contestare per iscritto I'addebito al dipendente e convocarlo per il contraddittorio a sua difesa.

B) Deve contestare per iscritto l'addebito al dipendente e trasmettere gli atti all'ufficio procedimenti disciplinari che deve

provvedere a convocarlo per il contraddittorio a sua difesa.

C) Deve trasmette gli atti all'apposito ufficio disciplinare istituito presso il Dipartimento della Funzione Pubblica.

D) Deve contestare per iscritto 1'addebito al dipendente, convocarlo per il contraddittorio a sua difesa e trasmettere gli atti all'ufficio

procedimenti disciplinari.

0628. L'art. 16 del D.Lgs. n. 165/2001, come di recente novellato, individua i compiti e poteri dei dirigenti degli uffici

dirigenziali generali, in particolare essi:

A) Promuovono e resistono alle liti ed hanno il potere di conciliare e di transigere, fermo restando quanto disposto dall'art. 12,
comma 1, della 1. n. 103/1979.

B) Definiscono in collaborazione con i vertici dell'amministrazione il Programma triennale per la trasparenza, il Piano della
performance e la Relazione sulla performance.

C) Definiscono obiettivi, prioritd, piani e programmi da attuare ed emanano le conseguenti direttive generali per l'attivita
amministrativa e per la gestione nonché i criteri generali in materia di ausili finanziari a terzi e determinano tariffe, canoni e
analoghi oneri a carico di terzi.

D) Formulano richieste di pareri alle autorita amministrative indipendenti ed al Consiglio di Stato ed individuano le risorse umane,
materiali ed economico-finanziarie da destinare alle diverse finalita e la loro ripartizione tra gli uffici.

0629. L'art. 57 del D.Lgs. n. 165/2001 (Pari opportunita) detta alcune disposizioni alle quale si devono attenere le
amministrazioni pubbliche per garantire pari opportunita tra uomini e donne per l'accesso al lavoro ed il
trattamento sul lavoro. A tal fine le amministrazioni pubbliche:

A) Possono finanziare programmi di azioni positive e l'attivita dei Comitati unici di garanzia per le pari opportunita, per la

valorizzazione del benessere di chi lavora e contro le discriminazioni, nell'ambito delle proprie disponibilita di bilancio.

B) Riservano alle donne, salva motivata impossibilita, la meta dei posti di componente delle commissioni di concorso.

C) Riservano alle donne, salva motivata impossibilitd, almeno la meta dei posti in organico che possono essere svolti con

prestazione lavorativa a tempo ridotto.

D) Devono riservare alle proprie dipendenti la meta dei posti ai corsi di formazione e di aggiornamento professionale, adottando

modalita organizzative atte a favorirne la partecipazione, consentendo la conciliazione fra vita professionale e vita familiare.

0630. Curare i rapporti con gli uffici dell'Unione europea e degli organismi internazionali nelle materie di competenza
secondo le specifiche direttive dell'organo di direzione politica, sempreché tali rapporti non siano espressamente
affidati ad apposito ufficio o organo ¢ una funzione che I'art. 16 del T.U. del pubblico impiego attribuisce:

A) Al dirigenti degli uffici dirigenziali generali dell'amministrazione.

B) All'organo di indirizzo politico-amministrativo dell'amministrazione.

C) Ai dirigenti e alla vice-dirigenza dell'amministrazione.

D) Agli organi consultivi dell'amministrazione.
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0631. A norma del disposto di cui all'art. 55-bis del D.Lgs. n. 165/2001 (Forme e termini del procedimento disciplinare),
entro quanto tempo dalla notizia di comportamenti punibili, il responsabile con qualifica dirigenziale della struttura
in cui il dipendente lavora deve contestargli 1'addebito?

A) Venti giorni.

B) Sessanta giorni.

C) Cinque giorni.

D) Dieci giorni.

0632. A norma del disposto di cui all'art. 33 del D.Lgs. n. 165/2001 (Eccedenze di personale e mobilita collettiva) la mancata
. attivazione delle procedure di cui a detto articolo da parte del dirigente responsabile:

A) E valutabile ai fini della responsabilita disciplinare.

B) Non puo comunque essere valutabile ai fini della responsabilita disciplinare.

C) Comporta il licenziamento senza preavviso.

D) Non pud comportare conseguenze negative.

0633. Quando insorgano controversie sull'interpretazione dei contratti collettivi delle pubbliche amministrazioni le parti
che li hanno sottoscritti (art. 49 D.Lgs. n. 165/2001):

A) Si incontrano per definire consensualmente il significato delle clausole controverse.

B) Rimettono la decisione all' ARAN.

C) Rimettono la decisione al Dipartimento della Funzione Pubblica.

D) Rimettono la decisione alle confederazioni sindacali rappresentative.

0634. Con riferimento ai rapporti fra procedimento disciplinare e procedimento penale (art. 55-ter, D.Lgs. n. 165/2001) il
. procedimento disciplinare, che abbia ad oggetto fatti in relazione ai quali procede I'autorita giudiziaria:

A) E proseguito e concluso anche in pendenza del procedimento penale.

B) Deve essere obbligatoriamente sospeso.

C) Non puo essere concluso in pendenza del procedimento penale.

D) Puo essere proseguito e concluso solo a seguito di autorizzazione dell'autorita che procede.

0635. A norma di quanto dispone l'art. 47 del D.Lgs. n. 165/2001, raggiunta l'ipotesi d'accordo ' ARAN a quali organi deve
trasmettere il testo contrattuale per acquisire il parere?

A) Al Governo e ai Comitati di settore.

B) Ai Comitati di settore ovvero all'ANCI.

C) Al Dipartimento della Funzione Pubblica che lo trasmette ai Comitati di settore.

D) Al Parlamento.

0636. Si indichi per quale materia, a seguito delle modifiche apportate all'art. 40 del D.Lgs. n. 165/2001 dal "Decreto
Brunetta" é consentita la contrattazione collettiva negli esclusivi limiti previsti dalle norme di legge.

A) Valutazione delle prestazioni ai fini delle progressioni economiche.

B) Diritti e obblighi direttamente pertinenti al rapporto di lavoro.

C) Partecipazione sindacale ai sensi dell'art. 9.

D) Prerogative dirigenziali.

0637. A norma di quanto dispone l'art. 36 del D.Lgs. n. 165/2001, le pubbliche amministrazioni possono ricorrere alla
somministrazione di lavoro per l'esercizio di funzioni direttive e dirigenziali?

A) No, lo esclude espressamente il suddetto articolo.

B) Si, lo prevede espressamente il suddetto articolo.

C) Si, ma solo per rispondere ad esigenze temporali ed eccezionali.

D) Solo per la sostituzione di altro dipendente con funzioni direttive e dirigenziali assente con diritto alla conservazione del posto.

0638. Si indichi per quale materia, a seguito delle modifiche apportate all'art. 40 del D.Lgs. n. 165/2001 dal "Decreto
Brunetta" é consentita la contrattazione collettiva negli esclusivi limiti previsti dalle norme di legge.

A) Valutazione delle prestazioni ai fini della mobilita e delle progressioni economiche.

B) Responsabilita giuridiche attinenti ai singoli operatori nell'espletamento di procedure amministrative.

C) Organi, uffici e modi di conferimento della titolarita dei medesimi.

D) Principi fondamentali di organizzazione degli uffici.

0639. Pud essere disposta una seconda visita fiscale nei confronti di un pubblico dipendente assente per malattia qualora
abbia gia ricevuto per il periodo indicato nel certificato una visita fiscale?

A) No, lo esclude espressamente il D.M. n. 206/2009.

B) Si, puo essere disposta una seconda visita.

C) Si, in teoria possono essere disposte tante visite quanti sono i giorni previsti nel certificato.

D) Si, se I'amministrazione di appartenenza lo ritiene opportuno.

0640. Sono esclusi dall'obbligo del rispetto delle fasce di reperibilita di cui al D.M. n. 206/2009:
A) I dipendenti con stati patologici sottesi o connessi alla situazione di invalidita riconosciuta.

B) 1 dipendenti con patologie che richiedono terapie.

C) I dipendenti assenti per infortunio.

D) Solo i dipendenti con patologie gravi che richiedono terapie salvavita.

0641. A norma di quanto dispone I'art. 55-bis del D.Lgs. n. 165/2001 a quale sanzione disciplinare soggiace il lavoratore
dipendente appartenente alla stessa amministrazione dell'incolpato che, essendo a conoscenza per ragioni di ufficio o
di servizio di informazioni rilevanti per un procedimento disciplinare in corso rifiuta, senza giustificato motivo, la
collaborazione richiesta dall'autorita disciplinare procedente?

A) Alla sospensione dal servizio con privazione della retribuzione fino ad un massimo di quindici giorni.

B) Alla sospensione dal servizio con privazione della retribuzione fino ad un massimo di trenta giorni.

C) A nessuna sanzione disciplinare; la legislazione vigente prevede la sanzione disciplinare della sospensione dal servizio con

privazione della retribuzione solo per coloro che rendano dichiarazioni false o reticenti.
D) Alla nota di biasimo.
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0642. Indicare quale affermazione é conforme a quanto dispone il D.Lgs. n. 165/2001 in ordine all'aspettativa per mandato
parlamentare.

A) Il periodo di aspettativa ¢ utile ai fini dell'anzianita di servizio e del trattamento di quiescenza e di previdenza.

B) I dipendenti delle pubbliche amministrazioni eletti al Parlamento europeo sono collocati in disponibilita senza assegni per la
durata del mandato.

C) I dipendenti delle pubbliche amministrazioni eletti al Parlamento nazionale non possono optare per la conservazione, in luogo
dell'indennita parlamentare, del trattamento economico in godimento presso 1'amministrazione di appartenenza.

D) 1l periodo di aspettativa non ¢ utile né ai fini dell'anzianita di servizio né del trattamento di quiescenza e di previdenza.

0643. Godono dell'aspettativa per mandato parlamentare (art. 68 D.Lgs. n. 165/2001) i dipendenti delle pubbliche
amministrazioni eletti nei Consigli regionali?
A) Si.
B) Si, tutti i dipendenti delle pubbliche amministrazioni eletti negli organi degli enti locali godono dell'aspettativa per mandato
parlamentare.
C) No, godono dell'aspettativa per mandato parlamentare sono i dipendenti delle pubbliche amministrazioni eletti al Parlamento

nazionale o al Parlamento europeo.
D) No.

0644. Con riferimento alla contrattazione collettiva, a chi si rivolge 1'art. 40 del D.Lgs. n. 165/2001 quando prevede 1'obbligo
di redigere una relazione tecnico-finanziaria e una relazione illustrativa a corredo di ogni contratto integrativo?

A) Pubblica amministrazione.

B) Dipartimento della funzione pubblica.

C) CiVIT.

D) ARAN.

0645. Con riferimento al passaggio diretto di personale tra amministrazioni diverse cosa dispone I'art. 30 del D.Lgs. n.
165/2001?

A) Che con decreto sono disposte le misure per agevolare i processi di mobilita, anche volontaria, per garantire I'esercizio delle
funzioni istituzionali da parte delle amministrazioni che presentano carenze di organico.

B) Che il trasferimento ¢ disposto previo parere favorevole del Dipartimento della Funzione Pubblica.

C) Che ¢ preclusa ai contratti collettivi nazionali la definizione delle procedure e dei criteri generali per 1'attuazione della mobilita.

D) Che il trasferimento puo essere disposto anche con inquadramento nell'area funzionale e posizione economica diversa a quella
posseduta presso 1'amministrazione di provenienza.

0646. A norma di quanto dispone I'art. 55-sexies del D.Lgs. n. 165/2001 e fuori dai casi previsti dal comma 1, quando il
lavoratore cagiona grave danno al normale funzionamento dell'ufficio di appartenenza, per inefficienza o
incompetenza professionale accertate dall'amministrazione ai sensi delle disposizioni legislative e contrattuali
concernenti la valutazione del personale, ¢ collocato:

A) In disponibilita.

B) In aspettativa.

C) In mobilita.

D) In congedo.

0647. 11 D.Lgs. n. 165/2001 elenca espressamente casi in cui il lavoratore pud essere adibito a mansioni proprie della
qualifica immediatamente superiore. Ai fini dell'art. 52 del suddetto D.Lgs., si considera svolgimento di mansioni
superiori:

A) Soltanto l'attribuzione in modo prevalente, sotto il profilo qualitativo, quantitativo e temporale, dei compiti propri di dette

mansioni.

B) L'attribuzione in modo anche non prevalente, sotto il profilo qualitativo, quantitativo e temporale, dei compiti propri di dette

mansioni.

C) L'attribuzione di qualsiasi mansione, anche se non prevalente, superiore a quella prevista dai C.C.N.L. di comparto.

D) Qualsiasi attribuzione di mansioni non corrispondenti ai compiti propri.

0648. Dispone l'art. 35 del D.Lgs. n. 165/2001 che le graduatorie dei concorsi per il reclutamento del personale presso le
amministrazioni pubbliche rimangono vigenti per un termine di tre anni dalla data di pubblicazione. Sono fatti salvi
gli eventuali periodi di vigenza inferiori previsti da leggi regionali?

A) Si, lo prevede espressamente il suddetto articolo.

B) No, le leggi regionali possono stabilire solo periodi di vigenza superiori.

C) No, il periodo di vigenza ¢ tassativo.

D) No, il periodo di vigenza, se inferiore, pud essere stabilito solo dall'amministrazione che procede all'assunzione.

0649. Con riferimento alle norme relative allo svolgimento del rapporto di pubblico impiego quale articolo della Carta
costituzionale prevede per chi ricopre cariche elettive il diritto di conservare il proprio posto di lavoro e di disporre
del tempo necessario per adempiere il mandato?

A) L'art. 51 Cost.

B) L'art. 98 Cost.

C) L'art. 33 Cost.

D) L'art. 8 Cost.

0650. Con riferimento alle vicende modificative del rapporto di lavoro, cosa ha previsto I'art. 48 del D.Lgs. n. 150/2009 che
ha aggiunto al D.Lgs. n. 165/2001 1'art. 29-bis?

A) La mobilita intercompartimentale.

B) La mobilita compartimentale.

C) La mobilita tra pubblico e privato.

D) Lo scambio di funzionari appartenenti a Paesi diversi e temporaneo servizio all'estero.
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0651. Alla privatizzazione del pubblico impiego non poteva che seguire la privatizzazione processuale. Il risultato ¢ ora
scolpito nell'art. 63 del D.Lgs. n. 165/2001, a tenore del quale sono devolute al G.O., in funzione di giudice del lavoro:
A) Le controversie concernenti 1'assunzione al lavoro.
B) Le controversie concernenti le revoche degli incarichi dirigenziali, con esclusione dell'assunzione al lavoro e del conferimento.
C) Le controversie relative ai rapporti di lavoro di cui all'art. 3 del suddetto D.Lgs., ivi comprese quelle attinenti ai diritti
patrimoniali connessi.
D) Le controversie relative a concorsi per soli candidati esterni.

0652.1 trattamenti economici accessori collegati all'effettivo svolgimento di attivita particolarmente disagiate ovvero
pericolose o dannose per la salute sono definiti, ai sensi dell'art. 45 del D.Lgs. n. 165/2001:

A) Dai contratti collettivi, in coerenza con le disposizioni legislative vigenti.

B) Dai contratti collettivi, in totale autonomia.

C) Dai contratti individuali, in coerenza con le disposizioni legislative vigenti.

D) Direttamente dalle singole amministrazioni.

0653. Indicare quali strumenti premianti sono previsti dall'art. 20 del D.Lgs. n. 150/2009.

A) Bonus annuale delle eccellenze, premio annuale per l'innovazione, progressioni economiche, progressioni di carriera,
attribuzione di incarichi e responsabilita, accesso a percorsi di alta formazione e di crescita professionale.

B) Bonus annuale delle eccellenze, aspettativa retribuita, progressioni economiche, progressioni di carriera, attribuzione di
incarichi e responsabilita, accesso a percorsi di alta formazione e di crescita professionale.

C) Bonus annuale delle eccellenze, premio annuale per l'innovazione, progressioni economiche, progressioni di carriera,
attribuzione di incarichi e responsabilita, riduzione dell'orario di lavoro.

D) Bonus annuale delle eccellenze, premio annuale per l'innovazione, progressioni economiche, attribuzione di permessi retribuiti,
attribuzione di incarichi e responsabilita, accesso a percorsi di alta formazione e di crescita professionale.

0654. A norma di quanto dispone 1'art. 68 del D.Lgs. n. 165/2001, sono collocati in aspettativa senza assegni per la durata
del mandato:
A) I dipendenti delle pubbliche amministrazioni eletti al Parlamento nazionale, al Parlamento europeo e nei Consigli regionali.
B) I dipendenti delle pubbliche amministrazioni eletti al Parlamento nazionale, al Parlamento europeo e nei Consigli regionali,
provinciali e comunali.
C) I dipendenti delle pubbliche amministrazioni eletti al Parlamento nazionale e al Parlamento europeo.
D) I dipendenti delle pubbliche amministrazioni eletti nei Cda di societa partecipate dallo Stato o dagli enti locali.

0655. La Carta costituzionale pur non disciplinando né il rapporto di lavoro pubblico né quello privato detta una serie di
rilevanti prescrizioni che delineano gli aspetti fondamentali dello stesso. L'art. 97 della Costituzione:

A) Stabilisce che i pubblici uffici sono organizzati secondo disposizioni di legge e che nell'ordinamento di questi sono fissati le
sfere di competenza, le attribuzioni e le responsabilita proprie dei funzionari.

B) Stabilisce che i cittadini che ricoprono funzioni pubbliche hanno il dovere di adempierle con disciplina ed onore, prestando
giuramento nei casi stabiliti dalla legge.

C) Prevedere per chi ricopre cariche elettive il diritto di conservare il proprio posto di lavoro e di disporre del tempo necessario per
adempiere il mandato.

D) Stabilisce che i funzionari e i dipendenti pubblici assumono anche una responsabilita diretta, civile, penale ed amministrativa
per gli atti compiuti in violazione dei diritti.

0656. Con riferimento ai giudizi di responsabilita dei funzionari e degli impiegati pubblici, I'art. 1 della 1. n. 20/1994
rubricato "Azione di responsabilita" ha introdotto delle importanti novita in merito a tali giudizi. Indicare quale
affermazione in merito ¢ corretta.

A) 11 debito si trasmette agli eredi secondo le leggi vigenti nei casi di illecito arricchimento del dante causa e di conseguente

indebito arricchimento degli eredi stessi.

B) Nel caso di atti che rientrano nella competenza propria degli uffici tecnici o amministrativi la responsabilita si estende anche ai
titolari degli organi politici che in buona fede ne abbiano consentito I'esecuzione.

C) Qualora la prescrizione del diritto al risarcimento sia maturata a causa di omissione o ritardo della denuncia del fatto,
rispondono del danno erariale i soggetti che hanno omesso o ritardato la denuncia. In tali casi, I'azione ¢ proponibile entro tre
anni dalla data in cui la prescrizione ¢ maturata.

D) Se il fatto dannoso ¢ causato da piu persone, la Corte dei conti, valutate le singole responsabilita, condanna nell'uguale misura.

0657. La Carta costituzionale pur non disciplinando né il rapporto di lavoro pubblico né quello privato detta una serie di
rilevanti prescrizioni che delineano gli aspetti fondamentali dello stesso. L'art. 98, comma 1, della Costituzione:

A) Stabilisce che i pubblici impiegati sono al servizio esclusivo della Nazione.

B) Stabilisce che i funzionari e i dipendenti pubblici assumono anche una responsabilita diretta, civile, penale ed amministrativa
per gli atti compiuti in violazione dei diritti.

C) Prevede che agli impieghi pubblici si accede mediante concorso, salvo i casi stabiliti dalla legge.

D) Stabilisce che i pubblici uffici sono organizzati secondo disposizioni di legge in modo che siano assicurati il buon andamento e
l'imparzialita dell'amministrazione.

0658. Con riferimento al passaggio diretto di personale tra amministrazioni diverse cosa dispone I'art. 30 del D.Lgs. n.
165/2001?

A) Che il trasferimento pud essere disposto anche se la vacanza sia presente in area diversa da quella di inquadramento.

B) Che ¢ preclusa ai contratti collettivi nazionali la definizione delle procedure e dei criteri generali per l'attuazione della mobilita.

C) Che sono validi gli accordi, gli atti o le clausole dei contratti collettivi volti ad eludere 1'applicazione del principio del previo
esperimento di mobilita rispetto al reclutamento di nuovo personale.

D) Che le pubbliche amministrazioni, per motivate esigenze organizzative, risultanti dai documenti di programmazione, possono
utilizzare in assegnazione temporanea, con le modalita previste dai rispettivi ordinamenti, personale di altre amministrazioni
per un periodo non superiore a dodici mesi.
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0659. Nel caso di prestazione lavorativa, per la quale l'amministrazione di appartenenza formula una valutazione di
insufficiente rendimento e questo sia dovuto alla reiterata violazione degli obblighi concernenti la prestazione stessa,
si puo procedere al licenziamento disciplinare (art. 55-quater D.Lgs. n. 165/2001)?

A) Si, se riferibile ad un arco temporale non inferiore al biennio.

B) No, I'amministrazione puo procedere al licenziamento disciplinare sono nei casi tassativamente previsti all'art. 55-quater.

C) Si, se riferibile ad un arco temporale non inferiore al triennio.

D) Si, se riferibile ad un arco temporale non inferiore al quinquennio.

0660. Le procedure di reclutamento di personale nelle pubbliche amministrazioni si devono conformare ai principi elencati
all'art. 35, comma 3, del D.Lgs. n. 165/2001. Quale é un corretto principio?

A) Adozione di meccanismi oggettivi e trasparenti, idonei a verificare il possesso dei requisiti attitudinali e professionali richiesti in
relazione alla posizione da ricoprire.

B) Rispetto delle pari opportunita tra cittadini comunitari e cittadini extracomunitari.

C) Accentramento delle procedure di reclutamento.

D) Composizione delle commissioni esclusivamente con esperti di provata competenza nelle materie di concorso, scelti tra
funzionari delle amministrazioni che ricoprano cariche politiche ovvero siano rappresentanti sindacali.

0661. La responsabilita contabile si riferisce a qualsiasi irregolarita commessa nella riscossione o nei pagamenti o nella
conservazione del denaro o dei valori della P.A. Essa:
A) Costituisce una sottospecie della responsabilita civile, assimilabile a quella del depositario, il quale ¢ liberato dall'obbligo di
restituzione soltanto se dimostra che la perdita € avvenuta per causa a lui non imputabile (art. 1780 c.c.).
B) Come quella civile sorge per il solo fatto della irregolarita della gestione e non richiede la prova del danno (sempre presunto).
C) Presuppone in ogni caso un rapporto di servizio ed ¢ imprescrittibile.
D) Comporta in ogni caso anche responsabilita penale.

0662. Sono esclusi dall'obbligo della reperibilita i dipendenti delle pubbliche amministrazioni assenti per malattia (D.M. n.
206/2009):

A) Nei confronti dei quali ¢ stata gia effettuata la visita fiscale per il periodo di prognosi indicato nel certificato.

B) Nei confronti dei quali ¢ stata gia effettuata nell'arco dell'anno una visita fiscale.

C) Nei confronti dei quali ¢ stata gia effettuata nell'anno una precedente visita fiscale per la stessa patologia.

D) Nei confronti dei quali sia gia stata effettuata visita fiscale nei precedenti sei mesi.

0663. La Carta costituzionale pur non disciplinando né il rapporto di lavoro pubblico né quello privato detta una serie di
rilevanti prescrizioni che delineano gli aspetti fondamentali dello stesso. L'art. 97, comma 3, della Costituzione:

A) Prevede che agli impieghi pubblici si accede mediante concorso, salvo i casi stabiliti dalla legge.

B) Stabilisce che i funzionari e i dipendenti pubblici assumono anche una responsabilita diretta, civile, penale ed amministrativa
per gli atti compiuti in violazione dei diritti.

C) Stabilisce che i cittadini che ricoprono funzioni pubbliche hanno il dovere di adempierle con disciplina ed onore, prestando
giuramento nei casi stabiliti dalla legge.

D) Prevede per chi ricopre cariche elettive il diritto di conservare il proprio posto di lavoro e di disporre del tempo necessario per
adempiere il mandato.

0664. A quale organo ¢ attribuito il compito di definire la struttura e le modalita di redazione del Piano della performance e
della Relazione sulla performance (art. 13, D.Lgs. n. 150/2009)?

A) Commissione per la valutazione, la trasparenza e l'integrita.

B) OIV.

C) Ministero per la pubblica amministrazione e semplificazione.

D) Ministero per la coesione territoriale.

0665. A norma di quanto dispone il novellato art. 57 del D.Lgs. n. 165/2001, il Comitato unico di garanzia per le pari

opportunita, la valorizzazione del benessere di chi lavora e contro le discriminazioni:

A) Ha composizione paritetica ed ¢ formato da un componente designato da ciascuna delle organizzazioni sindacali maggiormente
rappresentative a livello di amministrazione e da un pari numero di rappresentanti dell'amministrazione in modo da assicurare
nel complesso la presenza paritaria di entrambi i generi.

B) Ha composizione paritetica ed ¢ formato da un componente designato da ciascuna delle organizzazioni sindacali maggiormente
rappresentative a livello di amministrazione e da un numero doppio di rappresentanti dell'amministrazione.

C) Ha composizione paritetica ed ¢ formato da un componente designato da ciascuna delle organizzazioni sindacali maggiormente
rappresentative a livello di amministrazione, da un pari numero di rappresentanti dell'amministrazione, ¢ da cinque lavoratori
della stessa amministrazione, in modo da assicurare nel complesso la presenza paritaria.

D) Ha composizione paritetica ed ¢ formato da un componente designato da ciascuna delle organizzazioni sindacali maggiormente
rappresentative a livello di amministrazione, da un pari numero di rappresentanti dell'amministrazione, e da alcuni componenti
del CNEL.

0666. Con riferimento a quanto dispone I'art. 32 del D.Lgs. n. 165/2001 sullo scambio di funzionari appartenenti a Paesi
diversi e temporaneo servizio all'estero ¢ corretto affermare che:
A) Il personale che presta temporaneo servizio all'estero resta a tutti gli effetti dipendente dell'amministrazione di appartenenza.
B) L'esperienza maturata all'estero non puo essere valutata ai fini dello sviluppo professionale degli interessati.
C) 1l trattamento economico dovra essere rimborsato in tutto o in parte allo Stato italiano dall'Unione europea.
D) I dipendenti a seguito di appositi accordi di reciprocita possono essere destinati solo presso amministrazioni pubbliche degli
Stati membri dell'Unione europea ovvero degli Stati candidati all'adesione.
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0667. Indicare quale affermazione sul reclutamento del personale ¢ conforme a quanto dispone I'art. 35 del D.Lgs. n.
165/2001.

A) Le assunzioni obbligatorie dei soggetti appartenenti alle categorie protette di cui alla legge n. 68/1999, previa verifica della
compatibilita della invalidita con le mansioni da svolgere, avvengono per chiamata numerica degli iscritti nelle liste di
collocamento.

B) Le graduatorie dei concorsi per il reclutamento del personale rimangono vigenti per un termine di dodici mesi dalla data di
pubblicazione.

C) I vincitori dei concorsi devono permanere nella sede di prima destinazione per un periodo non inferiore a tre anni.

D) Le determinazioni relative all'avvio di procedure di reclutamento sono adottate sulla base della programmazione quadriennale.

0668. A norma di quanto dispone I'art. 33 del D.Lgs. 165/2001 & collocato in disponibilita, trascorsi novanta giorni dalla
comunicazione alle rappresentanze unitarie del personale e alle organizzazioni sindacali:

A) Tra l'altro il personale che non abbia preso servizio presso la diversa amministrazione secondo gli accordi di mobilita.

B) Solo il personale che non sia possibile impiegare diversamente nell'ambito della medesima amministrazione.

C) Tra l'altro il personale che abbia maturato I'anzianita contributiva sufficiente per il conseguimento della pensione di anzianita.

D) Tra I'altro, il personale che abbia maturato 1'anzianita contributiva sufficiente per il conseguimento della pensione di vecchiaia.

0669. Con riferimento ai giudizi di responsabilita dei funzionari e degli impiegati pubblici, I'art. 1 della 1. n. 20/1994
rubricato "Azione di responsabilita" ha introdotto delle importanti novita in merito a tali giudizi. Indicare quale
affermazione in merito & corretta.

A) La responsabilita dei soggetti sottoposti alla giurisdizione della Corte dei conti in materia di contabilita pubblica ¢ personale e
limitata ai fatti ed alle omissioni commessi con dolo o con colpa grave, ferma restando l'insindacabilita nel merito delle scelte
discrezionali.

B) 11 relativo debito non si trasmette mai agli eredi neanche nei casi di illecito arricchimento del dante causa e di conseguente
indebito arricchimento degli eredi stessi.

C) Se il fatto dannoso € causato da piu persone, la Corte dei conti, valutate le singole responsabilita, condanna nell'uguale misura.

D) Nel caso di atti che rientrano nella competenza propria degli uffici tecnici o amministrativi la responsabilita si estende anche ai
titolari degli organi politici che in buona fede ne abbiano consentito I'esecuzione.

0670. A norma di quanto dispone I'art. 33 del D.Lgs. 165/2001 & collocato in disponibilita, trascorsi novanta giorni dalla
comunicazione alle rappresentanze unitarie del personale e alle organizzazioni sindacali:

A) Tra l'altro il personale che non possa essere ricollocato presso altre amministrazioni nell'ambito regionale.

B) Solo il personale che non abbia preso servizio presso la diversa amministrazione secondo gli accordi di mobilita.

C) Tra l'altro il personale che abbia maturato 1'anzianita contributiva sufficiente per il conseguimento della pensione di anzianita.

D) Tra I'altro, il personale che abbia maturato 1'anzianita contributiva sufficiente per il conseguimento della pensione di vecchiaia.

0671. Con riferimento alla gestione del personale in disponibilita, I'art. 34 del D.Lgs. n. 165/2001 dispone tra l'altro che:

A) Per gli enti pubblici territoriali le economie derivanti dalla minore spesa per effetto del collocamento in disponibilita restano a
disposizione del loro bilancio e possono essere utilizzate per la formazione e la riqualificazione del personale nell'esercizio
successivo.

B) Nell'ambito della programmazione triennale del personale le nuove assunzioni non sono subordinate alla verificata impossibilita
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D) Il personale in disponibilita ¢ iscritto in appositi elenchi secondo 1'anzianita di servizio.

0672. A norma della previsione di cui all'art. 53 del D.Lgs. n. 165/2001 possono essere conferiti incarichi di direzione di
strutture deputate alla gestione del personale a soggetti che abbiano rivestito cariche in partiti politici o in
organizzazioni sindacali o che abbiano avuto rapporti continuativi di collaborazione o di consulenza con le predette
organizzazioni?

A) No, se le cariche sono state rivestite negli ultimi due anni.

B) No, se le cariche sono state rivestite negli ultimi cinque anni.

C) No, il D.Lgs. n. 150/2009 di modifica al D.Lgs. n. 165/2001 ha previsto il divieto di conferire detti incarichi a soggetti che
abbiano o abbiano avuto cariche in partiti politici o in organizzazioni sindacali o che abbiano avuto rapporti continuativi di
collaborazione o di consulenza.

D) Si, senza alcuna limitazione.

0673. Le procedure di reclutamento di personale nelle pubbliche amministrazioni si devono conformare ai principi elencati

all'art. 35, comma 3, del D.Lgs. n. 165/2001. Quale & un corretto principio?

A) Adeguata pubblicita della selezione e modalita di svolgimento che garantiscano 1l'imparzialita e assicurino economicita e celerita
di espletamento, ricorrendo, ove ¢ opportuno, all'ausilio di sistemi automatizzati, diretti anche a realizzare forme di
preselezione.

B) Divieto di adozione di meccanismi idonei a verificare il possesso dei requisiti attitudinali e professionali.

C) Rispetto delle pari opportunita tra cittadini comunitari e cittadini extracomunitari.

D) Composizione delle commissioni con esperti di provata competenza nelle materie di concorso, scelti tra i componenti
dell'organo di direzione politica dell'amministrazione.

0674. A norma di quanto dispone I'art. 33 del D.Lgs. n. 165/2001 i periodi di godimento dell'indennita sono riconosciuti ai
fini della determinazione dei requisiti di accesso alla pensione?

A) Si, i periodi di godimento dell'indennita sono riconosciuti ai fini della determinazione dei requisiti di accesso alla pensione e
della misura della stessa. E riconosciuto altresi il diritto all'assegno per il nucleo famigliare.

B) Si, i periodi di godimento dell'indennita sono riconosciuti ai fini della determinazione dei requisiti di accesso alla pensione e
della misura della stessa. Non ¢ riconosciuto il diritto all'assegno per il nucleo famigliare.

C) Si, i periodi di godimento dell'indennita sono riconosciuti solo ai fini della determinazione dei requisiti di accesso alla pensione.
E riconosciuto altresi il diritto all'assegno per il nucleo famigliare.

D) No, i periodi di godimento dell'indennita sono riconosciuti solo ai fini della determinazione della misura della pensione. Non ¢
riconosciuto il diritto all'assegno per il nucleo famigliare.
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0675. La riforma del lavoro pubblico del 2009 vede tra i suoi capisaldi la lotta all'assenteismo e a tal fine ha disposto precisi
controlli sulle assenze per malattia dei dipendenti, e in particolare con il D.M. n. 206/2009 sono state fissate le fasce
orarie di reperibilita per i dipendenti delle pubbliche amministrazioni. L'obbligo del rispetto di dette fasce orarie
sussiste anche per le malattie per le quali é stata riconosciuta la causa di servizio?

A) No.

B) Solo nelle ore pomeridiane.

C) Solo nelle ore mattutine.

D) Si.

0676. A norma del disposto di cui all'art. 5S5-quinques del D.Lgs. n. 165/2001 le false attestazioni o certificazioni della
propria presenza in servizio sono punite:

A) Con la reclusione da uno a cinque anni ¢ con la multa da euro 400 ad euro 1.600.

B) Con la reclusione da uno a due anni e con la multa da euro 100 ad euro 600.

C) Con la reclusione da uno a tre anni e con la multa da euro 50 ad euro 500.

D) Con la reclusione da uno a quattro anni e con la multa da euro 400 ad euro 1.600.

0677. A norma di quanto dispone 1'art. 36 del D.Lgs. n. 165/2001 con riferimento all'utilizzo di contratti di lavoro flessibile,
quale effetto produce la violazione di disposizioni imperative riguardanti 1'assunzione o l'impiego di lavoratori da
parte delle pubbliche amministrazioni?

A) I dirigenti che operano in violazione delle disposizioni sono responsabili anche ai sensi dell'art. 21 (responsabilita dirigenziale).

B) Il provvedimento ¢ sottoposto all'esame degli organi di governo dell'amministrazione per verificare se il comportamento del

dirigente ¢ stato tale da ingenerare nel lavoratore il convincimento che si trattasse di provvedimento legittimo.

C) Nessun effetto.

D) I provvedimenti sono nulli di diritto ed ogni obbligazione ¢ priva di efficacia. Il lavoratore non ha diritto ad alcun risarcimento

del danno derivante dalla prestazione di lavoro in violazione di disposizioni imperative.

0678. Prevede il D.Lgs. n. 165/2001 che i soggetti privati che intendano conferire incarichi retribuiti a dipendenti pubblici
devono essere preventivamente autorizzati dall'amministrazione di appartenenza del dipendente. Entro quanto
tempo dalla richiesta di autorizzazione I'amministrazione deve pronunciarsi?

A) Entro trenta giorni dalla ricezione della richiesta stessa.

B) Entro sessanta giorni dalla ricezione della richiesta stessa.

C) Entro novanta giorni dalla ricezione della richiesta stessa.

D) Entro cinque giorni dalla ricezione della richiesta stessa.

0679. Curare 1'attuazione dei piani, programmi e direttive generali definite all'organo di indirizzo politico-amministrativo e
attribuire ai dirigenti gli incarichi e la responsabilita di specifici progetti e gestioni ¢ una funzione che I'art. 16 del
T.U. del pubblico impiego attribuisce:

A) Ai dirigenti degli uffici dirigenziali generali dell'amministrazione.

B) All'organo di direzione politica dell'amministrazione.

C) All'organismo indipendente di valutazione della performance dell'amministrazione.

D) Agli organi consultivi dell'amministrazione.

0680. A quale organo ¢ attribuito il compito di fornire supporto tecnico e metodologico all'attuazione delle varie fasi del
ciclo di gestione della performance (art. 13, D.Lgs. n. 150/2009)?

A) Commissione per la valutazione, la trasparenza e l'integrita.

B) OIV.

C) CIPE.

D) Ministero per la pubblica amministrazione e semplificazione.

0681. Indicare quale affermazione ¢ conforme a quanto dispone il D.Lgs. n. 165/2001 in ordine all'aspettativa per mandato
parlamentare.

A) I dipendenti delle pubbliche amministrazioni eletti al Parlamento europeo possono optare per la conservazione, in luogo
dell'indennita parlamentare, del trattamento economico in godimento presso 'amministrazione di appartenenza.

B) I dipendenti delle pubbliche amministrazioni eletti nei Consigli regionali sono collocati in disponibilita senza assegni per la
durata del mandato.

C) I dipendenti delle pubbliche amministrazioni eletti al Parlamento nazionale non possono optare per la conservazione, in luogo
dell'indennita parlamentare, del trattamento economico in godimento presso 1'amministrazione di appartenenza.

D) 1l periodo di aspettativa ¢ utile solo ai fini del trattamento di quiescenza e di previdenza.

0682. La disposizione di cui all'art. 55-quater del D.Lgs. n. 165/2001, prevede sei nuove fattispecie sanzionatorie, non
conservative del rapporto di lavoro, riconducibili alla tipologia del licenziamento c.d. disciplinare, tra cui rileva:
A) Falsa attestazione della presenza in servizio, mediante l'alterazione dei sistemi di rilevamento della presenza o con altre modalita
fraudolente.
B) Alterchi negli ambienti di lavoro, anche con utenti o terzi.
C) Inosservanza delle disposizioni di servizio.
D) Condotta non conforme ai principi di correttezza verso superiori o altri dipendenti.

0683. Le pubbliche amministrazioni non possono conferire incarichi retribuiti a dipendenti di altre amministrazioni
pubbliche senza la previa autorizzazione dell'amministrazione di appartenenza dei dipendenti stessi. A norma di
quanto dispone il D.Lgs. n. 165/2001 quanto affermato ¢é corretto?

A) Si, ¢ corretto.

B) No, tra pubbliche amministrazioni non occorre alcuna autorizzazione.

C) No, l'autorizzazione ¢ necessaria solo tra enti pubblici economici e i soggetti privati.

D) No, l'autorizzazione deve essere rilasciata dall' ARAN.

57 POSTI DIETISTA Pagina 73




57 POSTI DIETISTA

0684. Le disposizioni concernenti false attestazioni o certificazioni di cui all'art. S5-quinquies del D.Lgs. n. 165/2001
costituiscono norme imperative ai sensi e per gli effetti degli artt. 1339 e 1419, secondo comma, del codice civile.
Quanto affermato costituisce corretta previsione legislativa?

A) Si, a seguito dell'emanazione del "Decreto Brunetta".

B) No, tali disposizioni possono essere derogate dai successivi CCNL.

C) No, tali disposizioni possono essere oggetto di contrattazione collettiva anche a livello di comparto.

D) No, costituiscono norme dispositive.

0685. Alla privatizzazione del pubblico impiego non poteva che seguire la privatizzazione processuale. Il risultato é ora
scolpito nell'art. 63 del D.Lgs. n. 165/2001, a tenore del quale sono devolute al G.O., in funzione di giudice del lavoro:

A) Le controversie concernenti le indennita di fine rapporto, comunque denominate e corrisposte.

B) Le controversie concernenti I'assunzione al lavoro e il conferimento degli incarichi dirigenziali, con esclusione delle revoche.

C) Le controversie relative a concorsi per soli candidati esterni.

D) Le controversie relative ai rapporti di lavoro dei magistrati ordinari, amministrativi e contabili.

0686. Le disposizioni concernenti i rapporti fra procedimento disciplinare e procedimento penale di cui all'art. 55-ter del
D.Lgs. n. 165/2001 costituiscono norme imperative ai sensi e per gli effetti degli artt. 1339 e 1419, secondo comma, del
codice civile. Quanto affermato costituisce corretta previsione legislativa?

A) Si, a seguito dell'emanazione del "Decreto Brunetta".

B) No, tali disposizioni possono essere derogate dai successivi CCNL.

C) No, tali disposizioni possono essere oggetto di contrattazione collettiva anche a livello di comparto.

D) No, costituiscono norme dispositive.

0687. Con riferimento alla gestione del personale in disponibilita, 1'art. 34 del D.Lgs. n. 165/2001 dispone tra 1'altro che:

A) 11 personale in disponibilita ¢ iscritto in appositi elenchi secondo I'ordine cronologico di sospensione del relativo rapporto di
lavoro.

B) Gli oneri sociali relativi alla retribuzione goduta al momento del collocamento in disponibilitd non sono dovuti all'ente
previdenziale di riferimento.

C) Nell'ambito della programmazione triennale del personale le nuove assunzioni non sono subordinate alla verificata impossibilita

D) Negli enti pubblici territoriali le economie derivanti dalla minore spesa per effetto del collocamento in disponibilita
confluiscono nelle casse dello Stato.

0688. Secondo le disposizioni di cui al terzo comma dell'art. 45 del D.Lgs. n. 165/2001 il trattamento economico accessorio
collegato alla performance individuale & definito dai contratti collettivi. Quanto affermato ¢ Vero o Falso?

A) Vero, i contratti collettivi, in coerenza con le disposizioni vigenti, definiscono anche il trattamento economico accessorio
collegato alla performance individuale.

B) Falso, i contratti collettivi, in coerenza con le disposizioni vigenti, definiscono anche il trattamento economico accessorio
collegato alla performance organizzativa con riferimento all'amministrazione nel suo complesso.

C) Falso, i contratti collettivi, in coerenza con le disposizioni vigenti, definiscono solo il trattamento economico fondamentale.

D) Falso, i contratti collettivi, in coerenza con le disposizioni vigenti, definiscono solo il trattamento economico fondamentale ed
accessorio ma non quello collegato alla performance che ¢ definito dall'amministrazione.

0689. 11 secondo e il terzo comma dell'art. 1 del D.Lgs. n. 165/2001 determinano 1'ambito di applicazione delle normative di
riforma in materia di pubblico impiego. Il legislatore, premesso che la riforma si applica a tutte le amministrazioni,
ha precisato che per "amministrazioni pubbliche" si intendono tutte le amministrazioni dello Stato:

A) Compresi gli istituti e scuole di ogni ordine e grado e le istituzioni educative, le aziende ed amministrazioni dello Stato ad

ordinamento autonomo.

B) Compresi gli istituti e scuole di ogni ordine e grado e le istituzioni educative ed escluse le aziende ed amministrazioni dello

Stato ad ordinamento autonomo.

C) Comprese le aziende ed amministrazioni dello Stato ad ordinamento autonomo ed esclusi gli istituti e scuole di ogni ordine e

grado e le istituzioni educative.

D) Esclusi gli istituti e scuole di ogni ordine e grado e le istituzioni educative, le aziende ed amministrazioni dello Stato ad

ordinamento autonomo.

0690. Nelle amministrazioni pubbliche chi definisce il Programma triennale per la trasparenza e l'integrita, nonché gli
eventuali aggiornamenti annuali (art. 15 D.Lgs. n. 150/2009)?

A) L'organo di indirizzo politico-amministrativo di ciascuna amministrazione.

B) L'Organismo indipendente di valutazione della performance (OIV).

C) I dirigenti degli uffici dirigenziali generali di ciascuna amministrazione.

D) I dirigenti di cui all'art. 17 del D.Lgs. n. 165/2001 nonché la vicedirigenza.

0691. Dispone il D.Lgs. 165/2001 che nella P.A. il lavoratore puo essere adibito a mansioni proprie della qualifica
immediatamente superiore, nel caso di vacanza di posto in organico:

A) Per non piu di sei mesi, prorogabili fino a dodici qualora siano state avviate le procedure per la copertura dei posti vacanti.

B) Per non piu di tre mesi, prorogabili fino a dodici qualora siano state avviate le procedure per la copertura dei posti vacanti.

C) Per il periodo stabilito autonomamente dal responsabile del personale.

D) A tempo indeterminato, fino a quando non siano state avviate le procedure per la copertura dei posti vacanti.

0692. Il premio annuale per l'innovazione ¢ assegnato (art. 22 D.Lgs. n. 150/2009):

A) Al miglior progetto realizzato nell'anno, in grado di produrre un significativo cambiamento dei servizi offerti o dei processi
interni di lavoro, con un elevato impatto sulla performance dell'organizzazione.

B) In relazione alle competenze professionali acquisite nel periodo di riferimento.

C) In relazione ai risultati individuali conseguiti all'interno di un gruppo di lavoro.

D) In relazione ai risultati raggiunti per il miglioramento dei processi e servizi offerti.
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0693. Con riferimento alle vicende modificative del rapporto di impiego presso le pubbliche amministrazioni, il comando:

A) Si configura nell'ipotesi in cui il lavoratore viene chiamato a rendere la propria prestazione lavorativa, eccezionale e
temporanea, a beneficio di altra pubblica amministrazione.

B) E una temporanea assegnazione di pubblici dipendenti a prestare servizio presso un ufficio diverso da quello nel quale risultano
formalmente incaricati, spesso in attesa del definitivo trasferimento nel nuovo ufficio.

C) Comporta la sospensione dell'obbligo della prestazione lavorativa.

D) E attivato a seguito di conclusione infruttuosa della procedura di mobilita collettiva.

0694. Con riferimento alla trasparenza e rendicontazione delle performance (art. 11 D.Lgs. n. 150/2009), le amministrazioni
pubbliche hanno 1'obbligo di pubblicare sul proprio sito istituzionale I'ammontare complessivo dei premi collegati
alla performance stanziati?

A) Si, nonché I'ammontare dei premi effettivamente distribuiti.

B) No, gli unici documenti che devono essere pubblicati sul sito istituzionale sono il Piano della performance e la Relazione sulla

performance.

C) No, ¢ sempre in facolta delle amministrazioni pubbliche rendere pubblico I'ammontare complessivo dei premi collegati alla

performance stanziati.

D) No, le amministrazioni pubbliche devono rendere pubblici i curricula dei dirigenti e dei titolari di posizioni organizzative.

0695. Con riferimento alla gestione del personale in disponibilita, I'art. 34 del D.Lgs. n. 165/2001 dispone tra I'altro che:

A) I contratti collettivi nazionali possono riservare appositi fondi per la riqualificazione professionale del personale trasferito o
collocato in disponibilita e per favorire forme di incentivazione alla ricollocazione del personale, in particolare mediante
mobilita volontaria.

B) Il personale in disponibilita ¢ iscritto in appositi elenchi secondo 1'anzianita di servizio.

D) La spesa relativa al personale in mobilita grava sempre sul bilancio dello Stato sino al trasferimento ad altra amministrazione,
ovvero al raggiungimento del periodo massimo di fruizione dell'indennita.

0696. Alla privatizzazione del pubblico impiego non poteva che seguire la privatizzazione processuale. Il risultato ¢ ora
scolpito nell'art. 63 del D.Lgs. n. 165/2001, a tenore del quale sono devolute al G.O., in funzione di giudice del lavoro,
tutte le controversie relative ai rapporti di lavoro alle dipendenze delle pubbliche amministrazioni. Restano devolute
comunque al G.A.:

A) Le controversie relative ai rapporti di lavoro degli avvocati e procuratori dello Stato, comprese quelle attinenti a diritti

patrimoniali connessi.

B) Le controversie relative al conferimento e alla revoca di incarichi dirigenziali.

C) Le controversie in materia pensionistica.

D) Le controversie relative ai rapporti di lavoro del personale militare e delle Forze di polizia di Stato, escluse quelle attinenti a

diritti patrimoniali connessi.

0697. L'art. 16 del D.Lgs. n. 165/2001, come di recente novellato, individua i compiti e poteri dei dirigenti degli uffici
dirigenziali generali, in particolare essi:

A) Adottano gli atti e i provvedimenti amministrativi ed esercitano i poteri di spesa e quelli di acquisizione delle entrate rientranti
nella competenza dei propri uffici, salvo quelli delegati ai dirigenti.

B) Emanano le direttive generali contenenti gli indirizzi strategici dell'amministrazione e definiscono in collaborazione con i vertici
la Relazione sulla performance.

C) Assumono decisioni in materia di atti normativi e adottano i relativi atti di indirizzo interpretativo.

D) Formulano richieste di pareri alle autoritda amministrative indipendenti ed individuano le risorse umane, materiali ed
economico-finanziarie da destinare alle diverse finalita e la loro ripartizione tra gli uffici.

0698. Si completi correttamente la seguente frase sulla base di quanto dispone l'art. 1, 1. n. 20/1994 rubricato "Azione di
responsabilita'. La responsabilita ¢ personale e limitata:

A) Ai fatti ed alle omissioni commessi con dolo o con colpa grave.

B) Ai fatti ed alle omissioni commessi con dolo.

C) Ai fatti ed alle omissioni commessi con dolo o con colpa anche lieve.

D) Ai fatti ed alle omissioni commessi con colpa gravissima.

0699. 11 comma 1 dell'art. 16 del D.Lgs. n. 165/2001, effettua una elencazione meramente esemplificativa dei compiti dei
dirigenti degli uffici dirigenziali generali, tra cui comprende:

A) La richiesta dei pareri agli organi consultivi dell'amministrazione e la risposta ai rilievi degli organi di controllo sugli atti di
competenza.

B) La proposta, sulla base del sistema di misurazione e della valutazione della performance all'organo di indirizzo
politico-amministrativo, la valutazione annuale dei dirigenti di vertice e dell'attribuzione ad essi dei premi.

C) La definizione degli obiettivi ed i programmi da attuare e l'adozione degli altri atti rientranti nello svolgimento di tali funzioni.

D) L'individuazione delle risorse umane, materiali ed economico-finanziarie da destinare alle diverse finalita e la loro ripartizione
tra gli uffici.
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0700. Nelle amministrazioni pubbliche le direttive generali contenenti gli indirizzi strategici sono emanate dall'organo di
indirizzo politico-amministrativo di ciascuna amministrazione. A norma del disposto di cui all'art. 15 del D.Lgs. n.
150/2009 - c.d. Decreto Brunetta - quanto affermato é:

A) Vero, l'organo di indirizzo politico-amministrativo emana le direttive generali contenenti gli indirizzi strategici, definisce in
collaborazione con i vertici dell'amministrazione il Piano e la Relazione sulla performance, verifica il conseguimento effettivo
degli obiettivi strategici, definisce il Programma triennale per la trasparenza e l'integrita nonché gli eventuali aggiornamenti
annuali.

B) Falso, I'Organismo indipendente di valutazione della performance (OIV), emana le direttive generali contenenti gli indirizzi
strategici, definisce in collaborazione con i vertici dell'amministrazione il Piano e la Relazione sulla performance, verifica il
conseguimento effettivo degli obiettivi strategici, definisce il Programma triennale per la trasparenza e l'integrita nonché gli
eventuali aggiornamenti annuali.

C) Falso, 1 dirigenti degli uffici dirigenziali generali di ciascuna amministrazione, emanano le direttive generali contenenti gli
indirizzi strategici, definiscono in collaborazione con i vertici dell'amministrazione il Piano e la Relazione sulla performance,
verificano il conseguimento effettivo degli obiettivi strategici, definiscono il Programma triennale per la trasparenza e
l'integrita nonché gli eventuali aggiornamenti annuali.

D) Falso, i dirigenti di cui all'art. 17 del D.Lgs. n. 165/2001 nonché la vicedirigenza emanano le direttive generali contenenti gli
indirizzi strategici, definiscono in collaborazione con i vertici dell'amministrazione il Piano e la Relazione sulla performance,
verificano il conseguimento effettivo degli obiettivi strategici, definiscono il Programma triennale per la trasparenza e
l'integrita nonché gli eventuali aggiornamenti annuali.

0701. Con riferimento ai giudizi di responsabilita dei funzionari e degli impiegati pubblici, I'art. 1 della 1. n. 20/1994
rubricato "Azione di responsabilita" ha introdotto delle importanti novita in merito a tali giudizi. Indicare quale
affermazione in merito ¢ corretta.

A) Nel caso di atti che rientrano nella competenza propria degli uffici tecnici o amministrativi la responsabilita non si estende ai

titolari degli organi politici che in buona fede 1i abbiano approvati ovvero ne abbiano autorizzato o consentito l'esecuzione.

B) Il diritto al risarcimento del danno si prescrive in ogni caso in tre anni, decorrenti dalla data in cui si & verificato il fatto
dannoso, ovvero, in caso di occultamento doloso del danno, dalla data della sua scoperta.

C) Qualora la prescrizione del diritto al risarcimento sia maturata a causa di omissione o ritardo della denuncia del fatto,
rispondono del danno erariale i soggetti che hanno omesso o ritardato la denuncia. In tali casi, l'azione ¢ proponibile entro dieci
anni dalla data in cui la prescrizione ¢ maturata.

D) Nel caso di atti che rientrano nella competenza propria degli uffici amministrativi la responsabilita si estende anche ai titolari
degli organi politici che in buona fede li abbiano approvati.

0702. Cosa prevede I'art. 52 del D.Lgs. n. 165/2001 (Disciplina delle mansioni) qualora 1'utilizzazione del dipendente per
mansioni proprie della qualifica immediatamente superiore, sia stata disposta per sopperire a vacanze di posti in
organico?

A) Che, immediatamente, ¢ comunque nel termine massimo di novanta giorni dalla data in cui il dipendente ¢ assegnato alle

predette mansioni, devono essere avviate le procedure per la copertura dei posti vacanti.

B) Che tale sostituzione non puo essere considerata svolgimento di mansioni superiori.

C) Che, immediatamente, e comunque nel termine massimo di trenta giorni dalla data in cui il dipendente ¢ assegnato alle predette

mansioni, devono essere avviate le procedure per la copertura dei posti vacanti o avviate le procedure di mobilita.

D) Che tale utilizzazione non pud essere superiore a trentasei mesi.

0703. Costituisce titolo rilevante ai fini dell'attribuzione delle progressioni di carriera (art. 24 D.Lgs. n. 150/2009) 1'essersi
collocato:

A) Per tre anni consecutivi nella fascia di merito alta, ovvero per cinque annualita anche non consecutive nella fascia di merito alta.

B) Per un quattro anni consecutivi nella fascia di merito alta.

C) Per tre anni consecutivi nella fascia di merito intermedia, ovvero per cinque annualitd anche non consecutive nella fascia di
merito alta.

D) Per tre anni consecutivi nella fascia di merito alta, ovvero per sette annualitd anche non consecutive nella fascia di merito
intermedia.

0704. La Carta costituzionale pur non disciplinando il rapporto di pubblico impiego detta una serie di rilevanti prescrizioni
che delineano gli aspetti fondamentali dello stesso. Quale principio trova applicazione sia nel lavoro pubblico che in
quello privato?

A) 11 riconoscimento del diritto dei lavoratori a che siano previsti e assicurati mezzi adeguati alle loro esigenze di vita in caso di

infortunio, malattia, invalidita e vecchiaia, disoccupazione involontaria (art. 38 Cost.).

B) I principi di imparzialita e di buon andamento (artt. 97 e 3 Cost.).

C) I principi relativi all'accesso ai pubblici impieghi (art. 97, comma 3, Cost.).

D) 1l principio secondo cui gli impiegati sono al servizio esclusivo della Nazione (art. 98, comma 1, Cost.).

0705. Nelle amministrazioni pubbliche la verifica del conseguimento effettivo degli obiettivi strategici compete ai dirigenti
degli uffici dirigenziali generali di ciascuna amministrazione. A norma del disposto di cui all'art. 15 del D.Lgs. n.
150/2009 - c.d. Decreto Brunetta - quanto affermato é:

A) Falso, compete all'organo di indirizzo politico-amministrativo.

B) Falso, compete all'Organismo indipendente di valutazione della performance (OIV).

C) Vero, compete ai dirigenti degli uffici dirigenziali generali di ciascuna amministrazione.

D) Falso, compete ai dirigenti di cui all'art. 17 del D.Lgs. n. 165/2001 ¢ alla vicedirigenza.
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0706. A norma di quanto dispone 1'art. 55-sexies del D.Lgs. n. 165/2001, cosa comporta per i soggetti responsabili aventi
qualifica dirigenziale, il mancato esercizio o la decadenza dell'azione disciplinare, dovuti all'omissione o al ritardo,
senza giustificato motivo, degli atti del procedimento disciplinare o a valutazioni sull'insussistenza dell'illecito
disciplinare irragionevoli o manifestamente infondate, in relazione a condotte aventi oggettiva e palese rilevanza
disciplinare?

A) Comporta l'applicazione della sanzione disciplinare della sospensione dal servizio con privazione della retribuzione in
proporzione alla gravita dell'infrazione non perseguita, fino ad un massimo di tre mesi in relazione alle infrazioni sanzionabili
con il licenziamento e la mancata attribuzione della retribuzione di risultato per un importo pari a quello spettante per il doppio
del periodo della durata della sospensione.

B) Comporta l'applicazione della sanzione disciplinare del licenziamento con preavviso e la mancata attribuzione della retribuzione
di risultato per un importo pari a quello spettante per il doppio del periodo della durata della sospensione.

C) Comporta l'applicazione della sanzione disciplinare della sospensione dal servizio con privazione della retribuzione in
proporzione alla gravita dell'infrazione non perseguita, fino ad un massimo di due mesi in relazione alle infrazioni sanzionabili
con la sospensione dal servizio con privazione della retribuzione o con il licenziamento.

D) Nessuna conseguenza negativa.

0707. Dispone 1'art. 55-sexies del D.Lgs. n. 165/2001 che la condanna della P.A. al risarcimento del danno derivante dalla
violazione da parte del lavoratore dipendente degli obblighi concernenti la prestazione lavorativa comporta
I'applicazione nei suoi confronti, ove gia non ricorrano i presupposti per l'applicazione di un'altra sanzione
disciplinare della sospensione dal servizio con privazione della retribuzione da un minimo di tre giorni:

A) Fino ad un massimo di tre mesi, in proporzione all'entita del risarcimento.

B) Fino ad un massimo di cinque mesi, in proporzione agli anni di servizio.

C) Fino ad un massimo di quattro mesi, in proporzione al danno cagionato.

D) Fino ad un massimo di trenta giorni, in proporzione all'entita del risarcimento.

0708. Il personale di una pubblica amministrazione premiato con il bonus annuale delle eccellenze puo accedere allo
strumento premiante di cui all'art. 22 (premio annuale per l'innovazione) del D.Lgs. n. 150/2009?
A) Si, a condizione che rinunci al bonus annuale delle eccellenze.
B) No, puo accedere allo strumento premiante di cui all'art. 26 (percorsi di alta formazione e di crescita professionale) ma non a
quello di cui all'art. 22.
C) Si, gli strumenti premianti sono cumulabili tra loro.
D) No, puo accedere allo strumento premiante di cui all'art. 23 (progressioni economiche) ma non a quello di cui all'art. 22.

0709. Con riferimento al Sistema dei controlli interni di cui all'art. 14 del Regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei
servizi di Roma Capitale, I'attivita di controllo di gestione ¢é esercitata:

A) Dal Direttore Esecutivo.

B) Dal Segretario Generale.

C) Dal Capo di Gabinetto.

D) Dal Direttore Generale, ove nominato, ovvero dal Segretario Generale.

0710. A norma del disposto di cui all'art. 29 del Regolamento del Consiglio Comunale l'avviso di convocazione
dell'Assemblea, con allegato 1'elenco degli oggetti iscritti all'ordine del giorno e all'ordine dei lavori, é trasmesso
ovvero consegnato almeno tre giorni prima di quello stabilito per la adunanza. Possono essere previsti tempi piu
brevi?

A) Si, nei casi di urgenza, I'avviso di convocazione, recante i motivi dell'urgenza, ¢ trasmesso o consegnato almeno 24 ore prima.

B) Si, nei casi di urgenza, I'avviso di convocazione, recante i motivi dell'urgenza, ¢ trasmesso o consegnato almeno 48 ore prima.

C) No, non possono essere previsti tempi piu brevi.

D) Gli unici casi previsti dal Regolamento sono il verificarsi di calamita naturali ovvero urgenti necessita di igiene pubblica.

0711. A norma del disposto di cui all'art. 4 del Regolamento del Consiglio Comunale per la trattazione di specifici
argomenti o per particolari circostanze, I'adunanza si puo tenere in luogo diverso dall'aula di Giulio Cesare. Chi
stabilire un luogo diverso e chi puo avanzare la proposta?

A) La Conferenza dei Presidenti dei Gruppi Consiliari, su proposta del Presidente.

B) La Conferenza dei Presidenti dei Gruppi Consiliari, su proposta di un terzo dei membri del Consiglio.

C) L'Ufficio di presidenza, su proposta della Conferenza dei Presidenti dei Gruppi Consiliari.

D) 11 Segretario Generale, su proposta della Conferenza dei Presidenti dei Gruppi Consiliari.

0712. A norma del disposto di cui all'art. 27 del Regolamento del Consiglio Comunale, in quale/quali casi le sedute del
Consiglio possono eccedere le sette ore?
A) Solo quando si debba discutere su provvedimenti con scadenza di legge ovvero quando il Consiglio si esprima in tal senso con
apposita votazione.
B) Solo quando si debba discutere su provvedimenti con scadenza di legge.
C) Solo quando il Consiglio si esprima in tal senso con apposita votazione.
D) In nessun caso.

0713. A norma del disposto di cui all'art. 27 dello Statuto del Comune di Roma la Giunta del Municipio ¢ composta dal
Presidente del Municipio, che la presiede, e da un numero di assessori pari:

A) A sei di cui uno con funzioni di Vice Presidente.

B) A dieci di cui uno con funzioni di Vice Presidente.

C) A tre di cui uno con funzioni di Vice Presidente e uno con funzioni di Segretario.

D) A otto di cui uno con funzioni di Vice Presidente.

0714. 11 Regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei servizi di Roma Capitale all'art. 1 elenca i criteri sui quali é ispirata
I'organizzazione degli uffici e dei servizi. Non ¢ un corretto criterio:

A) Accorpamento in capo ad un unico organo delle responsabilita politiche e delle responsabilita gestionali.

B) Promozione dell'autonomia e della responsabilita della dirigenza.

C) Flessibilita organizzativa in rapporto alle esigenze ed alle potenzialita della comunita locale.

D) Distinzione tra funzioni finali, funzioni di coordinamento e controllo gestionale e funzioni strumentali o di supporto.
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0715. A norma del disposto di cui all'art. 27 dello Statuto del Comune di Roma chi presenta al Consiglio del Municipio le
linee programmatiche, articolate secondo le principali funzioni svolte dal Municipio e relative al mandato?

A) Il Presidente del Municipio, sentita la Giunta.

B) Il Direttore Generale del Comune, sentita la Giunta del Municipio.

C) 11 Presidente del Consiglio del Municipio, sentita la Giunta.

D) 11 Segretario Generale del Comune, sentito il Presidente del Municipio.

0716. A norma del disposto di cui all'art. S3 del Regolamento del Decentramento Amministrativo di Roma Capitale, quale
competenza in materia di tributi ed entrate extra tributarie non ¢ attribuita al Municipio?
A) Informazione e chiarimenti sulle norme in relazione alle entrate Municipali.
B) La riscossione, 'accertamento e il recupero delle somme dovute per l'occupazione permanente ¢ temporanea di spazi ed aree
ubbliche.

(0)] E'accertamento e la riscossione dell'imposta sulla pubblicita relativamente alle insegne ed alle installazioni afferenti gli esercizi
commerciali e le attivita produttive.

D) La ricezione delle dichiarazioni relative agli oneri di natura tributaria o tariffaria riguardanti lo smaltimento dei rifiuti solidi
urbani.

0717. A norma del disposto di cui all'art. 18 del Regolamento del Consiglio Comunale i Segretari del Consiglio:

A) Assistono il Presidente nella vigilanza sulla corretta espressione del voto.

B) Decidono, d'intesa con il Presidente, in ordine alla utilizzazione dei locali, degli automezzi e delle attrezzature messe a
disposizione dei Consiglieri.

C) Svolgono funzioni di assistenza giuridico-amministrativa in ordine alla conformita dell'azione amministrativa alle leggi, allo
Statuto ed ai regolamenti.

D) Svolgono funzioni di controllo e garanzia in materia di attuazione degli istituti per la partecipazione dei Municipi ai
procedimenti deliberativi e all'attivita del Consiglio.

0718. A norma del disposto di cui all'art. 14 del Regolamento del Decentramento Amministrativo di Roma Capitale,
possono essere costituite Conferenze intermunicipali su specifiche materie di interesse comune:

A) Da due o pit Municipi da tenersi con criteri e modalita definite dagli stessi Consigli dei Municipi.

B) Da due o piu Municipi da tenersi con criteri e modalita definite dall'Assemblea Capitolina.

C) Da almeno quattro Municipi da tenersi con criteri ¢ modalita definite dagli stessi Consigli dei Municipi.

D) Da almeno quattro Municipi da tenersi con criteri e modalita definite dall'Assemblea Capitolina.

0719. A norma del disposto di cui all'art. 19 del Regolamento del Decentramento Amministrativo di Roma Capitale, al
verificarsi delle ipotesi contemplate dallo Statuto e con le modalita ivi previste, il Consiglio di Municipio & sciolto:

A) Dall'Assemblea Capitolina.

B) Dal Presidente del Municipio.

C) Dalla Giunta Capitolina.

D) Dal Sindaco previo parere vincolante dell'Assemblea Capitolina.

0720. Dispone il Regolamento del Decentramento Amministrativo di Roma Capitale, che entro il 30 giugno di ciascun anno
il Presidente del Municipio, sentito il Consiglio di Presidenza, presenta al Consiglio Municipale un progetto di
relazione sull'esercizio delle funzioni attribuite al Municipio e sui risultati raggiunti, con particolare riferimento:

A) Alla gestione amministrativa e finanziaria.

B) Ai lavori pubblici e all'edilizia privata.

C) Al demanio e patrimonio.

D) Alla fornitura di materiali e servizi.

0721. A norma del disposto di cui all'art. 20 del Regolamento del Consiglio Comunale I'elezione del Presidente del Consiglio
avviene:

A) Senza discussione, mediante votazione segreta a mezzo di schede e con voto limitato al nominativo di un solo Consigliere.

B) Previa discussione, mediante votazione segreta a mezzo di schede e con voto limitato al nominativo di un solo Consigliere.

C) Senza discussione, mediante votazione palese e con voto limitato al nominativo di un solo Consigliere.

D) Senza discussione, mediante votazione segreta a mezzo di schede e con voto limitato a due nominativi.

0722. Tra le azioni positive di cui all'articolo 4 dello Statuto del Comune di Roma da adottare per la realizzazione della
parita tra i sessi vi é:

A) Definire procedure di selezione del personale idonee a stabilire le attitudini potenziali, diffondere la legislazione in materia di
pari opportunita, indicare requisiti che non comportino, anche implicitamente, alcuna discriminazione relativa allo stato civile.

B) Riservare alle donne un congruo numero dei posti nei centri decisionali e nei settori tecnologicamente avanzati.

C) Garantire alle donne I'estensione della maternita fino ad un massimo di 48 mesi dalla data di concepimento.

D) Rimuovere tutti gli ostacoli all'accesso ed alla carriera delle donne nel mondo del lavoro, con particolare riguardo al settore
privato.

0723. A norma del disposto di cui all'art. 27 dello Statuto del Comune di Roma chi approva il Regolamento del Municipio?
A) Consiglio del Municipio.

B) Giunta del Municipio.

C) Consiglio Comunale.

D) Giunta Comunale.

0724. A norma del disposto di cui all'art. 10 del Regolamento del Decentramento Amministrativo di Roma Capitale, il
Consiglio di Municipio puo rivolgere interpellanze e interrogazioni al Sindaco il quale risponde in forma scritta entro:

A) Sessanta giorni.

B) Trenta giorni.

C) Novanta giorni.

D) Quaranta giorni.
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0725. A norma del disposto di cui all'art. 27 dello Statuto del Comune di Roma i componenti della Giunta del Municipio
possono partecipare alle sedute del Consiglio Comunale?

A) Si, hanno il diritto e, se richiesto, il dovere, di partecipare alle sedute del Consiglio e delle sue Commissioni senza diritto di voto.

B) Si, ma solo su richiesta del Presidente del Municipio.

C) Si, hanno il diritto e, se richiesto, il dovere, di partecipare alle sedute del Consiglio e delle sue Commissioni con diritto di voto.

D) No, tale diritto non ¢ riconosciuto ai componenti della Giunta del Municipio.

0726. A norma del disposto di cui all'art. 11 del Regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei servizi di Roma Capitale,
rispondono al Direttore Generale, nell'esercizio delle funzioni gestionali loro assegnate:

A) I dirigenti del Comune, con eccezione di quelli in servizio presso il Gabinetto del Sindaco e presso il Segretariato generale.

B) I dirigenti del Comune, con eccezione di quelli in servizio presso il Segretariato generale.

C) I dirigenti del Comune, con eccezione di quelli in servizio presso il Gabinetto del Sindaco.

D) I dirigenti del Comune, con eccezione di quelli in servizio presso gli Uffici di diretta collaborazione del Sindaco.

0727. A norma del disposto di cui all'art. 12 del Regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei servizi di Roma Capitale,
chi cura la costante verifica degli strumenti di regolazione, organizzazione e controllo e il relativo periodo di
adeguamento alle necessita funzionali dell'Ente e alle dinamiche programmatorie delle attivita, da svolgere
comunque all'atto della definizione dei programmi operativi e dell'assegnazione delle risorse?

A) 11 Comitato di Direzione.

B) 11 Direttore Generale.

C) 1l Segretario Generale.

D) Il Direttore Esecutivo.

0728. A norma del disposto di cui all'art. 2 del Regolamento per gli istituti di partecipazione e di iniziativa popolare, entro
quanto tempo dal deposito del progetto di iniziativa popolare, il Presidente deve sottoporre al voto dell'Assemblea
Capitolina il progetto accompagnato dalla relazione della commissione consiliare?

A) Entro 4 mesi.

B) Entro 6 mesi.

C) Entro 8 mesi.

D) Entro 2 mesi.

0729. A norma del disposto di cui all'art. 12 del Regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei servizi di Roma Capitale,
chi assicura il costante collegamento della funzione di direzione complessiva dell'Ente con I'attivita di indirizzo del
Sindaco?

A) 11 Capo di Gabinetto.

B) Il Direttore Generale.

C) 11 Segretario Generale.

D) 11 Direttore Esecutivo.

0730. A norma del disposto di cui all'art. 5 del Regolamento del Decentramento Amministrativo di Roma Capitale, i
Municipi esercitano le proprie competenze nel rispetto degli indirizzi generali formulati:

A) Dall'Assemblea Capitolina, dalla Giunta Capitolina e dal Sindaco.

B) Dal Sindaco e dalla Giunta Capitolina.

C) Dal Sindaco.

D) Dall'Assemblea Capitolina e dal Sindaco.

0731. A norma del disposto di cui all'art. 27 dello Statuto del Comune di Roma per 1'assolvimento delle proprie funzioni, il
Presidente del Consiglio del Municipio é coadiuvato da un Ufficio di Presidenza composto:

A) Dallo stesso Presidente e da due Vice Presidenti, di cui uno con funzioni vicarie.

B) Dallo stesso Presidente, da un Vice Presidente e da due Segretari.

C) Dallo stesso Presidente e da tre Vice Presidenti, di cui uno con funzioni vicarie.

D) Dallo stesso Presidente, da due Vice Presidenti, di cui uno con funzioni vicarie e dal Segretario del Municipio.

0732. Con riferimento agli allegati A e B del Regolamento per il diritto di accesso ai documenti e alle informazioni indicare
per quali documenti I'accesso ¢é differito.

A) Documenti relativi all'attivita istruttoria per la valutazione del personale fino alla conclusione del relativo procedimento.

B) Documenti relativi alla descrizione progettuale e funzionale di edifici adibiti ad installazioni militari a sedi di uffici ed organi
con compiti di tutela dell'ordine pubblico e repressione della criminalita.

C) Pareri legali espressi dall'Avvocatura Comunale o altri pareri espressi da consulenti giuridici o tecnici in relazione ad una lite in
potenza o in atto e la corrispondenza inerente.

D) Documenti o parti di documenti che contengono dati sensibili.

0733. Lo Statuto del Comune di Roma prevede che le dimissioni presentate dal Sindaco al Consiglio Comunale diventano
efficaci ed irrevocabili trascorso il termine di 20 giorni dalla loro presentazione. A norma del disposto di cui all'art.
27 tale disposizione trova applicazione anche nel caso di dimissioni presentate dal Presidente del Municipio?
A) Si.
B)) No, le dimissioni del Presidente del Municipio diventano efficaci ed irrevocabili trascorso il termine di 5 giorni dalla loro
presentazione.
C) No, le dimissioni del Presidente del Municipio sono immediatamente efficaci ed irrevocabili.
D) No, le dimissioni del Presidente del Municipio diventano efficaci ed irrevocabili trascorso il termine di 10 giorni dalla loro
presentazione.
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0734. 11 Sindaco di Roma Capitale puo delegare agli Assessori funzioni di indirizzo, propositive, di coordinamento e
controllo relativamente a settori di attivita o specifici programmi o progetti di Roma Capitale?

A) Si, ferma la collegialita della Giunta Capitolina, anche per assicurare la continuitd degli indirizzi gestionali e la relativa
vigilanza sulle societa, fondazioni e associazioni a partecipazione capitolina, nonché sulle istituzioni e sulle aziende speciali.

B) No, in applicazione del principio di collegialita della Giunta Capitolina.

C) Ferma la collegialita della Giunta Capitolina, puo delegare agli Assessori solo funzioni per assicurare la vigilanza sulle societa,
fondazioni e associazioni a partecipazione capitolina, nonché sulle istituzioni e sulle aziende speciali.

D) Ferma la collegialita della Giunta Capitolina, puo delegare agli Assessori solo funzioni propositive relativamente a specifici
programmi o progetti di Roma Capitale.

0735. Con riferimento alle attribuzioni delle Commissioni Consiliari Permanenti di cui all'art. 87 del Regolamento del
Consiglio Comunale quale ¢ competente in materia di: Ambiente - Verde Pubblico - Protezione Civile - Attivita
agricole - Diritti degli animali, ecc.?

A) Commissione Consiliare Permanente I'V.

B) Commissione Consiliare Permanente IX.

C) Commissione Consiliare Permanente VII.

D) Commissione Consiliare Permanente I1.

0736. A norma del disposto di cui al Regolamento per l'elezione dei Consiglieri Aggiunti, entro quanto tempo dal
ricevimento del ricorso avverso la proclamazione degli eletti la Commissione per il riesame decide in merito?

A) Entro 20 giorni.

B) Entro 30 giorni.

C) Entro 60 giorni.

D) Entro 7 giorni.

0737. A norma del disposto di cui all'art. 27 dello Statuto del Comune di Roma una deliberazione del Consiglio del
Municipio puo essere immediatamente eseguibile?

A) Si, se ¢ dichiarata immediatamente eseguibile con il voto espresso dalla maggioranza dei componenti il Consiglio del Municipio.

B) No, in tal caso la deliberazione deve essere assunta dal Consiglio Comunale.

C) Si, se ¢ dichiarata immediatamente eseguibile con il voto espresso dei due terzi dei componenti il Consiglio del Municipio.

D) Si, se ¢ dichiarata immediatamente eseguibile con il voto espresso di tutti i componenti il Consiglio del Municipio.

0738. A norma del disposto di cui all'art. 2 del Regolamento per gli istituti di partecipazione e di iniziativa popolare, i
cittadini esercitano l'iniziativa degli atti di competenza dell' Assemblea Capitolina presentando:

A) Un progetto redatto in articoli e accompagnato da una relazione illustrativa, che rechi non meno di cinquemila sottoscrizioni
raccolte nei tre mesi precedenti al deposito.

B) Una relazione illustrativa, che rechi non meno di cinquemila sottoscrizioni raccolte nei tre mesi precedenti al deposito.

C) Un progetto redatto in articoli e accompagnato da una relazione illustrativa, che rechi non meno di quindicimila sottoscrizioni
raccolte nei due mesi precedenti al deposito.

D) Un progetto redatto in articoli e accompagnato da una relazione illustrativa, che rechi non meno di diecimila sottoscrizioni
raccolte nei sei mesi precedenti al deposito.

0739. Come si compone la Commissione per il riesame di cui all'art. 3 del Regolamento per l'elezione dei Consiglieri
Aggiunti?

A) Dal %ggretario Generale, che la presiede, dal Capo di Gabinetto e dal Difensore Civico ovvero dal Direttore del Dipartimento
competente in materia di diritti dei cittadini.

B) Dal Direttore Generale, che la presiede, dal Capo di Gabinetto e dal Difensore Civico ovvero dal Direttore del Dipartimento
competente in materia di diritti dei cittadini.

C) Dal Segretario Generale, che la presiede, dal Direttore Generale, dal Capo di Gabinetto e dal Difensore Civico ovvero dal
Direttore del Dipartimento competente in materia di diritti dei cittadini.

D) Dal Sindaco, che la presiede, dal Segretario Generale e dal Direttore Generale .

0740. A norma del disposto di cui all'art. 7 del Regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei servizi di Roma Capitale, gli
uffici di diretta collaborazione degli Assessori sono costituiti:

A) Da dipendenti comunali, da personale comandato da altre amministrazioni, da dirigenti e da collaboratori assunti con contratto a
tempo determinato nei limiti quantitativi stabiliti con Ordinanza del Sindaco.

B) Da dipendenti comunali, da personale comandato da altre amministrazioni, da dirigenti e da collaboratori assunti con contratto a
tempo determinato nei limiti quantitativi stabiliti dallo Statuto di Roma Capitale.

C) Da dipendenti comunali ¢ da personale comandato da altre amministrazioni, nei limiti quantitativi stabiliti con Ordinanza del
Sindaco.

D) Da dipendenti comunali e da dirigenti e da collaboratori assunti con contratto a tempo determinato nei limiti quantitativi stabiliti
con provvedimento della Giunta capitolina.

0741. A norma del disposto di cui all'art. 12 del Regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei servizi di Roma Capitale,
chi cura il puntuale raccordo tra i programmi strategici di governo dell'Ente e la pianificazione operativa?

A) 11 Comitato di Direzione.

B) Il Direttore Generale.

C) 1l Segretario Generale.

D) Il Direttore Esecutivo.

0742. Con riferimento al Sistema dei controlli interni di cui all'art. 14 del Regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei
servizi di Roma Capitale, I'attivita di controllo strategico ¢ esercitata:

A) Dal Capo di Gabinetto.

B) Dal Segretario Generale.

C) Dal Direttore Esecutivo.

D) Dal Direttore Generale, ove nominato, ovvero dal Segretario Generale.
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0743. Con riferimento alle attribuzioni delle Commissioni Consiliari Permanenti di cui all'art. 87 del Regolamento del
Consiglio Comunale quale ¢ competente in materia di: Politiche economiche, finanziarie e di bilancio - Tributi -
Coordinamento strategico delle aziende speciali, delle societa partecipate e delle istituzioni comunali - Modalita di
gestione dei Servizi Pubblici Locali, ecc.?

A) Commissione Consiliare Permanente .

B) Commissione Consiliare Permanente X.

C) Commissione Consiliare Permanente V.

D) Commissione Consiliare Permanente I11.

0744. A norma del disposto di cui all'art. 6 del Regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei servizi di Roma Capitale, il
Sindaco, gli Assessori, i Presidenti dei Municipi e gli Organi di Alta direzione possono assegnare un termine al
dirigente apicale competente per 1'adempimento, e trascorso inutilmente detto termine, assegnare ad altro dirigente
I'attuazione della direttiva?

A) Si, e l'inosservanza delle direttive puo essere causa di revoca dell'incarico dirigenziale.

B) Solo il Sindaco e gli Organi di Alta direzione possono assegnare un termine, e l'inosservanza delle direttive puo essere causa di

revoca dall'incarico dirigenziale.

C) Si, e I'inosservanza delle direttive comporta necessariamente la revoca dall'incarico dirigenziale.

D) Si, ma l'inosservanza delle direttive non puo essere causa di revoca dall'incarico dirigenziale.

0745. Con riferimento alle attribuzioni delle Commissioni Consiliari Permanenti di cui all'art. 87 del Regolamento del
Consiglio Comunale quale ¢ competente in materia di: Personale - Organizzazione - Ordinamento delle Autonomie
Locali - Decentramento e coordinamento metropolitano - Statuto - Regolamenti - Anagrafe - Servizi tecnologici e reti
informatiche - Autoparco - Approvvigionamenti?

A) Commissione Consiliare Permanente X.

B) Commissione Consiliare Permanente I.

C) Commissione Consiliare Permanente V.

D) Commissione Consiliare Permanente VIII.

0746. A norma del disposto di cui all'art. 4 del Regolamento del Decentramento Amministrativo di Roma Capitale, i
contratti di servizio che regolano i rapporti tra Roma Capitale ed i soggetti gestori di servizi pubblici locali devono
essere sottoposti al parere dei Consigli dei Municipi?

A) Si, devono essere sottoposti a parere preventivo dei Consigli dei Municipi.

B) No.

C)) Devono essere sottoposti a parere preventivo dei Presidenti dei Municipi.

D) Solo i contratti di servizi afferenti le attivita scolastiche e parascolastiche e i servizi sociali.

0747. Con riferimento al Sistema dei controlli interni di cui all'art. 14 del Regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei
servizi di Roma Capitale, le verifiche sulla regolarita amministrativa sono svolte:

A) Dal Segretario Generale.

B) Dal Direttore Esecutivo.

C) Dal Capo di Gabinetto.

D) Dal Direttore Generale, ove nominato, ovvero dal Segretario Generale.

0748. A norma del disposto di cui all'art. 9 del Regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei servizi di Roma Capitale, se
il portavoce del Sindaco ¢ nominato tra persone esterne all'Amministrazione, ovvero non comandato da altra

_ pubblica amministrazione, esso:

A) E assunto con contratto a tempo determinato per una durata non superiore a quella del mandato del Sindaco.

B) E assunto con contratto a tempo indeterminato, previa deliberazione della Giunta Capitolina che ne determina anche il
trattamento economico.

C) E assunto con contratto a tempo indeterminato ovvero determinato, previa deliberazione della Giunta Capitolina che ne
determina anche il trattamento economico.

D) E assunto con contratto a tempo determinato per una durata non inferiore a cinque anni.

0749. A norma del disposto di cui all'art. 16 del Regolamento del Consiglio Comunale chi esercita, con imparzialita ed
equita, i poteri di direzione dei lavori del Consiglio nonché di disciplina delle attivita?

A) Presidente.

B) Segretario del Consiglio.

C) Segretario Generale.

D) Consigliere Anziano.

0750. A norma del disposto di cui all'art. 13 del Regolamento del Decentramento Amministrativo di Roma Capitale, il
Sindaco ¢ tenuto a convocare la Consulta dei Presidenti entro 20 giorni dalla richiesta quando sia avanzata:

A) Da almeno quattro Presidenti di Municipio.

B) Da almeno tre Presidenti di Municipio.

C) Da almeno sei Presidenti di Municipio.

D) Da almeno i 2/3 dei cittadini residenti nel Municipio.

0751. A norma delle disposizioni dettate dal Regolamento del Decentramento Amministrativo di Roma Capitale, il
Municipio ha competenza in materia di concessione di suolo pubblico qualora essa sia afferente a manifestazioni
temporanee che interessino contemporaneamente il territorio di pitt Municipi?

A) No, lo prevede espressamente l'art. 55 del Regolamento.

B) No, il Municipio non ha alcuna competenza in materia di concessione di suolo pubblico.

C) Si, lo prevede espressamente l'art. 55 del Regolamento.

D) L'unica competenza del Municipio in materia di concessioni di suolo pubblico concerne le riprese cinematografiche e televisive.
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0752. A norma di quanto dispone il Regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei servizi di Roma Capitale, chi, in caso di
gravi ritardi, negligenze o omissioni da parte di un avvocato nella trattazione di cause o pareri assegnati, puo avocare
a sé o affidare ad altro avvocato la trattazione?

A) 11 Capo dell'Avvocatura.

B) 11 Segretario Generale.

C) Il Direttore Generale.

D) L'Assessore preposto all'Avvocatura.

0753. Con riferimento alle attribuzioni delle Commissioni Consiliari Permanenti di cui all'art. 87 del Regolamento del
Consiglio Comunale quale é competente in materia di: Politiche Sociali e Servizi alla persona - Politiche a favore
della famiglia - Politiche della disabilita - Politiche dell'immigrazione, ecc.?

A) Commissione Consiliare Permanente V.

B) Commissione Consiliare Permanente X.

C) Commissione Consiliare Permanente 1.

D) Commissione Consiliare Permanente IX.

0754. A norma del disposto di cui all'art. 18 del Regolamento del Consiglio Comunale i Segretari del Consiglio:

A) Assistono il Presidente nello svolgimento delle operazioni di voto del Consiglio e del successivo scrutinio.

B) Definiscono, d'intesa con il Presidente, il calendario e gli orari delle sedute del Consiglio.

C) Svolgono funzioni di controllo e garanzia in materia di prerogative delle singole Consigliere e dei singoli Consiglieri in merito
allo svolgimento delle attivita di sindacato ispettivo.

D) Svolgono funzioni di controllo e garanzia in materia di esercizio del diritto di iniziativa deliberativa delle Consigliere e dei
Consiglieri Comunali e di richiesta di convocazione del Consiglio.

0755. A norma del disposto di cui all'art. 11 del Regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei servizi di Roma Capitale, il
Direttore Generale puo assistere alle riunioni della Giunta Capitolina?
A) Si, il Direttore Generale assiste alle riunioni della Giunta Capitolina e puo proporre al Sindaco 1'adozione di deliberazioni da
sottoporre all'esame della Giunta Capitolina.
B) Si, il Direttore Generale assiste alle riunioni della Giunta Capitolina e ne cura la verbalizzazione.
C) Solo se richiesto dal Sindaco.
D) Solo se richiesto dalla maggioranza dei componenti la Giunta Capitolina.

0756. A norma del disposto di cui all'art. 7 del Regolamento per gli istituti di partecipazione e di iniziativa popolare, i
cittadini esercitano l'iniziativa del referendum popolare mediante:

A) Una richiesta recante non meno di cinquantamila sottoscrizioni, raccolte nei quattro mesi precedenti al deposito.

B) Una richiesta recante non meno di centomila sottoscrizioni, raccolte nei cinque mesi precedenti al deposito.

C) Una richiesta recante non meno di settantamila sottoscrizioni, raccolte nei tre mesi precedenti al deposito.

D) Una richiesta recante non meno di trentamila sottoscrizioni, raccolte nei cinque mesi precedenti al deposito.

0757. A norma del disposto di cui all'art. 2 del Regolamento del Consiglio Comunale su tutte le questioni relative
all'interpretazione dello stesso Regolamento che dovessero presentarsi nel corso delle sedute consiliari decide:

A) Il Presidente pro tempore; ove ritenuto necessario, il Presidente sospende brevemente la seduta e riunisce I'Ufficio di presidenza
ed il Segretario Generale, per esaminare e decidere in ordine alle eccezioni sollevate.

B) 11 Presidente pro tempore; ove ritenuto necessario, il Presidente sospende brevemente la seduta e riunisce 1'Ufficio di presidenza
ed il Direttore Generale, per esaminare e decidere in ordine alle eccezioni sollevate.

C) 1l Presidente; ove ritenuto necessario, il Segretario Generale sospende brevemente la seduta e riunisce 1'Ufficio di presidenza e
I'Avvocatura, per esaminare ¢ decidere in ordine alle eccezioni sollevate.

D) 11 Segretario Generale; ove ritenuto necessario, il Presidente sospende brevemente la seduta e riunisce 1'Ufficio di presidenza ed
'Avvocatura, per esaminare e decidere in ordine alle eccezioni sollevate.

0758. A norma del disposto di cui all'art. 10 del Regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei servizi di Roma Capitale, il
Segretario Generale in particolare:

A) 1) partecipa con funzioni consultive, referenti e di assistenza alle riunioni dell'Assemblea Capitolina e della Giunta Capitolina e
ne cura la verbalizzazione; 2) roga tutti i contratti nei quali Roma Capitale ¢ parte e autentica scritture private e atti unilaterali
nell'interesse dell' Amministrazione; 3) esercita ogni altra funzione attribuitagli dallo Statuto, dai regolamenti o conferitagli dal
Sindaco.

B) 1) partecipa con funzioni consultive, referenti e di assistenza alle riunioni dell'Assemblea Capitolina e della Giunta Capitolina e
ne cura la verbalizzazione; 2) provvede direttamente alla valutazione dei Responsabili apicali; 3) esercita ogni altra funzione
attribuitagli dallo Statuto, dai regolamenti o conferitagli dal Sindaco.

C) 1) partecipa con funzioni consultive, referenti e di assistenza alle riunioni dell'Assemblea Capitolina e della Giunta Capitolina e
ne cura la verbalizzazione, 2) roga tutti i contratti nei quali Roma Capitale ¢ parte e autentica scritture private e atti unilaterali
nell'interesse dell' Amministrazione; 3) provvede direttamente alla valutazione dei Responsabili apicali.

D) 1) partecipa con funzioni consultive, referenti e di assistenza alle riunioni dell'Assemblea Capitolina e della Giunta Capitolina e
ne cura la verbalizzazione; 2) roga tutti i contratti nei quali Roma Capitale ¢ parte e autentica scritture private e atti unilaterali
nell'interesse dell' Amministrazione; 3) esercita ogni altra funzione attribuitagli dallo Statuto, dai regolamenti o conferitagli dal
Sindaco; 4) provvede direttamente alla valutazione dei Responsabili apicali.

0759. La Consulta dei Presidenti dei Municipi prevista all'art. 13 del Regolamento del Decentramento Amministrativo di
Roma Capitale pué promuovere accordi o programmi di intervento per la soluzione di problemi di interesse comune
a piu Municipi?
A) Si, lo prevede espressamente il suddetto Regolamento.
B) No, gli accordi o programmi di intervento per la soluzione di problemi di interesse comune a pit Municipi possono essere
proposti dal Segretario Generale o dal Direttore Generale.
C) No, gli accordi o programmi di intervento per la soluzione di problemi di interesse comune a pitt Municipi sono proposti
dall'Assemblea Capitolina o dalla Giunta Capitolina.
D) No, gli accordi o programmi di intervento per la soluzione di problemi di interesse comune a pit Municipi possono essere
proposti dall'Assemblea Capitolina, dalla Giunta Capitolina, dal Segretario Generale e dal Direttore Generale.
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0760. A norma del disposto di cui all'art. 7 del Regolamento per gli istituti di partecipazione e di iniziativa popolare,
possono essere presentati quesiti referendari su materie che abbiano formato oggetto di referendum negli ultimi tre
anni?

A) No, lo vieta espressamente il suddetto Regolamento.

B) Si, il divieto ¢ previsto per gli ultimi due anni.

C) No, il divieto ¢ previsto per gli ultimi cinque anni.

D) Si, il divieto ¢ previsto per I'ultimo anno.

0761. A norma del disposto di cui all'art. 10 del Regolamento per il diritto di accesso ai documenti e alle informazioni ove la
richiesta di accesso formale sia ritenuta irregolare o incompleta, il responsabile del procedimento di accesso agli atti &
tenuto a darne tempestiva comunicazione, comunque non oltre:

A) Dieci giorni dalla ricezione da parte dell'ufficio competente.

B) Trenta giorni dalla ricezione da parte dell'ufficio competente.

C) Venti giorni dalla ricezione da parte dell'ufficio competente.

D) Quindici giorni dalla ricezione da parte dell'ufficio competente.

0762. Con riferimento al quadro organizzativo previsto dal Regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei servizi di Roma
Capitale, chi puo stabilire che il Presidente e il Direttore dell'Istituzione partecipino al Consiglio di Dipartimento,
allo scopo di assicurare coerenza di indirizzi nelle politiche di settore?

A) 11 Sindaco con ordinanza.

B) L'Assemblea Capitolina.

C) La Giunta Capitolina.

D) 11 Direttore Generale.

0763. A norma del disposto di cui all'art. 6 del Regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei servizi di Roma Capitale, chi
assegna, con direttive in forma scritta, gli obiettivi ai Responsabili apicali delle strutture?

A) Il Sindaco, la Giunta Capitolina e gli Assessori, nell'esercizio delle rispettive competenze e nel quadro del programma
amministrativo del Sindaco.

B) 11 Sindaco, la Giunta Capitolina e il Segretario Generale, nell'esercizio delle rispettive competenze e nel quadro del programma
amministrativo del Sindaco.

C) 1l Sindaco ¢ il Direttore Generale, nell'esercizio delle rispettive competenze.

D) Gli Assessori e il Segretario Generale, nell'esercizio delle rispettive competenze e nel quadro del programma amministrativo del
Sindaco.

0764. Chi convoca e presiede la Consulta dei Presidenti dei Municipi prevista all'art. 13 del Regolamento del
Decentramento Amministrativo di Roma Capitale?

A) 11 Sindaco almeno quattro volte all'anno.

B) 1l Capo di Gabinetto almeno tre volte all'anno.

C) 1l Direttore Generale almeno ogni due mesi.

D) 11 Segretario Generale almeno quattro volte all'anno.

0765. A norma del disposto di cui all'art. 3 del Regolamento del Decentramento Amministrativo di Roma Capitale, le
modifiche delle delimitazioni territoriali dei Municipi sono deliberate:

A) Dall'Assemblea Capitolina a maggioranza assoluta dei suoi componenti.

B) Dall'Assemblea Capitolina a maggioranza dei 2/3 dei suoi componenti.

C) Dai Consigli dei Municipi interessati a maggioranza assoluta dei loro componenti.

D) Dai Consigli dei Municipi interessati a maggioranza dei 2/3 dei loro componenti.

0766. A norma di quanto dispone il Regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei servizi di Roma Capitale, un incarico
dirigenziale puo essere revocato per grave e reiterata responsabilita per errori di gestione?
A) Si, lo prevede espressamente I'art. 39 del Regolamento.
B) No, puo essere revocato solo per inosservanza delle norme in materia di vigilanza sul personale, ai fini dell'ottimizzazione del
lavoro pubblico, in relazione al mancato rispetto degli standard quantitativi e qualitativi delle prestazioni.
C) No, puo essere revocato solo per grave e reiterata inosservanza delle direttive del Sindaco o degli Organi di Alta Direzione.
D) No, puo essere revocato solo per insufficiente competenza tecnica del dirigente.

0767. Con riferimento al quadro organizzativo previsto dal Regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei servizi di Roma
Capitale, le Direzioni di cui all'art. 21:

A) Rappresentano nell'ambito dei dipartimenti, le massime strutture gestionali, caratterizzate da ampia autonomia e responsabilita
in relazione a una determinata area di risultato e ai collegati obiettivi.

B) Sono di ausilio al coerente esercizio delle funzioni dell'ente, coadiuvando le strutture apicali nelle attivita di programmazione
generale, innovazione funzionale e organizzativa, assicurando il necessario supporto tecnico-specialistico.

C) Sono finalizzate all'espletamento di specifiche funzioni trasversali, volte a garantire l'ottimale funzionamento della
macrostruttura capitolina, ovvero, alla gestione di funzioni specialistiche e/o strategiche per la realizzazione del Programma del
Sindaco, nonché, un'efficiente gestione e coordinamento dei servizi al cittadino.

D) Svolgono una prevalente attivita di programmazione e regolamentazione, nonché di coordinamento, monitoraggio e controllo, in
relazione alle funzioni decentrate del collegato settore di intervento.

0768. A norma del disposto di cui all'art. 18 del Regolamento del Decentramento Amministrativo di Roma Capitale, il
Consiglio Municipale si riunisce di norma:

A) Almeno una volta al mese su convocazione del Presidente.

B) Ogni quindici giorni su convocazione del Presidente.

C) Almeno una volta ogni due mesi su convocazione del Presidente.

D) Almeno ogni venti giorni su convocazione del Presidente.
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0769. A norma del disposto di cui all'art. 7 del Regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei servizi di Roma Capitale, chi
determina il limite complessivo delle risorse destinate ai collaboratori esteri e al personale comandato negli uffici di
diretta collaborazione degli Assessori?

A) 11 Sindaco, annualmente sentito 1'Assessore alle Politiche economiche, finanziarie e di bilancio.

B) 11 Gabinetto del Sindaco, annualmente sentito 1'Assessore alle Politiche economiche, finanziarie e di bilancio.

C) 11 Sindaco, annualmente sentiti il Segretario Generale e il Direttore Generale.

D) L'Assessore alle Politiche economiche, finanziarie e di bilancio, ogni tre anni sentiti il Sindaco, il Segretario Generale e il

Direttore Generale.

0770. A norma del disposto di cui all'art. 5 del Regolamento per gli istituti di partecipazione e di iniziativa popolare, le
interrogazioni e interpellanze al Sindaco da parte dei cittadini devono essere sottoscritte e depositate:

A) Con non meno di duecento sottoscrizioni, presso il Segretariato Generale.

B) Con non meno di cinquecento sottoscrizioni, presso il Direttore Generale.

C) Con non meno di trecento sottoscrizioni, presso il Gabinetto del Sindaco.

D) Con non meno di cento sottoscrizioni, presso il Portavoce del Sindaco.

0771. 11 Regolamento del Decentramento Amministrativo di Roma Capitale prevede casi in cui la Consulta dei Presidenti

dei Municipi si riunisca direttamente dal Sindaco?

A) Si, almeno due volte l'anno la Consulta si riunisce direttamente dal Sindaco, alla presenza del Direttore Generale, del
Comandante della Polizia Municipale e dei Comandanti dei Gruppi municipali della P.M., per affrontare temi relativi all'ordine
pubblico e alla sicurezza dei cittadini.

B) Si, una volta l'anno la Consulta si riunisce direttamente dal Sindaco, alla presenza del Direttore Generale e del Segretario
generale per affrontare temi relativi alla predisposizione dei documenti di programmazione.

C) Si, almeno ogni tre mesi la Consulta si riunisce direttamente dal Sindaco, alla presenza del Direttore Generale e del Segretario

generale per discutere problematiche comuni ai Municipi con la partecipazione dei cittadini, singoli o associati.
D) No.

0772. A norma del disposto di cui al Regolamento per 1'elezione dei Consiglieri Aggiunti, avverso la proclamazione degli
eletti & possibile presentare ricorso da parte di chi ne ha interesse?

A) Si, limitatamente a motivi di irregolarita delle operazioni elettorali, alla Commissione per il riesame, non oltre dieci giorni dalla
proclamazione.

B) Si, limitatamente a motivi di irregolarita delle operazioni elettorali, al Segretario Generale, non oltre venti giorni dalla
proclamazione degli eletti.

C) No, il Regolamento lo esclude espressamente.

D) Si, per qualsiasi motivo, al Direttore Generale, non oltre trenta giorni dalla proclamazione degli eletti.

0773. Chi nomina il Capo dell'Avvocatura Capitolina?

A) 1l Sindaco, di norma, tra gli avvocati dirigenti cassazionisti interni all' Amministrazione.

B) Il Sindaco, di norma, tra gli avvocati dirigenti cassazionisti esterni all' Amministrazione.

C) L'Assemblea Capitolina, sentito il Sindaco, di norma, tra gli avvocati dirigenti cassazionisti esterni all' Amministrazione.
D) La Giunta Capitolina, sentito il Sindaco, di norma, tra gli avvocati dirigenti cassazionisti interni all' Amministrazione.

0774. A norma del disposto di cui all'art. 2 del Regolamento per gli istituti di partecipazione e di iniziativa popolare, sono
dichiarati irricevibili:

A) I progetti di atti non di competenza dell'Assemblea Capitolina; i progetti redatti in termini sconvenienti; i progetti non conformi
alle disposizioni di cui al suddetto articolo e quelle dell'art. 3.

B) I progetti di atti non di competenza dell'Assemblea Capitolina; i progetti non conformi alle disposizioni di cui al suddetto
articolo e quelle dell'art. 3.

C) I progetti redatti in termini sconvenienti; i progetti non conformi alle disposizioni di cui al suddetto articolo e quelle dell'art. 3.

D) I progetti di atti non di competenza dell'Assemblea Capitolina.

0775. A norma del disposto di cui all'art. 15 del Regolamento del Consiglio Comunale in caso di dimissioni, decesso,
impedimento permanente, decadenza o rimozione del Presidente:

A) L'Ufficio di Presidenza decade e si procede all'elezione del nuovo Ufficio di Presidenza.

B) Le funzioni di Presidente sono esercitate di diritto dal Vice Presidente Vicario.

C) L'Ufficio di Presidenza elegge un nuovo Presidente.

D) Il Sindaco nomina tra i componenti del Consiglio un nuovo Presidente.

0776. A norma del disposto di cui all'art. 7 del Regolamento del Consiglio Comunale la qualita di Consigliere si perde
verificandosi uno degli impedimenti, delle incompatibilita o delle incapacitd contemplate dalla legge e dallo Statuto,
nonché per effetto della mancata partecipazione, non giustificata:

A) A dieci sedute consecutive del Consiglio.

B) A cinque sedute del Consiglio nel corso di un anno.

C) A cinque sedute consecutive del Consiglio.

D) A dieci sedute del Consiglio nel corso di un anno.

0777. Con riferimento al disposto di cui all'art. 7 del Regolamento del Consiglio Comunale in ordine alla decadenza di
Consiglieri, chi individua i casi di assenza alle sedute del Consiglio ritenuti giustificabili?

A) L'Ufficio di Presidenza con propria direttiva.

B) Il Presidente con provvedimento motivato.

C) L'Avvocatura con propria direttiva.

D) II Segretario Generale con provvedimento motivato.
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0778. A norma delle disposizioni dettate dal Regolamento del Decentramento Amministrativo di Roma Capitale, il
Municipio ¢ competente in materia di commercio in sede fissa, su aree pubbliche e di pubblici esercizi per quanto
riguarda:

A) La ricezione delle comunicazioni relative all'apertura, al trasferimento ed all'ampliamento della superficie degli esercizi di

vicinato.

B) 1l rilascio, il diniego, la revoca delle autorizzazioni amministrative per l'apertura, il trasferimento e l'ampliamento della

superficie degli esercizi di vendita aventi una superficie compresa tra 251 ¢ 1.000 mq.

C) Esclusivamente la ricezione della comunicazione relativa all'apertura degli esercizi di vicinato, ma non relativamente al

trasferimento ed all'ampliamento della superficie degli esercizi che sono rimasti in capo all'Ufficio Centrale.

D) Esclusivamente la revoca delle licenze per pubblici esercizi e relativi trasferimenti ed ampliamenti.

0779. Con riferimento al quadro organizzativo previsto dal Regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei servizi di Roma
Capitale, le Strutture di supporto agli organi e all'amministrazione di cui all'art. 18:

A) Sono di ausilio al coerente esercizio delle funzioni dell'ente, coadiuvando le strutture apicali nelle attivita di programmazione
generale, innovazione funzionale e organizzativa, assicurando il necessario supporto tecnico-specialistico.

B) Rappresentano nell'ambito dei dipartimenti, le massime strutture gestionali, caratterizzate da ampia autonomia e responsabilita
in relazione a una determinata area di risultato e ai collegati obiettivi.

C) Sono finalizzate all'espletamento di specifiche funzioni trasversali, volte a garantire I'ottimale funzionamento della
macrostruttura capitolina, ovvero, alla gestione di funzioni specialistiche e/o strategiche per la realizzazione del Programma del
Sindaco, nonché, un'efficiente gestione e coordinamento dei servizi al cittadino.

D) Svolgono una prevalente attivita di programmazione e regolamentazione, nonché di coordinamento, monitoraggio e controllo, in
relazione alle funzioni decentrate del collegato settore di intervento.

0780. A norma di quanto dispone il Regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei servizi di Roma Capitale, chi affida ai
settori le cause da trattare, in ragione delle materie di competenza e, sentito il responsabile di settore, in relazione a
specifici casi, incaricare avvocati appartenenti a settori funzionalmente diversi, al fine di garantire l'efficacia
dell'azione legale e la congrua ripartizione dei pesi e delle responsabilita?

A) Il Capo dell'Avvocatura.

B) I Segretario Generale.

C) L'Assessore preposto all'Avvocatura.

D) 11 Sindaco.

0781. A norma del disposto di cui all'art. 7 del Regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei servizi di Roma Capitale, la
composizione degli uffici di diretta dipendenza degli Assessori ¢ stabilita:

A) Con ordinanza del Sindaco.

B) Con provvedimento del Segretario Generale.

C) Con provvedimento del Direttore Generale.

D) Con provvedimento della Giunta Capitolina.

0782. Con riferimento al quadro organizzativo previsto dal Regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei servizi di Roma
Capitale, le Strutture di linea centrali di cui all'art. 16:

A) Svolgono una prevalente attivita di programmazione e regolamentazione, nonché di coordinamento, monitoraggio e controllo, in
relazione alle funzioni decentrate del collegato settore di intervento.

B) Rappresentano nell'ambito dei dipartimenti, le massime strutture gestionali, caratterizzate da ampia autonomia e responsabilita
in relazione a una determinata area di risultato e ai collegati obiettivi.

C) Sono di ausilio al coerente esercizio delle funzioni dell'ente, coadiuvando le strutture apicali nelle attivita di programmazione
generale, innovazione funzionale e organizzativa, assicurando il necessario supporto tecnico-specialistico.

D) Sono finalizzate all'espletamento di specifiche funzioni trasversali, volte a garantire l'ottimale funzionamento della
macrostruttura capitolina, ovvero, alla gestione di funzioni specialistiche e/o strategiche per la realizzazione del Programma del
Sindaco, nonché, un'efficiente gestione e coordinamento dei servizi al cittadino.

0783. A norma del disposto di cui all'art. 27 dello Statuto del Comune di Roma nel caso di scioglimento anticipato di un
Consiglio di Municipio, quanto dura in carica il neoeletto Consiglio del Municipio?

A) Fino al rinnovo del Consiglio Comunale.

B) Cinque anni.

C) Tre anni.

D) Non meno di tre anni.

0784. Dispone 1'art. 12 del Regolamento del Decentramento Amministrativo di Roma Capitale, che allo scopo di realizzare
un costante e reciproco flusso di informazioni fra organi centrali ed organi decentrati, ai Presidenti dei Municipi é
inviata, copia degli ordini del giorno dell'Assemblea Capitolina e delle deliberazioni approvate sia dall' Assemblea che
dalla Giunta Capitolina, a cura del:

A) Segretario Generale.

B) Direttore Generale.

C) Assessore competente.

D) Capo di Gabinetto.

078S. La Consulta dei Presidenti prevista all'art. 13 del Regolamento del Decentramento Amministrativo di Roma Capitale,
si compone:

A) Del Sindaco e dei Presidenti dei Municipi.

B) Del Sindaco, del Presidente della Giunta Capitolina e dei Presidenti dei Municipi.

C) Del Presidente dell'Assemblea Capitolina e dei Presidenti dei Municipi.

D) Del Sindaco, del Presidente dell'Assemblea Capitolina, del Presidente della Giunta Capitolina e dei Presidenti dei Municipi.
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0786. Tra le azioni positive di cui all'articolo 4 dello Statuto del Comune di Roma da adottare per la realizzazione della
parita tra i sessi vi é:

A) Assicurare condizioni che consentano l'effettiva partecipazione delle donne ai corsi di formazione e di aggiornamento
professionali.

B) Riservare alle donne un congruo numero di posti nei settori tecnologicamente avanzati.

C) Riservare alle donne almeno il 45% dei posti assegnati ai corsi di formazione e di aggiornamento professionali.

D) Garantire alle donne, a parita di retribuzione, un monte ore annuo, pari almeno a 120 ore, da dedicare alle esigenze della
famiglia.

0787. A norma del disposto di cui all'art. 27 dello Statuto del Comune di Roma i componenti della Giunta Munitale possono
essere nominati anche al di fuori del Consiglio del Municipio?

A) Si, purché non siano Consiglieri Comunali della citta di Roma.

B) Si, purché siano Consiglieri Comunali della citta di Roma.

C) Si, purché coprano una carica istituzionale della citta di Roma.

D) No.

0788. A norma del disposto di cui all'art. 52 del Regolamento del Decentramento Amministrativo di Roma Capitale, quale
competenza in materia di servizi demografici resta attribuita all'Ufficio centrale?

A) La tenuta dell'A.L.R.E.

B) Larichiesta d'iscrizione dei cittadini italiani provenienti dall'estero.

C) La cancellazione dei cittadini stranieri che emigrano all'estero.

D) La statistica relativa al flusso immigratorio della popolazione suddivisa per sesso.

0789. A norma del disposto di cui all'art. 19 del Regolamento del Consiglio Comunale 1'Ufficio di Presidenza come si
compone:

A) Del Presidente, dei Vice Presidenti e dei Segretari.

B) Del Presidente, del Vice Presidente e del Segretario.

C) Del Presidente, dei Vice Presidenti, dei Segretari e del Presidente della Commissione Consiliare Permanente I.

D) Del Presidente, dei Vice Presidenti, dei Segretari e del Presidente della Commissione Consiliare Permanente X.

0790. I Consiglieri Aggiunti del Comune di Roma hanno diritto di ottenere dagli uffici del Comune copie di atti e
documenti?
A) Si, nel rispetto di quanto previsto dalla legge e secondo le modalita stabilite dal regolamento per il diritto di accesso alle
informazioni.
B) No, non hanno diritto di ottenere dagli uffici del Comune copie di atti e documenti.
C) Si, anche in deroga a quanto previsto dalla legge e dal regolamento per il diritto di accesso alle informazioni.
D) Solo a seguito di autorizzazione espressa del Sindaco o del Difensore civico.

0791. Quale strumento previsto dal Regolamento per gli istituti di partecipazione e di iniziativa popolare, consiste nella
domanda, rivolta al Sindaco, su intendimenti ed orientamenti programmatici, generali o settoriali,
dell' Amministrazione di Roma Capitale?

A) Interpellanze.

B) Interrogazione.

C) Petizione.

D) Referendum.

0792. Con riferimento al quadro organizzativo previsto dal Regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei servizi di Roma
Capitale, le Strutture di staff di cui all'art. 17:

A) Sono finalizzate all'espletamento di specifiche funzioni trasversali, volte a garantire 1'ottimale funzionamento della
macrostruttura capitolina, ovvero, alla gestione di funzioni specialistiche e/o strategiche per la realizzazione del Programma del
Sindaco, nonché, un'efficiente gestione e coordinamento dei servizi al cittadino.

B) Sono di ausilio al coerente esercizio delle funzioni dell'ente, coadiuvando le strutture apicali nelle attivita di programmazione
generale, innovazione funzionale e organizzativa, assicurando il necessario supporto tecnico-specialistico.

C) Rappresentano nell'ambito dei dipartimenti, le massime strutture gestionali, caratterizzate da ampia autonomia e responsabilita
in relazione a una determinata area di risultato e ai collegati obiettivi.

D) Svolgono una prevalente attivita di programmazione e regolamentazione, nonché di coordinamento, monitoraggio e controllo, in
relazione alle funzioni decentrate del collegato settore di intervento.

0793. A norma del disposto di cui all'art. 16 del Regolamento per il diritto di accesso ai documenti e alle informazioni il
Sindaco pud, con temporanea e motivata dichiarazione, vietare 1'esibizione dei documenti amministrativi di cui al
comma 4 dell'art. 12, ove la loro diffusione possa pregiudicare il diritto alla riservatezza delle persone, dei gruppi o
delle imprese. La dichiarazione del Sindaco ne indica la durata che non puo eccedere il termine di:

A) Un anno.

B) Sei mesi.

C) Due anni.

D) Dieci mesi.

0794. Con riferimento al disposto di cui all'art. 9 del Regolamento del Consiglio Comunale in ordine alla surroga,

sospensione e supplenza dei Consiglieri € corretto affermare che:

A) 1l seggio che durante il quinquennio rimanga vacante per qualsiasi causa, anche se sopravvenuta, ¢ attribuito al candidato che
nella medesima lista segue immediatamente 'ultimo eletto.

B) Il Consiglio, con separate deliberazioni e seguendo l'ordine di presentazione delle dimissioni quale risulta dal protocollo
dell'Ufficio del Consiglio, procede, entro e non oltre quindici giorni dalla presentazione delle dimissioni, alla surroga dei
Consiglieri dimissionari.

C) Si puo fa luogo alla surroga, anche qualora ricorrano i presupposti per lo scioglimento del Consiglio.

D) Nel caso di sospensione di un Consigliere, il Consiglio, nella prima adunanza successiva alla notifica del relativo
provvedimento, procede alla temporanea sostituzione affidando la supplenza per l'esercizio delle funzioni di Consigliere al
candidato piu giovane di eta della stessa lista.
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0795. Quali requisiti prevede il Regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei servizi di Roma Capitale per il Direttore
Generale?

A) 1) una specifica e comprovata esperienza, in compiti di direzione in amministrazioni pubbliche o in strutture private di rilevante
complessita, non inferiore a cinque anni; 2) la cittadinanza italiana; 3) il godimento dei diritti civile e politici; 4) non ricoprire
cariche elettive o di governo a qualsiasi livello istituzionale e non ricoprire cariche di amministrazione in istituzioni, Enti e
societa partecipate comunali; 5) il diploma di laurea.

B) 1) una specifica e comprovata esperienza, in compiti di direzione in amministrazioni pubbliche o in strutture private di rilevante
complessita, non inferiore a tre anni; 2) la cittadinanza italiana; 3) il godimento dei diritti civile e politici; 4) non ricoprire
cariche elettive o di governo a qualsiasi livello istituzionale e non ricoprire cariche di amministrazione in istituzioni, Enti e
societa partecipate comunali; 5) il diploma di laurea.

C) 1) una specifica e comprovata esperienza, in compiti di direzione in amministrazioni pubbliche o in strutture private di rilevante
complessita, non inferiore a cinque anni; 2) la cittadinanza europea; 3) il godimento dei diritti civile e politici; 4) non ricoprire
cariche elettive o di governo a qualsiasi livello istituzionale e non ricoprire cariche di amministrazione in istituzioni, Enti e
societa partecipate comunali; 5) il diploma di laurea.

D) 1) una specifica e comprovata esperienza, in compiti di direzione in amministrazioni pubbliche o in strutture private di rilevante
complessita, non inferiore a cinque anni; 2) la cittadinanza italiana; 3) il godimento dei diritti civile e politici; 4) non ricoprire
cariche elettive o di governo a qualsiasi livello istituzionale e non ricoprire cariche di amministrazione in istituzioni, Enti e
societa partecipate comunali; 5) il diploma specialistico.

0796. Con riferimento al Sistema dei controlli interni di cui all'art. 14 del Regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei
servizi di Roma Capitale, il presidio della gestione del sistema integrato di programmazione, pianificazione,
controllo, misurazione e valutazione che costituisce il raccordo tra la programmazione strategica, la programmazione
operativa e la pianificazione esecutiva, nonché il punto di riferimento per la relazione del Piano della performance,
rientra nelle attribuzioni:

A) Del Direttore Generale, ove nominato, ovvero del Segretario Generale.

B) Del Segretario Generale.

C) Del Direttore Esecutivo.

D) Del Capo di Gabinetto.

0797. A norma del disposto di cui all'art. 12 del Regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei servizi di Roma Capitale,
chi cura l'attivazione degli strumenti di controllo interno strategico e gestionale, nonché la valutazione delle
prestazioni, nel perseguimento di adeguati standard di qualita dei prodotti e dei risultati?

A) Il Comitato di Direzione.

B) Il Direttore Generale.

C) 11 Segretario Generale.

D) 11 Direttore Esecutivo.

0798. Indicare quale affermazione non ¢ conforme al disposto di cui all'art. 12 del Regolamento per il diritto di accesso ai
documenti e alle informazioni con riferimento alla esclusione dell'esercizio del diritto di accesso.

A) Non ¢ mai ammesso l'accesso agli atti preparatori nel corso della formazione di atti normativi, amministrativi generali, di
pianificazione e di programmazione.

B) L'esercizio del diritto di accesso € escluso nei casi di segreto o di divieto di divulgazione previsti dall'ordinamento.

C) Sono altresi sottratti all'accesso, nei limiti e nell'ambito della loro connessione, i documenti contenenti informazioni relative agli
interessi indicati dall'art. 24, comma 2, della 1. n. 241/1990.

D) Non sono ammesse richieste generiche relative ad intere categorie di documenti che comportino lo svolgimento di attivita di
indagine ed elaborazione da parte degli uffici comunali.

0799. A norma del disposto di cui all'art. 13 del Regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei servizi di Roma Capitale,
chi cura in particolare le attivita di finanziamento e di sviluppo economico nonché il controllo della gestione?

A) La Direzione Esecutiva.

B) Il Comitato di Direzione.

C) 1l Direttore Generale.

D) Il Segretario Generale.

0800. A norma del disposto di cui all'art. 24 del Regolamento del Consiglio Comunale la ripartizione dei fondi stanziati e le
altre risorse assegnate sono disposte:

A) Dal Presidente del Consiglio.

B) Dal Sindaco.

C) Dal Segretario Generale.

D) Dal Direttore Generale.

0801. 11 terzo comma dell'art. 1 dello Statuto del Comune di Roma ¢ dedicato alla descrizione del proprio emblema. Esso é
costituito da uno scudo di forma appuntata, cimato di corona di otto fioroni d'oro, cinque dei quali visibili, di colore
porpora, con croce greca d'oro, collocata in capo a destra, seguita dalle lettere maiuscole d'oro S. P. Q. R.:

A) Poste in banda e scalinate.

B) Poste orizzontalmente.

C) Poste verticalmente.

D) Disposte su due righe.
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0802. A norma del disposto di cui all'art. 11 del Regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei servizi di Roma Capitale,
puo essere nominato Direttore Generale:

A) Il cittadino con una specifica e comprovata esperienza in compiti di direzione in amministrazioni pubbliche o in strutture private
di rilevante complessita non inferiore a cinque anni.

B) Il cittadino con una specifica e comprovata esperienza in compiti di direzione in amministrazioni pubbliche o in strutture private
di rilevante complessita non inferiore a tre anni.

C) Un dirigente di ruolo dell' Amministrazione con anzianita non inferiore a sette anni.

D) 1l cittadino con una specifica e comprovata esperienza in compiti di direzione in amministrazioni pubbliche non inferiore a sette
anni.

0803. Dispone l'art. 5 del Regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei servizi di Roma Capitale che il Sindaco
sovrintende al funzionamento degli uffici e dei servizi e all'esecuzione degli atti avvalendosi per le rispettive
attribuzioni:

A) Del Capo di Gabinetto, del Segretario Generale e del Direttore Generale.

B) Del Capo di Gabinetto, del Segretario Generale, del Direttore Generale e della Giunta Capitolina.

C) Del Capo di Gabinetto e del Direttore Generale.

D) Del Segretario Generale e del Direttore Generale.

0804. A quale organo del Municipio il Regolamento del Decentramento Amministrativo di Roma Capitale attribuisce
I'esercizio dell'iniziativa di atti di competenza dell'Assemblea Capitolina, nei modi previsti dallo Statuto, attraverso
I'adozione di apposita deliberazione?

A) Consiglio Municipale.

B) Presidente del Municipio.

C) Consiglio di Presidenza.

D) Consiglio di Amministrazione Municipale.

0805. A norma del disposto di cui all'art. 6 del Regolamento del Decentramento Amministrativo di Roma Capitale, il
Consiglio del Municipio esprime parere obbligatorio anche sugli atti riguardanti la programmazione in materia di
commercio in sede fissa su aree pubbliche e di pubblici esercizi?
A) Si.
B) No, esprime parere obbligatorio sugli atti riguardanti le modifiche di norme statutarie e i regolamenti comunali.
C) No, esprime parere obbligatorio sui provvedimenti concernenti 1'organizzazione e l'esercizio delle funzioni da parte dei
Municipi.

D) No, esprime parere obbligatorio sugli atti riguardanti i piani territoriali e urbanistici generali e particolareggiati, gli strumenti
urbanistici equipollenti quali le convenzioni urbanistiche, i piani di recupero, i1 piani di settore monofunzionale, le varianti
anche singole al P.R.G., i programmi annuali e pluriennali per la loro attuazione.

0806. A norma del disposto di cui all'art. 27 dello Statuto del Comune di Roma la mozione di sfiducia al Presidente e alla
Giunta del Municipio deve essere sottoscritta da almeno:

A) I due quinti dei Consiglieri del Municipio.

B) I tre quinti dei Consiglieri del Municipio.

C) I tre quarti dei Consiglieri del Municipio.

D) I due terzi dei Consiglieri del Municipio.

0807. Con riferimento al Sistema dei controlli interni di cui all'art. 14 del Regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei
servizi di Roma Capitale, gli esiti della gestione del sistema integrato, dei relativi risultati di performance
organizzativa e individuale, unitamente agli esiti del sistema dei controlli interni, sono esaminati a consuntivo:

A) Dall'O.L.V.

B) Dal Direttore Generale, ove nominato, ovvero del Segretario Generale.

C) Dal Segretario Generale.

D) Dal Capo di Gabinetto.

0808. A norma del disposto di cui all'art. 52 del Regolamento del Decentramento Amministrativo di Roma Capitale, quale
competenza in materia di servizi demografici ¢ svolta dall'ufficio anagrafico del Municipio?

A) Gli adempimenti conseguenti alla comunicazione del rigetto della domanda d'iscrizione anagrafica a seguito di accertamento
negativo da parte della competente unita organizzativa di Polizia Municipale.

B) L'istruttoria, il perfezionamento ed ogni altro adempimento relativo alle iscrizioni nell'anagrafe della popolazione, escluse le
iscrizioni alle collettivita.

C) Solo il rilascio delle carte di identita e dei libretti di lavoro.

D) Solo I'accettazione e la registrazione dei cambi di domicilio.

0809. Cosa dispone I'art. 19 del Regolamento per 1'elezione dei Consiglieri Aggiunti?

A) I Consiglieri Aggiunti non hanno diritto di voto, non possono sottoscrivere la mozione di sfiducia nei confronti del Sindaco o
del Presidente del Municipio e non sono computati ai fini del numero legale né del numero dei presenti ai fini deliberativi. Non
sono inoltre computati ai fini del raggiungimento di qualsiasi maggioranza qualificata o quorum necessari per lo svolgimento di
attivita proprie del Consiglio e delle Commissioni.

B) I Consiglieri Aggiunti hanno diritto di voto, e possono sottoscrivere la mozione di sfiducia nei confronti del Sindaco o del
Presidente del Municipio, e sono computati ai fini del numero legale ai fini deliberativi.

C) I Consiglieri Aggiunti non hanno diritto di voto e non sono computati ai fini del numero legale né del numero dei presenti ai fini
deliberativi. Possono sottoscrivere la mozione di sfiducia nei confronti del Sindaco o del Presidente del Municipio.

D) I Consiglieri Aggiunti hanno diritto di voto, possono sottoscrivere la mozione di sfiducia nei confronti del Sindaco o del
Presidente del Municipio e sono computati ai fini del numero legale e del numero dei presenti ai fini deliberativi. Sono inoltre
computati ai fini del raggiungimento di qualsiasi maggioranza qualificata o quorum necessari per lo svolgimento di attivita
proprie del Consiglio e delle Commissioni.
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0810. Il Comune di Roma, a norma dell'art. 2 dello Statuto, promuove l'istituzione del Consiglio Comunale e Municipale
delle ragazze e dei ragazzi:

A) Al fine di favorire la loro partecipazione alla vita della comunita locale.

B) Per valutare I'impatto delle scelte adottate dal Consiglio Comunale sulla nuova generazione.

C) Allo scopo di combattere I'abbandono scolastico.

D) Con la finalita di accrescere il senso civico nei giovani.

0811. Il Comune di Roma, a norma dell'art. 2 dello Statuto, garantisce il pieno rispetto dei diritti dei disabili:

A) Attivando idonei organismi permanenti incaricati di svolgere un ruolo propositivo nei confronti del Sindaco, della Giunta e del
Consiglio Comunale in occasione dell'elaborazione e dell'adozione degli atti deliberativi inerenti alle problematiche dei disabili.

B) Mediante l'istituzione dei Consiglieri Aggiunti e del Garante dei disabili nominati dal Sindaco.

C) Verificando 1'abbattimento delle barriere architettoniche.

D) Con la creazione di un apposito Fondo Disabilita in bilancio.

0812. A norma del disposto di cui all'art. 27 del Regolamento del Consiglio Comunale il Consiglio si riunisce almeno:

A) Una volta al mese, salvo il periodo feriale fissato dalla Conferenza dei Presidenti dei Gruppi Consiliari.

B) Due volte al mese, salvo il periodo feriale fissato dalla Conferenza dei Presidenti dei Gruppi Consiliari.

C) Tre volte al mese, salvo il periodo feriale fissato dalla Conferenza dei Presidenti dei Gruppi Consiliari nel quale si riunisce una
sola volta.

D) Due volte al mese, salvo il periodo feriale fissato dalla Conferenza dei Presidenti dei Gruppi Consiliari nel quale si riunisce una
sola volta.

0813. Sono organi dei Municipi cosi come individuati all'art. 16 del Regolamento del Decentramento Amministrativo di
Roma Capitale:

A) Consiglio Municipale, Presidente del Municipio, Consiglio di Presidenza.

B) Consiglio Municipale, Presidente del Municipio, Consiglio di Presidenza, Consiglio di Amministrazione Municipale.

C) Sindaco di Roma Capitale, Consiglio Municipale, Presidente del Municipio, Consiglio di Presidenza.

D) Consiglio Municipale, Presidente del Municipio, Consiglio di Presidenza, Difensore civico Municipale.

0814. Con riferimento agli allegati A e B del Regolamento per il diritto di accesso ai documenti e alle informazioni indicare
per quali documenti I'accesso é differito.

A) Documenti dei procedimenti concorsuali fino alla definizione delle singole fasi subprocedimentali.

B) Documenti relativi alla descrizione progettuale e funzionale di edifici destinati all'attivita di imprese a rischio di incidente
rilevante e di edifici destinati all'esercizio dell'attivita creditizia e valutaria.

C) Relazioni riservate per disposizioni di legge dei direttori dei lavori e dei collaudatori di opere pubbliche, dei servizi e delle
forniture.

D) Corrispondenza tra privati ed atti provenienti da soggetti privati non utilizzati ai fini dell'attivita amministrativa.

0815. Cosa dispone 1'art. 12 del Regolamento del Decentramento Amministrativo di Roma Capitale, in materia di scambio
di informazioni tra organi e uffici centrali e municipali?

A) Che i Municipi curano la tempestiva trasmissione al Sindaco di copia delle convocazioni del Consiglio di Municipio ed elenco
degli argomenti all'ordine del giorno.

B) Che I'Assemblea Capitolina richieda ai Municipi copia delle convocazioni del Consiglio di Municipio ed elenco degli argomenti
all'ordine del giorno.

C) Che il Segretario Generale richieda ai Municipi copia delle convocazioni del Consiglio di Municipio ed elenco degli argomenti
all'ordine del giorno.

D) Che il Presidente dalla Giunta Capitolina richieda ai Municipi copia delle convocazioni del Consiglio di Municipio ed elenco
degli argomenti all'ordine del giorno.

0816. A norma delle disposizioni dettate dal Regolamento del Decentramento Amministrativo di Roma Capitale, il
Municipio cura anche gli adempimenti relativi ai procedimenti contenziosi amministrativi e tributari in materia di
affissione?

A) Si, lo prevede espressamente 1'art. 54 del Regolamento.

B) No, il Municipio non ha alcuna competenza in materia di affissioni e pubblicita che resta attribuita interamente all'Ufficio

centrale.

C) 11 Municipio cura solo gli adempimenti relativi ai procedimenti contenziosi amministrativi e non quelli tributari.

D) No, il Municipio ¢ competente solo in materia di rilascio e diniego di autorizzazioni.

0817. Con riferimento alle interrogazioni e interpellanze presentate al Sindaco di Roma Capitale entro quanto tempo dal
deposito il Sindaco, di norma, risponde in forma scritta inviandone il testo, tra 1'altro, al primo dei promotori?

A) Entro sessanta giorni.

B) Entro novanta giorni.

C) Entro trenta giorni.

D) Entro quaranta giorni.

0818. A norma del disposto di cui all'art. 10 del Regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei servizi di Roma Capitale,
chi risolve i conflitti di competenza tra i Dirigenti apicali?

A) 11 Segretario Generale, sentito il Direttore generale, ove nominato.

B) 11 Segretario Generale, sentito il Sindaco.

C) Il Direttore Generale, ove nominato, ovvero il Segretario Generale.

D) II Segretario Generale, sentita la Giunta Capitolina.
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0819. A norma del disposto di cui all'art. 5 del Regolamento del Consiglio Comunale nella prima seduta, convocata a

seguito della proclamazione degli eletti, il Consiglio quale primo adempimento:

A) Procede alla convalida dei Consiglieri sotto il profilo della inesistenza delle cause di ineleggibilita e contestualmente prende atto
dell'insussistenza delle cause di incompatibilita ovvero, nel caso in cui non si rendano necessari ulteriori accertamenti, avvia le
procedure di legge.

B) Elegge il Presidente, 1'Ufficio di presidenza e nomina i Vice Presidenti e successivamente procede alla convalida dei Consiglieri
sotto il profilo della inesistenza delle cause di ineleggibilita.

C) Nomina il Presidente e i Vice Presidenti e determina la composizioni dei Gruppi Consiliari.

D) Nomina il Presidente e 1'Ufficio di presidenza.

0820. A norma del disposto di cui all'art. 13 del Regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei servizi di Roma Capitale,
chi cura in particolare i piani di investimento e di valorizzazione del patrimonio comunale?

A) La Direzione Esecutiva.

B) Il Comitato di Direzione.

C) 1l Direttore Generale.

D) Il Segretario Generale.

0821. A norma del disposto di cui all'art. 6 del Regolamento del Consiglio Comunale, il Consiglio uscente rimane in carica
sino all'elezione del nuovo Consiglio, limitandosi, dopo la pubblicazione del decreto di indizione dei comizi elettorali,
ad adottare gli atti urgenti ed improrogabili. Gli atti urgenti ed improrogabili devono:

A) Contenere l'indicazione dei motivi che ne hanno resa necessaria I'adozione.

B) Essere controfirmati dal Commissario nominato per la provvisoria gestione.

C) Essere controfirmati dal Segretario Generale e dal Direttore Generale.

D) Essere controfirmati dal Sindaco, dal Segretario Generale e dal Direttore Generale.

0822. A norma del disposto di cui all'art. 16 del Regolamento del Consiglio Comunale a chi é attribuito il compito di
promuovere gli interventi e le iniziative piu idonee per rendere effettivo e costante il rapporto del Consiglio con la
popolazione e gli organismi di partecipazione?

A) Presidente.

B) Segretario del Consiglio.

C) Consigliere Anziano.

D) Presidente della Commissione Consiliare Permanente X.

0823. I Consiglieri Aggiunti previsti dallo Statuto del Comune di Roma sono eletti, in rappresentanza degli stranieri di cui
all'art. 6, comma 1, lettera c), ovvero:
A) Stranieri che abbiano compiuto il diciottesimo anno di eta, legittimamente presenti nel territorio nazionale e residenti nel
Comune o aventi in questo il domicilio per ragioni di studio o di lavoro.
B) Stranieri minori di eta.
C) Stranieri che nel Comune esercitano la propria attivita prevalente di lavoro.
D) Gli stranieri che nel loro Paese di provenienza nono gli siano garantiti i diritti fondamentali previsti dalla Costituzione italiana.

0824. A norma del disposto di cui all'art. 24 del Regolamento del Consiglio Comunale chi provvede, sulla base della
richiesta formulata annualmente in sede di riunione congiunta dell'Ufficio di Presidenza e della Conferenza dei
Presidenti dei Gruppi Consiliari, a determinare il fabbisogno delle risorse occorrenti per la conseguente iscrizione, da
parte della Giunta, dei relativi stanziamenti nella proposta di bilancio?

A) Il Presidente del Consiglio.

B) 1l Sindaco.

C) 11 Segretario Generale.

D) II Direttore Generale.

0825. A norma del disposto di cui all'art. 29 del Regolamento del Consiglio Comunale la convocazione del Consiglio é
effettuata:

A) Dal Presidente, ad eccezione della prima dopo la consultazione elettorale che ¢ operata dal Sindaco.

B) Dal Presidente, ad eccezione delle prime due dopo la consultazione elettorale che sono operate dal Sindaco.

C) Dal Sindaco, ad eccezione della prima dopo la consultazione elettorale che € operata dal Presidente uscente.

D) Dal Presidente, ad eccezione della prima dopo la consultazione elettorale che ¢ operata dal Presidente uscente.

0826. Nel primo articolo del proprio statuto il Comune di Roma, preso atto delle straordinarieta e peculiarita della citta, si
impegna esplicitamente a tutelarne e valorizzarne il patrimonio ambientale?
A) Si, si impegna esplicitamente a tutelarne e valorizzarne il patrimonio artistico, storico, monumentale e ambientale.
B) No, l'unico impegno esplicitamente espresso € quello di concorrere insieme allo Stato, la Regione alla Provincia allo
svolgimento delle funzioni proprie della Capitale della Repubblica.
C) No, si impegna esplicitamente a tutelarne e valorizzarne il patrimonio monumentale.
D) No, si impegna esplicitamente a tutelarne e valorizzarne il patrimonio artistico e storico.

0827. Cosa dispone I'art. 3 del Regolamento per 1'elezione dei Consiglieri Aggiunti con riferimento all'elettorato attivo?

A) Alle elezioni possono partecipare i cittadini stranieri extracomunitari, ad eccezione di quelli in possesso anche della cittadinanza
di uno stato dell'Unione Europea, che, non oltre il quarantacinquesimo giorno antecedente la data di svolgimento delle elezioni,
risultino iscritti alla apposita lista generale.

B) Alle elezioni possono partecipare i cittadini stranieri extracomunitari, compresi quelli in possesso anche della cittadinanza di
uno stato dell'Unione Europea, che, non oltre il quarantacinquesimo giorno antecedente la data di svolgimento delle elezioni,
risultino iscritti alla apposita lista generale.

C) Alle elezioni possono partecipare i cittadini stranieri extracomunitari e quelli in possesso della cittadinanza di uno stato
dell'Unione Europea, che, non oltre il quarantacinquesimo giorno antecedente la data di svolgimento delle elezioni, risultino
iscritti alla apposita lista generale.

D) Alle elezioni possono partecipare i cittadini stranieri extracomunitari, ad eccezione di quelli in possesso anche della cittadinanza
di uno stato dell'Unione Europea, che, non oltre quattro mesi antecedenti la data di svolgimento delle elezioni, risultino iscritti
alla apposita lista generale.
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0828. A norma del disposto di cui all'art. 8 del Regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei servizi di Roma Capitale, il
Gabinetto del Sindaco ¢ articolato:

A) In Direzioni dotate di speciale autonomia e responsabilita, con determinazione del Capo di Gabinetto.

B) In Uffici extradipartimentali dotati di speciale autonomia e responsabilita, con determinazione del Capo di Gabinetto.

C) In Dipartimenti dotati di speciale autonomia e responsabilita, con determinazione del Capo di Gabinetto.

D) In Direzioni dotate di speciale autonomia e responsabilita, con determinazione del Sindaco.

0829. A norma di quanto dispone il Regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei servizi di Roma Capitale, un incarico
dirigenziale puo essere revocato per insufficiente competenza tecnica del dirigente?
A) Si, lo prevede espressamente 1'art. 39 del Regolamento.
B) No, puo essere revocato solo per inosservanza delle norme in materia di vigilanza sul personale, ai fini dell'ottimizzazione del
lavoro pubblico, in relazione al mancato rispetto degli standard quantitativi e qualitativi delle prestazioni.
C) No, puo essere revocato solo per grave e reiterata inosservanza delle direttive del Sindaco o degli Organi di Alta Direzione.
D) No, puo essere revocato solo per grave e reiterata responsabilita per errori di gestione.

0830. A norma del disposto di cui all'art. 2 del Regolamento del Consiglio Comunale la risoluzione di questioni relative
all'applicazione o all'interpretazione dello stesso Regolamento, sollevate al di fuori delle sedute consiliari, &
demandata:

A) Alla Conferenza dei Presidenti dei Gruppi Consiliari, sentita la Commissione Consiliare Permanente X.

B) Al Segretario Generale, sentita la Conferenza dei Presidenti dei Gruppi Consiliari.

C) Al Direttore Generale, sentita la Commissione Consiliare Permanente X.

D) All'Avvocatura, sentito il parere del Segretario Generale.

0831. A norma del disposto di cui all'art. S del Regolamento del Consiglio Comunale le Consigliere e i Consiglieri entrano in
carica:

A) All'atto della proclamazione ovvero, in caso di surrogazione, non appena adottata dal Consiglio la relativa deliberazione.

B) Non appena adottata dalla Giunta la relativa deliberazione.

C) All'atto della proclamazione ovvero, in caso di surrogazione, non appena adottata dall'Ufficio di presidenza la relativa
deliberazione.

D) Entro dieci giorni dalla proclamazione ovvero, in caso di surrogazione, non appena adottata dal Consiglio la relativa
deliberazione.

0832. A norma del disposto di cui all'art. 19 del Regolamento del Consiglio Comunale le decisioni dell'Ufficio di Presidenza
sono adottate:

A) A maggioranza; in caso di parita di voti, prevale il voto del Presidente.

B) A maggioranza senza computare a tal fine il Presidente.

C) A maggioranza di un terzo dei componenti; in caso di parita di voti, prevale il voto del Presidente.

D) A maggioranza di un terzo dei componenti senza computare a tal fine il Presidente.

0833. A norma del disposto di cui all'art. 18 del Regolamento del Consiglio Comunale i Segretari del Consiglio:

A) Assistono il Presidente nella verifica del rispetto dei tempi stabiliti.

B) Definiscono, d'intesa con il Presidente, la programmazione ed organizzazione dei lavori del Consiglio.

C) Ripartiscono tra i Gruppi Consiliari, il tempo complessivamente disponibile per la discussione su questioni generali di indirizzo.

D) Svolgono funzioni di controllo e garanzia in materia di sussistenza delle condizioni di effettiva conoscibilita di notizie ed
informazioni.

0834. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro, cosa si intende per "Servizio di Prevenzione e Protezione dai rischi':
A) Insieme delle persone, sistemi e mezzi esterni o interni all'azienda finalizzati all'attivita di prevenzione e protezione dai rischi
professionali per i lavoratori.
B) Insieme di lavoratori dell'azienda che mette in atto tutta una serie di accorgimenti per evitare che avvengano gli infortuni.
C) Un dipartimento della Asl in cui si curano gli infortuni avvenuti sui luoghi di lavoro.
D) L'unita organizzativa degli Enti pubblici che esegue i controlli sanitari periodici sul personale impiegato nell'Ente stesso.

0835. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro, ove la informazione ai lavoratori riguardi lavoratori immigrati, essa avviene:

A) Previa verifica della comprensione, da parte dei lavoratori, della lingua utilizzata nel percorso informativo.

B) Previa organizzazione di un adeguato sistema di traduzione simultanea.

C) Previa traduzione in inglese di tutto il materiale informativo.

D) Previo accertamento di eventuali argomenti offensivi per la religione e le tradizioni culturali degli interessati.

0836. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro, laddove, nell'attivita di valutazione, si evidenzino specifici rischi per la salute dei lavoratori dovuti ad agenti
biologici, il datore di lavoro quali, tra le seguenti misure igieniche assicura?

A) 1 dispositivi di protezione individuale, ove non siano monouso, siano controllati, disinfettati ¢ puliti dopo ogni utilizzazione,

provvedendo altresi a far riparare o sostituire quelli difettosi prima dell'utilizzazione successiva.

B) Dotazione di dispositivi di protezione individuale non monouso, affinché possano essere controllati, disinfettati e puliti dopo

ogni utilizzazione, provvedendo altresi a far riparare o sostituire quelli difettosi prima dell'utilizzazione successiva.

C) Disponibilita di dispositivi di protezione individuale dotati di tester di contaminazione a colorazione rossa, che deve essere

cambiato prima di ogni uso.

D) Disponibilita di dispositivi di micronizzazione di sostanze sterilizzanti da immettere nell'ambiente di lavoro, al fine di abbattere

gli agenti biologici presenti.
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0837. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro, quali caratteristiche intrinseche devono possedere i cartelli di salvataggio?

A) Forma quadrata o rettangolare, pittogramma bianco su fondo verde (il verde deve coprire almeno il 50% della superficie del
cartello).

B) Forma triangolare, pittogramma rosso su fondo azzurro (I'azzurro deve coprire almeno il 50% della superficie del cartello).

C) Forma quadrata o rettangolare, pittogramma verde su fondo bianco (il bianco deve coprire almeno il 50% della superficie del
cartello).

D) Forma rotonda, pittogramma bianco su fondo verde (il verde deve coprire almeno il 50% della superficie del cartello).

0838. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro, come devono essere identificate le attrezzature antincendio?

A) Mediante apposita colorazione rossa delle attrezzature antincendio stesse ed un cartello indicante la loro ubicazione.

B) Mediante la colorazione rossa delle attrezzature antincendio stesse.

C) Mediante un cartello indicante I'ubicazione delle attrezzature antincendio stesse.

D) Mediante I'utilizzo di un segnale sonoro, che si attivi automaticamente in caso di necessita.

0839. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro, l'utilizzo delle attrezzature che richiedono, per il loro impiego, conoscenze o responsabilita particolari in
relazione ai loro rischi specifici, é riservato:

A) Ai lavoratori all'uopo incaricati.

B) Al rappresentante dei lavoratori per la sicurezza.

C) Ai lavoratori che hanno piu anzianita di servizio in azienda.

D) Al responsabile del servizio di prevenzione e protezione dai rischi.

0840. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro, il datore di lavoro deve provvedere ad informare i lavoratori in merito al significato della segnaletica di
sicurezza?

A) Si, con adeguata formazione.

B) No, si presume che il lavoratore ne sia a conoscenza, soprattutto riguardo la segnaletica di tipo stradale.

C) Si, basta farvi riferimento nel contratto di lavoro.

D) No, se il lavoratore dichiara di esserne a conoscenza attraverso il proprio rappresentante per la sicurezza.

0841. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro, laddove, nell'attivita di valutazione, si evidenzino specifici rischi per la salute dei lavoratori dovuti ad agenti
biologici, il datore di lavoro quali, tra le seguenti misure igieniche assicura?

A) Dotazione indumenti protettivi od altri indumenti idonei, da riporre in posti separati dagli abiti civili.

B) Dotazione indumenti protettivi od altri indumenti idonei, dotati di rilevatore integrato di esposizione agli agenti biologici.

C) Impedire I'accesso alle aree contaminate alle donne incinte o in allattamento.

D) Dotazione indumenti protettivi od altri indumenti idonei, che sostituiscano gli abiti civili sino all'arrivo a casa del lavoratore,

dove questi li elimina.

0842. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro, il datore di lavoro, nell'adottare le misure necessarie ai fini della prevenzione incendi e dell'evacuazione dei
luoghi di lavoro, quali delle seguenti attivita deve compiere?

A) Adottare i provvedimenti necessari affinché qualsiasi lavoratore, in caso di pericolo grave ed immediato per propria sicurezza o
per quella di altre persone e nell'impossibilita di contattare il competente superiore gerarchico, possa prendere le misure
adeguate per evitare le conseguenze di tale pericolo, tenendo conto delle sue conoscenze e dei mezzi tecnici disponibili.

B) Consentire ai lavoratori di verificare, mediante il proprio rappresentante dei lavoratori per la sicurezza, I'adeguata dotazione di
organico e mezzi al Servizio di Prevenzione e Protezione dai Rischi.

C) Adottare i provvedimenti necessari affinché qualsiasi lavoratore, in caso di fuga di gas e nell'impossibilita di contattare il
competente superiore gerarchico, possa prendere le misure adeguate per evitare un'esplosione, in accordo con il proprio
Rappresentante per la Sicurezza.

D) Verificare affinché soltanto i lavoratori che hanno ricevuto adeguate istruzioni accedano alle zone in cui sono installati estintori
e bombole di gas.

0843. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro, quale, tra le seguenti, ¢ una misura generale di tutela della salute e della sicurezza dei lavoratori nei luoghi di
lavoro?

A) 11 rispetto dei principi ergonomici nell'organizzazione del lavoro, nella concezione dei posti di lavoro, nella scelta delle
attrezzature e nella definizione dei metodi di lavoro e produzione, in particolare al fine di ridurre gli effetti sulla salute del
lavoro monotono e di quello ripetitivo.

B) Il rispetto dei principi dell'organizzazione "snella" del lavoro, nella concezione dei posti di lavoro, nella scelta delle attrezzature
e nella definizione dei metodi di lavoro e produzione, in particolare al fine di aumentare la produttivita del lavoro, cosi da
liberare risorse economiche per la sicurezza.

C) L'ottimizzazione dei rischi di organizzazione stressante del lavoro, con particolare riferimento agli stalkers.

D) L'applicazione delle tecniche di biocompatibilita agli ambienti di lavoro, scegliendo attrezzature e metodi di lavoro e produzione
coerenti con tali principi, al fine di aumentare il benessere psicologico dei lavoratori.
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0844. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro, nelle attivita per le quali la valutazione evidenzia rischi derivanti da agenti biologici, il datore di lavoro
fornisce ai lavoratori, sulla base delle conoscenze disponibili, informazioni ed istruzioni, in particolare per quanto
riguarda:

A) Le prgocedure da seguire per la manipolazione di agenti biologici del gruppo 4 ed il modo di prevenire il verificarsi di infortuni e

le misure da adottare per ridurne al minimo le conseguenze.

B) Le procedure da seguire per la manipolazione di agenti biologici del gruppo 5 ed il modo di prevenire il verificarsi di infortuni e

le misure da adottare per ridurne al minimo la propagazione.

C) I protocolli di profilassi da attuare, presso il Servizio di Prevenzione e Protezione dai rischi consortile, affinché i lavoratori

siano immuni agli agenti biologici utilizzati.

D) Modalita di comunicazione, da parte dei lavoratori, ai propri Rappresentanti per la Sicurezza al fine di informarli sui dati

necessari loro per una compiuta redazione del piano di emergenza in caso di contaminazione da agenti biologici.

0845. I lavoratori in prova sono computati ai fini della determinazione del numero di lavoratori, dal quale il D.Lgs. 81/2008
e succ. modif. e integrazioni fa discendere particolari obblighi?

A) Si.

B) No.

C) Si, ma solo se sono tirocinanti.

D) Si, ma solo dopo il primo mese di lavoro.

0846. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro, il rumore ¢ considerato "agente fisico'?

A) Si.

B) No.

C) Solo per le categorie protette.

D) Solo per le donne incinte o in allattamento.

0847. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro, il lavoratore deve essere informato e formato circa la movimentazione manuale dei carichi?

A) Si, sempre.

B) No, a meno che non lo richieda il rappresentante dei lavoratori per la sicurezza.

C) Si, ma solo a fronte di specifica richiesta dei lavoratori che trasportano i pesi.

D) Si, ma solo se i lavoratori non fanno parte del Servizio di Prevenzione e Protezione.

0848. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro, quale, tra quelli elencati, ¢ un obbligo del preposto?

A) Verificare affinché soltanto i lavoratori che hanno ricevuto adeguate istruzioni accedano alle zone che li espongono ad un
rischio grave e specifico.

B) Installare idonei sistemi di allarme affinché soltanto i lavoratori che hanno ricevuto adeguate istruzioni e specifico
addestramento, accedano alle zone che li espongono ad un rischio grave e specifico.

C) Verificare affinché soltanto il responsabile del servizio di prevenzione e protezione dai rischi acceda alle zone che espongono le
persone ad un rischio grave e specifico.

D) Supportare il medico competente, laddove nominato dal datore di lavoro, nelle visite, affinché questi sia reso edotto sulle
mansioni dei singoli lavoratori.

0849. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro, cosa si intende per "luogo sicuro'"?
A) Un luogo nel quale le persone sono da considerarsi al sicuro dagli effetti determinati dall'incendio o altre situazioni di
emergenza.
B) Un percorso al chiuso, senza ostacoli, che consente alle persone che occupano un edificio o un locale di raggiungere 1'esterno.
C) Un passaggio che immette all'esterno.
D) Un insieme di locali dotati di impianto di aerazione meccanico, di modo che possano essere espulsi i fumi degli incendi.

0850. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro, il datore di lavoro, nell'adottare le misure necessarie ai fini della prevenzione incendi e dell'evacuazione dei
luoghi di lavoro, quali tra le seguenti attivita deve compiere?

A) Organizzare i necessari rapporti con i servizi pubblici competenti in materia di primo soccorso, salvataggio, lotta antincendio e

gestione dell'emergenza.

B) Organizzare i necessari rapporti con I'INAIL in materia di primo soccorso, salvataggio, lotta antincendio e gestione

dell'emergenza.

C) Provvedere ad assumere, anche a tempo parziale, lavoratori che hanno prestato servizio nei Vigili del Fuoco.

D) Assicurarsi che ciascun lavoratore riceva una formazione sufficiente ed adeguata in materia di salute e sicurezza con particolare

riferimento ai rischi riferiti alle mansioni espletate.

0851. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro, laddove, nell'attivita di valutazione, si evidenzino specifici rischi per la salute dei lavoratori dovuti ad agenti
biologici, il datore di lavoro quali, tra le seguenti misure igieniche assicura?

A) Servizi sanitari adeguati provvisti di docce con acqua calda e fredda, nonché, se del caso, di lavaggi oculari e antisettici per la

pelle.

B) Adeguati bagni ad ultrasuoni per le attrezzature ed i lavoratori.

C) Servizi sanitari adeguati provvisti di docce con acqua calda e fredda, accessibili con badge solo dai lavoratori non soggetti ai

rischi biologici, al fine di prevenire eventuali contaminazioni da parte degli altri lavoratori.

D) Mensa separata per i lavoratori soggetti ai rischi da agenti biologici.

57 POSTI DIETISTA Pagina 93




57 POSTI DIETISTA

0852. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro, esiste una specifica normativa per la segnaletica di sicurezza e di salute sul luogo di lavoro?

A) Si.

B) No.

C) Si applica la segnaletica del codice della strada.

D) Si applica la segnaletica prevista nei contratti collettivi nazionali.

0853. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di

lavoro, cosa si intende per "segnaletica di sicurezza e di salute sul luogo di lavoro"?

A) Una segnaletica che, riferita ad un oggetto, ad una attivita o ad una situazione determinata, fornisce una indicazione o una
prescrizione concernente la sicurezza o la salute sul luogo di lavoro e che utilizza, a seconda dei casi, un cartello, un colore, un
segnale luminoso o acustico, una comunicazione verbale o un segnale gestuale.

B) Segnali che suggeriscono comportamenti che potrebbero far correre o causare un pericolo.

C) La segnaletica che, riferita agli ambienti sanitari, fornisce una indicazione o una prescrizione concernente la salute dei pazienti,
utilizzando, a seconda dei casi, un cartello, un colore, un segnale luminoso o acustico.

D) La segnaletica che fornisce 1 nominativi dei lavoratori, affinché si raccolgano in uno specifico punto del luogo di lavoro, in caso
di rischi urgenti.

0854. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro, qualora non sia tecnicamente possibile sostituire 1'agente cancerogeno o mutageno, il datore di lavoro deve
attivarsi a quale fine?

A) Affinché la produzione o l'utilizzazione dell'agente cancerogeno o mutageno avvenga in un sistema chiuso purché tecnicamente
possibile e, se il ricorso ad un sistema chiuso non fosse tecnicamente possibile, affinché il livello di esposizione dei lavoratori
sia ridotto al piu basso valore tecnicamente possibile.

B) Affinché la produzione o l'utilizzazione dell'agente cancerogeno o mutageno avvenga in un sistema chiuso purché tecnicamente
possibile e, se il ricorso ad un sistema chiuso non fosse tecnicamente possibile, affinché il livello di esposizione dei lavoratori
sia massimizzato.

C) Affinché la produzione o l'utilizzazione dell'agente cancerogeno o mutageno avvenga in un sistema chiuso purché tecnicamente
possibile e, se il ricorso ad un sistema chiuso non fosse tecnicamente possibile, affinché il livello di esposizione dei lavoratori
sia ridotto del 50%.

D) Affinché la produzione o I'utilizzazione dell'agente cancerogeno o mutageno avvenga in ambienti aperti (purché tecnicamente
possibile), per permettere la dispersione in aria dell'agente prima che venga inalato dai lavoratori.

0855. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro, il datore di lavoro, al fine di evitare o ridurre 1'utilizzazione di un agente cancerogeno o mutageno sul luogo di
lavoro, quale attivita é tenuto a porre in essere?

A) Sostituisce, se tecnicamente possibile, I'agente cancerogeno o mutageno con una sostanza o un preparato o un procedimento

che, nelle condizioni in cui viene utilizzato, non risulta nocivo o risulta meno nocivo per la salute e la sicurezza dei lavoratori.

B) Affianca all'agente cancerogeno o mutageno il suo antagonista, al fine di annullarne gli effetti.

C) Sostituisce, se tecnicamente possibile, 1'agente cancerogeno o mutageno con sostanze monocellulari, di per sé stesse non

cancerogene o mutagene.

D) Sostituisce l'agente cancerogeno o mutageno con una sostanza o un preparato o un procedimento che, nelle condizioni in cui

viene utilizzato, risulta sensibilizzante per la salute dei lavoratori.

0856. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro, quale, tra le seguenti misure, costituisce grave violazione ai fini dell'adozione del provvedimento di
sospensione dell'attivitd imprenditoriale?

A) Mancata elaborazione del documento di valutazione dei rischi.

B) Mancata convocazione della riunione periodica.

C) Mancata convocazione degli organismi paritetici durante I'elaborazione della valutazione dei rischi.

D) Assenza di sorveglianza, da parte dei preposti, sul rispetto delle norme di sicurezza sul luogo di lavoro.

0857. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di

lavoro, quale, tra quelli elencati, ¢ un obbligo del datore di lavoro e del dirigente?

A) Richiedere l'osservanza da parte dei singoli lavoratori delle norme vigenti, nonché delle disposizioni aziendali in materia di
sicurezza e di igiene del lavoro e di uso dei mezzi di protezione collettivi e dei dispositivi di protezione individuali messi a loro
disposizione.

B) Sovrintendere e vigilare sulla osservanza, da parte dei singoli lavoratori, delle disposizioni aziendali in materia di salute e
sicurezza sul lavoro e di uso dei mezzi di protezione collettivi.

C) Verificare affinché soltanto i lavoratori che hanno ricevuto adeguate istruzioni accedano alle zone che li espongono ad un
rischio grave e specifico.

D) Verificare la scadenza dei Dispositivi di Protezione Individuale.

0858. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro, le radiazioni ottiche possono costituire una fonte di rischio per i lavoratori?

A) Si.

B) Si, ma solo quelle provenienti dal Sole.

C) No, mai.

D) Si, ma solo quelle provenienti dalle lampade alogene.

0859. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro, le vibrazioni meccaniche sono considerate "agente fisico"?

A) Si.

B) Si, ma solo se causate da mezzi a motore.

C) Solo per le categorie protette.

D) Solo per le donne incinte o in allattamento.
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0860. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro, cosa si intende per "segnale gestuale"?

A) Un movimento o posizione delle braccia o delle mani in forma convenzionale per guidare persone che effettuano manovre
implicanti un rischio o un pericolo attuale per i lavoratori.

B) Un movimento o posizione delle braccia o delle mani in forma estemporanea, accompagnato da un commento verbale e/o da
cartelli scritti, per guidare persone che effettuano manovre implicanti un rischio o un pericolo attuale per i lavoratori.

C) Un segnale sonoro e visivo in codice emesso e diffuso da un apposito dispositivo che simula i gesti delle mani degli operatori.

D) Una chiamata predeterminata, a voce alta, per 1'avviso a distanza di lavoratori in pericolo, supportata da ampi gesti di richiamo
dell'attenzione.

0861. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro, il datore di lavoro, nella valutazione dei rischi inerenti la presenza di agenti chimici, & tenuto ad ottemperare
a quale, tra i seguenti obblighi?

A) Indicare quali misure siano state adottate per la prevenzione dei rischi, nonch¢ le misure specifiche di protezione e di
prevenzione, includendo anche le attivita per le quali ¢ prevedibile la possibilita di notevole esposizione o che, per altri motivi,
possono provocare effetti nocivi per la salute e la sicurezza, anche dopo 1'adozione di tutte le misure tecniche.

B) Distribuire a tutti i lavoratori, esposti o0 meno ad agenti chimici, adeguati dispositivi di protezione individuale.

C) Indicare quali misure siano state adottate per la corretta dispersione in atmosfera degli agenti chimici pericolosi, nonché le
misure specifiche di protezione e di prevenzione degli ambienti di lavoro, includendo anche le attivita per le quali € prevedibile
la possibilita di notevole contaminazione degli ambienti stessi.

D) Distribuire a tutti i lavoratori, esposti agli agenti chimici, adeguati dispositivi sottocutanei di misura dell'esposizione personale.

0862. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro, i lavoratori sono tutelati nei confronti dei rischi che possono derivare dagli effetti di agenti chimici?

A) Si, sempre.

B) No, mai.

C) Solo se trattasi di sostanze altamente tossiche.

D) No, salvo si tratti di attivita da svolgersi al chiuso.

0863. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro, i requisiti dei luoghi di lavoro:

A) Non si applicano ai mezzi di trasporto.

B) Non si applicano ai mezzi di trasporto, a meno che questi non siano mezzi aziendali.

C) Si applicano ai mezzi per il trasporto collettivo (bus, treni, ecc.).

D) Si applicano alle macchine operatrici.

0864. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro, laddove, nell'attivita di valutazione, si evidenzino specifici rischi per la salute dei lavoratori, il datore di
lavoro quali, tra le seguenti misure tecniche, organizzative e procedurali, attua al fine di evitare ogni esposizione
degli stessi ad agenti biologici?

A) Evitare 1'utilizzazione di agenti biologici nocivi, se il tipo di attivita lavorativa lo consente.

B) Evitare l'utilizzazione di agenti biologici di gruppo 4, mentre per gli altri tipi non ci sono restrizioni.

C) Utilizzare agenti biologici di gruppo 1 insieme a quelli di gruppo 2, affinché si annullino gli effetti nocivi degli stessi.

D) Evitare l'utilizzazione di agenti biologici nocivi, se non esiste un vaccino cui sottoporre preventivamente i lavoratori ed

eventuali animali da allevamento.

0865. 11 D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro, trova
applicazione anche in merito alla protezione dai rischi connessi all'esposizione all'amianto?

A) Si.

B) No.

C) Si, ma solo per le attivita estrattive.

D) No, a meno che non si tratti di lavoratori appartenenti alle categorie protette.

0866. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro, le norme relative ai videoterminalisti, a quali attivita lavorative si applicano?

A) A quelle che comportano l'uso di attrezzature munite di videoterminali.

B) Ai lavoratori addetti ai posti di guida di veicoli dotati di plancia di comando con schermo LCD.

C) Ai lavoratori addetti ai terminali video degli studi di regia e produzione radiotelevisiva.

D) Ai lavoratori addetti alle macchine da scrivere elettromeccaniche.

0867. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro, i lavoratori esposti agli agenti chimici pericolosi per la salute che rispondono ai criteri per la classificazione
come "'sensibilizzanti", sono sottoposti alla sorveglianza sanitaria; con quale periodicita?

A) Di norma una volta I'anno o con periodicita diversa decisa dal medico competente con adeguata motivazione riportata nel
documento di valutazione dei rischi e resa nota ai rappresentanti per la sicurezza dei lavoratori, in funzione della valutazione
del rischio e dei risultati della sorveglianza sanitaria.

B) Di norma una volta alla settimana o con periodicita diversa decisa dal medico competente con adeguata motivazione riportata
nel documento di valutazione dei rischi e resa nota al medico competente, in funzione della valutazione del rischio e dei
risultati della sorveglianza sanitaria.

C) Giornalmente.

D) Solo all'atto della cessazione del rapporto di lavoro.
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0868. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro, cosa si intende per "agente biologico di gruppo 3'"?

A) Un agente biologico che pud causare malattie gravi in esseri umani e costituire un serio rischio per i lavoratori; 1'agente
biologico puo propagarsi nella comunita, ma di norma sono disponibili efficaci misure profilattiche o terapeutiche.

B) Un composto molecolare (uni o pluricellulare) che pud causare malattie gravi in esseri umani e costituire un serio rischio per i
lavoratori; 1'agente biologico pud propagarsi nella comunita, ma di norma sono disponibili efficaci misure profilattiche o
terapeutiche.

C) Un composto chimico con prevalenza di atomi di azoto, inodore, incolore, che puo legarsi alle molecole di un soggetto umano
originando gravi disfunzioni nell'organismo, trasmettendosi inoltre da soggetto a soggetto.

D) Una nanomolecola che, sfuggendo alle barriere immunitarie in conseguenza delle sue dimensioni, puo legarsi ai globuli rossi di
un soggetto umano originando gravi disfunzioni nell'organismo, trasmettendosi inoltre da soggetto a soggetto.

0869. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro, il datore di lavoro ha 1'obbligo di analizzare i posti di lavoro degli addetti ai videoterminali, con particolare
riguardo ai problemi legati alla postura ed all'affaticamento fisico o mentale?

A) Si.

B)) No.

C) Solo per i lavoratori affetti da miopia.

D) Solo per le lavoratrici incinte o in allattamento.

0870. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro, il datore di lavoro ha 1'obbligo di sottoporre a sorveglianza sanitaria i lavoratori addetti alla movimentazione
manuale dei carichi?

A) Si.

B) No.

C) Si, se il carico movimentato ¢ superiore a 40 Kg.

D) L'obbligo vige solo per la movimentazione manuale dei carichi eseguita da lavoratrici.

0871. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro, quali, tra le seguenti attivita, ¢ compresa nella "sorveglianza sanitaria"?

A) Visita medica periodica per controllare lo stato di salute dei lavoratori ed esprimere il giudizio di idoneita alla mansione
specifica.

B) Visita medica mensile per esprimere il giudizio di idoneita alla mansione specifica e constatare 1'evoluzione di eventuali malattie.

C) Somministrazione di idonei farmaci e presidi sanitari, per mantenere il benessere dei lavoratori in azienda.

D) Rilevazione mensile, per i lavoratori che ne facciano richiesta, dei parametri relativi a pressione arteriosa e fondo oculare, per
esprimere il giudizio di idoneita alla mansione specifica e constatare 1'evoluzione di eventuali malattie.

0872. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro, quali, tra le seguenti attivita, il datore di lavoro non puo delegare?

A) La valutazione di tutti rischi e la designazione del responsabile del servizio di prevenzione e protezione dai rischi.

B) Lanomina del medico competente.

C) Laredazione dei programmi formativi per l'uso delle apparecchiature munite di videoterminali.

D) La nomina del rappresentante dei lavoratori per la sicurezza.

0873. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro, quale, tra quelli elencati, ¢ un obbligo del datore di lavoro e del dirigente?

A) Prendere le misure appropriate affinché soltanto i lavoratori che hanno ricevuto adeguate istruzioni e specifico addestramento
accedano alle zone che li espongono ad un rischio grave e specifico.

B) Sorvegliare affinché solo i lavoratori che hanno ricevuto adeguate istruzioni accedano alle zone che li espongono al rischio
rumore.

C) Non compiere di propria iniziativa manovre disabilitanti sistemi di allarme atti al segnalamento di situazioni anomale sui rischi
in azienda.

D) Sorvegliare affinché il rappresentante dei lavoratori per la sicurezza acceda solo alle zone ad esso consentite.

0874. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro, esiste una normativa per le attivita di movimentazione manuale dei carichi?

A) Si.

B) No.

C) Solo per la tutela delle lavoratrici.

D) Solo per la tutela delle lavoratrici in gravidanza.

0875. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di

lavoro, quale, tra quelli elencati, ¢ un obbligo del preposto?

A) Sovrintendere e vigilare sulla osservanza da parte dei singoli lavoratori dei loro obblighi di legge, nonché delle disposizioni
aziendali in materia di salute e sicurezza sul lavoro e di uso dei mezzi di protezione collettivi ¢ dei dispositivi di protezione
individuale messi a loro disposizione e, in caso di persistenza della inosservanza, informare i loro superiori diretti.

B) Definire i turni di lavoro e le conseguenti procedure di allarme in caso di emergenza.

C) Sovrintendere e vigilare sulla osservanza, da parte rappresentante dei lavoratori per la sicurezza, delle disposizioni aziendali in
materia di salute e sicurezza sul lavoro e di uso dei mezzi di protezione collettivi e dei dispositivi di protezione individuale
messi a disposizione dei lavoratori e, in caso di persistenza della inosservanza, sanzionare il Rappresentante.

D) Obbligare tutti i lavoratori a sottoporsi alle visite mediche periodiche, stabilite dal Medico Competente.
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0876. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro, il datore di lavoro deve informare e formare i lavoratori esposti a rischi derivanti da agenti fisici sul luogo del
lavoro, circa I'uso corretto di dispositivi di protezione individuale, eventualmente richiesti?

A) Si.

B) No.

C) Si, ma solo se richiesto dal rappresentante dei lavoratori per la sicurezza.

D) Si, ma solo se ritenuto opportuno da medico competente.

0877. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro, quale, tra le seguenti, ¢ una misura generale di tutela della salute e della sicurezza dei lavoratori nei luoghi di
lavoro?

A) La riduzione dei rischi alla fonte.

B) La riduzione dei danni di infortunio mediante adeguata programmazione degli audit interni.

C) La riduzione della probabilita di infortunio mediante 1'adozione di Dispositivi di Protezione Individuali non scaduti.

D) L'aumento della probabilita di infortuni di lieve intensita in sostituzione di quelli con gravi conseguenze, mediante 1'adozione di

adeguati Dispositivi di Protezione Individuali.

0878. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro, a quale, tra i seguenti elementi, il datore di lavoro presta particolare attenzione nello svolgimento della
valutazione dei rischi?

A) A qualsiasi eventuale effetto sulla salute e sulla sicurezza dei lavoratori risultante dalle interazioni sul posto di lavoro tra le

radiazioni ottiche e le sostanze chimiche foto-sensibilizzanti.

B) A qualsiasi eventuale effetto sulla salute e sulla sicurezza dei lavoratori risultante dalle interazioni sul posto di lavoro tra le

radiazioni ottiche e quelle generate da dispositivi dotati di schermo.

C) A qualsiasi eventuale effetto sulla salute e sulla sicurezza dei lavoratori risultante dalle interazioni, all'interno delle automobili,

tra le radiazioni ottiche e quelle generate da dispositivi dotati di schermo.

D) Alle linee guida emanate dagli uffici tecnici delle Regioni, relativamente all'inquinamento luminoso negli spazi interni degli

edifici pubblici.

0879. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro, cosa si intende per "microrganismo'?

A) Qualsiasi entita microbiologica, cellulare o meno, in grado di riprodursi o trasferire materiale biologico.

B) Qualsiasi entita microscopica in grado di penetrare nell'organismo umano.

C) Qualsiasi entita microscopica in grado di penetrare nell'organismo umano e/o animale.

D) I nanomateriali in carbonio in grado di proteggere l'organismo umano dall'attacco di agenti fisici e biologici.

0880. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro, il lavoratore deve essere informato in merito agli agenti chimici pericolosi presenti sul luogo di lavoro?
A) Si, sempre.
B) Si, ma solo se detta informazione sia prevista nel contratto di lavoro.
C) Si, ma solo a fronte di specifica richiesta del rappresentante dei lavoratori per la sicurezza.
D) No, a meno che il lavoratore non ne faccia specifica richiesta, partecipando inoltre ai momenti informativi durante i suoi periodi
di ferie.

0881. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro, quale, tra le seguenti misure, il datore di lavoro attua per evitare ogni esposizione dei lavoratori ad agenti
biologici?

A) Predispone i mezzi necessari per la raccolta, l'immagazzinamento e lo smaltimento dei rifiuti in condizioni di sicurezza,

mediante l'impiego di contenitori adeguati ed identificabili eventualmente dopo idoneo trattamento dei rifiuti stessi.

B) Predispone i mezzi necessari per 'incenerimento, in azienda, dei rifiuti in condizioni di sicurezza.

C) Predispone i mezzi necessari per la raccolta, 'immagazzinamento e lo smaltimento dei rifiuti in condizioni di sicurezza,

mediante I'impiego di contenitori a rendere.

D) Predispone i mezzi necessari per inertizzare i rifiuti alimentari prima del conferimento a smaltitori specializzati.

0882. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro, i lavoratori esposti agli agenti fisici sono sottoposti a sorveglianza sanitaria?

A) Si.

B) No.

C) Solo nel caso in cui i lavoratori movimentino manualmente dei carichi.

D) Solo se ne faccia espressamente richiesta il medico competente.

0883. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro, il rappresentante dei lavoratori per la sicurezza:

A) Riceve le informazioni provenienti dai servizi di vigilanza.

B) Riceve le informazioni provenienti dai servizi sociali, relativamente a lavoratori sottoposti alla loro vigilanza.

C) Riceve preventivamente informazioni dal datore di lavoro, relative all'eventuale promozione di lavoratori contraddistintisi per
particolari meriti nell'ambito della sicurezza e prevenzione sul luogo di lavoro.

D) Riceve preventivamente informazioni dal datore di lavoro, relative all'eventuale elevazione di sanzioni a lavoratori inadempienti
nell'ambito della sicurezza e prevenzione sul luogo di lavoro.

0884. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro, quale, tra quelli elencati, ¢ un obbligo del medico competente?

A) Collaborare con il datore di lavoro e con il servizio di prevenzione e protezione alla valutazione dei rischi, anche ai fini della
programmazione, ove necessario, della sorveglianza sanitaria.

B) Nominare il rappresentante dei lavoratori per la sicurezza, affinché lo supporti nella sorveglianza sanitaria.

C) Nominare il responsabile interno del servizio di prevenzione e protezione dai rischi, affinché lo supporti nella sorveglianza
sanitaria.

D) Nominare i lavoratori incaricati della gestione delle emergenze, in relazione alle loro caratteristiche psico fisiche.
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0885. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro, la formazione dei lavoratori in quali, tra le seguenti occasioni, deve avvenire?

A) Della costituzione del rapporto di lavoro o dell'inizio dell'utilizzazione (qualora si tratti di somministrazione di lavoro).

B) Durante le assemblee sindacali, regolarmente indette.

C) Tre mesi dopo l'assunzione, ovvero un mese dopo se trattasi di lavoro in ambito sanitario.

D) Prima della cessazione del rapporto di lavoro, affinché il lavoratore si ricollochi adeguatamente.

0886. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro, quale, tra le seguenti, ¢ una misura generale di tutela della salute e della sicurezza dei lavoratori nei luoghi di
lavoro?

A) La valutazione di tutti i rischi per la salute e sicurezza.

B) La valutazione dell'esposizione al rumore.

C) La valutazione dei danni che possono subire i lavoratori da parte degli "stalkers".

D) Avviare la sorveglianza, da parte del Servizio di Prevenzione e Protezione dai Rischi, degli ambienti di lavoro.

0887. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro, i lavoratori sono tutelati nei confronti dei rischi di esposizione a campi elettromagnetici?

A) Si, sempre.

B) No.

C) Solo in casi di eccezionale gravita.

D) Solo in caso di uso del telefono cellulare nell'ambito dell'attivita lavorativa.

0888. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro, quali caratteristiche intrinseche devono possedere i cartelli per le attrezzature antincendio?

A) Forma quadrata o rettangolare, pittogramma bianco su fondo rosso (il rosso deve coprire almeno il 50% della superficie del
cartello).

B) Forma rotonda, pittogramma bianco su fondo rosso (il rosso deve coprire almeno il 50% della superficie del cartello).

C) Forma quadrata o rettangolare, pittogramma rosso su fondo bianco (il bianco deve coprire almeno il 50% della superficie del
cartello).

D) Forma triangolare, pittogramma rosso su fondo bianco (il bianco deve coprire almeno il 50% della superficie del cartello).

0889. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro, i locali di lavoro devono:
A) Essere dotati di tavoli e sedili con schienale.
B) Essere dotati di divani e poltrone, per permettere ai videoterminalisti di usufruire di una pausa di dieci minuti ogni sessanta di
lavoro.
C) Essere separati tra donne ¢ uomini.
D) Essere riservati alle donne in gravidanza ed alle madri che allattano.

0890. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro, cosa si intende per vibrazioni trasmesse al corpo intero?

A) Vibrazioni meccaniche che, se trasmesse al corpo intero, comportano rischi per la salute e la sicurezza dei lavoratori, in
particolare lombalgie e traumi del rachide.

B) Vibrazioni causate da folgorazione, che possono causare arresto cardiaco e/o tetanizzazione dei tessuti.

C) Vibrazioni meccaniche che, se trasmesse al corpo intero, comportano rischi per l'equilibrio e I'udito.

D) Vibrazioni elettromeccaniche che si propagano al corpo intero, comportando rischi di malfunzionamento del sistema
cuore-polmoni.

0891. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro, qualora le uscite di emergenza siano dotate di porte, queste devono essere apribili:

A) Nel verso dell'esodo.

B) Nel verso dell'ingresso.

C) Nel verso dell'esodo, se si aprono sulla pubblica via.

D) Nel verso dell'esodo, ma nel verso dell'ingresso se si aprono su scale.

0892. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di

lavoro, cosa si intende per "attivita che comporta la presenza di agenti chimici"?

A) Ogni attivita lavorativa in cui sono utilizzati agenti chimici, o se ne prevede l'utilizzo, in ogni tipo di procedimento, compresi la
produzione, la manipolazione, I'immagazzinamento, il trasporto o I'eliminazione e il trattamento dei rifiuti, o che risultino da
tale attivita lavorativa.

B) Ogni attivita lavorativa in cui sono manipolate molecole inorganiche.

C) Ogni attivita lavorativa in cui sono utilizzati agenti chimici organici privi di atomi di carbonio, o se ne prevede I'utilizzo, in ogni
tipo di procedimento, compresi la produzione, la manipolazione, l'immagazzinamento, il trasporto o l'eliminazione e il
trattamento dei rifiuti, o che risultino da tale attivita lavorativa.

D) Ogni attivita lavorativa che comporta la presenza, nelle strutture sanitarie, di organismi monocellulari capaci di trasmettere
patologie infettive.

0893. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di

lavoro, quali, tra le seguenti attivita, ¢ compresa nella "sorveglianza sanitaria"?

A) Visita medica preventiva, intesa a constatare l'assenza di controindicazioni al lavoro cui il lavoratore ¢ destinato al fine di
valutare la sua idoneita alla mansione specifica.

B) Visita medica domiciliare, da effettuarsi a cura di una commissione nominata dall'INPS, intesa a constatare eventuali
controindicazioni alle mansioni che il lavoratore svolge.

C) Visita medica domiciliare, da effettuarsi a cura di una commissione nominata dall'INPS, intesa a constatare lo stato attuale del
lavoratore per confrontarlo con quello che avra al termine della sua vita lavorativa, ai fini dell'eventuale riconoscimento
dell'invalidita.

D) Visita psichiatrica, ai fini della valutazione dell'esposizione del lavoratore ai danni dello stress lavoro-correlato.
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0894. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro, il datore di lavoro deve informare e formare i lavoratori esposti a rischi derivanti da agenti fisici sul luogo del
lavoro, con particolare riguardo alle procedure di lavoro sicure per ridurre al minimo i rischi derivanti
dall'esposizione ad essi?

A) Si.

B) No.

C) Si, ma solo se richiesto dal rappresentante dei lavoratori per la sicurezza.

D) Si, ma solo se I'esposizione riguarda le onde elettromagnetiche prodotte dai telefoni cellulari e/o dalle stazioni radio per la

telefonia cellulare.

0895. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro, la vigilanza sull'applicazione della legislazione in materia di salute e sicurezza nei luoghi di lavoro ¢
principalmente svolta da quale, tra questi soggetti?

A) Azienda Sanitaria Locale competente per territorio.

B) INPS, INAIL E IPSEMA.

C) Medici Competenti.

D) Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali.

0896. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro, il datore di lavoro, per regolare il traffico all'interno dell'impresa, puo far ricorso alla segnaletica prevista dal
codice stradale?

A) Si.

B) No.

C) Si, ma deve chiedere 'autorizzazione all' ANAS.

D) Si, di concerto con i Vigili del Fuoco e con I'ASL competente.

0897. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro, i lavoratori esposti agli agenti chimici pericolosi sono sottoposti a sorveglianza sanitaria da parte del datore di
lavoro?

A) Si, in base alla valutazione dei rischi ed alla normativa vigente.

B) No.

C) Solo se trattasi di sostanze altamente volatili.

D) Solo alla cessazione del rapporto di lavoro.

0898. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro, i lavoratori esposti a vibrazioni meccaniche sono sottoposti a sorveglianza sanitaria da parte del datore di
lavoro?

A) Si.

B) No.

C) Si, ma solo se lo prevedono i protocolli di intesa bilaterali tra organismi paritetici, per particolari categorie.

D) Solo su richiesta esplicita del lavoratore.

0899. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro, il datore di lavoro deve informare e formare i lavoratori sui rischi derivanti da esposizione ad agenti fisici sul
luogo di lavoro?

A) Si.

B) No.

C) Solo se l'esposizione riguarda le radiazioni ottiche.

D) Solo se richiesto dai rappresentanti dei lavoratori per la sicurezza.

0900. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di

lavoro, il servizio di prevenzione e protezione dai rischi professionali provvede:

A) All'individuazione dei fattori di rischio, alla valutazione dei rischi e all'individuazione delle misure per la sicurezza e la salubrita
degli ambienti di lavoro, nel rispetto della normativa vigente sulla base della specifica conoscenza dell'organizzazione
aziendale.

B) Ad istituire tavoli tecnici con i rappresentanti dei lavoratori per la sicurezza, al fine di vigilare sulle misure per la sicurezza
attivate dal datore di lavoro.

C) A gestire la sorveglianza sanitaria.

D) A segnalare al datore di lavoro il medico competente pit idoneo, in termini di esperienza professionale e titoli acquisiti.

0901. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di

lavoro, cosa si intende per "agente biologico'?

A) Qualsiasi microrganismo, anche se geneticamente modificato, coltura cellulare ed endoparassita umano, che potrebbe provocare
infezioni, allergie o intossicazioni.

B) Tutti gli elementi o composti chimici, sia da soli sia nei loro miscugli, allo stato naturale o ottenuti, utilizzati o smaltiti,
compreso lo smaltimento come rifiuti, mediante qualsiasi attivita lavorativa, siano essi prodotti intenzionalmente o no e siano
immessi 0 no sul mercato.

C) Gli agenti quali il rumore, gli ultrasuoni, gli infrasuoni, le vibrazioni meccaniche, i campi elettromagnetici, le radiazioni ottiche,
di origine artificiale, il microclima e le atmosfere iperbariche che possono comportare rischi per la salute e la sicurezza dei
lavoratori.

D) Gli agenti quali I'amianto e la polvere di legno che possono comportare rischi di tumore.
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0902. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro, il datore di lavoro, nell'adottare le misure necessarie ai fini della prevenzione incendi e dell'evacuazione dei
luoghi di lavoro, quali delle seguenti attivita deve compiere?

A) Informare tutti i lavoratori che possono essere esposti a un pericolo grave e immediato circa le misure predisposte e i

comportamenti da adottare.

B) Verificare affinché soltanto i lavoratori dotati di estintore a mano accedano alle zone rischiose.

C) Prendere appropriati provvedimenti per evitare che le misure tecniche adottate possano causare rischi per la salute della

popolazione.

D) Comunicare allINAIL e all'lPSEMA i dati e le informazioni relativi agli infortuni sul lavoro che siano stati causati

dall'esposizione a rischio grave ed immediato.

0903. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro, i rischi derivanti da agenti chimici pericolosi devono essere eliminati o ridotti al minimo mediante:
A) Progettazione ed organizzazione dei sistemi di lavorazione sul luogo di lavoro.
B) Progettazione ed organizzazione dei sistemi di lavorazione in altri Paesi.
C) Progettazione ed organizzazione dei sistemi di lavorazione entro cupole ermetiche, che impediscano la dispersione degli agenti
chimici.
D) Distribuzione a tutti i lavoratori, esposti o meno ad agenti chimici, di adeguati dispositivi di protezione individuale.

0904. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro, cosa si intende per "agente biologico di gruppo 1'"?

A) Un agente biologico che presenta poche probabilita di causare malattie agli esseri umani.

B) Un agente biologico che presenta poche probabilita di causare malattie agli animali da allevamento.

C) Una molecola che presenta molte probabilita di causare malattie agli animali da allevamento ed ai lavoratori che li accudiscono.

D) Un composto atomico che presenta poche probabilita di causare malattie agli esseri umani.

0905. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro, il lavoratore per essere considerato "addetto ai videoterminali" deve:

A) Utilizzarli in modo sistematico o abituale per venti ore settimanali.

B) Utilizzarli in modo sistematico o abituale per quaranta ore settimanali.

C) Utilizzarli in modo occasionale per almeno 10 ore settimanali.

D) Utilizzarli in modo occasionale, senza limiti temporali.

0906. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro, il lavoratore addetto ai videoterminali ha diritto ad interruzioni?

A) Si.

B) No.

C) A giorni alterni.

D) Mediante cambiamento di attivita a scadenza mensile.

0907. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro, il lavoratore che, in caso di pericolo grave, immediato e che non puo essere evitato, si allontana dal posto di
lavoro o da una zona pericolosa, puo subire qualche pregiudizio?

A) No, non puo subire pregiudizio alcuno e deve essere protetto da qualsiasi conseguenza dannosa.

B) Si, puo subire conseguenze tanto disciplinari quanto economiche.

C) Si, dovendo rispondere al competente superiore gerarchico del proprio operato.

D) Si, ma solo nel caso in cui abbia arrecato un maggior danno al datore di lavoro a causa del proprio operato.

0908. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro, quale, tra le seguenti, ¢ una misura generale di tutela della salute e della sicurezza dei lavoratori nei luoghi di
lavoro?

A) L'eliminazione dei rischi e, ove cio non sia possibile, la loro riduzione al minimo in relazione alle conoscenze acquisite in base

al progresso tecnico.

B) L'eliminazione dei danni da infortunio mediante I'adeguata organizzazione del primo soccorso.

C) La riduzione della probabilita di infortunio, mediante la dotazione adeguata di Dispositivi di Protezione Individuale.

D) La sostituzione dei rischi tecnici con i rischi organizzativi e, ove cio non sia possibile, con quelli antistress lavoro-correlato.

0909. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro, cosa si intende per "agente biologico di gruppo 4'"?

A) Un agente biologico che pud provocare malattie gravi in esseri umani e costituire un serio rischio per i lavoratori e puod
presentare un elevato rischio per la comunita; non sono disponibili, di norma, efficaci misure profilattiche o terapeutiche.

B) Un composto molecolare (uni o pluricellulare) che pud causare malattie gravi in esseri umani e costituire un serio rischio per i
lavoratori; l'agente biologico pud propagarsi nella comunita; non sono disponibili, di norma, efficaci misure profilattiche o
terapeutiche.

C) Un composto chimico con prevalenza di atomi di azoto, inodore, incolore, che puo legarsi alle molecole di un soggetto umano
originando gravi disfunzioni nell'organismo, per cui non sono disponibili misure terapeutiche e profilattiche, trasmettendosi
inoltre da soggetto a soggetto.

D) Una nanomolecola a 4 atomi di carbonio che, sfuggendo alle barriere immunitarie in conseguenza delle sue dimensioni, puo
legarsi ai globuli bianchi di un soggetto umano originando gravi disfunzioni nell'organismo, trasmettendosi inoltre da soggetto
a soggetto senza vaccini che possano impedire il contagio.

0910. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro, quali sono i principali caratteri microclimatici?

A) La temperatura dell'aria; il grado di umidita; il movimento dell'aria.

B) Gli agenti atmosferici della zona climatica dove ¢ ubicato il luogo di lavoro.

C) Gli agenti chimici.

D) Gli agenti fisici.
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0911. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro, quale, tra le seguenti misure, il datore di lavoro attua per evitare ogni esposizione dei lavoratori ad agenti
biologici?

A) Elabora idonee procedure per prelevare, manipolare e trattare campioni di origine umana ed animale.

B) Elabora idonee procedure per prelevare, manipolare e trattare campioni di materiali riciclati.

C) Predispone i mezzi necessari per la raccolta e I'immagazzinamento dei rifiuti contaminati all'aperto.

D) Predispone i mezzi necessari per la raccolta e l'immagazzinamento degli alimenti all'aperto.

0912. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro, quale, tra le seguenti, ¢ una condizione d'impiego dei cartelli segnaletici?
A) I cartelli vanno sistemati tenendo conto di eventuali ostacoli, ad un'altezza e in una posizione appropriata rispetto all'angolo di
visuale.
B) I cartelli vanno sistemati ad un'altezza minima di 5 m da terra.
C) I cartelli vanno installati su adeguati pali di sostegno, ad un'altezza minima di 3,5 m da terra.
D) I cartelli vanno sistemati in controluce, rispetto alla visuale di osservazione.

0913. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro, quale, tra le seguenti, ¢ una misura generale di tutela della salute e della sicurezza dei lavoratori nei luoghi di
lavoro?

A) La sostituzione di cio che € pericoloso con cio che non lo ¢, o € meno pericoloso.

B) La sostituzione delle misure di protezione collettiva con i Dispositivi di Protezione Individuale.

C) La sostituzione delle sostanze mutagene con quelle naturali.

D) La sostituzione delle barriere antirumore con i dispositivi auricolari.

0914. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro, il datore di lavoro, al fine di proteggere la salute e la sicurezza dei lavoratori dalle conseguenze di incidenti o
di emergenze derivanti dalla presenza di agenti chimici pericolosi sul luogo di lavoro, deve predisporre procedure di
intervento adeguate da attuarsi al verificarsi di tali eventi. In particolare, quali?
A) Esercitazioni di sicurezza, da effettuarsi a intervalli connessi alla tipologia di lavorazione e la messa a disposizione di
appropriati mezzi di pronto soccorso.
B) Esercitazioni per l'uso degli estintori ad anidride carbonica, che neutralizzano gli inquinamenti da agenti chimici.
C) Esercitazioni di sicurezza per 'uso di appropriati mezzi di pronto soccorso, da effettuarsi ogni tre mesi.
D) Installazione di adeguati sistemi per l'espulsione di emergenza degli aeriformi pericolosi, in grado di bonificare gli ambienti
lavorativi in pochi minuti.

0915. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro, le porte delle uscite di emergenza devono essere chiuse a chiave?

A) No, quando sono presenti lavoratori in azienda, se non nei casi specificamente autorizzati dagli organi di vigilanza.

B) No, mai.

C) No, salvo nei casi in cui ci siano dei beni preziosi nei locali.

D) Si, a giudizio dei preposti o dei dirigenti, purché segnalate.

0916. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro, cosa si intende per "sorveglianza sanitaria'':

A) Insieme degli atti medici, finalizzati alla tutela dello stato di salute e sicurezza dei lavoratori, in relazione all'ambiente di lavoro,
ai fattori di rischio professionali e alle modalita di svolgimento dell'attivita lavorativa.

B) L'insieme delle persone, sistemi e mezzi esterni o interni all'azienda finalizzati all'attivita di prevenzione e protezione dai rischi
di malattia professionale dovuta all'amianto.

C) 11 complesso delle disposizioni o misure necessarie, anche secondo il numero di lavoratori e visitatori presenti, a proteggere gli
operatori nelle strutture sanitarie.

D) L'insieme delle persone, sistemi e mezzi esterni o interni all'azienda finalizzati all'attivita di prevenzione e protezione dai rischi
di malattia professionale dovuta al lavoro al videoterminale.

0917. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro, cosa si intende per "segnale acustico"?
A) Un segnale sonoro in codice emesso e diffuso da un apposito dispositivo, senza impiego di voce umana o di sintesi vocale.
B) Una voce umana derivata da sintesi vocale, che avvisa i lavoratori su come compiere le manovre dei mezzi d'opera.
C) Un movimento o posizione delle braccia o delle mani in forma convenzionale per guidare persone che effettuano manovre
implicanti un rischio o un pericolo attuale per i lavoratori.
D) Un segnale emesso da un dispositivo ortottico.

0918. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro, il datore di lavoro, in caso di affidamento di servizi a lavoratori autonomi all'interno della propria azienda,
sempre che abbia la disponibilita giuridica dei luoghi in cui si svolge 1'appalto o la prestazione di lavoro autonomo:

A) Fornisce agli stessi soggetti dettagliate informazioni sui rischi specifici esistenti nell'ambiente in cui sono destinati ad operare e

sulle misure di prevenzione e di emergenza adottate in relazione alla propria attivita.

B) Fornisce agli stessi soggetti dettagliate informazioni sui lavoratori presenti nei locali in cui sono destinati ad operare e sulle

misure di prevenzione e di emergenza da adottare per tutelarli.

C) Solo nel caso di strutture sanitarie, fornisce agli stessi soggetti dettagliate informazioni sui pazienti presenti nei locali in cui

sono destinati ad operare e sulle misure sanitarie adottate per tutelarli.

D) Fornisce agli stessi soggetti il regolamento sul rispetto degli orari in cui ¢ previsto il silenzio.
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0919. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro, nelle attivita per le quali la valutazione evidenzia rischi derivanti da agenti biologici, il datore di lavoro
fornisce ai lavoratori, sulla base delle conoscenze disponibili, informazioni ed istruzioni, in particolare per quanto
riguarda:

A) I rischi per la salute dovuti agli agenti biologici utilizzati e le precauzioni da prendere per evitare I'esposizione.

B) L'uso delle apparecchiature di micronizzazione in aria delle sostanze disinfettanti, che abbattono gli agenti biologici

nell'ambiente.

C) L'uso delle strisce colorimetriche da applicare sulla pelle, che divengono rosse qualora essa sia contaminata dagli agenti

biologici.

D) I protocolli di eliminazione degli agenti biologici utilizzati, ricorrendo ai propri antagonisti naturali (quali molecole

monoatomiche a base di carbonio).

0920. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro, il datore di lavoro, al fine di assicurare la migliore tutela prevenzionistica inerente 1'esposizione a agenti
cancerogeni o0 mutageni, ¢ tenuto a:

A) Limitare al minimo possibile il numero dei lavoratori esposti o che possono essere esposti ad agenti cancerogeni o mutageni.

B) Evitare che lavoratrici madri possano essere esposte ad agenti cancerogeni o mutageni.

C) Incaricare il medico competente della sorveglianza continua dei lavoratori esposti.

D) Far eleggere dai lavoratori il medico competente, affinché quest'ultimo svolga della sorveglianza sanitaria continua dei

lavoratori esposti.

0921. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro, i rischi derivanti da agenti chimici pericolosi devono essere eliminati o ridotti al minimo mediante:

A) Riduzione al minimo del numero di lavoratori che sono o potrebbero essere esposti, nonché¢ riduzione al minimo della durata e
dell'intensita dell'esposizione.

B) Riduzione al minimo del numero di lavoratori in azienda.

C) Riduzione della varieta di agenti chimici utilizzati, massimizzando nel contempo 1'esposizione di ogni lavoratore ad essi.

D) Aumento della varieta di agenti chimici utilizzati, al fine di minimizzare nel contempo l'esposizione di ogni lavoratore a
ciascuno di essi.

0922. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro, quale, tra le seguenti misure, va adottata?

A) Nelle aree di lavoro in cui c¢'¢ rischio di esposizione ad agenti biologici, € vietato assumere cibi e bevande, fumare, conservare
cibi destinati al consumo umano, usare pipette a bocca e applicare cosmetici.

B) Nelle aree di lavoro in cui c'e rischio di esposizione ad agenti biologici, ¢ consentito assumere cibi e bevande, purché preparati
da personale specializzato.

C) E' vietato sostare nelle aree di lavoro in cui c'€ rischio di esposizione ad agenti biologici.

D) Nelle aree di lavoro in cui c'¢ rischio di esposizione ad agenti biologici, ¢ consentito transitare solo con mezzi idonei ad essere
successivamente disinfettati.

0923. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro, cosa si intende per "uscita di emergenza"?

A) Un passaggio che immette in un luogo sicuro.

B) Un tragitto di collegamento tra luogo di lavoro e spazi esterni ai locali ove si svolge 1'attivita lavorativa.

C) Un percorso senza ostacoli al deflusso che consente alle persone ed ai mezzi di raggiungere un luogo sicuro.

D) Un luogo nel quale le persone sono da considerarsi al sicuro dagli effetti determinati dal fumo degli incendi.

0924. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di

lavoro, i rischi derivanti da agenti chimici pericolosi devono essere eliminati o ridotti al minimo mediante:

A) Metodi di lavoro appropriati, comprese le disposizioni che garantiscono la sicurezza nella manipolazione,
nell'immagazzinamento e nel trasporto sul luogo di lavoro di agenti chimici pericolosi nonché dei rifiuti che contengono detti
agenti chimici.

B) Metodi di lavoro semplificati, comprese le disposizioni che garantiscono la sicurezza nella manipolazione,
nell'immagazzinamento e nel trasporto sul luogo di lavoro di agenti chimici pericolosi, con l'esclusione dei rifiuti che
contengono detti agenti chimici, in quanto ormai depotenziati.

C) Aumento adeguato del numero di lavoratori in azienda, al fine di ripartire tra di essi il rischio connesso agli agenti chimici e,
quindi, ridurlo unitariamente.

D) L'effettuazione di tutte le lavorazioni sotto cappe chimiche, immettendo tempestivamente tutti i residui di lavorazione nel
sistema fognario, al fine di allontanare dal lavoratore tutti gli aerodispersi della produzione e tutti i reflui.

0925. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro, qualora si verifichino incidenti che possano provocare la dispersione nell'ambiente di un agente biologico
appartenente ai gruppi 2, 3 o 4, cosa bisogna fare?

A) I lavoratori devono abbandonare immediatamente la zona interessata, cui possono accedere soltanto quelli addetti ai necessari

interventi, con 1'obbligo di usare gli idonei mezzi di protezione.

B) I lavoratori devono presidiare fino a nuovo ordine la zona interessata, con I'obbligo di usare gli idonei mezzi di protezione.

C) Tutti 1 lavoratori devono presentarsi, identificandosi, al preposto, affinché questi li avvii alle zone interessate per attuare le

idonee misure di emergenza.

D) I lavoratori devono immediatamente misurare, attraverso i tester colorimetrici, I'eventuale contaminazione dei propri tessuti, in

modo tale da presentarsi subito, se del caso, ai pronto soccorso specializzati.
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0926. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro, il datore di lavoro, con riferimento alla piu ampia attivita di valutazione di tutti i rischi, ¢ tenuto a
determinare, preliminarmente, quali tra i seguenti aspetti?

A) L'eventuale presenza di agenti chimici pericolosi sul luogo di lavoro ed anche i rischi per la sicurezza e la salute dei lavoratori

derivanti dalla presenza di tali agenti.

B) L'eventuale presenza di distributori di alcool e sigarette nelle adiacenze dei luoghi di lavoro, per valutare l'influenza che tali

fattori possono avere sul comportamento e sulla salute dei lavoratori.

C) L'eventuale presenza di sostanze chimiche sul luogo di lavoro.

D) La presenza di posti di pronto soccorso nelle vicinanze del luogo di lavoro, obbligatoria per velocizzare l'intervento dei

soccorritori in caso di infortuni.

0927. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro, quando va effettuata la valutazione dei rischi derivanti da esposizione ad agenti fisici?

A) Con cadenza almeno quadriennale.

B) Una tantum.

C) Quando prescritto al medico competente.

D) Ogni sei mesi.

0928. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro, quale, tra le seguenti, ¢ una misura generale di tutela della salute e della sicurezza dei lavoratori nei luoghi di
lavoro?

A) La programmazione della prevenzione, mirata ad un complesso che integri in modo coerente nella prevenzione le condizioni

tecniche produttive dell'azienda, nonché I'influenza dei fattori dell'ambiente e dell'organizzazione del lavoro.

B) La massimizzazione dei rischi, mirata ad un complesso che integri in modo coerente le condizioni tecniche produttive

dell'azienda, nonché l'influenza dei fattori dell'ambiente e dell'organizzazione del lavoro.

C) L'ottimizzazione delle risorse tecniche, ai fini del miglioramento delle condizioni tecniche produttive dell'azienda, nonché dei

fattori dell'ambiente e dell'organizzazione del lavoro.

D) La programmazione dell'esposizione dei lavoratori agli agenti fisiopatologici, mirata ad un complesso che integri in modo

coerente nella prevenzione degli infortuni tutte le caratteristiche tecniche degli ambienti di lavoro.

0929. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro, nelle attivita per le quali la valutazione evidenzia rischi derivanti da agenti biologici, il datore di lavoro
fornisce ai lavoratori, sulla base delle conoscenze disponibili, informazioni ed istruzioni, in particolare per quanto
riguarda:

A) Le rr%isure igieniche da osservare e la funzione degli indumenti di lavoro e protettivi e dei dispositivi di protezione individuale

ed il loro corretto impiego.

B) I protocolli di profilassi da attuare, in autocontrollo, affinché i lavoratori siano immuni agli agenti biologici utilizzati.

C) I protocolli di profilassi da attuare, presso il Servizio di Prevenzione ¢ Protezione dai rischi aziendale, affinché i lavoratori siano

immuni agli agenti biologici utilizzati.

D) Modalita di comunicazione, da parte dei lavoratori, ai propri famigliari dei pericoli presenti in azienda e della possibilita di

contagio anche in ambiente domestico.

0930. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro, le capacita ed i requisiti professionali dei responsabili e degli addetti ai servizi di prevenzione e protezione,
interni o esterni all'azienda:

A) Devono essere adeguati alla natura dei rischi presenti sul luogo di lavoro e relativi alle attivita lavorative.

B) Devono essere adeguati alle condizioni ambientali e territoriali in cui l'unita produttiva ¢ inserita.

C) Per le aziende pubbliche devono essere definiti dalla ASL territorialmente competente.

D) Per i servizi interni all'azienda, devono essere adeguati alla natura dei rischi presenti sul luogo di lavoro; per quelli esterni

all'azienda, devono essere adeguati al comparto produttivo di interesse.

0931. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro, i campi elettromagnetici sono considerati "agente fisico'?

A) Si.

B) Si, ma solo se prodotti dai telefoni cellulari.

C) Si, ma solo se prodotti dagli elettrodotti.

D) Solo per le categorie protette.

0932. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro, quale, tra le seguenti, ¢ una misura generale di tutela della salute e della sicurezza dei lavoratori nei luoghi di
lavoro?

A) La limitazione al minimo del numero dei lavoratori che sono, o che possono essere, esposti al rischio.

B) La limitazione dell'entita dei danni che i lavoratori subiscono dagli infortuni, ferma restando la probabilita dei danni stessi.

C) La limitazione del numero di antenne per telefonini nei dintorni dei luoghi di lavoro.

D) La limitazione al minimo del numero di sostanze nocive utilizzate nei cicli di lavoro, indipendentemente dalla quantita.

0933. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro, il lavoratore addetto ai videoterminali & sottoposto a sorveglianza sanitaria?

A) Si.

B) No.

C) Solo le lavoratrici incinte o in allattamento.

D) Solo in caso di dimissioni o di fine lavoro.
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0934. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro, sono previste sanzioni a carico del datore di lavoro che viola le norme relative alla movimentazione manuale
dei carichi?

A) Si.

B) No.

C) Se previste dai contratti nazionali.

D) Si, nel caso i lavoratori abbiano subito un danno accertato dal medico competente.

0935. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro, qualora si verifichino incidenti che possano provocare la dispersione nell'ambiente di un agente biologico
appartenente ai gruppi 2, 3 o 4, quali delle seguenti misure devono essere attuate?

A) Misure di emergenza.

B) Misure per impedire che tali agenti possano provocare incendi.

C) Misure atte all'immediata eliminazione degli agenti tramite acque reflue.

D) Misure interdittive.

0936. Quale finalita persegue il D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei

luoghi di lavore?

A) 1l riordino di tutta la vigente normativa in materia di salute e sicurezza sul lavoro, al fine di realizzare un complesso di norme
stabili ed armonizzate, espressione di un assestamento della materia che possa offrire agli operatori e agli utenti in genere
certezza di regole e una chiara strumentazione normativa.

B) La creazione di un quadro normativo, sviluppatosi sulla scia dell'emergenza, stratificato e caratterizzato da continui
aggiornamenti per essere in linea con il progresso tecnologico delle attrezzature di lavoro.

C) La proposta di soluzioni organizzative e procedurali coerenti con la normativa vigente e con le norme di buona tecnica,
finalizzate a promuovere la salute e sicurezza sui luoghi di lavoro attraverso il miglioramento delle condizioni di lavoro.

D) La proposta di soluzioni organizzative e procedurali coerenti con la normativa vigente e con le norme di buona tecnica, adottate
volontariamente e finalizzate a promuovere la salute e sicurezza sui luoghi di lavoro attraverso il miglioramento delle
condizioni di lavoro.

0937. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro, il lavoratore che, in caso di pericolo grave e immediato e nell'impossibilita di contattare il competente
superiore gerarchico, prende misure per evitare le conseguenze di tale pericolo, puo subire qualche pregiudizio?

A) No, non puo subire pregiudizio per tale azione, a meno che non abbia commesso una grave negligenza.

B) Si, subisce le conseguenze del proprio operato a prescindere dalla motivazione che pud averlo indotto ad un dato

comportamento.

C) No, a meno che non abbia arrecato, consapevolmente o inconsapevolmente, un maggior danno al proprio datore di lavoro.

D) Si, a prescindere da qualsiasi motivazione che abbia spinto il soggetto ad un dato comportamento.

0938. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro, quale, tra quelli elencati, ¢ un obbligo del lavoratore?

A) Non compiere di propria iniziativa operazioni o manovre che non sono di sua competenza ovvero che possono compromettere la
sicurezza propria o di altri lavoratori.

B) Verificare affinché i lavoratori delle ditte appaltatrici non accedano alle zone che 1i espongono ad un rischio grave e specifico.

C) Prendere le misure appropriate affinché soltanto i lavoratori muniti di cartellino identificativo accedano alle zone che li
espongono ad un rischio grave e specifico.

D) Chiamare subito il medico competente, laddove nominato dal datore di lavoro, ogniqualvolta singoli lavoratori manifestino
sintomi di malattia.

0939. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro, cosa si intende per "segnale di avvertimento''?
A) Un segnale che avverte di un rischio o pericolo.
B) Un segnale che prescrive di utilizzare determinati macchinari.
C) Un segnale che prescrive il comportamento da tenersi in caso di pericolo.
D) Un segnale che consente 1'accesso ad un'area ad un determinato gruppo di lavoratori, i cui nomi sono specificati al di sotto del
cartello.

0940. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro, cosa si intende per "segnale luminoso"?

A) Un segnale emesso da un dispositivo costituito da materiale trasparente o semitrasparente, che ¢ illuminato dall'interno o dal
retro in modo da apparire esso stesso come una superficie luminosa.

B) Un movimento o posizione delle braccia o delle mani in forma convenzionale, reggendo una torcia a pile, per guidare persone
che effettuano manovre implicanti un rischio per i manovratori.

C) Un messaggio del corpo predeterminato, con l'ausilio di un giubbotto catarifrangente.

D) Un segnale di allarme in codice Morse, emesso e diffuso da un faro antinebbia, comandato manualmente.

0941. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro, quali sono le figure principali della sicurezza?
A) Datore di lavoro, Medico Competente, Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione, Rappresentante dei lavoratori per
la Sicurezza, Lavoratori.
B) Dirigenti, preposti.
C) Rappresentanze sindacali.
D) Rappresentanti degli Organismi Paritetici Territoriali, Rappresentanti della Conferenza Stato Regioni.
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0942. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro, i lavoratori sono tutelati nei confronti dei rischi di esposizione a radiazioni ottiche artificiali?

A) Si, sempre.

B) No, mai.

C) Si, qualora si tratti di lavoratrici in stato di gravidanza.

D) Si, qualora si tratti di lavoratrici e minori.

0943. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro, il datore di lavoro, nell'adottare le misure necessarie ai fini della prevenzione incendi e dell'evacuazione dei
luoghi di lavoro, quali delle seguenti attivita deve compiere?

A) Programmare gli interventi, prendere i provvedimenti e dare istruzioni affinché i lavoratori, in caso di pericolo grave e
immediato che non puo essere evitato, possano cessare la loro attivitd, o mettersi al sicuro, abbandonando immediatamente il
luogo di lavoro.

B) Impartire istruzioni affinché il Servizio di Prevenzione e Protezione dai Rischi si adoperi affinché i lavoratori, in caso di
pericolo grave, immediato e inevitabile, accedano agli estintori portatili e carrellati.

C) Verificare affinché soltanto i lavoratori che hanno ricevuto adeguate istruzioni accedano alle zone che li espongono ad un
rischio grave e specifico.

D) Provvedere affinché i lavoratori siano visitati dal Medico Competente, al fine di verificare 1'idoneita psicofisica all'affrontare le
situazioni di emergenza.

0944. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro, cosa si intende per "via di emergenza"?

A) Un percorso senza ostacoli al deflusso che consente alle persone che occupano un edificio o un locale di raggiungere un luogo
sicuro.

B) La corsia che consente, sia sulla pubblica via che all'interno delle aree degli stabilimenti, il passaggio dei mezzi di soccorso.

C) Un luogo nel quale le persone sono da considerarsi al sicuro dagli effetti determinati dagli allagamenti.

D) Un tragitto di collegamento tra luogo di lavoro e spazi esterni ai locali ove si svolge l'attivita lavorativa, che consente anche il
passaggio dei mezzi di soccorso.

0945. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro, il datore di lavoro ha I'obbligo di informare e formare i lavoratori sugli agenti chimici pericolosi presenti sul
luogo di lavoro?

A) Si.

B) No, mai.

C) Solo se trattasi di sostanze altamente tossiche.

D) Solo se previsto dagli accordi tra la Conferenza Stato-Regioni e gli organismi bilaterali competenti.

0946. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro, il rischio per la vista e per gli occhi del videoterminalista & oggetto di valutazione da parte dei datori di
lavoro?

A) Si, sempre.

B) No, a meno che non lo richiedano i lavoratori tramite il loro Preposto.

C) Si, ma solo per i lavoratori affetti da dislessia.

D) No, salvo che il videoterminale da egli utilizzato non sia munito di schermo protettivo.

0947. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di

lavoro, quale, tra le seguenti, ¢ una condizione d'impiego dei cartelli segnaletici?

A) I cartelli vanno sistemati nelle immediate adiacenze di un rischio specifico o dell'oggetto che s'intende segnalare.

B) I cartelli vanno sistemati nelle immediate adiacenze di un rischio specifico o dell'oggetto che s'intende segnalare, tranne i
segnali di divieto, che invece vanno sistemati sulle vie di accesso alle zone di pericolo, sia generico che specifico, per impedire
l'accesso all'area.

C) I cartelli vanno sistemati nelle immediate adiacenze di un oggetto che s'intende segnalare, tranne i segnali di avvertimento, che
invece vanno stampati sulla copertina dei relativi libretti di istruzione.

D) I cartelli vanno serigrafati sugli oggetti che s'intende segnalare.

0948. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro, quali sanzioni sono previste in caso di violazione delle norme sulla tutela degli addetti ai videoterminali?

A) Arresto (detenzione) o ammende (sanzioni pecuniarie).

B) Solo arresto (detenzione).

C) Solo ammende (sanzioni pecuniarie).

D) Solitamente ammende (sanzioni pecuniarie), ma in caso fossero coinvolte lavoratrici incinte, arresto (detenzione).

0949. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro, laddove, nell'attivitd di valutazione, si evidenzino specifici rischi per la salute dei lavoratori, il datore di
lavoro quali, tra le seguenti misure tecniche, organizzative e procedurali, attua al fine di evitare ogni esposizione
degli stessi ad agenti biologici?

A) Limitare al minimo i lavori esposti, o potenzialmente esposti, al rischio di agenti biologici.

B) Identificare i lavori esposti, o potenzialmente esposti, al rischio di agenti biologici, al fine di segnalarli al presidio ospedaliero

piu vicino per la conseguente profilassi.

C) Dotare i lavoratori esposti, cosi come eventuali animali impiegati nei processi produttivi, di apposito test cutaneo di rilevazione

delle contaminazioni.

D) Evitare l'installazione, negli ambienti contaminati, di distributori automatici di cibi e bevande, che invece debbono essere

preparati e somministrati dagli stessi lavoratori, al fine di ridurre al minimo il rischio di trasmissione degli agenti tra persona e
persona.
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0950. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro, il datore di lavoro, al fine di assicurare la migliore tutela prevenzionistica inerente 1'esposizione a agenti
cancerogeni o mutageni, quali, tra le seguenti misure tecniche, organizzative, procedurali, ¢ tenuto ad espletare ?

A) Assicurare, applicando metodi e procedure di lavoro adeguati, che nelle varie operazioni lavorative siano impiegati quantitativi

di agenti cancerogeni o mutageni non superiori alle necessita delle lavorazioni.

B) Assicurare, applicando metodi e procedure di lavoro adeguati, che nelle varie operazioni lavorative siano impiegati quantitativi
di agenti cancerogeni o mutageni superiori alle necessita delle lavorazioni, al fine di garantirne una scorta sufficiente ad essere
eventualmente utilizzata in funzione di antidoto.

C) Assicurare, applicando metodi e procedure di lavoro adeguati, che nelle varie operazioni lavorative siano impiegati solo agenti
cancerogeni o mutageni non transgenici.

D) Assicurare che, nelle varie operazioni lavorative, siano impiegati agenti cancerogeni o mutageni sviluppati in laboratorio, al fine
di una migliore rintracciabilita degli stessi.

0951. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro, il datore di lavoro ha 1'obbligo di adottare misure di prevenzione e protezione nel caso di esposizione ad
agenti fisici?

A) Si.

B) No.

C) Solo relativamente al microclima, per creare un ambiente idoneo al lavoro.

D) Solo per le donne incinte o in allattamento.

0952. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro, le vie e le uscite di emergenza come devono essere evidenziate?

A) Da apposita segnaletica, conforme alle disposizioni vigenti, durevole e collocata in luoghi appropriati.

B) Da apposite scritte fluorescenti, in modo da essere visibili anche al buio.

C) Da strisce catarifrangenti a tratti bianchi e rossi, che ne segnalino i bordi.

D) Da illuminazione "spot", in maniera tale che siano messe in risalto le maniglie ¢ le soglie.

0953. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro, quali caratteristiche intrinseche devono possedere i cartelli di avvertimento?

A) Forma triangolare, pittogramma nero su fondo giallo, bordo nero (il giallo deve coprire almeno il 50% della superficie del
cartello).

B) Forma c)luadrata o rettangolare (ma in rapporto base: altezza pari a 2: 1), pittogramma nero su fondo giallo, bordo nero (il giallo
deve coprire almeno il 50% della superficie del cartello).

C) Forma rettangolare (ma in rapporto base: altezza pari a 2: 1), pittogramma nero su fondo giallo, bordo nero (il giallo deve
coprire almeno il 50% della superficie del cartello).

D) Forma triangolare, pittogramma blu su fondo rosso, bordo nero (il rosso deve coprire almeno il 50% della superficie del
cartello).

0954. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di

lavoro, cosa si intende per "agenti chimici'?

A) Tutti gli elementi o composti chimici, sia da soli sia nei loro miscugli, allo stato naturale o ottenuti, utilizzati o smaltiti,
compreso lo smaltimento come rifiuti, mediante qualsiasi attivita lavorativa, siano essi prodotti intenzionalmente o no e siano
immessi 0 no sul mercato.

B) Qualsiasi microrganismo, anche quelli geneticamente modificati.

C) Fattori di pericolo quali il rumore, gli ultrasuoni, gli infrasuoni, le vibrazioni meccaniche, i campi elettromagnetici.

D) Tutti gli elementi o composti chimici, sia da soli sia nei loro miscugli, per utilizzare i quali si devono indossare i Dispositivi di
Protezione Individuale.

0955. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro, per le operazioni lavorative per le quali é prevedibile un'esposizione rilevante dei lavoratori addetti ad agenti
cancerogeni o mutageni, il datore di lavoro, previa consultazione del rappresentante dei lavoratori per la sicurezza:

A) Dispone che soltanto i lavoratori addetti abbiano accesso alle suddette aree, provvedendo anche, ove tecnicamente possibile,
all'isolamento delle stesse ed alla loro identificazione mediante appositi contrassegni, nonché fornire ai lavoratori speciali
indumenti e dispositivi di protezione individuale che devono essere indossati dai lavoratori adibiti alle suddette operazioni.

B) Dispone che soltanto i lavoratori di sana e robusta costituzione abbiano accesso alle suddette aree, provvedendo anche
all'isolamento delle stesse ed alla loro identificazione mediante appositi contrassegni, nonché fornire ai lavoratori speciali
indumenti e dispositivi di protezione individuale che devono essere indossati dai lavoratori adibiti alle suddette operazioni.

C) Dispone che soltanto i preposti, accompagnati dal rappresentante dei lavoratori per la sicurezza, abbiano accesso alle suddette
aree, provvedendo anche, ove tecnicamente possibile, all'isolamento delle stesse ed alla loro identificazione mediante appositi
contrassegni, nonché fornire ai lavoratori speciali indumenti e dispositivi di protezione individuale che devono essere indossati
dai lavoratori adibiti alle suddette operazioni.

D) Dispone che soltanto il medico competente, accompagnato dal rappresentante dei lavoratori per la sicurezza, abbia accesso alle
suddette aree, provvedendo anche, ove tecnicamente possibile, all'isolamento delle stesse ed alla loro identificazione mediante
appositi contrassegni, nonché fornire ai lavoratori speciali indumenti e dispositivi di protezione individuale che devono essere
indossati dai lavoratori adibiti alle suddette operazioni.
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0956. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di

lavoro, quali, tra le seguenti attivita, ¢ compresa nella ""sorveglianza sanitaria"?

A) Visita medica su richiesta del lavoratore, qualora sia ritenuta dal medico competente correlata ai rischi professionali o alle sue
condizioni di salute, suscettibili di peggioramento a causa dell'attivita lavorativa svolta, al fine di esprimere il giudizio di
idoneita alla mansione specifica.

B) Rilevazione mensile, per i lavoratori che ne facciano richiesta, dei parametri relativi a pressione arteriosa e fondo oculare,
qualora sia ritenuta dal medico competente correlata ai rischi professionali o alle sue condizioni di salute, suscettibili di
peggioramento a causa dell'attivita lavorativa svolta, al fine di esprimere il giudizio di idoneita alla mansione specifica.

C) Analisi trimestrale del sangue e delle urine, per i lavoratori che ne facciano richiesta per comprovare l'assunzione controllata di
alcool e droghe.

D) Analisi trimestrale del sangue e delle urine per tutti i lavoratori, per verificare I'assenza di sostanze dopanti.

0957. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro, quale, tra i seguenti soggetti, ¢ tenuto a garantire che siano fornite le informazioni concernenti gli agenti
chimici pericolosi?

A) 11 datore di lavoro.

B) Il medico competente.

C) 1l produttore e fornitore degli strumenti utilizzati sul posto di lavoro.

D) Un esperto di igiene del lavoro.

0958. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro, quali caratteristiche intrinseche devono possedere i cartelli di divieto?

A) Forma rotonda, pittogramma nero su fondo bianco; bordo e banda (verso il basso da sinistra a destra lungo il simbolo, con
un'inclinazione di 45°) rossi (il rosso deve coprire almeno il 35% della superficie del cartello).

B) Forma rettangolare, pittogramma nero su fondo bianco; bordo e banda (verso il basso da sinistra a destra lungo il simbolo, con
un'inclinazione di 45°) rossi (il rosso deve coprire almeno il 50% della superficie del cartello).

C) Forma rettangolare, pittogramma blu su fondo bianco; bordo e banda (verso il basso da sinistra a destra lungo il simbolo, con
un'inclinazione di 45°) verdi (il verde deve coprire almeno il 50% della superficie del cartello).

D) Forma rotonda, pittogramma giallo su fondo bianco; bordo e banda (verso il basso da sinistra a destra lungo il simbolo, con
un'inclinazione di 45°) blu (il blu deve coprire almeno il 35% della superficie del cartello).

0959. Gli agenti chimici, cosi come definiti dal D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della
sicurezza nei luoghi di lavoro, possono causare:

A) Un evento improvviso, quale un infortunio o incidente (incendio, esplosione, ustione, intossicazione, asfissia, ecc.), che
comporta delle conseguenze sulle persone e sull'ambiente.

B) Un evento improvviso, quale un infortunio o incidente (incendio, esplosione, ustione, intossicazione, asfissia, ecc.), ma non
eventi patologici che si manifestano dopo un certo lasso di tempo dall'esposizione.

C) Eventi che si manifestano dopo un certo lasso di tempo di esposizione, ma non eventi improvvisi quali infortuni o incidenti.

D) Effetti (improvvisi o patologici) sugli animali di allevamento, ma non sui lavoratori che li accudiscono.

0960. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro, il datore di lavoro, al fine di assicurare la migliore tutela prevenzionistica inerente 1'esposizione a agenti
cancerogeni o mutageni, ¢ tenuto a:

A) Provvedere affinché i dispositivi di protezione individuale siano custoditi in luoghi determinati, controllati e puliti dopo ogni

utilizzazione, provvedendo altresi a far riparare o sostituire quelli difettosi o deteriorati, prima di ogni nuova utilizzazione.

B) Provvedere affinché i dispositivi di protezione individuale siano indossati, nei casi di emergenza, entro 120 secondi dal

verificarsi dell'emergenza stessa.

C) Avvisare il medico competente circa l'eventuale indisponibilita temporanea di presidi di emergenza.

D) Provvedere affinché i dispositivi di protezione individuale siano resi disponibili, se deteriorati, per lavoratori a minor rischio di

contaminazione.

0961. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro, laddove, nell'attivita di valutazione, si evidenzino specifici rischi per la salute dei lavoratori, il datore di
lavoro quali, tra le seguenti misure tecniche, organizzative e procedurali, attua al fine di evitare ogni esposizione
degli stessi ad agenti biologici?

A) Adotta misure igieniche per prevenire e ridurre al minimo la propagazione accidentale di un agente biologico fuori dal luogo del

lavoro.

B) Adotta misure igieniche per prevenire e ridurre al minimo la propagazione intenzionale di un agente biologico di gruppo 1 fuori

dal luogo del lavoro.

C) Identifica i lavoratori, soggetti agli agenti biologici di gruppo 4, affinché siano responsabilizzati per l'eventuale propagazione

degli agenti stessi fuori dal luogo del lavoro.

D) Attiva una convenzione con la ASL competente affinché questa istituisca un'unita di crisi specializzata che intervenga in caso di

contaminazioni.

0962. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro, il rappresentante dei lavoratori per la sicurezza:

A) Deve disporre del tempo necessario allo svolgimento dell'incarico senza perdita di retribuzione.

B) Deve disporre del tempo necessario allo svolgimento dell'incarico senza perdita di retribuzione, salvo che per le attivita
formative, da imputare a permessi non retribuiti.

C) Deve ricavare il tempo necessario allo svolgimento dell'incarico nell'ambito del proprio monte ferie/permessi.

D) Deve dedicare almeno 10 ore/mese alla formazione in ambito prevenzione e sicurezza sui luoghi di lavoro, anche in modalita
FAD (formazione a distanza).
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0963. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro, cosa si intende per "atmosfera esplosiva"?

A) Una miscela con l'aria, a condizioni atmosferiche, di sostanze infiammabili allo stato di gas, vapori, nebbie o polveri in cui,
dopo l'accensione, la combustione si propaga nell'insieme della miscela incombusta.

B) Una miscela con l'aria, a condizioni subatmosferiche, di sostanze ininfiammabili allo stato di gas, vapori, nebbie o polveri in cui,
dopo l'accensione, la combustione si propaga improvvisamente.

C) Una miscela con l'azoto, a condizioni subatmosferiche, di sostanze ininfiammabili allo stato di gas, vapori, nebbie o polveri in
cui, dopo l'accensione, la combustione si propaga improvvisamente.

D) Una miscela con l'acqua di sostanze infiammabili allo stato di gas, vapori, nebbie o polveri in cui, dopo l'accensione, la
combustione si propaga nell'insieme della miscela incombusta.

0964. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro, quali oneri informativi é tenuto ad espletare il medico competente, in merito al rischio di esposizione ad
agenti cancerogeni o mutageni?

A) Nei confronti dei lavoratori, cui fornisce adeguate informazioni sulla sorveglianza sanitaria cui sono sottoposti, con particolare

riguardo all'opportunita di sottoporsi ad accertamenti sanitari anche dopo la cessazione dell'attivita lavorativa.

B) Nei confronti dei rappresentanti dei lavoratori per la sicurezza, cui fornisce adeguate informazioni sui protocolli sanitari da

adottare anche fuori dal luogo di lavoro, affinché essi ne facciano partecipi i lavoratori stessi.

C) Nei confronti del Ministero della Salute, in ogni caso.

D) Nei confronti dei preposti, cui fornisce adeguate informazioni sulle misure preventive da adottare, da parte loro, per salvare i

lavoratori dalle eventuali contaminazioni impreviste.

0965. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro, il datore di lavoro ha 1'obbligo di informare il lavoratore addetto ai videoterminali, per quanto riguarda le
modalita di svolgimento dell'attivita e la protezione degli occhi e della vista?

A) Si.

B) No.

C) Solo se previsto dalla contrattazione collettiva bilaterale.

D) Solo se ci sono rischi di pericolo grave e immediato per la vista.

0966. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro, i lavoratori esposti a radiazioni ottiche artificiali sono sottoposti a sorveglianza sanitaria da parte del datore
di lavoroe?

A) Si, in base alla valutazione dei rischi ed alla normativa vigente.

B) No, mai.

C) Solo in casi di eccezionale gravita.

D) Solo su richiesta specifica di un medico specialista in oftalmologia.

0967. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro, il datore di lavoro, nell'effettuare la valutazione dell'esposizione ad agenti cancerogeni o mutageni, di quali,
tra i seguenti elementi, deve tener conto?

A) Delle caratteristiche delle lavorazioni, della loro durata e della loro frequenza.

B) Delle linee guida, in merito, dell'ISTAT.

C) Delle valutazioni sul singolo reparto eseguite dal rappresentante dei lavoratori per la sicurezza.

D) Delle caratteristiche delle lavorazioni, della loro durata e della loro frequenza (in ambito sanitario); solo delle caratteristiche

delle lavorazioni (in tutti gli altri ambiti produttivi).

0968. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di

lavoro, chi si intende per "lavoratore':

A) Persona che, indipendentemente dalla tipologia contrattuale, svolge un'attivita lavorativa nell'ambito dell'organizzazione di un
datore di lavoro pubblico o privato, con o senza retribuzione, anche al solo fine di apprendere un mestiere, un'arte o una
professione, esclusi gli addetti ai servizi domestici ¢ familiari.

B) Il soggetto titolare del rapporto di lavoro con il lavoratore o il soggetto che ha la responsabilita dell'organizzazione stessa.

C) Persona che, in ragione delle competenze professionali e nei limiti di poteri gerarchici e funzionali adeguati alla natura
dell'incarico conferitogli, sovrintende alla attivita lavorativa e garantisce l'attuazione delle direttive ricevute, controllandone la
corretta esecuzione da parte dei lavoratori ed esercitando un funzionale potere di iniziativa.

D) Persona che, indipendentemente dalla tipologia contrattuale, svolge un'attivita lavorativa nell'ambito di un soggetto economico a
controllo pubblico, con o senza retribuzione, un'arte o una professione, esclusi gli addetti ai servizi domestici e familiari.

0969. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro, cosa si intende per "agente biologico di gruppo 2"?

A) Un agente biologico che puo causare malattie in soggetti umani e costituire un rischio per i lavoratori; € poco probabile che si
propaghi nella comunita; sono, di norma, disponibili efficaci misure profilattiche o terapeutiche.

B) Una molecola che pud causare malattic in soggetti umani e costituire un rischio per i lavoratori; ¢ poco probabile che si
propaghi nella comunita; sono, di norma, disponibili efficaci misure profilattiche o terapeutiche.

C) Un agente biologico che puo causare malattie in soggetti umani e costituire un rischio per i lavoratori, cosi come per la
comunita, dove € molto probabile che si propaghi.

D) Un agente biologico o chimico fisico che puo causare malattie in animali da allevamento e nei lavoratori che 1li accudiscono, ma
¢ poco probabile che si propaghi in soggetti umani non a contatto con gli animali; sono, di norma, disponibili efficaci misure
profilattiche o terapeutiche.
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0970. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro, il datore di lavoro deve adottare misure particolari per le donne in stato di gravidanza, al fine di eliminare
alla fonte o ridurre i rischi di esposizione agli agenti fisici?

A) Si.

B) No.

C) Solo se richiesto dalle lavoratrici interessate.

D) Solo se richiesto da certificazione sanitaria.

0971. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro, nel corso della riunione periodica:

A) 11 datore di lavoro sottopone all'esame dei partecipanti i programmi di informazione e formazione dei dirigenti, dei preposti e dei
lavoratori ai fini della sicurezza e della protezione della loro salute.

B) Il datore di lavoro sottopone all'esame dei partecipanti i costi della sicurezza sui luoghi di lavoro, al fine di decidere sulla loro
ottimizzazione e sui conseguenti risparmi.

C) 11 datore di lavoro espone i programmi di qualificazione professionale che devono seguire tutti i lavoratori, i dirigenti ed i

reposti.

D)% (Il)atore di lavoro sottopone all'esame dei partecipanti il documento annuale ISTAT relativo alle cause piu frequenti di

patologie lavorative in Italia.

0972. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro, quale effetto deve essere garantito dall'illuminazione del posto di lavoro dotato di videoterminali?

A) Un contrasto appropriato tra lo schermo ¢ I'ambiente.

B) Un illuminamento concentrato sul videoterminale.

C) Una luce infrarossa.

D) Una luce caratterizzata da tonalita monocromatiche.

0973. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro, il datore di lavoro, al fine di garantire il rispetto dei valori limite e in funzione dei risultati della valutazione
iniziale dei rischi, con quale cadenza temporale deve effettuare la misurazione della concentrazione di fibre di
amianto nell'aria del luogo di lavoro?

A) Periodicamente, riportando i risultati delle misure nel Documento di Valutazione dei Rischi.

B) Ogni sei mesi, riportando i risultati delle misure nel Documento di Valutazione dei Rischi.

C) Ogni tre mesi.

D) Ogniqualvolta sia stabilito dal Medico Competente.

0974. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro, la legge statuisce valori e limiti di esposizione agli agenti fisici, oltre i quali i lavoratori non possono essere
esposti?

A) Si.

B) Si, ma solo relativamente alle radiazioni ionizzanti.

C) No.

Dg Si, ma solo se in azienda sono presenti donne incinte.

0975. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro, nel corso della riunione periodica:

A) Il datore di lavoro sottopone all'esame dei partecipanti il documento di valutazione dei rischi.

B) 1l datore di lavoro sottopone all'esame dei partecipanti i provvedimenti disciplinari intrapresi nei confronti dei lavoratori
inadempienti sulle norme di sicurezza.

C) 1l datore di lavoro propone ai partecipanti le sanzioni da elevare nei confronti di tutti i lavoratori e/o dei visitatori, per eventuali
inadempienze ai regolamenti aziendali relativi alla sicurezza sui luoghi di lavoro.

D) 11 datore di lavoro sottopone all'esame dei partecipanti il documento annuale ISTAT relativo alle cause piu frequenti di
infortunio in Italia.

0976. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro, quale, tra le seguenti figure, costituisce la "persona eletta o designata per rappresentare i lavoratori per
quanto concerne gli aspetti della salute e della sicurezza durante il lavoro'?

A) Rappresentante dei lavoratori per la sicurezza.

B) Rappresentante sindacale.

C) Responsabile del servizio di prevenzione e protezione.

D) Preposto.

0977. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro, quali, tra le seguenti attivita, ¢ compresa nella "sorveglianza sanitaria"?

A) Visita medica in occasione del cambio della mansione, onde verificare 1'idoneita alla mansione specifica.

B) Circa una volta all'anno, ricovero del lavoratore in una struttura sanitaria (per uno o due giorni), per sottoporsi ad un "check-up"
completo.

C) Intervista con ogni singolo lavoratore, alla presenza del rappresentante dei lavoratori per la sicurezza, al fine di rilevare le
criticita organizzative, per la sicurezza dei lavoratori, celate nella gestione quotidiana dell'azienda.

D) Compilazione della cartella sanitaria di ogni singolo lavoratore e trasmissione al datore di lavoro, che le deve diffondere,
all'interno dell'azienda, ai fini della trasparenza.
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0978. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro, quando deve essere effettuata la ""sorveglianza sanitaria"?

A) Nei casi previsti dalla normativa vigente, dalle indicazioni fornite dalla Commissione consultiva, qualora il lavoratore ne faccia
richiesta e la stessa sia ritenuta dal medico competente correlata ai rischi lavorativi.

B) Qualora il lavoratore ne faccia richiesta e la stessa sia ritenuta dal rappresentante dei lavoratori per la sicurezza correlata ai
rischi lavorativi.

C) Quando il medico competente di zona ne segnali la necessita alla ASL di competenza territoriale.

D) Quando il rappresentante dei lavoratori per la sicurezza ne segnali la necessita alla ASL di competenza territoriale.

0979. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro, laddove, nell'attivita di valutazione, si evidenzino specifici rischi per la salute dei lavoratori, il datore di
lavoro quali, tra le seguenti misure tecniche, organizzative e procedurali, attua al fine di evitare ogni esposizione
degli stessi ad agenti biologici?

A) Definire procedure di emergenza per affrontare incidenti, nonché usare il segnale di rischio di agente biologico ed altri segnali

di avvertimento appropriati.

B) Attiva una convenzione con la Protezione Civile locale affinché questa istituisca un'unita di crisi specializzata che intervenga in

caso di contaminazioni.

C) In caso di presenza di agenti biologici di gruppo 4, definisce procedure di emergenza per affrontare incidenti, compresa la

vaccinazione della popolazione circostante.

D) Definisce procedure di emergenza per affrontare incidenti, comprese esercitazioni di emergenza ¢ la fornitura di dispositivi di

protezione individuale per la popolazione circostante.

0980. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro, il datore di lavoro ha 1'obbligo di informare il lavoratore in merito agli agenti cancerogeni o mutageni
presenti nei cicli lavorativi?

A) Si.

B) No.

C) Solo se previsto dalla contrattazione collettiva.

D) Solo se richiesto dai rappresentanti dei lavoratori per la sicurezza.

0981. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro, gli organismi paritetici:

A) Possono supportare le imprese nell'individuazione di soluzioni tecniche e organizzative dirette a garantire e migliorare la tutela
della salute e sicurezza sul lavoro.

B) Non possono supportare le imprese nell'individuazione di soluzioni tecniche e organizzative dirette a garantire la tutela della
sicurezza sul lavoro, in quanto di parte.

C) Supportano le imprese nell'individuazione di soluzioni tecniche e organizzative dirette a garantire e migliorare la tutela della
salute e sicurezza sul lavoro, laddove esse non siano dotate di servizio di prevenzione e protezione dai rischi.

D) Costituiscono organismi arbitrali in merito a controversie sorte sull'applicazione delle sanzioni interne in materia di sicurezza
sul lavoro.

0982. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro, i lavoratori esposti ai campi elettromagnetici sono sottoposti a sorveglianza sanitaria da parte del datore di
lavoro?

A) Si, in base alla valutazione dei rischi ed alla normativa vigente.

B) No.

C) Si, se lo prevedono gli accordi sindacali.

D) Solo su richiesta esplicita del rappresentante dei lavoratori per la sicurezza.

0983. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro, gli organismi paritetici:

A) Fatto salvo quanto previsto dalla contrattazione collettiva, sono prima istanza di riferimento in merito a controversie sorte
sull'applicazione dei diritti di rappresentanza, informazione e formazione, previsti dalle norme vigenti.

B) Costituiscono seconda istanza di riferimento in merito a controversie sorte sull'applicazione dei diritti di rappresentanza,
informazione e formazione, previsti dalle norme vigenti.

C) Costituiscono prima istanza di riferimento in merito a controversie sorte sull'applicazione delle sanzioni interne in materia di
sicurezza sul lavoro.

D) Fatto salvo quanto previsto dalla contrattazione collettiva, sono prima istanza di riferimento in merito a controversie sorte sul
coordinamento della sicurezza nell'ambito degli appalti.

0984. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro, cosa si intende per "prevenzione':

A) 11 complesso delle disposizioni o misure necessarie anche secondo la particolarita del lavoro, 'esperienza e la tecnica, per
evitare o diminuire i rischi professionali nel rispetto della salute della popolazione e dell'integrita dell'ambiente esterno.

B) L'insieme delle persone, sistemi e mezzi esterni o interni all'azienda finalizzati all'attivita di prevenzione e protezione dai rischi
professionali per i lavoratori incaricati della gestione delle emergenze.

C) L'insieme degli atti medici, finalizzati alla tutela dello stato di salute e sicurezza dei lavoratori, in relazione all'ambiente di
lavoro, ai fattori di rischio professionali e alle modalita di svolgimento dell'attivita lavorativa.

D) L'insieme delle misure antincendio, finalizzate alla tutela della sicurezza dei lavoratori e dei frequentatori dei luoghi di lavoro,
in relazione all'ambiente di lavoro, ai fattori di rischio incendio e alle modalita di svolgimento dell'attivita lavorativa.
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0985. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro, cosa si intende per "comunicazione verbale"?
A) Un messaggio verbale predeterminato, con impiego di voce umana o di sintesi vocale.
B) Un movimento o posizione delle braccia o delle mani in forma estemporanea, ma accompagnato da un commento verbale, per
guidare persone che effettuano manovre implicanti un rischio o un pericolo attuale per i lavoratori.
C) Un segnale sonoro in codice emesso e diffuso da un apposito dispositivo.
D) Un segnale emesso da un dispositivo ortoacustico.

0986. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro, il datore di lavoro provvede affinché:

A) I luoghi di lavoro, gli impianti e i dispositivi vengano sottoposti a regolare pulitura, onde assicurare condizioni igieniche
adeguate.

B) I luoghi di lavoro, gli impianti e i dispositivi vengano sottoposti a videosorveglianza, al fine di garantire maggior sicurezza alle
persone.

C) I luoghi di lavoro siano sempre dotati di mensa.

D) I luoghi di lavoro, gli impianti e i dispositivi vengano sottoposti costantemente al regime HACCP, al fine di garantire l'igiene
degli alimenti e delle bevande in essi utilizzati.

0987. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro, laddove, nell'attivita di valutazione, si evidenzino specifici rischi per la salute dei lavoratori dovuti ad agenti
biologici, il datore di lavoro quali, tra le seguenti misure igieniche assicura?

A) Gli indumenti di lavoro e protettivi che possono essere contaminati da agenti biologici, vengano tolti quando il lavoratore lascia

la zona di lavoro, conservati separatamente dagli altri indumenti, disinfettati, puliti e, se necessario, distrutti.

B) Gli indumenti di lavoro e protettivi che possono essere contaminati da agenti biologici di gruppo 1, vengano tolti quando il
lavoratore lascia la zona di lavoro, conservati separatamente dagli altri indumenti e trattati con agenti biologici di gruppo 2,
affinché questi neutralizzino quelli di gruppo 1.

C) Gli indumenti di lavoro e protettivi che possono essere contaminati da agenti biologici, vengano adeguatamente segnalati con
strisce adesive bianche e rosse.

D) I lavoratori esposti indossino costantemente, nelle aree contaminate da agenti biologici di gruppo 4, delle imbracature collegate
ad un cordino di sicurezza, affinché in caso di perdita di conoscenza possano essere immediatamente estratti dall'esterno.

0988. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro, quale, tra quelli elencati, ¢ un obbligo del lavoratore?

A) Prendersi cura della propria salute e sicurezza e di quella delle altre persone presenti sul luogo di lavoro, su cui ricadono gli
effetti delle sue azioni o omissioni, conformemente alla sua formazione, alle istruzioni ¢ ai mezzi forniti dal datore di lavoro.

B) Informare il piu presto possibile i lavoratori di ditte appaltatrici, presenti nei locali aziendali ed esposti al rischio di un pericolo
grave e immediato, circa il rischio stesso e le disposizioni prese o da prendere in materia di protezione.

C) Prendere appropriati provvedimenti per evitare che le misure tecniche adottate possano causare rischi per la salute della
popolazione o deteriorare I'ambiente esterno, verificando periodicamente la perdurante assenza di rischio.

D) Richiedere la visita periodica del medico competente e del rappresentante dei lavoratori per la sicurezza, al fine di far
controllare la propria salute e poter dimostrare al datore di lavoro di non fare uso di alcool o droghe.

0989. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro, in caso di affidamento di servizi ad imprese appaltatrici o a lavoratori autonomi all'interno di un'azienda:

A) 1 datori di lavoro, ivi compresi i subappaltatori, cooperano all'attuazione delle misure di prevenzione e protezione dai rischi sul
lavoro incidenti sull'attivita lavorativa oggetto dell'appalto.

B) I datori di lavoro, con esclusione dei subappaltatori, cooperano all'attuazione delle misure di prevenzione e protezione dai rischi
sul lavoro incidenti sull'attivita lavorativa oggetto dell'appalto.

C) 1 datori di lavoro, ivi compresi i subappaltatori, elaborano un unico documento di valutazione dei rischi.

D) I datori di lavoro, con esclusione dei subappaltatori, elaborano un unico documento di valutazione dei rischi.

0990. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro, il datore di lavoro deve informare e formare i lavoratori esposti a rischi derivanti da agenti fisici sul luogo del
lavoro, con particolare riguardo alle modalita per individuare e segnalare gli effetti negativi dell'esposizione per la
salute?

A) Si.

B) No.

C) No, a meno che cio non sia espressamente richiesto dai medici curanti dei lavoratori, nel momento che rilevino sui loro pazienti

effetti negativi per la salute dell'esposizione a tali agenti.

D) Si, ma solo se vi sia un significativo incremento degli infortuni negli ultimi 6 mesi (elemento da rilevare nel registro infortuni).

0991. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro, i dirigenti ed i preposti:

A) Ricevono, a cura del datore di lavoro, un'adeguata e specifica formazione e un aggiornamento periodico in relazione ai propri
compiti in materia di salute e sicurezza del lavoro.

B) Fanno parte delle squadre aziendali di emergenza e primo soccorso, senza nomina specifica da parte del datore di lavoro.

C) Fanno parte del servizio di prevenzione e protezione dai rischi aziendale, senza nomina specifica da parte del datore di lavoro.

D) Ricevono, a cura del datore di lavoro, un'integrazione economica per la gestione delle misure di sicurezza e prevenzione in
azienda, secondo importi previsti dal Ministero del Lavoro.
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0992. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro, il datore di lavoro, al fine di assicurare la migliore tutela prevenzionistica inerente 1'esposizione a agenti
cancerogeni o mutageni, ¢ tenuto a:

A) Se tecnicamente possibile, progettare, programmare e sorvegliare le lavorazioni in modo che non vi sia emissione di agenti

cancerogeni o mutageni nell'aria.

B) Svolgere le lavorazioni a rischio sempre all'aperto.

C) Dotare i lavoratori, esposti ai rischi specifici, di apposito test cutaneo di rilevazione delle contaminazioni da agenti cancerogeni

0 mutageni.

D) Dotare i lavoratori, esposti ad agenti cancerogeni o mutageni di apposita imbracatura, affinché possano essere facilmente

trasportati fuori dagli ambienti contaminati in caso di pericolo.

0993. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro, quale, tra le seguenti, ¢ una condizione d'impiego dei cartelli segnaletici?

A) I cartelli vanno sistemati all'ingresso alla zona interessata, in caso di rischio generico.

B) I cartelli vanno sistemati al di fuori della zona interessata, sia in caso di rischio generico che di rischio specifico, per non
comprometterne lo stato di conservazione.

C) I cartelli vanno installati su adeguati pali di illuminazione, ad un'altezza minima di 4,0 m da terra, al fine di essere sempre ben
visibili, anche nelle ore notturne.

D) Non esistono condizioni d'impiego vincolanti, se non quelle previste dal codice della strada.

0994. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro, il datore di lavoro che intende esercitare attivita che comportino 1'uso di agenti biologici del Gruppo 2 o 3, ¢
tenuto ad espletare quale dei seguenti adempimenti?

A) Comunica all'organo di sorveglianza, almeno 30 giorni prima dell'inizio dei lavori, fornendo il nome e indirizzo dell'azienda ed

il suo titolare ed il documento di valutazione del rischio.

B) Informa il piu presto possibile i lavoratori esposti al rischio di un pericolo grave e immediato circa il rischio stesso e le

disposizioni prese o da prendere in materia di protezione.

C) Richiede l'osservanza da parte dei singoli lavoratori delle norme vigenti, nonché delle disposizioni aziendali in materia di

sicurezza e di igiene del lavoro.

D) Aggiorna le misure di prevenzione in relazione ai mutamenti organizzativi e produttivi che hanno rilevanza ai fini della salute e

sicurezza del lavoro.

0995. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro, quando la sicurezza e la salute dei lavoratori, segnatamente a causa del tipo di attivita, lo richiedono, i
lavoratori:

A) Devono poter disporre di un locale di riposo facilmente accessibile.

B) Devono poter disporre di adeguati dispositivi di protezione individuali messi a disposizione dalla ASL competente.

C) Devono avere disponibile un servizio di navetta per il raggiungimento del luogo di lavoro.

D) In base all'analisi di rischi effettuata dal proprio rappresentante dei lavoratori per la sicurezza, devono poter disporre di uno

spogliatoio rinfrescato e facilmente accessibile.

0996. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro, con la seguente sigla "DPI" si intende indicare:

A) Dispositivo di Protezione Individuale.

B) Dotazione di Pronto Intervento.

C) Dipartimento di Protezione Incendio.

D) Data Protection Insurance.

0997. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro, il datore di lavoro ha 1'obbligo di informare i lavoratori circa il peso e le altre caratteristiche del carico, ai fini
della movimentazione manuale dei carichi?

A) Si, sempre.

B) No, a meno che non lo richieda il Medico Competente.

C) Solo se il carico ¢ superiore ai 30 Kg.

D) Solo se il carico ¢ da trasportare con l'ausilio di mezzi meccanici.

0998. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro, cosa si intende per "segnale di salvataggio o di soccorso"?
A) Un segnale che fornisce indicazioni relative alle uscite di sicurezza o ai mezzi di soccorso o di salvataggio.
B) La segnaletica che, riferita ai cantieri edili, fornisce una indicazione o una prescrizione concernente la sicurezza degli operatori,
utilizzando cartelli neri su sfondo bianco.
C) Un segnale che avverte della presenza di sistemi di allarme e videosorveglianza.
D) Una segnaletica che, riferita al medico competente, ne avvisa della presenza in azienda, al fine di attivarlo in caso di pericolo.

0999. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro, il datore di lavoro ha 1'obbligo di adottare, per quanto possibile, misure per evitare la movimentazione
manuale dei carichi da parte dei lavoratori?

A) Si, sempre.

B) No, a meno che non si tratti di carichi sbilanciati.

C) Solo se il carico ¢ superiore a Kg 20.

D) Solo se il carico ¢ superiore a Kg 40.
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1000. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di

lavoro, quale, tra le seguenti misure, va adottata?

A) Nei laboratori comportanti 1'uso di materiali con possibile contaminazione da agenti biologici patogeni per 1'uomo e nei locali
destinati ad animali da esperimento, possibili portatori di tali agenti, il datore di lavoro adotta misure corrispondenti almeno a
quelle del secondo livello di contenimento.

B) Nei laboratori comportanti l'uso di materiali con possibile contaminazione da agenti biologici patogeni per I'uvomo e nei locali
destinati ad animali da esperimento, possibili portatori di tali agenti, il datore di lavoro adotta misure corrispondenti almeno a
quelle del quinto livello di contenimento.

C) Nei laboratori comportanti I'uso di materiali con possibile contaminazione da agenti biologici patogeni per 1'uomo e nei locali
destinati ad animali da esperimento, possibili portatori di tali agenti, il datore di lavoro installa adeguati sistemi di
videosorveglianza, per constatare in ogni momento lo stato dei lavoratori e degli animali da esperimento.

D) Nei laboratori comportanti I'uso di materiali con possibile contaminazione da agenti biologici patogeni per l'uomo, il datore di
lavoro adotta misure corrispondenti almeno a quelle del quarto livello di contenimento.

1001. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro, con quale tra le seguenti modalita il datore di lavoro deve fornire l'informazione e la formazione ai lavoratori
in merito agli agenti cancerogeni o mutageni presenti nei cicli lavorativi?

A) Prima che i lavoratori siano adibiti alle attivita lavorative in questione, ripetendole, con frequenza almeno quinquennale e,

comungque, ogni qualvolta si verificano nelle lavorazioni cambiamenti che influiscono sulla natura e sul grado dei rischi.

B) Al momento dell'assunzione di ogni lavoratore, se interinale.

C) Occasionalmente, previa consultazione del Rappresentante dei lavoratori addetti a particolari tipologie di attivita lavorative.

D) Soltanto a fronte di specifica richiesta da parte di almeno meta della forza lavoro.

1002. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro, quando devono essere impiegati i Dispositivi di Protezione Individuale?

A) Quando i rischi non possono essere evitati o sufficientemente ridotti da misure tecniche di prevenzione, da mezzi di protezione
collettiva, da misure, metodi o procedimenti di riorganizzazione del lavoro.

B) Quando i rischi di patologia professionale non possono essere evitati o sufficientemente ridotti da misure tecniche di
prevenzione, da metodi o procedimenti di riorganizzazione del lavoro.

C) Quando i rischi di patologia professionale indotta non possono essere evitati o sufficientemente ridotti da misure tecniche di
prevenzione sanitaria.

D) Quando i rischi di infortunio nelle strutture sanitarie non possono essere evitati o sufficientemente ridotti da misure ambientali
di contenimento degli agenti contaminanti.

1003. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro, cosa si intende per "coltura cellulare"?

A) Il risultato della crescita in vitro di cellule derivate da organismi pluricellulari.

B) Il risultato della crescita in vivo di molecole derivate da organismi pluricellulari.

C) Il risultato della crescita in vitro di nanoparticelle di carbonio derivate da organismi monocellulari.

D) Sistema avanzato di colture idroponiche (dette celle) collegate tra loro in rete.

1004. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro, possono essere concesse deroghe nell'uso dei dispositivi di protezione individuale, in presenza di rischi da
rumore?

A) Si, quando, per la natura del lavoro, I'utilizzazione di tali dispositivi potrebbe comportare rischi per la salute e sicurezza dei

lavoratori maggiori rispetto a quanto accadrebbe senza la loro utilizzazione.

B) Si, quando, per la natura del lavoro, 1'utilizzazione di tali dispositivi potrebbe comportare posture scomode per i lavoratori.

C) No, mai.

D) Si, quando le autorizza il servizio di prevenzione e protezione dai rischi.

1005. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro, il lavoratore soggetto al rischio di esposizione ad agenti cancerogeni o0 mutageni e per il quale una valutazione
in merito abbia evidenziato un rischio per la salute, a cosa viene sottoposto?

A) Alla sorveglianza sanitaria.

B) A specifico e congiunto controllo da parte dei Funzionari incaricati INAIL ed ISPESL.

C) Ad un controllo medico sanitario da parte di apposita Commissione Medica, istituita presso 1'Ispettorato del Lavoro.

D) Ad un esame psico attitudinale volto a verificare le conoscenze e le competenze in capo al singolo lavoratore.

1006. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro, cosa si intende per "salute':
A) Lo stato di completo benessere fisico, mentale e sociale, non consistente solo in un'assenza di malattia o d'infermita.
B) 11 subire un danno fisico o psichico avutosi in occasione del lavoro e per causa del lavoro dovuta all'esposizione di agenti nocivi.
C) L'assenza di danni fisici quale conseguenza dello svolgimento di un'attivita di lavoro connessa alla propria mansione e ai propri
compiti o a uno specifico ordine di lavoro.
D) L'esposizione controllata ai rischi, quale conseguenza dell'intervento del Datore di lavoro.

1007. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro, il datore di lavoro, sulla base dell'attivita e della valutazione dei rischi da agenti chimici, provvede:

A) Alla riduzione del rischio o alla sua eliminazione mediante la sostituzione, qualora la natura dell'attivita lo consenta, con altri
agenti o processi che, nelle condizioni di uso, non sono o sono meno pericolosi per la salute dei lavoratori.

B) A nominare un rappresentante dei lavoratori per la sicurezza che sovraintenda e vigili sull'osservanza, da parte dei lavoratori,
sugli obblighi di legge in materia di salute e di sicurezza sul lavoro e sul corretto uso dei mezzi di protezione individuale messi
a loro disposizione.

C) A prendere le misure appropriate, affinché soltanto i lavoratori che siano in ottima salute accedano alle zone in cui sono presenti
agenti chimici.

D) A prendere le misure appropriate, affinché le lavoratrici incinte o in allattamento non accedano alle zone in cui sono presenti
agenti chimici.
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1008. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro, le modalita di interruzione delle attivita che comportano 1'uso di attrezzature munite di videoterminali sono
stabilite:

A) Dalla contrattazione collettiva anche aziendale.

B) Dalla ASL competente per territorio.

C) Dall'Addetto del Servizio di Prevenzione e Protezione, specializzato in materia di lavoro al videoterminale.

D) Dal Medico Competente.

1009. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro, quali oneri informativi ¢ tenuto ad espletare il medico competente, in merito al rischio di esposizione ad
agenti cancerogeni o mutageni?

A) Nei confronti del datore di lavoro, ove gli accertamenti sanitari abbiano evidenziato, nei lavoratori esposti in modo analogo ad

uno stesso agente, I'esistenza di una anomalia imputabile a tale esposizione.

B) Nei confronti della Protezione Civile, ove gli accertamenti sanitari abbiano evidenziato, nei lavoratori esposti in modo analogo

ad uno stesso agente, 1'esistenza di una anomalia imputabile a tale esposizione.

C) Nei confronti dell'Ispettorato del Lavoro, in ogni caso.

D) Nei confronti del Ministero della Salute, laddove gli accertamenti sanitari abbiano evidenziato, nei lavoratori esposti in modo

analogo ad uno stesso agente, mutazioni del DNA.

1010. Il D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., si applica:

A) A tutti i settori di attivita, privati e pubblici, e a tutte le tipologie di rischio.
B) Al solo settore privato.

C) Al solo settore pubblico.

D) Alle sole forze armate e di polizia.

1011. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro, i lavoratori esposti al rumore sono sottoposti a sorveglianza sanitaria da parte del datore di lavoro?

A) Si.

B) No.

C) Si, se lo prevedono gli accordi sindacali.

D) Solo su richiesta esplicita del lavoratore e/o dei suoi famigliari.

1012. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro, il datore di lavoro, nell'adottare le misure necessarie ai fini della prevenzione incendi e dell'evacuazione dei
luoghi di lavoro, quali tra le seguenti attivita, deve compiere?

A) Garantire la presenza di mezzi di estinzione idonei alla classe di incendio ed al livello di rischio presenti sul luogo di lavoro,

tenendo anche conto delle particolari condizioni in cui possono essere usati.

B) Richiedere l'osservanza, da parte dei preposti, dell'identificazione dei lavoratori che intendono accedere alle zone a maggior

rischio incendio.

C) Informare il piu presto possibile 'INAIL circa il maggior rischio cui sono sottoposti i lavoratori, al fine di adeguare i premi

assicurativi e le coperture dei lavoratori contro gli infortuni.

D) Richiedere l'osservanza, da parte dei rappresentanti dei lavoratori per la sicurezza, di verificare la partecipazione dei lavoratori

ai programmi di formazione e di addestramento in materia di sicurezza sui luoghi di lavoro.

1013. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro, il datore di lavoro, al fine di effettuare la valutazione dei rischi, si avvale della collaborazione di quali, tra i
seguenti soggetti?

A) Il responsabile del servizio di prevenzione e protezione ed il medico competente.

B) Le rappresentanze sindacali di base.

C) I dirigenti dell'area risorse umane, ma solo per la valutazione del rischio stress lavoro-correlato.

D) I preposti.

1014. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro, il datore di lavoro deve adottare misure particolari per i lavoratori minorenni, al fine di eliminare alla fonte o
ridurre i rischi di esposizione agli agenti fisici?

A) Si.

B) No.

C) Solo se richiesto dai rappresentanti dei lavoratori per la sicurezza.

D) Solo se richiesto dal genitore esercente la patria potesta.

1015. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro, come ¢ denominata "qualsiasi attrezzatura destinata ad essere indossata e tenuta dal lavoratore allo scopo di
proteggerlo contro uno o piu rischi suscettibili di minacciarne la sicurezza o la salute durante il lavoro"?

A) Dispositivo di protezione individuale.

B) Dispositivo di prevenzione individuale.

C) Dispositivo di ancoraggio.

D) Dispositivo medico impiantabile.

1016. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro, il datore di lavoro, salvo che possa dimostrare con altri mezzi il conseguimento di un adeguato livello di
prevenzione e di protezione, con quale cadenza temporale provvede ad effettuare la misurazione degli agenti chimici
che possono presentare un rischio per la salute?

A) Periodicamente ed ogni qualvolta siano modificate le condizioni che possono influire sull'esposizione.

B) Occasionalmente e se strettamente necessario.

C) Ogni tre mesi.

D) A seguito di specifica indicazione del medico competente.
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1017. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro, il datore di lavoro, nel caso di incidenti o di emergenza derivanti dalla presenza di agenti chimici pericolosi
sul luogo di lavoro, quali adotta, tra le seguenti misure?

A) Quelle immediate dirette ad attenuarne gli effetti ed in particolare, di assistenza, di evacuazione e di soccorso e ne informa i

lavoratori. Il datore di lavoro adotta inoltre misure adeguate per porre rimedio alla situazione quanto prima.

B) Quelle immediate dirette a ridurre l'esposizione media giornaliera dei lavoratori, informandoli. Il datore di lavoro adotta inoltre

misure adeguate per porre rimedio alla situazione quanto prima.

C) Quelle immediate dirette a ridurre 1'esposizione media giornaliera dei lavoratori, informandoli. Il datore di lavoro adotta inoltre

misure adeguate per circoscrivere le aree contaminate, cui accederanno solo i lavoratori immuni dalle sostanze pericolose.

D) Quelle programmabili con adeguato anticipo, finalizzate ad attenuarne gli effetti ed in particolare, di assistenza, di evacuazione

e di soccorso, formando accuratamente i lavoratori in materia. Il datore di lavoro adotta inoltre misure adeguate per porre
rimedio alla situazione entro 5 giorni solari consecutivi.

1018. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro, quali caratteristiche intrinseche devono possedere i cartelli di prescrizione?

A) Forma rotonda, pittogramma bianco su fondo azzurro (I'azzurro deve coprire almeno il 50% della superficie del cartello).

B) Forma quadrata, pittogramma nero su fondo azzurro (I'azzurro deve coprire almeno il 50% della superficie del cartello).

C) Forma rettangolare, pittogramma nero su fondo azzurro (I'azzurro deve coprire almeno il 50% della superficie del cartello).

D) Forma triangolare, pittogramma bianco su fondo azzurro (I'azzurro deve coprire almeno il 50% della superficie del cartello).

1019. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro, il datore di lavoro ha l'obbligo di informare il lavoratore in merito ai rischi per la salute connessi
all'eventuale impiego di agenti cancerogeni o mutageni nei cicli lavorativi, ivi compresi i rischi supplementari dovuti
al fumare?

A) Si.

B) No.

C) Si, ma solo i fumatori e le donne incinte.

D) No, a meno che il lavoratore non ne faccia specifica richiesta, partecipando ai momenti informativi durante i suoi periodi di ferie.

1020. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro, il datore di lavoro che intende utilizzare, nell'esercizio della propria attivita, un agente biologico del gruppo 4,
¢ tenuto ad espletare quale dei seguenti adempimenti?

A) Deve munirsi dell'autorizzazione del Ministero del lavoro, della salute e delle politiche sociali.

B) Deve munirsi dell'autorizzazione del Ministero dell'Interno.

C) Richiede l'osservanza da parte dei singoli lavoratori delle norme vigenti in materia di dispositivi di protezione individuale.

D) Aggiorna le misure di prevenzione in relazione ai mutamenti organizzativi e produttivi che hanno rilevanza ai fini della salute e

sicurezza del lavoro.

1021. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro, cosa si intende per "segnale di divieto"?
A) Un segnale che vieta un comportamento che potrebbe far correre o causare un pericolo.
B) Un segnale che vieta l'accesso ad un'area ad un determinato gruppo di lavoratori, i cui nomi sono specificati al di sotto del
cartello.
C) Un segnale che vieta I'accesso ad un'area ai portatori di handicap.
D) Un segnale che avverte sul pericolo dell'uso del cellulare in alcune zone.

1022. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro, qualora si verifichino eventi non prevedibili o incidenti che possono comportare un'esposizione anomala dei
lavoratori ad agenti cancerogeni o mutageni, il datore di lavoro adotta quanto prima:

A) Misure appropriate per identificare e rimuovere la causa dell'evento, informandone i lavoratori e il rappresentante per la

sicurezza.

B) Misure appropriate per identificare e confinare la causa dell'evento entro contenitori criogenici.

C) Misure appropriate per identificare e trasferire altrove la causa dell'evento, informandone il rappresentante dei lavoratori per la

sicurezza.

D) Misure appropriate per identificare e rimuovere la causa dell'evento, informandone il competente comando dei Vigili del Fuoco.

1023. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro, per quale soggetto le misure relative alla sicurezza, all'igiene ed alla salute durante il lavoro non devono
comportare alcun onere finanziario?

A) Il lavoratore.

B) Il datore di lavoro.

C) L'azienda, pubblica o privata.

D) L'ASL territorialmente competente.

1024. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro, quale, tra le seguenti, ¢ una condizione d'impiego dei cartelli segnaletici?
A) I cartelli vanno sistemati in un posto bene illuminato e facilmente accessibile e visibile.
B) I cartelli vanno installati su supporti girevoli, al fine di essere orientati sempre secondo le migliori condizioni di luce disponibili.
C) Non esistono condizioni d'impiego vincolanti, se non quelle previste dal codice della navigazione aerea nelle zone interessate.
D) I cartelli realizzati in materiale plastico vanno trattati con apposito brillantante, per permetterne la visibilita da lontano
aumentando la lucentezza della superficie.
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1025. 11 D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro,
fornisce, in apposito Allegato, I'elenco degli ""agenti biologici'", considerando:
A) Unicamente gli agenti di cui € noto che possono provocare malattie infettive in soggetti umani.
B) Gli agenti di cui € noto che possono provocare malattie infettive in soggetti umani e tutti i microrganismi geneticamente
modificati.
C) I microrganismi geneticamente modificati e gli agenti patogeni di animali e piante di cui € noto che non hanno effetto sull'uomo.
D) Gli agenti fisici di cui € noto che possono provocare malattie sulle lavoratrici in maternita/allattamento.

1026. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro, le vie e le uscite di emergenza devono rimanere sgombre e consentire di raggiungere il piu rapidamente
possibile un luogo sicuro?

A) Si, sempre.

B) Si, ma solo in occasione di esercitazioni appositamente organizzate.

C) A discrezione del datore di lavoro o dei preposti o dei dirigenti.

D) No, salvo nei casi appositamente previsti nel piano si emergenza e previa adeguata segnalazione.

1027. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro, il datore di lavoro, al fine di assicurare la migliore tutela prevenzionistica inerente 1'esposizione a agenti
cancerogeni o mutageni, ¢ tenuto a:

A) Assicurare che i lavoratori dispongano di servizi igienici appropriati ed adeguati e disporre che gli stessi abbiano in dotazione

idonei indumenti protettivi da riporre in posti separati dagli abiti civili.

B) Assicurare che i lavoratori dispongano di adeguato servizio di lavanderia, per sterilizzare gli abiti civili prima di uscire

dall'azienda.

C) Assicurare che i lavoratori dispongano di microtest sottocutanei per misurare I'esposizione continua a tali agenti.

D) Assicurare che il rappresentante dei lavoratori per la sicurezza istruisca tutti i lavoratori esposti al pericolo.

1028. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro, il datore di lavoro ha 1'obbligo di fornire dispositivi di protezione individuale per 1'udito contro i rischi
derivanti dal rumore durante il lavoro?

A) Si, nei casi in cui i rischi derivanti dal rumore non possono essere evitati con altre misure di prevenzione e protezione collettive.

B) No, mai.

C) Si, sempre.

D) Si, ma solo durante le ultime tre ore di lavoro giornaliero.

1029. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di

lavoro, chi si intende per "medico competente':

A) Medico in possesso di uno dei titoli e dei requisiti formativi e professionali di cui al D.Lgs. 81/2008, che collabora con il datore
di lavoro ai fini della valutazione dei rischi ed ¢ nominato dallo stesso per effettuare la sorveglianza sanitaria e per tutti gli altri
compiti di cui al citato decreto.

B) Medico eletto o designato per rappresentare i lavoratori per quanto concerne gli aspetti della salute e della sicurezza durante il
lavoro.

C) Soggetto sanitario istituzionale che concorre, con la partecipazione delle Parti Sociali, alla realizzazione dei programmi di
intervento finalizzati a migliorare le condizioni di salute e sicurezza dei lavoratori.

D) Medico e/o operatore sanitario, eletto o designato per rappresentare i lavoratori per quanto concerne gli aspetti sanitari della
salute e della sicurezza durante il lavoro.

1030. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di

lavoro, quale, tra quelli elencati, ¢ un obbligo del lavoratore?

A) Osservare le disposizioni e le istruzioni impartite dal datore di lavoro, dai dirigenti e dai preposti, ai fini della protezione
collettiva ed individuale.

B) Sovrintendere e vigilare sulla osservanza, da parte dei preposti alle varie attivita, dei loro obblighi di legge, nonché delle
disposizioni aziendali in materia di salute e sicurezza sul lavoro e di uso dei mezzi di protezione collettivi ¢ dei dispositivi di
protezione individuale messi a loro disposizione e, in caso di persistenza della inosservanza, informare i loro superiori diretti.

C) Richiedere l'osservanza, da parte del rappresentante dei lavoratori per la sicurezza, delle norme vigenti, nonché delle
disposizioni aziendali in materia di sicurezza e di igiene del lavoro e di uso dei mezzi di protezione collettivi e dei dispositivi di
protezione individuali messi a loro disposizione.

D) Richiedere la visita periodica del medico competente, al fine di far controllare la propria salute e poter dimostrare al datore di
lavoro di non fare uso di alcool o droghe.

1031. Cosa si indente per "microclima'?

A) Il complesso dei parametri fisici ambientali che caratterizzano 1'ambiente locale e che, insieme a parametri individuali quali
l'attivita metabolica e 1'abbigliamento, determinano gli scambi termici tra 'ambiente stesso e gli individui che vi operano.

B) 11 complesso dei parametri chimici e biologici che caratterizzano I'ambiente locale e che, insieme a parametri individuali quali
l'attivita metabolica e 1'abbigliamento, determinano gli scambi termici tra I'ambiente stesso e gli individui che vi operano.

C) Il complesso dei parametri ambientali che caratterizzano i lavori all'aperto, al fine di determinare i migliori presidi di difesa
dagli sbalzi termici.

D) 11 complesso delle variabili climatiche di una microzona territoriale, che sono indispensabili per valutare, in ogni azienda,
l'influenza di essi sulla sicurezza sul lavoro.
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1032. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro, il datore di lavoro, nell'adottare le misure necessarie ai fini della prevenzione incendi e dell'evacuazione dei
luoghi di lavoro, quali, tra le seguenti attivita, deve compiere?

A) Designare preventivamente i lavoratori incaricati dell'attuazione delle misure di prevenzione incendi e lotta antincendio, di
evacuazione dei luoghi di lavoro in caso di pericolo grave e immediato, di salvataggio, di primo soccorso e, comunque, di
gestione dell'emergenza.

B) Nominare il Medico Competente per 1'effettuazione della sorveglianza dell'efficienza fisica dei lavoratori incaricati della lotta
antincendio.

C) Predisporre un adeguato Servizio di Prevenzione e Protezione dai Rischi (ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. modifiche ed
integrazioni), anche dotato dei necessari presidi antincendio, in maniera tale che possa intervenire nei casi di emergenza.

D) Definire, insieme al rappresentante dei lavoratori per la sicurezza, specifiche azioni di lotta antincendio.

1033. Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e succ. mod. ed integr., in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di

lavoro, chi si intende per "datore di lavoro'?

A) 1l soggetto titolare del rapporto di lavoro con il lavoratore o, comunque, il soggetto che, secondo il tipo e l'assetto
dell'organizzazione nel cui ambito il lavoratore presta la propria attivita, ha la responsabilita dell'organizzazione stessa o
dell'unita produttiva in quanto esercita i poteri decisionali e di spesa.

B) Persona che, indipendentemente dalla tipologia contrattuale, svolge un'attivita lavorativa nell'ambito degli Enti locali, con o
senza retribuzione, anche al solo fine di apprendere un mestiere, un'arte o una professione, esclusi gli addetti ai servizi
domestici e familiari.

C) Persona che, in ragione delle competenze professionali, sovrintende alla attivita lavorativa e garantisce l'attuazione delle
direttive aziendali, controllandone la corretta esecuzione.

D) 11 soggetto pubblico che, secondo il tipo e l'assetto dell'organizzazione nel cui ambito il lavoratore presta la propria attivita, ha la
responsabilita dell'organizzazione stessa o dell'unita produttiva in quanto esercita i poteri decisionali e di spesa.

1034. Per "zuccheri bianchi" si intendono (Reg. (CE) 1234/2007):

A) Gli zuccheri non aromatizzati, non addizionati di coloranti né di altre sostanze, contenenti, in peso, allo stato secco, il 99,5% o
piu di saccarosio determinato secondo il metodo polarimetrico.

B) Gli zuccheri non aromatizzati, non addizionati di coloranti né di altre sostanze, contenenti, in peso, allo stato secco, meno del
99,5% di saccarosio determinato secondo il metodo polarimetrico.

C) Gli zuccheri anche aromatizzati, non addizionati di coloranti né di altre sostanze, contenenti, in peso, allo stato secco, il 99,5% o
piu di saccarosio determinato secondo il metodo polarimetrico.

D) Gli zuccheri anche aromatizzati e addizionati di coloranti o di altre sostanze, contenenti, in peso, allo stato secco, il 90,5% o piu
di saccarosio determinato secondo il metodo polarimetrico.

1035. Ai fini del Reg. (CE) 1169/2011 la denominazione di un alimento prescritta dalle disposizioni dell'Unione a esso
applicabili o, in mancanza di tali disposizioni, la denominazione prevista dalle disposizioni legislative, regolamentari
e amministrative applicabili nello Stato membro nel quale 1'alimento ¢ venduto al consumatore finale o alle
collettivita corrisponde:

A) Alla "denominazione legale".

B) Alla "denominazione usuale".

C) Alla "denominazione descrittiva".

D) Alla "leggibilita".

1036. Che cosa ¢ il S.I.A.N.?

A) Servizio di igiene degli alimenti e della nutrizione.
B) Nucleo antisofisticazioni e sanita.

C) Azienda italiana di salute e nutrizione.

D) Societa nazionale intolleranze alimentari.

1037. Ai sensi del Reg. (CE) 882/2004 in quale dei seguenti gruppi di fasi vengono applicati i controlli?
A) In tutte le fasi della produzione, della trasformazione e della distribuzione.

B) In alcune fasi della produzione, della trasformazione e della distribuzione.

C) Solo nella trasformazione degli animali destinati al consumo umano.

D) Solo nella trasformazione, distribuzione di animali e prodotti vegetali.

1038. Per evitare la contaminazione delle carni, gli operatori del settore alimentare devono possedere dispositivi per la
disinfezione degli attrezzi di lavoro in cui I'acqua deve avere una temperatura non inferiore a (Reg. (CE) 853/2004):

A) 82 C°.

B) 70 C°.

C) 120 C°.

D) 50 C°.

1039. Le uova di gallina di categoria "A" in base al peso sono classificate in: XL - grandissime, L - grandi, M - medie, S -
piccole, quelle XL hanno un peso totale:

A) Superiore a 73 grammi.

B) Compreso tra 63 - 73 grammi.

C) Compreso tra 50 - 55 grammi.

D) Superiore a 83 grammi.

1040. A norma del Reg. (CE) 853/2004, quale delle seguenti disposizioni devono rispettare, con riferimento alle salmonelle,
gli operatori del settore alimentare che intendono commercializzare in Svezia o in Finlandia carni di pollo?
A) I campioni delle partite di carne devono essere stati prelevati dallo stabilimento di spedizione e sottoposti a prove
microbiologiche, con risultati negativi, conformemente alla normativa comunitaria.
B) Le carni devono essere state sottoposte ad un periodo di quarantena non inferiore a 3 mesi presso lo stabilimento di spedizione.
C) Le carni devono essere state sottoposte ad un periodo di quarantena non inferiore a 6 mesi presso lo stabilimento di spedizione.
D) L'impegno che i campioni delle partite di carne, destinate ad uno stabilimento, verranno sottoposte a sterilizzazione.
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1041. Con riferimento all'Allegato XIII del Reg. (CE) 1169/2011 - Parte B - Consumi di riferimento di elementi energetici e
di determinati elementi nutritivi (adulti) per gli acidi grassi saturi ¢ indicato un consumo di:

A) 20 g.

B) 30 g.

C) 50 g.

D) 10 g.

1042. Che cosa stabilisce il Reg. (CE) 178/2002?

A) I principi ed i requisiti generali della legislazione alimentare; nonché l'istituzione dell'Autorita Europea per la Sicurezza
Alimentare.

B) Solo i principi ed i requisiti generali della legislazione alimentare.

C) Solo l'istituzione dell' Autorita Europea per la Sicurezza Alimentare.

D) La procedura applicata dall'Autorita europea per la Sicurezza Alimentare alle richieste dei pareri scientifici.

1043. Con riferimento alle informazioni sugli alimenti ai consumatori e alla "dichiarazione nutrizionale" o "etichettatura
nutrizionale" (Reg. (CE) 1169/2011) i polimeri di carboidrati commestibili naturalmente presenti negli alimenti
consumati sono considerati fibre?

A) Si.

B) No, sono considerati carboidrati.

C) No, sono considerati fibre solo i polimeri di carboidrati sintetici commestibili che hanno un effetto fisiologico benefico

dimostrato da dati scientifici generalmente accettati.

D) No, sono considerati fibre solo i polimeri di carboidrati commestibili ottenuti da materie prime alimentari mediante

procedimenti fisici, enzimatici o chimici e che hanno un effetto fisiologico benefico dimostrato da dati scientifici generalmente
accettati.

1044. Con riferimento all'Allegato XIII del Reg. (CE) 1169/2011 - Parte B - Consumi di riferimento di elementi energetici e
di determinati elementi nutritivi (adulti) per le proteine ¢ indicato un consumo di:

A) 50 g.

B) 40 g.

C)30¢g.

D) 60 g.

1045. Ai fini del Reg. (CE) 1169/2011 una denominazione che descrive 1'alimento e, se necessario, il suo uso e che ¢&
sufficientemente chiara affinché i consumatori determinino la sua reale natura e lo distinguano da altri prodotti con i
quali potrebbe essere confuso corrisponde:

A) Alla "denominazione descrittiva".

B) Alla "denominazione usuale".

C) Alla "denominazione legale".

D) Alla "leggibilita".

1046. A norma di quanto prevede il Reg. (CE) 1169/2011 per quali alimenti non é richiesto un elenco degli ingredienti?

A) Per gli alimenti che comprendono un solo ingrediente a condizione che la denominazione dell'alimento sia identica alla
denominazione dell'ingrediente oppure consenta di determinare chiaramente la natura dell'ingrediente.

B) Per gli ortofrutticoli freschi, comprese le patate anche se sbucciati o tagliati.

C) Per gli aceti di fermentazione provenienti esclusivamente da un solo prodotto di base, anche se siano stati aggiunti altri
ingredienti.

D) Per i formaggi, il burro, il latte e le creme di latte fermentati anche se siano stati aggiunti ingredienti diversi dai prodotti derivati
dal latte.

1047. In quale anno ¢ nata la Commissione del Codex Alimentarius?
A) 1963.
B) 1983.
C) 1993.
D) 1973.

1048. Con riferimento all'Allegato XIII del Reg. (CE) 1169/2011 - Parte B - Consumi di riferimento di elementi energetici e
di determinati elementi nutritivi (adulti) per il sale é indicato un consumo di:

A) 6 g.

B) 1¢g.

O 5g.

D) 10 g.

1049. Da quante componenti interconnesse ¢ costituita ""l'analisi rischio" secondo il Reg. (CE) 178/2002?
A) 3.
B) 4.
O)s.
D) 6.

1050. A norma di quanto dispone I'art. 6 del D.Lgs. n. 193/2007 chiunque immette sul mercato molluschi bivalvi vivi, diversi
dai pettinidi, provenienti da una zona non classificata dalle Autorita competenti, ¢ punito:

A) Con la sanzione amministrativa pecuniaria da euro 2.000 a euro 12.000.

B) Con la sanzione amministrativa pecuniaria da euro 20.000 a euro 60.000.

C) Con l'arresto da tre mesi a cinque mesi o con l'ammenda fino a euro 80.000, in relazione alla gravita dell'attivita posta in essere.

D) Con l'arresto da sei mesi a nove mesi o con I'ammenda fino a euro 120.000, in relazione alla gravita dell'attivita posta in essere.
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1051. Con riferimento all'Allegato XIII del Reg. (CE) 1169/2011 - Parte A - Consumi di riferimento giornalieri per vitamine
e sali minerali (adulti), per il Fosforo quale valore nutritivo ¢ indicato?

A) Fosforo (mg) 700.

B) Fosforo (mg) 800.

C) Fosforo (mg) 600.

D) Fosforo (mg) 1.000.

1052. Con riferimento alle carni di ungulati domestici gli operatori del settore alimentare devono garantire che il trasporto
delle suddette carni abbia una durata non superiore a (Reg. (CE) 853/2004):

A) Due ore.

B) Quattro ore.

C) Sei ore.

D) Otto ore.

1053. 1l prodotto ottenuto da grassi vegetali e/o animali con un tenore di grassi minimo del 60% e massimo del 62% assume
la denominazione di vendita di (Reg. (CE) 1234/2007):

A) Margarina tre quarti.

B) Burro tre quarti.

C) Margarina meta.

D) Grasso lattiero da spalmare.

1054. Con riferimento all'Allegato XIII del Reg. (CE) 1169/2011 - Parte B - Consumi di riferimento di elementi energetici e
di determinati elementi nutritivi (adulti), per i grassi totali ¢ indicato un consumo di:

A) 70 g.

B) 60 g.

C) 80 g.

D) 90 g.

1055. A norma di quanto dispone I'art. 6 del D.Lgs. n. 193/2007, salvo che il fatto costituisca reato, chiunque immette in
commercio carni fresche refrigerate o congelate senza la bollatura sanitaria di cui all'articolo 5, paragrafo 2 del Reg.
(CE) n. 854/2004, ¢ punito:

A) Con la sanzione amministrativa pecuniaria da euro 3.000 a 18.000 euro per ogni lotto di carne non bollato.

B) Con la sanzione amministrativa pecuniaria da euro 13.000 a 38.000 euro per ogni lotto di carne non bollato.

C) Con l'arresto da tre mesi a cinque mesi o con l'ammenda fino a euro 50.000, in relazione alla gravita dell'attivita posta in essere.

D) Con l'arresto da sei mesi a nove mesi o con 'ammenda fino a euro 80.000, in relazione alla gravita dell'attivita posta in essere.

1056. 1l prodotto con un tenore minimo di grassi lattieri del 80% ma inferiori al 90% assume la denominazione di vendita di
(Reg. (CE) 1234/2007):

A) Burro.

B) Burro tre quarti.

C) Burro meta.

D) Grasso lattiero da spalmare.

1057. La normativa comunitaria sul controllo di mangimi e di alimenti (Reg. (CE) 882/2004) prevede assistenza e
cooperazione amministrativa tra gli Stati membri. Alla ricezione di una richiesta motivata, 1'Autorita competente
dello Stato membro che riceve la richiesta predispone lo svolgimento delle indagini amministrative per verificare la
conformita alla normativa. Tali indagini sono sempre effettuate:

A) Dal personale dell' Autorita.

B) Dal personale dell' Autorita che ha inoltrato la richiesta.

C) Da un gruppo misto formato per il 50% dal personale dell'Autorita che ha ricevuto la richiesta e per il 50% da quello

dell'Autorita che ha inoltrato la richiesta.

D) Dal personale dell'Autorita che ha inoltrato la richiesta integrato da un Responsabile dell'Autorita che ha ricevuto la richiesta.

1058. Ai fini del Reg. (CE) 1169/2011 per "ingrediente primario" si intende:

A) L'ingrediente o gli ingredienti di un alimento che rappresentano piu del 50% di tale alimento o che sono associati abitualmente
alla denominazione di tale alimento dal consumatore e per i quali nella maggior parte dei casi ¢ richiesta un'indicazione
quantitativa.

B) L'ingrediente o gli ingredienti di un alimento che rappresentano piu del 60% di tale alimento o che sono associati abitualmente
alla denominazione di tale alimento dal consumatore e per i quali nella maggior parte dei casi ¢ richiesta un'indicazione
quantitativa.

C) L'ingrediente o gli ingredienti di un alimento che rappresentano almeno il 40% di tale alimento o che sono associati
abitualmente alla denominazione di tale alimento dal consumatore e per i quali nella maggior parte dei casi ¢ richiesta
un'indicazione quantitativa.

D) L'ingrediente o gli ingredienti di un alimento che rappresentano almeno il 70% di tale alimento o che sono associati
abitualmente alla denominazione di tale alimento dal consumatore e per i quali nella maggior parte dei casi ¢ richiesta
un'indicazione quantitativa.
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1059. A norma di quanto dispone l'art. 6 del D.Lgs. n. 193/2007, salvo che il fatto costituisca reato, chiunque, nei limiti di
applicabilita del Reg. (CE) n. 852/2004 ed essendovi tenuto, non effettua la notifica all'Autorita competente di ogni
stabilimento posto sotto il suo controllo che esegua una qualsiasi delle fasi di produzione, trasformazione e
distribuzione di alimenti ovvero le effettua quando la registrazione ¢ sospesa o revocata, ¢ punito:

A) Con la sanzione amministrativa pecuniaria da euro 1.500 a euro 9.000 o con la sanzione amministrativa pecuniaria da euro 500
a euro 3.000, nel caso in cui, pur essendo condotte presso uno stabilimento gia registrato, non siano state comunicate
all'Autorita competente per I'aggiornamento della registrazione.

B) Con la sanzione amministrativa pecuniaria da euro 500 a euro 900 o con la sanzione amministrativa pecuniaria da euro 250 a
euro 500, nel caso in cui, pur essendo condotte presso uno stabilimento gia registrato, non siano state comunicate all'Autorita
competente per 1'aggiornamento della registrazione.

C) Con la sanzione amministrativa pecuniaria da euro 1.000 a euro 5.000 o con la sanzione amministrativa pecuniaria da euro 500
a euro 1.500, nel caso in cui, pur essendo condotte presso uno stabilimento gid registrato, non siano state comunicate
all'Autorita competente per I'aggiornamento della registrazione.

D) Con la sanzione amministrativa pecuniaria da euro 2.500 a euro 5.000 o con la sanzione amministrativa pecuniaria da euro 500
a euro 2.000, nel caso in cui, pur essendo condotte presso uno stabilimento gid registrato, non siano state comunicate
all'Autorita competente per 1'aggiornamento della registrazione.

1060. La commissione del Codex Alimentarius é stata costituita dalla collaborazione tra 2 di queste organizzazioni, quali?
A) FAO - OMS.

B) FAO - EFSA.

C) EFSA - OMS.

D) OMS - INRAN.

1061. Per "pollame vivo" si intendono (Reg. (CE) 1234/2007):

A) I volatili vivi da cortile di peso unitario superiore a 185 grammi.
B) I volatili vivi da cortile di peso unitario superiore a 285 grammi.
C) I volatili vivi da cortile di peso unitario superiore a 125 grammi.
D) I volatili vivi da cortile di peso unitario superiore a 255 grammi.

1062. Secondo il Reg. (CE) 853/2004, quali delle seguenti tipologie di carni ¢ denominata "lagomorfi'?
A) Carni di coniglio e lepri, nonché carni di roditori.

B) Carni di selvaggina di penna oggetto di attivita venatoria.

C) Carni di animali domestici della specie caprina.

D) Carni di animali domestici della specie ovina.

1063. Per "Vinello" si intende (Reg. (CE) 1234/2007):

A) 11 prodotto ottenuto dalla fermentazione delle vinacce vergini macerate nell'acqua o mediante esaurimento con acqua delle
vinacce fermentate.

B) Il residuo della torchiatura delle uve fresche, fermentato o no.

C) 11 residuo che si deposita nei recipienti contenenti vino dopo la fermentazione, durante l'immagazzinamento o dopo un
trattamento autorizzato.

D) Il residuo che si deposita nei recipienti contenenti mosto di uve durante 1'immagazzinamento o dopo un trattamento autorizzato
o ottenuto dalla filtrazione o dalla centrifugazione.

1064. Quale ¢ tra queste la definizione di ""crema di latte", data dal Reg. (CE) 1234/2007?
A) Il prodotto ottenuto dal latte, sotto forma di un'emulsione di grassi in acqua con un tenore minimo, in peso, di grassi lattieri del
0

B) Illop/;)bdotto ottenuto dal latte, sotto forma di un'emulsione di grassi in acqua con un tenore minimo, in peso, di grassi lattieri del
0,

(6)] Isl/E).rodotto ottenuto dal latte, sotto forma di un'emulsione di grassi in acqua con un tenore minimo, in peso, di grassi lattieri del
0,

D) 131/[0).rodotto ottenuto dal latte, sotto forma di un'emulsione di grassi in acqua con un tenore minimo, in peso, di grassi lattieri del

15%.

1065. Con riferimento all'Allegato XIII del Reg. (CE) 1169/2011 - Parte B - Consumi di riferimento di elementi energetici e
di determinati elementi nutritivi (adulti) per gli zuccheri ¢ indicato un consumo di:

A) 90 g.

B) 100 g.

C) 80 g.

D) 70 g.

1066. A norma di quanto prevede il Reg. (CE) 1169/2011 per quali alimenti non ¢é richiesto un elenco degli ingredienti?

A) Per gli ortofrutticoli freschi, comprese le patate, che non sono stati sbucciati o tagliati o che non hanno subito trattamenti
analoghi.

B) Per gfl;i aceti di fermentazione provenienti esclusivamente da un solo prodotto di base, anche se siano stati aggiunti altri
ingredienti.

C) Per i formaggi, il burro, il latte e le creme di latte fermentati anche se siano stati aggiunti ingredienti diversi dai prodotti derivati
dal latte.

D) Per gli alimenti che comprendono un solo ingrediente.

1067. Che cosa s'intende per "mangime' a norma dell'art. 3 del Reg. (CE) 178/2002?

A) Qualsiasi sostanza o prodotto, compresi gli additivi, trasformato, parzialmente trasformato o non trasformato, destinato alla
nutrizione per via orale degli animali.

B) Qualsiasi sostanza o prodotto, ad eccezione degli additivi, trasformato, parzialmente trasformato o non trasformato, destinato
alla nutrizione per via orale degli animali.

C) Qualsiasi sostanza o prodotto utilizzato come additivo per la produzione agricola.

D) Additivo trasformato, parzialmente, trasformato o non trasformato, destinato alla nutrizione per via orale degli animali.
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1068. Con riferimento all'Allegato XIII del Reg. (CE) 1169/2011 - Parte A - Consumi di riferimento giornalieri per vitamine
e sali minerali (adulti), per il Calcio quale valore nutritivo ¢ indicato?

A) Calcio (mg) 800.

B) Calcio (mg) 900.

C) Calcio (mg) 1.000.

D) Calcio (mg) 700.

1069. Quale delle seguenti indicazioni deve recare, nella parte superiore, il bollo sanitario apposto sulle carni delle carcasse
ottenute da macellazioni d'urgenza di ungulati domestici al di fuori del macello (art. 4 D.Lgs. n. 193/2007)?

A) L'unita sanitaria locale nel cui territorio si trova il macello in cui le carni vengono trasportate.

B) Il nome della regione nel cui territorio si trova il macello.

C) Il nome del comune nel cui territorio si trova il macello.

D) Il numero d'identificazione del macello.

1070. Il lavoro della Commissione del Codex Alimentarius ¢ realizzato attraverso vari organi sussidiari, ovvero?
A) I Comitati e 1 Gruppi di lavoro intergovernativi speciali.

B) I Comitato scientifico e i Gruppi scientifici.

C) 11 Consiglio di amministrazione e il Forum consultivo.

D) 11 Forum consultivo e il Gruppo d'amministrazione.

1071. Quali tra questi & un principio su cui si basa il Reg. (CE) 178/2002?
A) Precauzione.

B) Revisione.

C) Valutazione.

D) Variazione.

1072. "Tutte le fasi della produzione, dell'allevamento o della coltivazione dei prodotti primari, compresi il raccolto, la
mungitura e la produzione zootecnica precedente la macellazione e comprese la caccia e la pesca e la raccolta di
prodotti selvatici'; secondo il Reg. (CE) 178/2002 la suddetta & la definizione di:

A) Produzione primaria.

B) Azienda agricola.

C) Operazione nel settore dei mangimi.

D) Impresa alimentare.

1073. Ai fini del Reg. (CE) 882/2004 1'esame di qualsiasi aspetto relativo ai mangimi, agli alimenti, alla salute e al benessere
degli animali per verificare che tali aspetti siano conformi alle prescrizioni di legge relative ai mangimi, agli alimenti,
alla salute e al benessere degli animali corrisponde a:

A) Ispezione.

B) Monitoraggio.

C) Verifica.

D) Sorveglianza.

1074. La normativa comunitaria sul controllo di mangimi e di alimenti (Reg. (CE) 882/2004) prevede che gli Stati membri
predispongono che per ciascun laboratorio comunitario di riferimento siano designati uno o piu laboratori nazionali
di riferimento. Uno Stato membro puo designare un laboratorio situato in un altro Stato membro?

A) Si.

B) No, mai.

C) Si, ma solo se lo Stato membro ¢ confinante.

D) Si, ma esclusivamente se esistono e perdurano rapporti commerciali tra i 2 Stati membri.

1075. Con riferimento alle informazioni sugli alimenti ai consumatori per "dichiarazione nutrizionale" o "etichettatura
nutrizionale" s'intendono le informazioni che indicano: a) il valore energetico; oppure b) il valore energetico e una o
piu delle sostanze nutritive elencate all'Allegato I del Reg. (CE) 1169/2011. Con "acidi grassi polinsaturi" sono
indicati:

A) Gli acidi grassi con due o piu doppi legami interrotti da gruppi metilenici cis-cis.

B) Gli acidi grassi con doppio legame cis.

C) Gli acidi grassi che non presentano doppi legami.

D) Gli acidi grassi che presentano almeno un doppio legame non coniugato tra atomi di carbonio in configurazione trans.

1076. Con riferimento alle informazioni sugli alimenti ai consumatori per "dichiarazione nutrizionale" o "etichettatura
nutrizionale" s'intendono le informazioni che indicano: a) il valore energetico; oppure b) il valore energetico e una o
piu delle sostanze nutritive elencate all'Allegato I del Reg. (CE) 1169/2011. Con "acidi grassi saturi" sono indicati:

A) Gli acidi grassi che non presentano doppi legami.

B) Gli acidi grassi che presentano almeno un doppio legame non coniugato tra atomi di carbonio in configurazione trans.

C) Gli acidi grassi con doppio legame cis.

D) Gli acidi grassi con due o piu doppi legami interrotti da gruppi metilenici cis-cis.

1077. Ogni quanti anni si riunisce la Commissione del Codex Alimentarius?
A) 2 anni.
B) 5 anni.
C) 3 anni.
D) 6 anni.
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1078. Al fine di garantire 1'effettiva attuazione delle norme sulla salute e sul benessere degli animali (Reg. (CE) 882/2004)
ciascuno Stato membro dell'UE elabora un unico piano integrato di controllo nazionale pluriennale. Successivamente
ciascuno Stato membro presenta alla Commissione una relazione comprendente, tra 1'altro, il tipo e il numero di casi
di mancata conformita accertati. Con quale cadenza temporale?

A) 1 anno.

B) 6 mesi.

C) 9 mesi.

D) 2 anni.

1079. A norma di quanto prevede il Reg. (CE) 1169/2011 per quali alimenti non é richiesto un elenco degli ingredienti?

A) Per le acque gassificate dalla cui descrizione risulti tale caratteristica.

B) Per gli ortofrutticoli freschi, comprese le patate anche se sbucciati o tagliati.

C) Per gli aceti di fermentazione provenienti esclusivamente da un solo prodotto di base, anche se siano stati aggiunti altri
ingredienti.

D) Per i formaggi, il burro, il latte e le creme di latte fermentati anche se siano stati aggiunti ingredienti diversi dai prodotti derivati
dal latte.

1080. A norma di quanto dispone il Reg. (CE) 854/2004, Allegato I - Carni fresche - I'ispezione ante mortem ha luogo:
A) Entro 24 ore dall'arrivo al macello e meno di 24 ore prima della macellazione.
B) Entro 12 ore dall'arrivo al macello e meno di 12 ore prima della macellazione.
C) Entro 36 ore dall'arrivo al macello e meno di 36 ore prima della macellazione.
D) Entro 48 ore dall'arrivo al macello ¢ meno di 48 ore prima della macellazione.

1081. A norma di quanto dispone I'art. 6 del D.Lgs. n. 193/2007 chiunque trasporta lotti di molluschi bivalvi vivi senza il
documento di accompagnamento di cui al Reg. (CE) n. 853/2004, Allegato III, Sezione VII, Capitolo 1, & punito:

A) Con la sanzione amministrativa pecuniaria da euro 1.000 a euro 6.000.

B) Con la sanzione amministrativa pecuniaria da euro 20.000 a euro 60.000.

C) Con l'arresto da tre mesi a cinque mesi o con I'ammenda fino a euro 25.000, in relazione alla gravita dell'attivita posta in essere.

D) Con l'arresto da sei mesi a nove mesi o con l'ammenda fino a euro 50.000, in relazione alla gravita dell'attivita posta in essere.

1082. Che cosa stabilisce il Reg. (CE) 853/2004?

A) Norme specifiche in materia di igiene degli alimenti di origine animale per gli operatori del settore alimentare.

B) Norme specifiche in materia di sicurezza degli operatori nel settore alimentare.

C) Il metodo di produzione biologico di prodotti agricoli ¢ indicazione di tale metodo sui prodotti agricoli e sulle derrate alimentari.
D) Per il vetro quali siano le categorie autorizzate per essere impiegate a contatto con gli alimenti.

1083. Che cosa stabilisce il Reg. (CE) 882/2004?

A) I controlli ufficiali intesi a verificare la conformita alla normativa in materia di mangimi e alimenti e alle norme sulla salute e
benessere degli animali.

B) I principi ed i requisiti generali della legislazione alimentare.

C) Norme sull'igiene dei prodotti alimentari.

D) Tracciabilita ed etichettatura di organismi geneticamente modificati.

1084. Che cosa ¢ stato istituito per notificare in tempo i rischi diretti ed indiretti per la salute pubblica connessi al consumo
di alimenti o0 mangimi?

A) 1l sistema di allerta comunitario.

B) La societa d'igiene degli alimenti e della nutrizione.

C) Il sistema di rintracciabilitd comunitario.

D) Il sistema di documentazione internazionale.

1085. Secondo il Reg. 854/2004 che cosa s'intende per "veterinario autorizzato'?

A) Veterinario designato dall' Autorita competente ad effettuare controlli specifici per suo conto su imprese.

B) Veterinario qualificato, ai sensi del citato Reg., ad assumere tale funzione e nominato dall'Autorita competente.
C) Veterinario temporaneo ai sensi del citato Reg., nominato dall'Autorita territoriale.

D) Veterinario assistente che effettua controlli specifici per suo conto su imprese.

1086. Ai fini del Reg. (CE) 882/2004 cosa s'intende per "verifica'?

A) Il controllo, mediante esame e considerazione di prove obiettive, volto a stabilire se siano stati soddisfatti requisiti specifici.

B) Qualsiasi forma di controllo eseguita dall'Autoritd competente per la verifica dell'ottemperanza alla normativa in materia di
prodotti alimentari.

C) Il controllo dell'ottemperanza a requisiti specifici.

D) Un esame sistematico e indipendente per accertare se determinate attivita e i risultati correlati sono conformi a requisiti specifici.

1087. Qual é la definizione corretta di '"Alimento'" a norma del Reg. (CE) 178/2002.

A) Qualsiasi sostanza o prodotto trasformato, parzialmente trasformato o non trasformato, destinato ad essere ingerito, o di cui si
prevede ragionevolmente che possa essere ingerito, da esseri umani.

B) Qualsiasi sostanza o prodotto che abbia subito una trasformazione, destinato ad essere ingerito, o di cui si prevede
ragionevolmente che possa essere ingerito, da esseri umani.

C) Qualsiasi sostanza o prodotto non trasformato, destinato ad essere ingerito da esseri umani.

D) Qualsiasi sostanza o prodotto trasformato o parzialmente trasformato, destinato ad essere ingerito, o di cui si prevede
ragionevolmente che possa essere ingerito, da esseri umani e da animali.

1088. Quale dei seguenti requisiti, riferiti alla temperatura, deve essere garantito dagli operatori del settore alimentare
durante le operazioni di sezionamento e di disosso delle carni di pollame (Reg. (CE) 853/2004)?

A) Temperatura delle carni non oltre i 4°C, mantenendo la temperatura ambiente a 12°C.

B) Temperatura delle carni non oltre i 5°C, mantenendo la temperatura ambiente a 14°C.

C) Temperatura delle carni non oltre i 7°C, mantenendo la temperatura ambiente a 16°C.

D) Temperatura delle carni non oltre i 9°C, mantenendo la temperatura ambiente a 13°C.
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1089. Con riferimento alla normativa comunitaria in materia di mangimi e di alimenti e alle norme sulla salute e sul
benessere degli animali, (Reg. (CE) 882/2004) lo Stato membro che desideri delegare un compito specifico di controllo
a un organismo di controllo deve informare:

A) La Commissione europea.

B) 11 Parlamento europeo.

C) 11 Consiglio europeo.

D) La Corte di Giustizia europea.

1090. Che cosa stabilisce il Reg. (CE) 1304/2003?

A) La procedura applicata dall'Autorita europea per la Sicurezza Alimentare alle richieste dei pareri scientifici.
B) I principi ed i requisiti generali della legislazione alimentare.

C) Norme specifiche in materia di igiene degli alimenti di origine animale per gli operatori del settore alimentare.
D) Norme sull'igiene dei prodotti alimentari.

1091. Secondo il Reg. 854/2004 che cosa s'intende per "veterinario ufficiale"?

A) Veterinario qualificato, ai sensi del citato Reg., ad assumere tale funzione e nominato dall'Autorita competente.
B) Veterinario designato dall'Autoritd competente ad effettuare controlli specifici per suo conto su imprese.

C) Veterinario temporaneo ai sensi del citato Reg., nominato dall'Autorita territoriale.

D) Veterinario competente temporaneo che effettua controlli specifici per suo conto su imprese.

1092. Quale ¢ il Reg. che ha abrogato il Reg. (CE) 2092/1991?
A) Reg. (CE) 834/2007.
B) Reg. (CE) 853/2004.
C) Reg. (CE) 178/2002.
D) Reg. (CE) 854/2004.

1093. 11 prodotto ottenuto da vino senza denominazione di origine protetta o indicazione geografica protetta, caratterizzato
alla stappatura del recipiente da uno sviluppo di anidride carbonica proveniente, in tutto o in parte, dall'aggiunta di
tale gas e che, conservato alla temperatura di 20 °C in recipienti chiusi, presenta una sovrappressione non inferiore a
3 bar dovuta all'anidride carbonica in soluzione corrisponde (Reg. (CE) 1234/2007):

A) Al vino spumante gassificato.

B) Al vino frizzante.

C) Al vino frizzante gassificato.

D) Al vino spumante di qualita.

1094. Quale dei seguenti Regolamenti (CE) contiene le norme fondamentali per quanto concerne la normativa sui mangimi
e sugli alimenti?

A) Reg. (CE) n. 178/2002.

B) Reg. (CE) n. 834/2007.

C) Reg. (CE) n. 854/2004.

D) Reg. (CE) n. 853/2004.

1095. Quanti anni dura in carica il direttore esecutivo dell'EFSA?
A) 5 anni.
B) 3 anni.
C) 6 anni.
D) 4 anni.

1096. Il prodotto ottenuto dalla prima o dalla seconda fermentazione alcolica di uve fresche, di mosto di uve, o di vino,
caratterizzato alla stappatura del recipiente da uno sviluppo di anidride carbonica proveniente esclusivamente dalla
fermentazione che, conservato alla temperatura di 20 °C in recipienti chiusi, presenta una sovrappressione non
inferiore a 3 bar dovuta all'anidride carbonica in soluzione e il titolo alcolometrico totale delle partite (cuvées)
destinate all'elaborazione del quale non ¢ inferiore a 8,5% vol. corrisponde (Reg. (CE) 1234/2007):

A) Al vino spumante.

B) Al vino spumante di qualita del tipo aromatico.

C) Al vino spumante gassificato.

D) Al vino frizzante.

1097. Per "Succo di uve concentrato' si intende (Reg. (CE) 1234/2007):

A) 11 succo di uve non caramellizzato ottenuto mediante disidratazione parziale del succo di uve effettuata con qualsiasi metodo
autorizzato, escluso il fuoco diretto, in modo che la lettura a 20 °C al rifrattometro, utilizzato secondo un metodo da stabilirsi,
non sia inferiore a 50,9%.

B) Il succo di uve anche caramellizzato ottenuto mediante disidratazione parziale del succo di uve effettuata con qualsiasi metodo
autorizzato, escluso il fuoco diretto, in modo che la lettura a 20 °C al rifrattometro, utilizzato secondo un metodo da stabilirsi,
non sia inferiore a 50,9%.

C) 1l succo di uve non caramellizzato ottenuto mediante disidratazione parziale del succo di uve effettuata con qualsiasi metodo
autorizzato, compreso il fuoco diretto.

D) 11 succo di uve non caramellizzato ottenuto mediante disidratazione parziale del succo di uve effettuata con qualsiasi metodo
autorizzato, escluso il fuoco diretto, in modo che la lettura a 30 °C al rifrattometro, utilizzato secondo un metodo da stabilirsi,
non sia inferiore a 70,9%.

1098. Quale delle seguenti indicazioni deve recare, nella parte inferiore, il bollo sanitario apposto sulle carcasse ottenute da
macellazioni d'urgenza di ungulati domestici al di fuori del macello (art. 4 D.Lgs. n. 193/2007)?

A) Il nome della regione o provincia autonoma nel cui territorio si trova il macello.

B) La sigla MSU.

C) Il numero d'identificazione del macello.

D) L'unita sanitaria locale nel cui territorio si trova il macello in cui le carni vengono trasportate.
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1099. A norma di quanto prevede il D.Lgs. n. 193/2007 le carcasse, le mezzene, i quarti e le mezzene tagliate in massimo tre
parti, ottenute da macellazioni d'urgenza di ungulati domestici al di fuori del macello devono recare:

A) Un bollo sanitario di forma rettangolare.

B) Un bollo sanitario di forma circolare.

C) Un bollo sanitario di forma triangolare.

D) Un bollo sanitario di forma romboidale.

1100. La normativa comunitaria sul controllo di mangimi e di alimenti prevede controlli negli Stati membri (Reg. (CE)
882/2004)?

A) Si, attraverso audit generali e specifici effettuati da esperti della Commissione.

B) No.

C) Si, ma solo attraverso audit generali effettuati da esperti della Commissione.

D) Si, ma solo a seguito di accertate gravi violazioni della normativa di riferimento.

1101. Che cosa stabilisce il Reg. 854/2004?

A) Le norme specifiche per 1'organizzazione di controlli ufficiali sui prodotti di origine animale destinati al consumo umano.
B) Le norme specifiche in materia d'igiene per gli alimenti di origine animale.

C) Le norme sull'igiene dei prodotti alimentari.

D) La procedura applicata dall'Autorita europea per la sicurezza alimentare alle richieste dei pareri scientifici.

1102. Secondo il Reg. 854/2004 che cosa s'intende per "bollo sanitario'?

A) Bollo indicante, quando applicato, che sono stati effettuati controlli ufficiali in conformita del citato Reg.
B) Bollo indicante, quando applicato, solo la provenienza dell'animale in questione.

C) Bollo indicante, quando applicato, solo la provenienza di prodotti DOP.

D) Bollo indicante, quando applicato, solo la provenienza di prodotti di origine vegetale.

1103. I campi d'intervento dei S.I.A.N. si orientano verso 2 aree distinte funzionalmente, ovvero:
A) Igiene degli alimenti - Igiene della nutrizione.

B) Intolleranze alimentari - Intossicazioni alimentari.

C) Prevenzione malattie - Intossicazioni alimentari.

D) Documentazione aziende alimentari - Etichette.

1104. Ai fine del Reg. (CE) 1234/2007 per "riso lavorato" si intende:

A) Il risone dal quale sono stati asportati la lolla, tutti gli strati esterni e interni del pericarpo, tutto il germe nel caso del riso a grani
lunghi e a grani medi e almeno una parte del germe nel caso del riso a grani tondi, ma nel quale possono sussistere striature
bianche longitudinali sul 10% dei grani al massimo.

B) Il risone dal quale sono stati asportati la lolla, parte del germe e, totalmente o parzialmente, gli strati esterni del pericarpo ma
non quelli interni.

C) Il risone dal quale ¢ stata asportata soltanto la lolla.

D) Comunemente il riso bruno, il riso cargo, il riso loonzain ¢ il riso sbramato.

1105. A norma di quanto dispone I'art. 6 del D.Lgs. n. 193/2007 salvo che il fatto costituisca reato, 1'operatore del settore
alimentare operante a livello di produzione primaria e operazioni connesse che non rispetta i requisiti generali in
materia di igiene di cui alla Parte A dell'Allegato I al Reg. (CE) n. 852/2004 e gli altri requisiti specifici previsti dal
Reg. (CE) n. 853/2004 ¢ punito:

A) Con la sanzione amministrativa pecuniaria da euro 250 a euro 1.500.

B) Con la sanzione amministrativa pecuniaria da euro 1.500 a euro 5.000.

C) Con I'ammenda fino a euro 50.000, in relazione alla gravita dell'attivita posta in essere.

D) Con I'ammenda fino a euro 20.000, in relazione alla gravita dell'attivita posta in essere.

1106. In materia di normativa comunitaria sul controllo di mangimi e di alimenti il relativo Reg. (CE) prevede che le
Autorita competenti rilascino apposito riconoscimento agli stabilimenti del settore. Nel caso in cui lo stabilimento non
soddisfi tutti i requisiti richiesti, I'Autorita competente puo concedere e prorogare un riconoscimento condizionato la
cui durata non puo comunque superare nel totale:

A) 6 mesi.

B) 3 mesi.

C) 2 mesi.

D) 1 mese.

1107. Quale ¢ la materia del Reg. (CE) 834/2007?

A) La produzione biologica e 1'etichettatura dei prodotti biologici.
B) La produzione e I'etichettatura dei prodotti ittici.

C) La produzione e l'etichettatura dei prodotti di origine animale.
D) La produzione e I'etichettatura dei prodotti lattiero caseari.

1108. A norma di quanto dispone 1'art. 6 del D.Lgs. n. 193/2007 l'operatore del settore alimentare operante ai sensi dei
regolamenti (CE) n. 852/2004 e n. 853/2004, a livello diverso da quello della produzione primaria, che omette di
predisporre procedure di autocontrollo basate sui principi del sistema HACCP, comprese le procedure di verifica da
predisporre ai sensi del Reg. (CE) n. 2073/2005 e quelle in materia di informazioni sulla catena alimentare, & punito:

A) Con la sanzione amministrativa pecuniaria da euro 1.000 a euro 6.000.

B) Con la sanzione amministrativa pecuniaria da euro 500 a euro 2.000.

C) Con la sanzione amministrativa pecuniaria da euro 3.000 a euro 15.000.

D) Con l'arresto da tre mesi a cinque mesi o con 'ammenda fino a euro 5.000, in relazione alla gravita dell'attivita posta in essere.

1109. In materia di normativa comunitaria sul controllo di mangimi e di alimenti da chi sono dovute le tasse per il controllo
sulle importazioni (Reg. (CE) 882/2004)?

A) Dall'operatore economico o dal suo rappresentante.

B) Dall'Autorita competente incaricata dei controlli sulle importazioni.

C) Dall'Autorita competente incaricata dei controlli sulle esportazioni.

D) Dallo Stato in cui sono stati prodotti i mangimi e gli alimenti.
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1110. Con riferimento alle informazioni sugli alimenti ai consumatori per "dichiarazione nutrizionale" o "etichettatura
nutrizionale" s'intendono le informazioni che indicano: a) il valore energetico; oppure b) il valore energetico e una o
piu delle sostanze nutritive elencate all'Allegato I del Reg. (CE) 1169/2011. Con "acidi grassi trans" sono indicati:

A) Gli acidi grassi che presentano almeno un doppio legame non coniugato tra atomi di carbonio in configurazione trans.

B) Gli acidi grassi che non presentano doppi legami.

C) Gli acidi grassi con doppio legame cis.

D) Gli acidi grassi con due o piu doppi legami interrotti da gruppi metilenici cis-cis.

1111. Ai fini del Reg. (CE) 882/2004 cosa si intende per "controllo ufficiale'?

A) Qualsiasi forma di controllo eseguita dall'Autorita competente o dalla Comunita per la verifica della conformita alla normativa
in materia di mangimi e di alimenti e alle norme sulla salute e sul benessere degli animali.

B) Qualsiasi forma di controllo eseguita dall'Autorita competente per la verifica della conformita alla normativa per i soli prodotti
alimentari.

C) Qualsiasi forma di controllo eseguita dall'Autorita competente per la verifica della conformita alla normativa esclusivamente in
materia di salute e benessere degli animali.

D) 11 controllo, mediante esame e considerazione di prove obiettive, volto a stabilire se siano stati soddisfatti requisiti specifici.

1112. Con riferimento alle informazioni sugli alimenti ai consumatori e alla "dichiarazione nutrizionale" o "etichettatura
nutrizionale" (Reg. (CE) 1169/2011) i polimeri di carboidrati sintetici commestibili che hanno un effetto fisiologico
benefico dimostrato da dati scientifici generalmente accettati sono considerati fibre?

A) Si.

B)) No, sono considerati carboidrati.

C) No, sono considerati fibre solo i polimeri di carboidrati commestibili naturalmente presenti negli alimenti consumati.

D) No, sono considerati fibre solo i polimeri di carboidrati commestibili ottenuti da materie prime alimentari mediante

procedimenti fisici, enzimatici o chimici e che hanno un effetto fisiologico benefico dimostrato da dati scientifici generalmente
accettati.

1113. Non sono compresi nella definizione di "alimento" di cui all'art. 2 del Reg. (CE) 178/2002:
A) I vegetali prima della raccolta.

B) L'acqua.

C) Le gomme da masticare.

D) Le bevande.

1114. Con riferimento all'Allegato XIII del Reg. (CE) 1169/2011 - Parte A - Consumi di riferimento giornalieri per vitamine
e sali minerali (adulti), per la Vitamina E quale valore nutritivo ¢ indicato?

A) Vitamina E (mg) 12.

B) Vitamina E (mg) 10.

C) Vitamina E (mg) 20.

D) Vitamina E (mg) 18.

1115. Ai fini del Reg. (CE) 882/2004 la realizzazione di una sequenza predefinita di osservazioni o misure al fine di ottenere
un quadro d'insieme della conformita alla normativa in materia di mangimi e di alimenti, di salute e di benessere
degli animali corrisponde a:

A) Monitoraggio.

B) Ispezione.

C) Sorveglianza.

D) Verifica.

1116. Ai fini del Reg. (CE) 882/2004 che cosa s'intende per "Autorita competente'?

A) L'Autorita centrale di uno Stato membro competente per 'organizzazione di controlli ufficiali o qualsiasi altra Autorita cui &
conferita tale competenza o anche secondo i casi I'Autorita omologa di un Paese terzo.

B) L'Autorita in generale che effettua un controllo, mediante esame e presentazione di prove obiettive.

C) L'Autorita delegata ad effettuare controlli specifici in determinati settori.

D) L'Autorita che sia stata delegata come responsabile per effettuare controlli veterinari.

1117. A norma di quanto prevede il Reg. (CE) 1169/2011 per quali alimenti non é richiesto un elenco degli ingredienti?

A) Per gli aceti di fermentazione provenienti esclusivamente da un solo prodotto di base, purché non siano stati aggiunti altri
ingredienti.

B) Per gli ortofrutticoli freschi, comprese le patate anche se sbucciati o tagliati.

C) Per i formaggi, il burro, il latte e le creme di latte fermentati anche se siano stati aggiunti ingredienti diversi dai prodotti derivati
dal latte.

D) Per gli alimenti che comprendono un solo ingrediente.

1118. A norma dell'art. 50 del Reg. (CE) 178/2002, nel caso in cui gli Stati membri dell'Unione Europea dispongano di
informazioni relative all'esistenza di un rischio serio per la salute umana derivante da mangimi o alimenti devono
informare:

A) La Commissione europea.

B) 11 Consiglio europeo.

C) Il Parlamento europeo.

D) L'apposita Autorita di vigilanza.

1119. Ai fini del Reg. (CE) 1169/2011 una denominazione che ¢ accettata quale nome dell'alimento dai consumatori dello
Stato membro nel quale tale alimento ¢ venduto, senza che siano necessarie ulteriori spiegazioni corrisponde:

A) Alla "denominazione usuale".

B) Alla "denominazione legale".

C) Alla "denominazione descrittiva".

D) Alla "leggibilita".
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1120. Con riferimento all'Allegato XIII del Reg. (CE) 1169/2011 - Parte B - Consumi di riferimento di elementi energetici e
di determinati elementi nutritivi (adulti) per i carboidrati ¢ indicato un consumo di:

A) 260 g.

B) 160 g.

C) 200 g.

D) 300 g.

1121. Quale delle seguenti indicazioni deve recare, nella parte centrale, il bollo sanitario apposto sulle carcasse ottenute da
macellazioni d'urgenza di ungulati domestici al di fuori del macello (art. 4 D.Lgs. n. 193/2007)?

A) La sigla MSU seguita dal numero d'identificazione del macello.

B) L'unita sanitaria locale nel cui territorio si trova il macello in cui le carni vengono trasportate.

C) Il nome della regione o della provincia autonoma nel cui territorio si trova il macello.

D) Il nome della provincia nel cui territorio si trova il macello.

1122. Secondo il Reg. (CE) 178/2002 cosa s'intende per "pericolo" o "elemento di pericolo"?

A) L'agente biologico, chimico o fisico contenuto in un alimento o mangime, o condizione in cui un alimento o un mangime si
trova, in grado di provocare un effetto nocivo sulla salute.

B) Qualsiasi sostanza o prodotto, compresi gli additivi, trasformato, parzialmente trasformato o non trasformato, assunto per via
orale.

C) Qualsiasi sostanza o prodotto trasformato, parzialmente trasformato o non trasformato, destinato ad essere ingerito, o di cui si
prevede ragionevolmente che possa essere ingerito, da esseri umani.

D) Qualsiasi azione che possa avere una ricaduta negativa sulla salute degli esseri umani e animali.

1123. Ai fini del Reg. (CE) 1169/2011 per "ingrediente" si intende:

A) Qualunque sostanza o prodotto, compresi gli aromi, gli additivi e gli enzimi alimentari, ¢ qualunque costituente di un
ingrediente composto utilizzato nella fabbricazione o nella preparazione di un alimento e ancora presente nel prodotto finito,
anche se sotto forma modificata; i residui non sono considerati come ingredienti.

B) Qualunque sostanza o prodotto, compresi gli aromi, gli additivi e gli enzimi alimentari, e qualunque costituente di un
ingrediente composto utilizzato nella fabbricazione o nella preparazione di un alimento e ancora presente nel prodotto finito,
anche se sotto forma modificata; i residui sono considerati come ingredienti.

C) Qualunque sostanza o prodotto e qualunque costituente di un ingrediente composto utilizzato nella fabbricazione o nella
preparazione di un alimento e ancora presente nel prodotto finito, anche se sotto forma modificata, esclusi gli aromi e gli
additivi alimentari.

D) Qualunque sostanza o prodotto, compresi gli aditivi alimentari e qualunque costituente di un ingrediente composto utilizzato
nella fabbricazione o nella preparazione di un alimento e ancora presente nel prodotto finito, anche se sotto forma modificata,
esclusi gli aromi gli enzimi alimentari.

1124. Con riferimento all'Allegato XIII del Reg. (CE) 1169/2011 - Parte A - Consumi di riferimento giornalieri per vitamine
e sali minerali (adulti), per il Cloruro quale valore nutritivo ¢ indicato?

A) Cloruro (mg) 800.

B) Cloruro (mg) 900.

C) Cloruro (mg) 1.00.

D) Cloruro (mg) 700.

1125. A norma di quanto dispone il comma 2 dell'art. 6 del D.Lgs. n. 193/2007, salvo che il fatto costituisca reato, chiunque,
nei limiti di applicabilita del Reg. (CE) n. 853/2004, effettua attivita in stabilimenti diversi da quelli di cui al comma
1, non riconosciuti ai sensi di tale Reg. ovvero le effettua quando il riconoscimento ¢ sospeso o revocato, o che, pur
essendo condotte presso un impianto riconosciuto, non siano state comunicate all'Autorita competente per
I'aggiornamento del riconoscimento, é punito:

A) Con la sanzione amministrativa pecuniaria da euro 5.000 a euro 30.000.

B) Con la sanzione amministrativa pecuniaria da euro 15.000 a euro 45.000.

C) Con la sanzione amministrativa pecuniaria da euro 1.000 a euro 10.000.

D) Con I'ammenda fino a euro 100.000, in relazione alla gravita dell'attivita posta in essere.

1126. Qual é il compito della Commissione del Codex Alimentarius?

A) Elaborare norme internazionali sulla sicurezza della produzione ed il commercio dei prodotti alimentari.
B) Gestire la parte finanziaria del commercio degli alimenti.

C) Elaborare norme internazionali solo sulla macellazione degli animali.

D) Gestire la parte commerciale solo degli alimenti di origine vegetale.

1127. Che cosa ¢ I'EFSA?

A) L'Autorita europea per la sicurezza alimentare.

B) La Commissione in materia di sicurezza nazionale.
C) L'Ente finanziario per la sicurezza alimentare.

D) L'Ente forestale per la salute animale.

1128. Con riferimento all'Allegato XIII del Reg. (CE) 1169/2011 - Parte A - Consumi di riferimento giornalieri per vitamine
e sali minerali (adulti), per la Vitamina C quale valore nutritivo ¢ indicato?

A) Vitamina C (mg) 80.

B) Vitamina C (mg) 90.

C) Vitamina C (mg) 70.

D) Vitamina C (mg) 50.

1129. Con riferimento all'Allegato XIII del Reg. (CE) 1169/2011 - Parte A - Consumi di riferimento giornalieri per vitamine
e sali minerali (adulti), per la Vitamina B6 quale valore nutritivo ¢ indicato?

A) Vitamina B6 (mg)1,4.

B) Vitamina B6 (mg)0,4.

C) Vitamina B6 (mg)2.4.

D) Vitamina B6 (mg) 4.
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1130. Per notificare in tempo reale i rischi diretti o indiretti per la salute pubblica connessi al consumo di alimenti o
mangimi ¢ stato istituito il RASFF, sotto forma di rete, a cui partecipano:

A) La Commissione Europea, 'EFSA e gli Stati membri dell'Unione.

B) La Commissione Europea, il WHO e gli Stati membri dell'Unione.

C) La Commissione Europea, il WFP e gli Stati membri dell'Unione.

D) La Commissione Europea, 'UNIDO e gli Stati membri dell'Unione.

1131. Per "pulcini" si intendono (Reg. (CE) 1234/2007):

A) I volatili vivi da cortile di peso unitario non superiore a 185 grammi.
B) I volatili vivi da cortile di peso unitario non superiore a 125 grammi.
C) I volatili vivi da cortile di peso unitario non superiore a 255 grammi.
D) I volatili vivi da cortile di peso unitario superiore a 185 grammi.

1132. Per "zuccheri greggi" si intendono (Reg. (CE) 1234/2007):

A) Gli zuccheri non aromatizzati, non addizionati di coloranti né di altre sostanze, contenenti, in peso, allo stato secco, meno del
99,5% di saccarosio determinato secondo il metodo polarimetrico.

B) Gli zuccheri non aromatizzati, non addizionati di coloranti né di altre sostanze, contenenti, in peso, allo stato secco, il 99,5% o
piu di saccarosio determinato secondo il metodo polarimetrico.

C) Gli zuccheri non aromatizzati, non addizionati di coloranti né di altre sostanze, contenenti, in peso, allo stato secco, meno del
90% di saccarosio determinato secondo il metodo polarimetrico.

D) Gli zuccheri non aromatizzati, non addizionati di coloranti né di altre sostanze, contenenti, in peso, allo stato secco, meno del
85,5% di saccarosio determinato secondo il metodo polarimetrico.

1133. Quali norme specifiche stabilisce il Reg. (CE) 853/2004?

A) Le norme specifiche in materia d'igiene per gli alimenti di origine animale.

B) Tracciabilita ed etichettatura di organismi geneticamente modificati.

C) La procedura applicata dall'Autorita europea per la sicurezza alimentare alle richieste dei pareri scientifici.
D) I principi ed i requisiti generali della legislazione alimentare.

1134. Con riferimento all'Allegato XIII del Reg. (CE) 1169/2011 - Parte A - Consumi di riferimento giornalieri per vitamine
e sali minerali (adulti), per il Ferro quale valore nutritivo é indicato?

A) Ferro (mg) 14.

B) Ferro (mg) 18.

C) Ferro (mg) 20.

D) Ferro (mg) 10.

1135. In materia di agricoltura biologica, secondo il Reg. (CE) 834/2007 i mangimi biologici trasformati:

A) Devono essere composti da materie prime biologiche e non possono essere trasformati con l'ausilio di solventi ottenuti per
sintesi chimica.

B) Devono essere composti da materie prime di qualsiasi tipo e non possono essere trasformati con l'ausilio di solventi ottenuti per
sintesi chimica.

C) Devono essere composti da materie prime biologiche e possono essere trasformati con l'ausilio di solventi ottenuti per sintesi
chimica.

D) Devono essere composti da materie prime biologiche e non possono essere trasformati con l'ausilio di solventi ottenuti da
agricoltura biologica.

1136. A norma del Reg. (CE) 853/2004 l'importazione di prodotti di origine animale da Paesi terzi puo avvenire
esclusivamente se:

A) Il Paese terzo di spedizione figura in apposito elenco.

B) 1l Paese terzo di spedizione ¢ abituale partner commerciale del Paese importatore.

C) Nel Paese terzo di spedizione ¢ stata avviata la procedura d'ingresso nell'Unione Europea.

D) Il Paese terzo di spedizione ha stabili relazioni commerciali con almeno 2 stati membri dell'UE.

1137. Che cosa ¢ il "rischio" secondo il Reg. (CE) 178/2002?

A) Funzione della probabilita e della gravita di un effetto nocivo per la salute, conseguente alla presenza di un pericolo.

B) L'agente biologico, chimico o fisico contenuto in un alimento o mangime in grado di provocare un effetto nocivo sulla salute.

C) Presenza di un pericolo imminente.

D) L'agente biologico, chimico o fisico contenuto in un alimento o mangime o condizione in cui un alimento o un mangime si trova.

1138. Si considera latte scremato (Reg. CE 1234/2007):

A) 11 latte sottoposto a trattamento termico e il cui tenore di materia grassa ¢ stato portato ad un tasso massimo dello 0,50% (m/m).

B) 11 latte sottoposto a trattamento termico e il cui tenore di materia grassa ¢ stato portato ad un tasso compreso tra un minimo
dell'1,50% (m/m) ed un massimo dell'l,80% (m/m).

C) Il latte sottoposto a trattamento termico e il cui tenore di materia grassa ¢ stato portato ad un tasso massimo dello 1,50% (m/m).

D) 11 latte sottoposto a trattamento termico e il cui tenore di materia grassa ¢ stato portato ad un tasso massimo dello 1,00% (m/m).

1139. In riferimento al Reg. (CE) 853/2004, ¢ stata apportata una modifica dell'Allegato III con il Reg. (UE) 1276/2011. A
. che cosa si riferisce tale modifica?

A) E relativa al trattamento per I'uccisione di parassiti vitali in prodotti della pesca destinati al consumo umano.

B) E relativa all'igiene degli alimenti di origine animale per gli operatori del settore alimentare.

C) E relativa al metodo di produzione biologico di prodotti agricoli e indicazione di tale metodo sui prodotti agricoli e sulle derrate
alimentari.

D) E relativa all'utilizzo del vetro come sistema d'imballaggio a contatto con gli alimenti.
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1140. Ai fini del Reg. (CE) 882/2004 che cosa s'intende per "audit"?

A) Un esame sistematico e indipendente per accertare se determinate attivita e i risultati correlati siano conformi alle disposizioni
previste e se tali disposizioni siano attuate in modo efficace e siano adeguate per raggiungere determinati obiettivi.

B) Il controllo, mediante esame e considerazione di prove obiettive, volto a stabilire se siano stati soddisfatti requisiti specifici.

C) Qualsiasi forma di controllo eseguita dall'Autorita competente per la verifica della conformita alla normativa per i soli prodotti
alimentari.

D) L'esame di stabilimenti, di animali e di prodotti alimentari e della loro trasformazione, delle aziende del settore dei prodotti
alimentari e del loro sistema di gestione e di produzione compresi i documenti.

1141. A norma di quanto dispone I'art. 6 del D.Lgs. n. 193/2007 nel caso in cui 1'Autorita competente riscontri
inadeguatezze nei requisiti o nelle procedure di cui ai commi 4, 5 e 6 fissa un congruo termine di tempo entro il quale
tali inadeguatezze devono essere eliminate. Il mancato adempimento entro i termini stabiliti & punito:

A) Con la sanzione amministrativa pecuniaria da euro 1.000 a euro 6.000.

B) Con la sanzione amministrativa pecuniaria da euro 500 a euro 2.000.

C) Con l'arresto da tre mesi a cinque mesi o con 1'ammenda fino a euro 5.000, in relazione alla gravita dell'attivita posta in essere.

D) Con l'arresto da sei mesi a nove mesi o con I'ammenda fino a euro 20.000, in relazione alla gravita dell'attivita posta in essere.

1142. In materia di igiene della macellazione, gli operatori del settore alimentare che gestiscono macelli in cui viene
macellato il pollame, dopo l'ispezione e l'eviscerazione, devono garantire che la pulizia e la refrigerazione degli
animali macellati, salvo nel caso di sezionamento a caldo, avvenga appena possibile a una temperatura non superiore

a (Reg. (CE) 853/2004):

A) 4°C.

B) 6°C.

C) 8°C.

D) 10°C.

1143. Ai fini del Reg. (CE) 882/2004 1'osservazione approfondita di una o piu aziende del settore dei mangimi e degli
alimenti, di operatori del settore dei mangimi e degli alimenti, oppure delle loro attivita corrisponde a:

A) Sorveglianza.

B) Monitoraggio.

C) Ispezione.

D) Verifica.

1144. Secondo I'art. 3 del Reg. (CE) 178/2002 che cosa s'intende per "Legislazione alimentare"?

A) Le leggi, i regolamenti e le disposizioni amministrative riguardanti gli alimenti in generale e la sicurezza degli alimenti, in
particolare sia nella Comunita che a livello nazionale.

B) Le leggi, i regolamenti e le disposizioni amministrative riguardanti gli alimenti in generale e la sicurezza degli alimenti, in
particolare a livello nazionale.

C) Le leggi, riguardanti gli alimenti di origine vegetale in generale, sia nella Comunita che a livello nazionale.

D) Le leggi, riguardanti gli alimenti di origine vegetale in generale, nella Comunita.

1145. Con quale decreto legislativo sono stati istituiti i S.I.A.N.?
A) D.Lgs. n. 502/1992.
B) D.Lgs. n. 155/1997.
C) D.Lgs. n. 507/1999.
D) D.Lgs. n. 193/2007.

1146. Con riferimento alle informazioni sugli alimenti ai consumatori per "dichiarazione nutrizionale" o "etichettatura
nutrizionale" s'intendono le informazioni che indicano: a) il valore energetico; oppure b) il valore energetico e una o
piu delle sostanze nutritive elencate all'Allegato I del Reg. (CE) 1169/2011. Con "acidi grassi monoinsaturi' sono
indicati:

A) Gli acidi grassi con doppio legame cis.

B) Gli acidi grassi che non presentano doppi legami.

C) Gli acidi grassi che presentano almeno un doppio legame non coniugato tra atomi di carbonio in configurazione trans.

D) Gli acidi grassi con due o piu doppi legami interrotti da gruppi metilenici cis-cis.

1147. A norma di quanto dispone 1'art. 6 del D.Lgs. n. 193/2007 chiunque, nei limiti di applicabilita del Reg. (CE) n.
853/2004, effettua attivita di macellazione di animali, di produzione e preparazione di carni in luoghi diversi dagli
stabilimenti o dai locali a tale fine riconosciuti ai sensi del citato Reg. ovvero la effettua quando il riconoscimento &
sospeso o revocato ¢ punito:

A) Con l'arresto da sei mesi ad un anno o con l'ammenda fino a euro 150.000, in relazione alla gravita dell'attivita posta in essere.

B) Con l'arresto da tre mesi a sei mesi o con 1'ammenda fino a euro 100.000, in relazione alla gravita dell'attivita posta in essere.

C) Con l'arresto da due mesi a cinque mesi con l'ammenda fino a euro 250.000, in relazione alla gravita dell'attivita posta in essere.

D) Con I'arresto da sei mesi a nove mesi o con 'ammenda fino a euro 200.000, in relazione alla gravita dell'attivita posta in essere.

1148. Secondo il Reg. (CE) 1234/2007 quanto deve essere la percentuale di grasso contenuto nel latte parzialmente scremato?
A) Tra 1,5% (m/m) - 1,8% (m/m).

B) Tra 0,3% (m/m) - 1,5% (m/m).

C) <1,8% (m/m).

D) <1,5% (m/m).

1149. A norma di quanto dispone l'art. 6 del D.Lgs. n. 193/2007 1'operatore del settore alimentare che, pur in possesso di
riconoscimento, omette di indicare sull'etichetta del prodotto alimentare di origine animale il numero di
riconoscimento dello stabilimento di produzione di cui al Reg. (CE) n. 853/2004, ¢ punito:

A) Con la sanzione amministrativa pecuniaria da euro 500 a euro 3.000.

B) Con la sanzione amministrativa pecuniaria da euro 10.000 a euro 20.000.

C) Con l'arresto da tre mesi a cinque mesi o con 'ammenda fino a euro 15.000, in relazione alla gravita dell'attivita posta in essere.

D) Con I'arresto da sei mesi a nove mesi o con 'ammenda fino a euro 50.000, in relazione alla gravita dell'attivita posta in essere.
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1150. In materia di agricoltura biologica, secondo il Reg. (CE) 834/2007 gli OGM ed i prodotti da essi derivati:

A) Sono incompatibili con il concetto di produzione biologica e con la percezione che i consumatori hanno dei prodotti biologici.

B) Sono compatibili con il concetto di produzione biologica e con la percezione che i consumatori hanno dei prodotti biologici.

C) Sono compatibili i prodotti derivati da OGM con il concetto di produzione biologica e con la percezione che i consumatori
hanno dei prodotti biologici, ma non gli OGM.

D) Sono incompatibili con il concetto di produzione biologica, ma compatibili con la percezione che i consumatori hanno dei
prodotti biologici.

1151. Gli esperti della Commissione possono effettuare controlli ufficiali in Paesi terzi al fine di verificare la conformita o
I'equivalenza della legislazione e dei sistemi del Paese terzo alla normativa comunitaria in materia di mangimi e di
alimenti e a quella sulla salute degli animali (Reg. (CE) 882/2004)?

A) Si, sempre.

B) No, mai.

C) Si, ma solo in caso di presunte violazioni segnalate da uno Stato membro.

D) Si, ma solo a seguito di circostanziate denunce presentate dalle associazioni dei consumatori.

1152. A norma di quanto dispone I'art. 6 del D.Lgs. n. 193/2007 salvo che il fatto costituisca reato, 1'operatore del settore
alimentare operante ai sensi dei Regolamenti (CE) n. 852/2004 e n. 853/2004 a livello diverso da quello della
produzione primaria che non rispetta i requisiti generali in materia di igiene di cui all'allegato II al Reg. (CE) n.
852/2004 e gli altri requisiti specifici previsti dal Reg. (CE) n. 853/2004 ¢ punito:

A) Con la sanzione amministrativa pecuniaria da euro 500 a euro 3.000.

B) Con la sanzione amministrativa pecuniaria da euro 2.500 a euro 6.000.

C) Con I'ammenda fino a euro 20.000, in relazione alla gravita dell'attivita posta in essere.

D) Con I'ammenda fino a euro 10.000, in relazione alla gravita dell'attivita posta in essere.

1153. Con riferimento alle informazioni sugli alimenti ai consumatori per "dichiarazione nutrizionale" o "etichettatura
nutrizionale" s'intendono le informazioni che indicano: a) il valore energetico; oppure b) il valore energetico e una o
piu delle sostanze nutritive elencate all'Allegato I del Reg. (CE) 1169/2011. Con riferimento alle "proteine’ il
contenuto proteico ¢ calcolato con la formula:

A) Proteine = azoto totale (Kjeldahl) x 6,25.

B) Proteine = azoto totale (Kjeldahl) x 5,75.

C) Proteine = azoto totale (Kjeldahl) x 5,15.

D) Proteine = azoto totale (Kjeldahl) x 4,25.

1154. Con riferimento all' Allegato XIII del Reg. (CE) 1169/2011 - Parte A - Consumi di riferimento giornalieri per vitamine
e sali minerali (adulti), per il Potassio quale valore nutritivo € indicato?

A) Potassio (mg) 2.000.

B) Potassio (mg) 1.000.

C) Potassio (mg) 2.500.

D) Potassio (mg) 1.500.

1155. Ai sensi del Reg. (CE) 882/2004 i controlli riguardano:
A) L'import e I'export.

B) Solo I'import.

C) Solo I'export.

D) Solo Paesi dell'UE.

1156. Le uova di gallina di categoria "A" in base al peso sono classificate in: XL - grandissime, L - grandi, M - medie, S -
piccole, quelle L hanno un peso totale:

A) Compreso tra 63 - 73 grammi.

B) Superiore a 73 grammi.

C) Compreso tra 50 - 55 grammi.

D) Compreso tra 73 - 83 grammi.

1157. Per "Vinaccia" si intende (Reg. (CE) 1234/2007):

A) Il residuo della torchiatura delle uve fresche, fermentato o no.

B) Il residuo della torchiatura delle uve fresche non fermentato.

C) Il residuo della torchiatura delle uve fresche fermentato.

D) Il residuo che si deposita nei recipienti contenenti vino dopo la fermentazione, durante I'immagazzinamento o dopo un
trattamento autorizzato.

1158. Ai fine del Reg. (CE) 1234/2007 per "riso semigreggio" si intende:

A) Il risone dal quale ¢ stata asportata soltanto la lolla.

B) 1l risone dal quale sono stati asportati la lolla, parte del germe e, totalmente o parzialmente, gli strati esterni del pericarpo ma
non quelli interni.

C) Il risone dal quale sono stati asportati la lolla, tutti gli strati esterni e interni del pericarpo, tutto il germe nel caso del riso a grani
lunghi e a grani medi e almeno una parte del germe nel caso del riso a grani tondi.

D) Il risone dal quale sono stati asportati la lolla, tutti gli strati esterni del germe e parzialmente, gli strati esterni del pericarpo ma
non quelli interni.

1159. Con riferimento ai controlli ufficiali sui mangimi e sugli alimenti di origine non animale, in caso di sospetta non
conformita 1'Autorita competente (Reg. (CE) 882/2004, art. 18):

A) Dispone il blocco ufficiale della partita interessata fino all'ottenimento dei risultati dei controlli ufficiali.

B) Ordina l'immediata distruzione della partita interessata.

C) Dispone il rinvio della partita interessata al mittente.

D) Appone la dicitura di non conformita sull'etichettatura.
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1160. Con riferimento alle informazioni sugli alimenti ai consumatori e alla "dichiarazione nutrizionale" o "etichettatura
nutrizionale" (Reg. (CE) 1169/2011) i polimeri di carboidrati commestibili ottenuti da materie prime alimentari
mediante procedimenti fisici, enzimatici o chimici e che hanno un effetto fisiologico benefico dimostrato da dati
scientifici generalmente accettati sono considerati fibre?

A) Si.

B)) No, sono considerati carboidrati.

C) No, sono considerati fibre solo i polimeri di carboidrati commestibili naturalmente presenti negli alimenti consumati.

D) No, sono considerati fibre solo i polimeri di carboidrati sintetici commestibili che hanno un effetto fisiologico benefico

dimostrato da dati scientifici generalmente accettati.

1161. Con riferimento alle informazioni sugli alimenti ai consumatori per "dichiarazione nutrizionale" o "etichettatura
nutrizionale" s'intendono le informazioni che indicano: a) il valore energetico; oppure b) il valore energetico e una o
piu delle sostanze nutritive elencate all'Allegato I del Reg. (CE) 1169/2011. Con riferimento al "sale" il contenuto
equivalente di sale & calcolato mediante la formula:

A) Sale = sodio % 2,5.

B) Sale = sodio x 1,5.

C) Sale =sodio x 2,1.

D) Sale = sodio x 3,2.

1162. 11 Reg. (CE) in materia di requisiti concernenti i diversi prodotti di origine animale stabilisce la marchiatura
d'identificazione del prodotto; quale forma ¢é prescritta per il marchio applicato in uno stabilimento situato nella
Comunita Europea?

A) Ovale.

B) Quadrata.

C) Romboidale.

D) Rettangolare.

1163. Ai fine del Reg. (CE) 1234/2007 per "riso semilavorato" si intende:

A) 1l risone dal quale sono stati asportati la lolla, parte del germe e, totalmente o parzialmente, gli strati esterni del pericarpo ma
non quelli interni.

B) Il risone dal quale ¢ stata asportata soltanto la lolla.

C) Il risone dal quale sono stati asportati la lolla, tutti gli strati esterni e interni del pericarpo, tutto il germe nel caso del riso a grani
lunghi e a grani medi e almeno una parte del germe nel caso del riso a grani tondi.

D) Comunemente il riso bruno, il riso cargo, il riso loonzain e il riso sbramato.

1164. Secondo il Reg. (CE) 178/2002 la "valutazione del rischio" é un processo su base scientifica costituito da quante fasi?
A) 4.
B) 5.
C) 6.
D) 3.

1165. I NAS hanno la dipendenza funzionale:
A) Dal Ministero della Salute.

B) Dal S.I.AN.

C) Dalle Regioni e dalle provincie.

D) Dal Ministero dell'Interno.

1166. Quanti grammi di fibra totale sono contenuti approssimativamente in 250g di carciofi freschi?
A) 20.
B) 35.
C) 10.
D) 45.

1167. Quale delle seguenti vitamine & detta anche acido ascorbico?
A) Vitamina C.

B) Vitamina D.

C) Vitamina E.

D) Vitamina B12.

1168. Quale delle seguenti vitamine puo essere prodotta autonomamente dal corpo?
A) Vitamina D.

B) Vitamina B6.

C) Vitamina K.

D) Vitamina C.

1169. Quanti grammi di Lipidi sono contenuti approssimativamente in 150g di agnello crudo?
A) 13.
B) 309.
C) 23.
D) 109.

1170. Quanti grammi di proteine sono contenuti approssimativamente in 120 g di girello di bovino adulto?
A) 26.
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1171. Quale tra questi alimenti, a parita di peso, ha l'indice glicemico compreso tra 20-40?
A) Yogurt scremato.

B) Gelato.

C) Mela.

D) Cocomero.

1172. Quante calorie sono contenute approssimativamente in 30g di biscotti secchi?
A) 125.
B) 208.
C) 416.
D) 332.

1173. I lipidi presenti negli alimenti sono costituiti da trigliceridi per il:
A) 98/99%.
B) 68/70%.
C) 55/58%.
D) 80/85%.

1174. Quale tra questi tipi di frutta, a parita di peso, contiene piu fibra insolubile?
A) Pesche.

B) Albicocche.

C) Prugne fresche.

D) Ciliegie.

1175. Quale tra i seguenti alimenti a parita di peso, ha il contenuto maggiore di Isoleucina?
A) Tonno.

B) Arachidi tostate.

C) Caciottina vaccina.

D) Sarda.

1176. Quanti grammi di fibra totale sono contenuti approssimativamente in 150g di kiwi?
A) 3.

B) 17.

C) 25.

D) 30.

1177. Quante calorie sono contenute approssimativamente in 130g di merluzzo surgelato?

1178. Quanti grammi di Carboidrati sono contenuti approssimativamente in 30g di biscotti frollini?
A) 23.

B) 73.

C) 50.

D) 112.

1179. Quanti grammi di Lipidi sono contenuti approssimativamente in 25¢g di burro?
A) 21.
B) 11.
C) 31.
D) 41.

1180. Quale tra questi alimenti, a parita di peso, ha I'indice glicemico piu alto?
A) Pur¢ di patate.

B) Zuppa di piselli.

C) Pane di segale.

D) Cous Cous.

1181. Quanti grammi di Lipidi sono contenuti approssimativamente in 150g di pollo crudo con pelle?
A) 16.

B) 26.

C) 6.

D) 36.

1182. Quale tra i seguenti alimenti, a parita di peso, ha il contenuto maggiore di Valina?
A) Caciottina.

B) Merluzzo.

C) Fagioli.

D) Ceci.

1183. Quanti pg di VIT A ret.eq contengono approssimativamente 250 g di albicocche?
A) 900.

B) 1000.

C) 500.

D) 360.
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1184. Considerando che un formaggino pesa in media 22g,quante calorie sono contenute approssimativamente in 2
formaggini?

A) 136.

B) 309.

C) 68.

D) 247.

1185. Quanti grammi di Carboidrati sono contenuti approssimativamente in 150g di cioccolato al latte?

1186. Quale tra questi acidi grassi ¢ omega3?
A) Eicosapentenoico.

B) Butirrico.

C) Oleico.

D) Eicosaenoico.

1187. Quale tra queste definizioni si riferisce alle proteine?
A) Sono composte da amminoacidi.

B) Sono composte da idrogeno, carbonio e ossigeno.

C) Sono composte da disaccaridi.

D) Hanno principalmente una funzione energetica.

1188. Quanti grammi di Carboidrati sono contenuti approssimativamente in 100g di tortellini all'uovo freschi?
A) 50.

B) 69.

C) 116.

D) 150.

1189. Quale delle seguenti vitamine & fornita esclusivamente dagli alimenti di origine animale?
A) Cobalamina.

B) Tiamina.

C) Acido Pantotenico.

D) Acido Folico.

1190. Quante calorie sono contenute approssimativamente in 125g di latte di capra?

1191. Quale tra queste non appartiene alla fibra alimentare non solubile?
A) Pectina.

B) Cellulosa.

C) Emicellulosa.

D) Lignina.

1192. Considerando che un uovo di gallina pesa in media 61g, quante proteine sono contenute approssimativamente in
luovo?

1193. Quanti grammi di proteine sono contenuti approssimativamente in 60g di ceci secchi?
A) 13.
B) 21.
C) 41.
D) 85.

1194. Quante calorie sono contenute approssimativamente in 100 g di carne di cavallo?
A) 143.
B) 232.
C) 173.
D) 191.

1195. Quale tra i seguenti alimenti a parita di peso, ha il contenuto maggiore di Glicina?
A) Parmigiano.

B) Pecorino.

C) Caciottina.

D) Ricotta.

1196. Quanti grammi di Lipidi sono contenuti approssimativamente in un panino all'olio da 60g?
A) 3.

B) 13.

C) 28.

D) 38.
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1197. Quanti grammi di Lipidi sono contenuti approssimativamente in 80g di caciottina vaccina?
A) 20.
B) 10.
C) 40.
D) 35.

1198. Quale tra questi acidi grassi non ¢ omega3?
A) Arachidonico.

B) Eicosapentenoico.

C) Docosaesaenoico.

D) Alfa-linolenico.

1199. Quale tra queste non appartiene alla fibra alimentare solubile?
A) Cellulosa.

B) Pectina.

C) Alghe.

D) Mucillagini.

1200. Quanti grammi di fibra totale sono contenuti approssimativamente in 300g di broccoli crudi?
A) 10.
B) 35.
C) 20.
D) 55.

1201. Quanti mg di VIT E sono contenuti approssimativamente in 200 di mandorle?

1202. Quale tra i seguenti alimenti a parita di peso, ha il contenuto maggiore di Lisina?
A) Fagioli.

B) Fave.

C) Ceci.

D) Lenticchie.

1203. Tra le seguenti tipologie di prodotti della pesca, a parita di peso, quale ha minore contenuto di colesterolo?
A) Salmone fresco.

B) Merluzzo fresco.

C) Orata fresca.

D) Sgombro.

1204. Quanti mg di Sodio sono contenuti approssimativamente in 30g di parmigiano?
A) 180.

1205. Quante calorie sono contenute approssimativamente in 30g di Cornflakes?
A) 108.
B) 361.
C) 180.
D) 160.

1206. Quanti grammi di fibra totale sono contenuti approssimativamente in 30 g di biscotti integrali?
A) 8.

B) 30.

C) 44.

D) 15.

1207. Quanti grammi di proteine sono contenuti approssimativamente in 200g di seppie crude?
A) 28.
B) 14.
C) 42.
D) 80.

1208. L'unione di acidi grassi e glicerolo origina:
A) Un lipide.

B) Una vitamina.

C) Un integratore dietetico a basso costo.

D) Il collagene.

1209. Quante calorie sono contenute approssimativamente in 30g di crackers salati?
A) 129.

B) 256.

C) 65.

D) 214.
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1210. Quali tra questi biscotti, a parita di peso, contengono piu zuccheri semplici?
A) Biscotti per l'infanzia.

B) Biscotti frollini.

C) Biscotti secchi.

D) Biscotti integrali.

1211. Quanti grammi di fibra totale sono contenuti approssimativamente in 250 g di carote crude?
A) 8.

B) 34.

Q) 18.

D) 22.

1212. Quanti grammi di Carboidrati sono contenuti approssimativamente in 150g di cioccolato fondente?
A) 75.

B) 50.

C) 175.

D) 150.

1213. Quante calorie sono contenute approssimativamente in 50 g di prosciutto cotto, privato del grasso visibile?
A) 66.

B) 132.

C) 264.

D) 92.

1214. Quale tra queste non € una vitamina liposolubile?

1215. Quante calorie sono contenute approssimativamente in 100g di ricotta di pecora?
A) 157.

B) 314.

C) 79.

D) 236.

1216. L'amido, il glicogeno e la cellulosa:
A) Sono polisaccaridi.

B) Sono monosaccaridi.

C) Sono disaccaridi.

D) Contengono idrogeno, ossigeno e azoto.

1217. Quante calorie sono contenute approssimativamente in 350 g di cocomero?
A) 56.

1218. Quante calorie sono contenute approssimativamente in 150g di dentice crudo?
A) 151.
B) 401.
C) 202.
D) 300.

1219. Quanti grammi di proteine sono contenuti approssimativamente in 100 g di caciottina vaccina?

1220. Quante calorie sono contenute approssimativamente in 120 g di girello di bovino adulto?
A) 132.
B) 153.
C) 191.
D) 110.

1221. Quante calorie sono contenute approssimativamente in 30g di biscotti integrali?
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1223. Quante calorie sono contenute approssimativamente in 100g di latte UHT intero?
A) 63.
B) 95.
C) 103.
D) 152.

1224. Quante calorie sono contenute approssimativamente in 100g di polpo crudo?

1225. Considerando che un uovo di gallina pesa in media 61g, quante calorie sono contenute approssimativamente in 1
uovo?

A) 78.

B) 128.

C) 156.

D) 256.

1226. Quanti grammi di Carboidrati sono contenuti approssimativamente in 60g di ceci secchi crudi?
A) 28.
B) 47.
C) 56.
D) 38.

1227. Quanti grammi di fibra totale sono contenuti approssimativamente in 40 g di fette biscottate integrali?

1228. I composti organici insolubili in acqua e solubili in solventi non polari sono detti:
A) Lipidi.

B) Carboidrati.

C) Proteine.

D) Vitamine.

1229. Quanti grammi di Carboidrati sono contenuti approssimativamente in 250g di carote crude?
A) 19.

B) 8.

C) 38.

D) 50.

1230. Quale tra le seguenti combinazioni ¢ utile per prevenire le malattie cardiovascolari?
A) Mangiare meno grassi saturi e piu grassi polinsaturi.

B) Mangiare meno grassi polinsaturi e piu grassi saturi.

C) Mangiare meno proteine e piu grassi idrogenati.

D) Mangiare meno grassi a media catena e piu olii tropicali.

1231. Quante calorie sono contenute approssimativamente in 130 g di lombo di maiale?
A) 190.
B) 14e.
C) 300.
D) 243.

1232. Quale tra questi cereali, a parita di peso, contiene piu fibra insolubile?
A) Grano saraceno.

B) Orzo.

C) Farro.

D) Riso.

1233. Quante calorie sono contenute approssimativamente in 250 g di barbabietole rosse?
A) 48.
B) 20.
C) 25.
D) 38.

1234. Quale fra questi cibi puo essere consumato liberamente da un diabetico?
A) Fiori di zucca.

B) Fichi secchi.

C) Castagne.

D) Albicocche secche.

1235. Quanti grammi di Lipidi sono contenuti approssimativamente in 80 g di biscotti tipo wafer?
A) 12.
B) 24.
C) 54.
D) 42.
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1236. Quanti grammi di Lipidi sono contenuti approssimativamente in 150 g di fesa di bovino adulto ?
A) 3.

B) 18.

C) 25.

D) 32.

1237. Quanti mg di VIT C sono contenuti approssimativamente in 150 g di kiwi?
A) 106.
B) 85.
C) 160.
D) 185.

1238. Quanti grammi di fibra totale sono contenuti approssimativamente in 150 g di mele?

1239. Quale tra i seguenti alimenti a parita di peso, ha il contenuto maggiore di Istidina?
A) Arachidi tostate.

B) Biscotti per l'infanzia.

C) Nocciole secche.

D) Fagioli.

1240. Quanti grammi di proteine sono contenuti approssimativamente in 60g di fagioli secchi?
A) 14.

B) 2.

C) 21.

D) 39.

1241. Quanti grammi di Carboidrati sono contenuti approssimativamente in 25¢g di crema spalmabile alla nocciola e cacao?
A) 15.
B) 58.
C) 30.
D) 78.

1242. Quanti grammi di Carboidrati sono contenuti approssimativamente in 80g di pasta di semola?
A) 64.

B) 78.

C) 90.

D) 115.

1243. Quanti grammi di Carboidrati sono contenuti approssimativamente in 80g di pasta all'uovo?
A) 63.

1244. Quale tra questi dolci, a parita di peso, contiene piu zuccheri semplici?
A) Pasta di mandorle.

B) Crostata con marmellata confezionata.

C) Panettone.

D) Merendina farcita di marmellata.

1245. Quanti grammi di Lipidi sono contenuti approssimativamente in 50g di croissant?

1246. Un oligosaccaride ¢ formato dall'unione di quanti monosaccaridi?
A) 3/9.

B) 1/2.

C) 100/1000.

D) 10/100.

1247. Quante calorie sono contenute approssimativamente in 25g di marmellata?
A) 56.

B) 222.

C) 111.

D) 23.

1248. Quanti grammi di Carboidrati sono contenuti approssimativamente in 40g di tapioca?
A) 38.

B) 95.

C) 68.

D) 116.
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1249. Quale tra questi acidi grassi non ¢ omega 6?
A) Alfa-linolenico.

B) Linoleico.

C) Arachidonico.

D) Gamma-Linolenico.

1250. Quali tra i seguenti alimenti a parita di peso, ha il contenuto maggiore di Arginina?
A) Pinoli.

B) Noci.

C) Grano saraceno.

D) Mandorle.

1251. Quale dei seguenti nutrienti rappresenta la fonte preferenziale per la produzione di energia?
A) Carboidrati.

B) Amminoacidi.

C) Vitamine e minerali.

D) Lipidi.

1252. 1l saccarosio ¢ un disaccaride formato da:
A) Fruttosio e glucosio.

B) Due molecole di glucosio.

C) Destrosio e glucosio.

D) Amilosio e amilopectina.

1253. Tra le seguenti tipologie di yogurt, a parita di peso, quale ha minore contenuto di colesterolo?
A) Yogurt da latte scremato.

B) Yogurt da latte intero.

C) Yogurt da latte parzialmente scremato.

D) Yogurt alla frutta da latte intero.

1254. Quanti grammi di Carboidrati sono contenuti approssimativamente in 25g di miele?
A) 20.
B) 40.
O) 10.
D) 30.

1255. Quante calorie sono contenute approssimativamente in 100g di sgombro in salamoia?
A) 177.

B) 88.

C) 354.

D) 265.

1256. Quanti grammi di Carboidrati sono contenuti approssimativamente in 30g di biscotti secchi?
A) 26.
B) 12.
C) 73.
D) 85.

1257. Quale dei seguenti alimenti contiene le maggiori quantita di grassi saturi?
A) Burro.

B) Lardo.

C) Olio di oliva.

D) Olio di semi di soia.

1258. Quanti grammi di Carboidrati sono contenuti approssimativamente in 60g di fagioli secchi bolliti?

1259. Quanti grammi di proteine sono contenuti approssimativamente in 75 g di tonno sott'olio sgocciolato?
A) 10.
B) 51.
C) 38.
D) 28.

1260. Quanti grammi di Lipidi sono contenuti approssimativamente in 150 g di lombo di maiale?
A) 11.

B) 21.

C) 5.

D) 55.

1261. Quante calorie sono contenute approssimativamente in 100g di stracchino?
A) 300.

B) 150.

C) 77.

D) 200.
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1262. Quale dei seguenti alimenti contiene maggiori fonti di omega 3?
A) Salmone.

B) Bianco dell'uovo.

C) Polpo.

D) Olio di semi.

1263. Tra le seguenti tipologie di carni,a parita di peso, quale ha maggior contenuto di colesterolo?
A) Agnello.

B) Cavallo.

C) Bovino adulto(tagli posteriori).

D) Coniglio.

1264. 11 maltosio:

A) E composto da due unita di glucosio.
B) E un monosaccaride.

C) E formato da lattosio e saccarosio.
D) E formato da glucosio e fruttosio.

1265. Quante calorie sono contenute approssimativamente in 170g di sogliola fresca?
A) 141.

B) 83.

C) 366.

D) 249.

1266. Quale tra queste ¢ una fibra alimentare non solubile?
A) Lignina.

B) Pectina.

C) Galattomannani.

D) Mucillagini.

1267. Quale tra queste ¢ una fibra alimentare solubile?
A) Gomme.

B) Lignina.

C) Emicellulosa.

D) Cellulosa.

1268. Quale di queste non ¢ una funzione della fibra?
A) Fornisce energia all'organismo.

B) Puo essere solubile o insolubile.

C) Aumenta la motilita intestinale.

D) Riduce I'assorbimento di colesterolo.

1269. Quanti grammi di Lipidi sono contenuti approssimativamente in 200g di salmone fresco?
A) 24.

B) 12.

C) 34.

D) 8.

1270. Quanti grammi di proteine sono contenuti approssimativamente in 130g di merluzzo surgelato?
A) 23.
B) 57.
C) 34.
D) 82.

1271. Quanti mg di Ferro sono contenuti approssimativamente in 150 g di filetto di bovino adulto?

1272. Quanti grammi di Carboidrati sono contenuti approssimativamente in 350g di patate crude?
A) 63.

B) 125.

C) 18.

D) 36.

1273. Quanti grammi di Carboidrati sono contenuti approssimativamente in 150g di mandarini?

1274. Quale tra questi alimenti, a parita di peso, ha l'indice glicemico compreso tra 41-80?
A) Yogurt intero.

B) Carote.

C) Cocomero.

D) Crusca di riso.
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1275. Quante calorie sono contenute approssimativamente in 60 g di nocciole?
A) 393.
B) 353.
C) 655.
D) 200.

1276. Tra le seguenti tipologie di carni trasformate, a parita di peso, quale ha maggior contenuto di colesterolo?
A) Speck.

B) Prosciutto cotto.

C) Prosciutto crudo.

D) Bresaola.

1277. Tra le seguenti tipologie di prodotti della pesca, a parita di peso, quale ha maggior contenuto di colesterolo?
A) Gamberi freschi.

B) Merluzzo fresco.

C) Orata fresca.

D) Polpo fresco.

1278. Quanti mg di VIT C sono contenuti approssimativamente in 150 g di Arance?
A) 75.

B) 106.

C) 50.

D) 95.

1279. Quante calorie sono contenute approssimativamente in 10g di zucchero(saccarosio)?

1280. Quanti grammi di fibra totale sono contenuti approssimativamente in 100 g di pasta di semola?
A) 3.

B) 17.

C) 15.

D) 20.

1281. Quante calorie sono contenute approssimativamente in 100 g di olive nere?
A) 142.
B) 235.
C) 188.
D) 100.

1282. Quale tra questi tipi di frutta, a parita di peso, contiene piu fibra solubile?
A) Fichi secchi.

B) Prugne fresche gialle.

C) Pere.

D) Mele.

1283. Scegli la definizione corretta. 1l ferro:

A) E un componente essenziale dell'emoglobina.

B) Viene maggiormente assorbito in presenza di fibra.

C) Viene maggiormente assorbito in presenza di caffeina.
D) Nella forma non EME (3+) ¢ piu facilmente assorbibile.

1284. Quale delle seguenti combinazioni di nutrienti ¢ utile negli uomini con problemi prostatici?
A) Zinco e vitamina C.

B) Creatina e caffg.

C) Vitamina B12 e acido folico.

D) Vitamina C e potassio.

1285. Quante calorie sono contenute approssimativamente in 75 g di tonno sott'olio sgocciolato?
A) 144.
B) 292.
C) 384.
D) 200.

1286. I composti organici costituiti da uno o piu polipeptidi sono detti:
A) Proteine.

B) Carboidrati.

C) Vitamine.

D) Lipidi.

1287. Quali tra questi legumi secchi, a parita di peso, contiene piu zuccheri semplici?
A) Ceci.

B) Fave.

C) Lenticchie.

D) Piselli secchi.
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1288. Quale tra i seguenti alimenti a parita di peso, ha il contenuto maggiore di Fenilalanina?
A) Ceci.

B) Frumento.

C) Fave.

D) Fagioli.

1289. Quanti mg di VIT C sono contenuti approssimativamente in 250 g di broccoli crudi?
A) 135.

B) 200.

C) 54.

D) 70.

1290. Quale dei seguenti nutrienti é necessario durante la gestazione per diminuire il rischio di un difetto del feto chiamato
spina bifida?

A) Acido Folico.

B) Potassio.

C) Calcio.

D) Ferro.

1291. Quante calorie sono contenute approssimativamente in 120 g di filetto di bovino adulto?
A) 153.
B) 127.
C) 190.
D) 200.

1292. Quale tra questi alimenti é una buona fonte di fibra solubile?
A) Carciofi.

B) Funghi.

C) Insalate crude.

D) Piselli freschi.

1293. Quanti grammi di Lipidi sono contenuti approssimativamente in 10g di parmigiano?
A) 3.

B) 18.

C) 10.

D) 22.

1294. Indica la quantita di Energia in 1g di Proteine o Protidi.
A) 4 Kilocalorie.
B) 5 Kilocalorie.
C) 7 Kilocalorie.
D) 9 Kilocalorie.

1295. Quanti grammi di Lipidi sono contenuti approssimativamente in 30g di olio extra vergine d'oliva?
A) 30.
B) 50.
C) 20.
D) 40.

1296. Quanti grammi di fibra totale sono contenuti approssimativamente in 80g di ceci secchi crudi?

1297. Quante calorie sono contenute approssimativamente in 60 g di pasta di semola?
A) 211.
B) 353.
C) 282.
D) 300.

1298. I composti la cui formula chimica ¢ Cn(H20)n sono chiamati:
A) Carboidrati.

B) Proteine.

C) Grassi polinsaturi.

D) Grassi saturi.

1299. Quanti mg di Calcio sono contenuti approssimativamente in 125g di latte capra?
A) 176.

B) 220.

) 120.

D) 80.

1300. Quale tra questi frutti ,a parita di peso, contiene piu zuccheri semplici?
A) Ciliegie.

B) Cocomero.

C) Fragole.

D) Albicocche.
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1301. Quante calorie sono contenute approssimativamente in 200g di seppie crude?
A) 144.

B) 62.

C) 108.

D) 216.

1302. Quale tra questi alimenti, a parita di peso, contiene piu zuccheri semplici?
A) Riso Soffiato.

B) Pane tipo rosetta.

C) Pasta all'uovo.

D) Pizza bianca.

1303. Quanti grammi di proteine sono contenuti approssimativamente in 80g di mozzarella di vacca?
A) 11
B) 22.
C) 88.
D) 36.

1304. Quante calorie sono contenute approssimativamente in 100g di latte UHT parzialmente scremato?
A) 46.

B) 163.

C) 95.

D) 103.

1305. Quanti grammi di Carboidrati sono contenuti approssimativamente in 60g di fave secche ?

1306. Quanti grammi di Carboidrati sono contenuti approssimativamente in 80g di pane formato rosetta?
A) 46.

B) 58.

C) 92.

D) 104.

1307. Quanti grammi di proteine sono contenuti approssimativamente in 100g di polpo crudo?
A) 11.

B) 23.

O)s.

D) 28.

1308. Quante calorie sono contenute approssimativamente in 120 g di agnello crudo?
A) 191.
B) 159.
C) 127.
D) 239.

1309. Quanti grammi di proteine sono contenuti approssimativamente in 150g di sovra cosce di pollo con pelle, crude?
A) 26.
B) 18.
C) 35.
D) 54.

1310. La vitamina C:

A) E detta anche acido ascorbico.

B) Viene accumulata nell'organismo sotto forma di provitamina.
C) Un suo eccesso causa lo scorbuto.

D) E contenuta principalmente nel pesce.

1311. Quali dei seguenti piatti contiene una maggiore quantita di vitamina A?
A) Fegato di vitello al limone e puré di patate.

B) Insalata russa.

C) Polenta e stoccafisso.

D) Patate arrosto con salsiccia.

1312. Quante calorie sono contenute approssimativamente in 100 g di olive verdi?
A) 235.
B) 142.
C) 188.
D) 114.

1313. Quante calorie sono contenute approssimativamente in 20g di burro?
A) 151.
B) 303.
C) 379.
D) 606.
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1314. Quale tra i seguenti alimenti a parita di peso, ha il contenuto maggiore di Leucina?
A) Mais.

B) Pasta di semola.

C) Farro.

D) Grano saraceno.

1315. Quante calorie sono contenute approssimativamente in 70g di bresaola?
A) 105.

B) 151.

C) 296.

D) 45.

1316. Quante calorie sono contenute approssimativamente in 140 g di pera?
A) 49.

1317. Quante calorie sono contenute approssimativamente in 80 g di tortellini (di carne) secchi?
A) 300.
B) 376.
C) 253.
D) 400.

1318. Quale tra queste ¢ una vitamina idrosolubile?

1319. Indica la quantita di Energia in 1g di Lipidi:
A) 9 Kilocalorie.
B) 5 Kilocalorie.
C) 4 Kilocalorie.
D) 7 Kilocalorie.

1320. Quanti grammi di fibra totale sono contenuti approssimativamente in 100g di castagne secche ?
A) 14.

B) 40.

C) 34.

D) 7.

1321. Quante calorie sono contenute approssimativamente in 80 g di ceci secchi?
A) 252.
B) 316.
C) 152.
D) 229.

1322. 1l lattosio:

A) E un disaccaride.

B) E un monosaccaride.

C) E formato dall'unione di due molecole di galattosio.
D) Rientra nella classe dei polialcoli.

1323. Quale dei seguenti nutrienti & necessario per la visione crepuscolare?
A) Vitamina A.

B) Ferro.

C) Zinco.

D) Vitamina B12.

1324. Quanti grammi di Carboidrati sono contenuti approssimativamente in 200g di pere?
A) 18.

B) 9.

C) 3s.

D) 26.

1325. Quanti grammi di Carboidrati sono contenuti approssimativamente in 120g di fichi freschi?

1326. Quante calorie sono approssimativamente contenute in 180 g di banana?
A) 117.

B) 65.

C) 130.

D) 98.
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1327. Quale tra i seguenti alimenti a parita di peso, ha il contenuto maggiore di Alanina?
A) Sarde.

B) Riso.

C) Merluzzo.

D) Crescenza.

1328. Quanti grammi di Lipidi sono contenuti in approssimativamente 75g di prosciutto cotto?
A) 11.
B) 22.
C) 30.
D) 38.

1329. Quante calorie sono contenute approssimativamente in 80 g di mozzarella di vacca?
A) 202.
B) 253.
C) 506.
D) 380.

1330. Indica la quantita di Energia in 1g di carboidrati:
A) 4 Kilocalorie.
B) 5 Kilocalorie.
C) 7 Kilocalorie.
D) 9 Kilocalorie.

1331. Quale tra questi acidi grassi ¢ omega 6?
A) Gamma-Linolenico.

B) Butirrico.

C) Arachidico.

D) Eicosaenoico.

1332. Quanti grammi di Carboidrati sono contenuti approssimativamente in 32g di fette biscottate normali?
A) 27.
B) 83.
O) 15.
D) 32.

1333. Tra i seguenti alimenti dove troviamo le concentrazioni maggiori di retinolo?
A) Nel fegato di animali sia marini che terrestri.

B) Nelle uova.

C) Nel latte.

D) Nella pasta.

1334. Quanti grammi di Carboidrati sono contenuti approssimativamente in 120g di pizza bianca?
A) 69.

B) 58.

C) 116.

D) 150.

1335. Quale dei seguenti nutrienti ha il maggior potere calorico?
A) Lipidi.

B) Carboidrati.

C) Proteine.

D) Alcol.

1336. Quanti grammi di Carboidrati sono contenuti approssimativamente in 80g di riso brillato?
A) 64.
B) 80.
C) 40.
D) 35.

1337. Quale dei seguenti alimenti contiene la minore quantita di grassi saturi?
A) Olio di semi di soia.

B) Lardo.

C) Olio di oliva.

D) Burro.

1338. Quanti pg di VIT A ret. eq contengono approssimativamente 250 g di pomodori (tipo San Marzano)crudi?
A) 1525.

B) 610.

C) 2000.

D) 2525.

1339. Quante calorie sono contenute approssimativamente in 150 g di sovra cosce di pollo con pelle, crude?
A) 294,
B) 196.
C) 340.
D) 438.
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1340. Quale tra questi alimenti, a parita di peso, ha l'indice glicemico piu alto?
A) Riso Soffiato.

B) Cornflackes.

C) Zucca.

D) Cracker.

1341. Tra le seguenti tipologie di formaggio, a parita di peso, quale ha maggiore contenuto di colesterolo?
A) Grana.

B) Pecorino romano.

C) Formaggio cremoso spalmabile.

D) Fontina.

1342. Quante kcal contiene 1g di alcol?
A) 7.

1343. Quante calorie sono contenute approssimativamente in 80 g di germogli di soia?
A) 39.
B) 49.
C) 78.
D) 98.

1344. L'indice glicemico:

A) Del glucosio ¢ maggiore del fruttosio.

B) E un sinonimo di carico glicemico.

C) Indica i livelli di glicemia nei diabetici.

D) Aumenta se ai carboidrati si associano le fibre.

1345. Quante calorie sono contenute approssimativamente in 250g di halibut crudo?
A) 285.
B) 114.
C) 228.
D) 171.

1346. Quale tra queste farine, a parita di peso, contiene piut zuccheri semplici?
A) Farina di avena.

B) Farina di mais.

C) Farina di frumento integrale.

D) Farina di riso.

1347. Quante calorie sono contenute approssimativamente in 30 g di olio d'oliva?
A) 269.
B) 449.
C) 135.
D) 719.

1348. Quante calorie sono contenute approssimativamente in 80 g di noci secche?
A) 551.
B) 689.
C) 393.
D) 200.

1349. Quante calorie sono contenute approssimativamente in 125¢g di latte di pecora?
A) 129.
B) 103.
C) 206.
D) 175.

1350. Quanti grammi di Lipidi sono contenuti approssimativamente in 50g di grissini?
A) 7.

B) 17.

C) 20.

D) 27.

1351. In materia di carboidrati, quale tra queste affermazioni, ¢ vera?
A) Si dividono in semplici e complessi.

B) Si dividono in essenziali e non essenziali.

C) Contengono al loro interno un atomo di zolfo.

D) Contengono al loro interno due atomi di azoto.

1352. Tra le seguenti tipologie di latte, a parita di peso, quale ha minore contenuto di colesterolo?
A) Latte di capra.

B) Latte di vacca parzialmente scremato.

C) Latte di vacca intero.

D) Latte di vacca scremato.
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1353. Quante calorie sono contenute approssimativamente in 400g di gamberi freschi?
A) 284.

B) 71.

C) 142.

D) 200.

1354. Quale tra questi alimenti, a parita di peso, ha I'indice glicemico compreso tra 8§1-100?
A) Carote.

B) Yogurt intero.

C) Yogurt scremato.

D) Mela.

1355. Qual ¢é il minerale pitit abbondante nel corpo umano?
A) Calcio.

B) Ferro.

C) Magnesio.

D) Fosforo.

1356. Quale tra queste ¢ una vitamina liposolubile?
A) K.

B) C.

C) BI.

D) PP.

1357. Come si presentano i grassi saturi a temperatura ambiente ?
A) Solidi.

B) Idrogenati.

C) Gassosi.

D) Esterificati.

1358. Quante calorie sono contenute approssimativamente in 150 g di salmone affumicato?
A) 220.
B) 147.
C) 294.
D) 441.

1359. Quale dei seguenti nutrienti aumenta le difese immunitarie e viene utilizzato per la sintesi del collagene?
A) La vitamina C.

B) 1l lievito di birra.

C) Potassio.

D) Cloro.

1360. Quale tra i seguenti alimenti a parita di peso, ha il contenuto maggiore di Triptofano?
A) Agnello.

B) Sarda.

C) Caciottina vaccina.

D) Uovo.

1361. Quale tra questi alimenti ¢ una buona fonte di fibra insolubile?
A) Fave.

B) Carciofi.

C) Broccoli.

D) Verza.

1362. 11 colesterolo ¢ contenuto in tutti i seguenti alimenti eccetto uno, quale?
A) Olio di semi.

B) Fegato di vacca.

C) Bianco dell'uovo.

D) Manzo.

1363. Quanti grammi di Carboidrati sono contenuti approssimativamente in 120g di castagne fresche?
A) 44.

B) 88.

C) 27.

D) 125.

1364. Quanti grammi di proteine sono contenuti approssimativamente in 125g di latte di capra?
A) 5.

B) 17.

C) 10.

D) 20.

1365. Quale tra questi zuccheri € un trisaccaride?
A) Raffinosio.

B) Xilosio.

C) Isomaltosio.

D) Cellobiosio.
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1366. Quale tra queste non ¢ una vitamina idrosolubile?
A) A.

B) B6.

C) Bl12.

D) H.

1367. Perché la carne vecchia diventa grigiastra?

A) Perché la Mioglobina si denatura ed il Ferro si ossida.
B) Perché i grassi irrancidiscono.

C) Perché le proteine si denaturano.

D) Perché la Mioglobina si denatura ed il Ferro si riduce.

1368. Quale tra le seguenti Vitamine ¢ la piu radiosensibile?
A) BI.
B) B2.
C) PP.
D) D.

1369. La tossicita dei metalli pesanti é diminuita dalla presenza nell'organismo umano di:
A) Metallotioneine.

B) Globuline.

C) Albumine.

D) Transferrina.

1370. Qual é tra queste la tossinfezione pitt comune trasmessa dalle uova?
A) Salmonella.

B) Stafilococco.

C) Botulino.

D) Listeria.

1371. Quale tra questi riassume quanto previsto dal 7° Principio del'HACCP?
A) Definizione delle procedure di registrazione.

B) Definizione delle procedure di verifica.

C) Definizione e pianificazione delle azioni correttive.

D) Definizione delle procedure di monitoraggio.

1372. Con i processi di congelamento, le proteine:
A) Possono subire la denaturazione.

B) Non vengono minimamente alterate.

C) Possono venire idrolizzate.

D) Subiscono la reazione di Maillard.

1373. Quale tra questi riassume quanto previsto dal 3° Principio dell'HACCP?
A) Definizione dei Limiti Critici.

B) Individuazione dei CCP (punti critici di controllo).

C) Individuazione e analisi dei pericoli.

D) Definizione e pianificazione delle azioni correttive.

1374. A che cosa ¢ dovuta I'eventuale pericolosita delle materie plastiche?
A) Ai monomeri.

B) Ai polimeri.

C) Agli stabilizzanti.

D) Ai coloranti.

1375. Nelle farciture di paste "speciali" é consentito addizionare acido sorbico per la sua azione:
A) Antimuffa.

B) Antibatterica.

C) Antiossidante.

D) Esaltante del gusto.

1376. Quale tra questi riassume quanto previsto dal 5° Principio del'HACCP?
A) Definizione e pianificazione delle azioni correttive.

B) Definizione delle procedure di monitoraggio.

C) Definizione dei Limiti Critici.

D) Individuazione dei CCP (punti critici di controllo).

1377. Per una loro rapida moltiplicazione di cosa necessitano i batteri?
A) Alimenti, umidita e temperature favorevoli.

B) Ossigeno e bassa umidita.

C) Cellule viventi per la riproduzione.

D) Alimenti, prevalentemente ma non esclusivamente crudi.

1378. Con quale funzione viene aggiunto 1'Acido Ascorbico negli alimenti?
A) Antiossidante.

B) Antimicrobico.

C) Emulsionante.

D) Esaltatore di sapidita.
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1379. La liofilizzazione, rispetto all'essiccamento, presenta una delle seguenti caratteristiche, quale?
A) Necessita di confezioni ermetiche.

B) Possibili alterazioni dei caratteri organolettici.

C) Possibile depauperamento in componenti termolabili dell'alimento.

D) Umidita residua fino al 15%.

1380. Poniamo il caso che un operatore riporti la temperatura degli alimenti, presenti nel bagnomaria durante lo
sporzionamento, e che questa sia scesa a 55°C. Quale ¢&, tra queste 1'azione correttiva appropriata?

A) Riscaldare il cibo a >75°C e regolare la temperatura del bagnomaria per mantenere una temperatura >65°C.

B) Scartare il cibo perché ha raggiunto una zona di temperatura a rischio.

C) Riportare il bagnomaria a 66°C e controllare la temperatura per 30 minuti.

D) Continuare a servire il prodotto poiché 2/3 sono gia stati utilizzati.

1381. Per ricercare la presenza di latte in polvere (vietato) ed eventuali trattamenti termici (non dichiarati), prima della
pastorizzazione, quale tra le seguenti prove viene effettuata?

A) La prova della furosina.

B) La prova della fosfatasi alcalina.

C) La prova della resazzurrina.

D) La prova della perossidasi.

ooooo

A) Acido ascorbico.
B) Acido sorbico.

C) Anidride carbonica.
D) Anidride solforosa.

1383. La tossicita acuta di una sostanza indica che puo:
A) Provocare sintomi tossici in breve tempo.

B) Dare manifestazioni tossiche gradualmente nel tempo.
C) Causare intolleranze e allergie.

D) Causare lesioni irreversibili, spesso letali.

1384. La pastorizzazione delle uova si effettua ad una temperatura di:
A) 65°C.
B) 75°C.
C) 70°C.
D) 80°C.

1385. Tra i seguenti amminoacidi, quale partecipa alla reazione di Maillard?
A) Lisina.

B) Metionina.

C) Glicina.

D) Serina.

1386. Tra i seguenti microrganismi, quali sono meno resistenti ai trattamenti termici?
A) Cocchi.
B) Lieviti.
C) Mulffe.
D) Bacilli.

1387. Tra le seguenti analisi, quale & specifica per i grassi destinati alle fritture?
A) Determinazione dei composti polari.

B) Determinazione del numero di acidita.

C) Determinazione del contenuto di acido erucico.

D) Gascromatografia degli acidi grassi.

1388. La sigla E621 corrisponde a:
A) Glutammato monosodico.

B) Lecitina.

C) Gomma arabica.

D) BHA.

1389. Le temperature minime di accrescimento dei microrganismi termofili sono:
A) 25/45°C.
B) 10/25°C.
C) 18/22°C.
D) 35/50°C.

1390. Quale é l1a temperatura massima di conservazione del pollame?
A) +4°C.
B) +7°C.
C) +6°C.
D) +3°C.

1391. Un'appropriata procedura nel lavaggio delle mani, include tutti i seguenti passaggi , ad eccezione di uno, quale?
A) Chiudere il rubinetto dell'acqua a mani nude.

B) Usare sapone ed acqua corrente calda strofinando vigorosamente per 20 secondi.

C) Lavare bene tutte le parti e risciacquare con acqua corrente.

D) Asciugare le mani con carta a perdere.

57 POSTI DIETISTA Pagina 147




57 POSTI DIETISTA

1392. Secondo quale tra queste analisi si esegue una valutazione qualitativa della sostanza grassa dei formaggi?
A) La gascromatografia della frazione lipidica (esteri metilici degli AG).

B) Il metodo Gerber.

C) Il metodo Soxhlet.

D) Il metodo Schmid, Bondzynski, Ratzlaff (metodi ponderali e gravimetrici).

1393. Quando si assaggia un cibo & corretto:

A) Usare un cucchiaio di metallo o plastica ogni volta.

B) Usare lo stesso cucchiaio dopo averlo lavato sotto il rubinetto.
C) Assaggiare dal cucchiaio con il quale si mescola.

D) Usare esclusivamente un cucchiaio di legno.

1394. Quale ¢ la temperatura di trasporto per il latte pastorizzato in confezioni?
A) Da 0 a +4°C.

B) Da-1a+2°C.

C) Da 0 a+8°C.

D) Da 0 a +7°C.

1395. Poniamo il caso di un'azienda di ristorazione collettiva, in quale, tra le seguenti situazioni, agira correttamente il
responsabile dell'azienda?

A) Mandera a casa un addetto raffreddato.

B) Assegnera il lavaggio dei piatti ad un addetto alla preparazione dell'insalata affetto da diarrea.

C) Provvedera ad effettuare un bendaggio pulito ed asciutto ad un addetto alla preparazione di panini che si era tagliato ed infettato.

D) Limitera l'attivita di un cuoco che aveva una scottatura infetta, alla preparazione dei dolci.

1396. Quali delle seguenti radiazioni non vengono utilizzate per la conservazione degli alimenti?
A) Raggi alfa.

B) Raggi beta.

C) Raggi UV.

D) Raggi gamma.

1397. Quale & la temperatura di trasporto per panna o crema di latte?
A) Da 0 a +4°C.

B) +5°C.

C) Da 0 a+8°C.

D) Da 0 a +7°C.

1398. Come si configurano gli additivi nelle etichette?
A) Ingredienti a tutti gli effetti.

B) Coadiuvanti tecnologici.

C) Contaminanti.

D) Sostanze estranee aggiunte.

1399. IL TDT (tempo di morte termica), ¢ il tempo necessario per:

A) Uccidere tutti i microrganismi ad una data temperatura, in particolari condizioni.
B) Uccidere tutte le forme vegetative in 100g di substrato.

C) Sterilizzare completamente 100g di substrato.

D) Uccidere tutti i microrganismi presenti in un substrato a 100°C.

1400. Il sistema UHT ¢ un procedimento.

A) Di sterilizzazione del latte in flusso continuo.

B) Discontinuo di sterilizzazione del latte.

C) Di pastorizzazione del latte in flusso continuo.

D) Di pastorizzazione alta del latte in flusso continuo.

1401. Tra i seguenti alimenti, quale non ¢ considerato potenzialmente a rischio?
A) Uova bollite bene, asciugate e con guscio intatto.

B) Aglio fresco in olio.

C) Burro mondato.

D) Pancetta parzialmente cotta.

1402. Poniamo il caso che la cella della carne surgelata si sia rotta durante la notte e, al mattino, la temperatura del
prodotto ha raggiunto i 18°C. Quale tra queste ¢ 1'azione correttiva appropriata?

A) Scartare il prodotto poiché le possibili tossine non saranno distrutte con la cottura.

B) Cuocere immediatamente la carne e ricongelare poiché i batteri verranno eliminati.

C) Ricongelare rapidamente la carne in un'altra cella per controllare la crescita batterica.

D) Utilizzare immediatamente i prodotti.

1403. Per esercitare un effetto conservante (senza essere abbinato ad alcun trattamento), nelle marmellate il saccarosio deve
essere presente in concentrazioni pari ad almeno:

A) 0,65.

B) 0.5.

C) 0,45.

D) 0,3.

1404. Le temperature massime di accrescimento dei microrganismi termofili sono:
A) 70/90°C.
B) 35/50°C.
C) 25/45°C.
D) 40/50°C.
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1405. Quali tra i seguenti ceppi microbici non vengono aggiunti ai salumi stagionati per favorirne la maturazione?
A) Muffe aerofile.

B) Pediococchi.

C) Lattobacilli.

D) Micrococchi.

1406. Tra i seguenti effetti di un'atmosfera modificata, indica quello dovuto all'N2 (gli altri sono imputabili alla presenza di
CO02).

A) Preserva la nitrosomioglobina (colore rosso).

B) Rallenta la maturazione dei vegetali.

C) Inibisce 1'idrolisi delle pectine.

D) Inibisce gli ormoni vegetali della crescita.

1407. Tra le seguenti caratteristiche, quale presentano i surgelati destinati al consumo diretto, rispetto a quelli che non lo
sono?

A) Obbligo della confezione.

B) Temperatura al cuore dell'alimento < -18°C.

C) Congelamento ultrarapido.

D) Conservazione a temperature non superiori a -18°C.

1408. Cibi potenzialmente a rischio dovrebbero essere riscaldati ad una Temperatura di:
A) 75°C entro 2 h.
B) 60°C entro 2 h.
C) 74°C entro 4 h.
D) 60°C entro 1 h.

1409. Quali tra questi risultano piu sensibili alle radiazioni?
A) I parassiti.

B) Le muffe.

O) I lieviti.

D) I batteri.

1410. E' stato stimato che il 25% di tutte le malattie di origine alimentare ¢é causato da:
A) Scarse pratiche di igiene del personale.

B) Etichettature improprie.

C) Alimenti non stoccati adeguatamente.

D) Abbigliamento del personale non idoneo.

1411. L'attivita dell'acqua o aw corrisponde al rapporto tra:

A) La tensione di vapore della soluzione (alimento) e la tensione di vapore dell'acqua pura.
B) La tensione di vapore della soluzione ed il volume della soluzione stessa.

C) La tensione di vapore della soluzione ¢ la temperatura a cui si trova la soluzione.

D) La tensione di vapore della soluzione e la pressione atmosferica.

1412. Tra i seguenti grassi da condimento, quale pud andare piu facilmente incontro all'irrancidimento idrolitico?
A) 11 burro.

B) L'olio extra vergine di oliva.

C) L'olio di sansa.

D) L'olio di semi vari.

1413. Come deve presentarsi I'occhio del pesce freschissimo?
A) Convesso.

B) Piatto.

C) Lievemente infossato.

D) Concavo al centro.

1414. La catena del freddo dei surgelati prevede che i prodotti, dal momento della fabbricazione a quello del consumo, non
debbono mai essere portati a temperature superiori a:

A) -18°C.

B) -20°C.

C) -10°C.

D) -15°C.

1415. Che cosa s'intende per controllo dei punti critici di controllo?

A) E'un operazione in cui un'azione preventiva pud essere utilizzata per eliminare, minimizzare, impedire un pericolo.
B) E'un operazione in cui un'azione correttiva puo essere utilizzata per eliminare un pericolo.

C) Identificazione dei rischi e della la loro gravita.

D) Identificazione dei rischi associati al processo di produzione.

1416. Quali tra questi sono additivi che: "rendono possibile la formazione o il mantenimento di una miscela omogenea di
due o piu fasi immiscibili"?

A) Emulsionanti.

B) Gelificanti.

C) Stabilizzanti.

D) Antiagglomeranti.

1417. In quale tra i seguenti alimenti ¢ possibile ritrovare la salmonella?
A) Pollo crudo.

B) Piselli cotti.

C) Lattuga.

D) Composti di frutta raffreddati.
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1418. Quali dei seguenti microrganismi patogeni potrebbe riprodursi in frigorifero?
A) Listeria.

B) Salmonella.

C) Staphilococcus.

D) Clostridium Botulinum.

1419. Si definisce "intervallo di sicurezza", il tempo che intercorre tra:
A) L'ultimo trattamento e la raccolta.

B) La semina ed il primo trattamento.

C) Un trattamento e I'altro.

D) L'uso di un fitofarmaco e di un altro.

1420. Quale tra le seguenti non é causa dell'irrancidimento ossidativo?
A) Vitamina E.

B) Calore.

C) Luce.

D) Perossidi.

1421. Come si definiscono i microrganismi che crescono solo in assenza di ossigeno?
A) Anaerobi obbligati.

B) Anaerobi essenziali.

C) Aerobi obbligati.

D) Aerobi facoltativi.

1422. Tra le seguenti azioni conservanti dell'alcol etilico, quale ¢ falsa?
A) Aumento della pressione osmotica.

B) Danni alle membrane cellulari.

C) Denaturazione proteica.

D) Disidratazione cellulare.

1423. Quale delle seguenti operazioni non fa parte dei consueti trattamenti di cura e correzione del vino nuovo?
A) Aggiunta di alcol etilico.

B) Colmatura.

C) Travaso.

D) Taglio.

1424. Come si chiama la reazione di alterazione dei lipidi, che porta alla formazione di acidi grassi liberi?
A) Irrancidimento idrolitico.

B) Termo degradazione.

C) Irrancidimento chetonico.

D) Irrancidimento ossidativo.

1425. Quale ¢ la temperatura di trasporto per i formaggi freschi?
A) Da 0 a+4°C.

B) +5°C.

C) Da 0 a +8°C.

D) Da 0 a+7°C.

1426. Poniamo il caso di un responsabile di un impianto di ristorazione collettiva che si accorge che un cuoco presenta una
piccola ferita coperta sul dito e sta preparando un'insalata. Il responsabile dovrebbe:

A) Spingere il cuoco a disinfettare, bendare correttamente il taglio e utilizzare guanti di plastica.

B) Ridurre le mansioni del cuoco.

C) Se il taglio non sanguina coprire con una benda.

D) Non intervenire, se il taglio mostra segni di guarigione.

1427. Quale tra questi riassume quanto previsto dal 1° Principio del'HACCP?
A) Individuazione e analisi dei pericoli.

B) Individuazione dei CCP (punti critici di controllo).

C) Definizione dei Limiti Critici.

D) Definizione delle procedure di registrazione.

1428. Quale ¢ la temperatura di conservazione di alimenti deperibili cotti da conservarsi freddi (es: arrosti, paste alimentari
fresche con ripieno).

A) Non superiori a +10°C.

B) Non superiori a +15°C.

C) Non superiori a +14°C.

D) Non superiori a +12°C.

1429. Quale tra questi riassume quanto previsto dal 2° Principio del'HACCP?
A) Individuazione dei CCP (punti critici di controllo).

B) Definizione dei Limiti Critici.

C) Individuazione e analisi dei pericoli.

D) Definizione delle procedure di registrazione.

1430. Usando i Principi del'HACCP, quale dei seguenti ¢ il metodo migliore per giudicare se un pollo & cotto?
A) Utilizzando il Termometro inserito al centro del pollo.

B) Dall'esame del calore e dall'aspetto della superficie.

C) Utilizzando un contaminuti per stabilire la durata della cottura.

D) Tagliando il pollo tra la coscia ed il petto per vedere se il succo ¢ chiaro.
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1431. Quale ¢ la temperatura di trasporto per i prodotti della pesca freschi (da trasportare sempre sotto ghiaccio)?
A) Da 0 a +4°C.
B) Da-2a0°C.
C) Da 0 a+5°C.
D) Da 0 a +6°C.

1432. Le dosi massime consentite per nitrati e nitriti di Na e K sono:
A) 150 e 300 mg/kg rispettivamente.

B) 150 mg/kg per entrambi.

C) 300 e 500 mg/kg rispettivamente.

D) 300 mg/kg per entrambi.

1433. Quando si utilizzano spugne per pulire le superficie di contatto con il cibo, queste dovrebbero essere:
A) Lavate, risciacquate e passate in soluzione disinfettante.

B) Risciacquate solo con acqua fredda.

C) Risciacquate solo con acqua calda.

D) Buttate ogni volta che si cambia superficie.

1434. Attraverso quali di questi azioni preventive si puo controllare lo sviluppo delle spore batteriche?
A) Tramite il raffreddamento rapido appropriato a 4°C e riscaldamento corretto a 75°C.

B) Tramite la conservazione a -4°C.

C) Tramite la prevenzione della contaminazione crociata.

D) Tramite la cottura del cibo a temperatura appropriata.

1435. Quale ¢ 1a temperatura di trasporto del burro?
A) Da 0 a+6°C.

B) +5°C.

C) Da 0 a+8°C.

D) Da-1a+ 3°C.

1436. Le temperature ottimali di accrescimento dei microrganismi mesofili sono:
A) 25/40°C.
B) 10/25°C.
C) 35/50°C.
D) 70/90°C.

1437. Nei pesci che vengono pescati a 3 o piu anni di eta, si pud verificare una contaminazione da:
A) Mercurio.

B) Piombo.

C) Cadmio.

D) Pesticidi.

1438. Quale ¢ la temperatura massima di conservazione per i prodotti surgelati?
A) -18°C.
B) -12°C.
C) -15°C.
D) -10°C.

1439. La contaminazione crociata si ha quando:

A) L'addetto non segue le procedure corrette di lavaggio delle mani.
B) La carne cruda viene stoccata sotto prodotti cotti.

C) Le soluzioni igienizzanti sono ad opportune concentrazioni.

D) Differenti taglieri sono utilizzati per alimenti cotti e crudi.

1440. Per definire un'acqua "oligominerale', quanto deve essere il residuo fisso a 180°C?
A) Inferiore a 500 mg/1.

B) Inferiore a 50 mg/l.

C) Superiore a 500 mg/1.

D) Inferiore a 5 mg/l.

1441. Nella fase di sporzionamento gli utensili dovrebbero essere stoccati:
A) Nel cibo con il manico all'esterno.

B) In un contenitore di acqua calda con tutti gli altri utensili.

C) Su un piatto vicino al cibo.

D) Su una bacinella pulita vicino alla zona di servizio.

1442. Quale ¢ il range di temperatura massima di conservazione per le uova?
A) Da +6 a +7°C.

B) Da 0 a +3°C.

C) Da 0 a+5°C.

D) Da+6 a +10°C.

1443. La fermentazione alcolica si arresta quando il tasso di alcol etilico raggiunge il:
A) 14-16%.
B) 10-12%.
C) 18-20%.
D) 11-13%.
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1444. A quale temperatura va conservata la quarta gamma?
A) <=4°c.
B) >=6°c.
C) >=4°c.
D) <=8°c.

1445. Quale dei seguenti ¢ un uso appropriato per i guanti in plastica?
A) Cambiare i guanti nelle stesse circostanze in cui si laverebbero le mani.
B) Indossare i guanti in sostituzione del lavaggio delle mani.

C) Lavare il guanto come si lavano le mani.

D) Cambiare i guanti ogni ora.

1446. Quale ¢ la temperatura massima di conservazione del pesce fresco?
A) +4°C.

B) +7°C.

C) +6°C.

D) 0°C.

1447. A quale temperatura interna dovrebbero essere cotti alimenti come pollame e prodotti stufati (es. maiale)?
A) >74°C.

B) <69°C.

C) 60°C.

D) 58°C.

1448. Le tossinfezioni propriamente dette, sono malattie:

A) Causate da alimenti che contengono batteri patogeni e/o le loro tossine.
B) Causate da parassiti.

C) Causate da alimenti che contengono solo le tossine.

D) Causate da virus e batteri.

1449. Nitrati e nitriti vengono aggiunti alle carni ed ai salumi cotti per:
A) Impedire la crescita del botulino e mantenere il colore rosso.

B) Mantenere morbida la carne.

C) Impedire la crescita degli stafilococchi.

D) Mantenere il colore rosso.

1450. Quale tra i seguenti ¢ l'intervallo di temperatura a cui si conserva il pesce fresco?
A) -3/0°C.

B) 0/+4°C.

C) -1/+1°C.

D) -1/+4°C.

1451. Di che colore devono essere le branchie nel pesce fresco?
A) Rosso vivo.

B) Giallino.

C) Rosa pallido.

D) Rosso scuro.

1452. Quale ¢ il range di temperatura massima di conservazione delle verdure fresche?
A) Da+8a+10°C.

B) Da +4 a +8°C.

C) Da 0 a +8°C.

D) Da +2 a+6°C.

1453. Quale tra questi riassume quanto previsto dal 6° Principio del'HACCP?
A) Definizione delle procedure di verifica.

B) Definizione e pianificazione delle azioni correttive.

C) Definizione delle procedure di monitoraggio.

D) Definizione dei Limiti Critici.

1454. Come dovrebbero essere disinfettati i taglieri, le affettatrici, i coltelli e gli altri utensili?
A) Dopo ogni uso.

B) Quotidianamente, almeno due volte ad intervallo regolare.

C) All'inizio del turno di lavoro.

D) Dopo aver affettato vegetali crudi.

1455. Per il controllo e la prevenzione di malattie ad insorgenza alimentare un fattore chiave é rappresentato dall'operatore.
Come deve essere tale figura?

A) Istruito e motivato a seguire le pratiche di sicurezza alimentare previste.

B) Controllato periodicamente dal punto di vista medico sanitario.

C) Interrogato in materia HACCP prima dell'assunzione.

D) Deve aver superato un test di valutazione sull'applicazione e le procedure dell’THACCP.

1456. Quale dovrebbe essere la temperatura dell'acqua in una soluzione disinfettante?
A) 24°C per impedire la dissoluzione del Cloro.

B) 66°C per uccidere tutti i batteri patogeni.

C) La piu elevata possibile ma tale da essere tollerata dalle mani dell'operatore.

D) Al di fuori della zona di crescita dei microrganismi.
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1457. Quale ¢ 1a temperatura di trasporto per i prodotti della pesca congelati o surgelati?
A) -18 °C.

B) -15°C.

C) -10°C.

D) 0°C.

1458. Per evitare lo sviluppo del botulino nelle conserve di ortaggi sottolio, potrebbe essere sufficiente:
A) Scottare gli ortaggi con acqua ¢ aceto.

B) Bollire prima gli ortaggi.

C) Scottare gli ortaggi al vapore.

D) Aggiungere un conservante antimicrobico.

1459. Tra le seguenti affermazioni riguardo la Salmonellosi, quale ¢ falsa?

A) L'enterotossina prodotta dai batteri viene immediatamente distrutta dal riscaldamento.
B) I cibi contaminati possono essere uova, carni tritate, latte, frutti di mare, pesci.

C) La fonte principali sono animali malati, ma si trasmette anche da uomo a uomo.

D) Esistono molte specie di salmonellosi.

1460. Poniamo il caso che mentre il cuoco sta friggendo il pollo, vi accorgiate che sta usando le stesse pinze sia per mettere i
pezzi crudi che per prelevare quelli cotti. Quale tra queste ¢ la soluzione corretta?
A) Porre il pollo su una teglia e scaldarla in forno ad una Temperatura >75°C ed istruire il cuoco ad utilizzare pinze diverse per
alimenti curdi e cotti.
B) Porre il pollo nello scaldavivande perché il calore uccide i batteri.
C) Non intervenire perché la manovra ¢ corretta.
D) Non intervenire poiché l'olio caldo uccidera i batteri presenti sulle pinze.

1461. Quando si utilizza una soluzione igienizzante al cloro in un lavandino a 3 vasche, quale ¢é la concentrazione accettabile?
A) 50-100 ppm.

B) 12,5-25 ppm.

C) 50-200 ppm.

D) 5-15 ppm.

1462. Quale tra questi riassume quanto previsto dal 4° Principio dell'HACCP?
A) Definizione delle procedure di monitoraggio.

B) Individuazione dei CCP (punti critici di controllo).

C) Definizione dei Limiti Critici.

D) Definizione e pianificazione delle azioni correttive.

1463. Tra le seguenti affermazioni riferite alle muffe, quale ¢ falsa?

A) Sono microrganismi anaerobi.

B) Possono produrre tossine.

C) Alcune crescono a temperature di 50°C, quindi resistono a trattamenti blandi di pastorizzazione.
D) Si riproducono tramite spore.

1464. Tra le seguenti alterazioni, quale potrebbe essere conseguenza dei trattamenti di calore?
A) Irrancidimento ossidativo dei grassi.

B) Irrancidimento idrolitico dei grassi.

C) Imbrunimento enzimatico.

D) Fermentazione degli zuccheri.

1465. Nella zona di grigliatura ci sono molte possibilita di contaminazione crociata tra prodotti crudi e prodotti che non
necessitano di ulteriore cottura. Qual é tra questi, il metodo per prevenire la contaminazione crociata?

A) Usare utensili separati per ogni prodotto crudo e cotto ¢ non toccare i prodotti crudi con le mani.

B) Usare taglieri separati per prodotti crudi e prodotti cotti.

C) Utilizzare 2 persone: una per maneggiare i prodotti crudi ed una per quelli cotti e pronti.

D) Usare guanti per manipolare il cibo.

1466. A quale tra i seguenti alimenti, non ¢ consentita 1'aggiunta di coloranti?
A) Succhi di frutta.

B) Uova di pesce.

C) Vini aromatizzati.

D) Insaccati.

1467. Che cosa ¢ la "lista positiva"?

A) Una lista di additivi ammessi e relativi alimenti a cui € possibile aggiungerli.

B) Esclusivamente una lista di additivi ammessi.

C) Una lista di additivi ammessi € non ammessi.

D) Una lista di alimenti a cui ¢ possibile aggiungere additivi e di alimenti a cui invece ¢ vietato aggiungerli.

1468. La temperatura del latte durante la fermentazione lattica (preparazione dello yogurt) é di:
A) 42-44°C.
B) 33-35°C.
C) 35-38°C.
D) 38-40°C.

1469. Su quanti principi si basa il sistema HACCP?
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1470. Che cosa s'intende per "acque reflue urbane"?

A) Le acque che provengono da scarichi domestici e industriali piu le acque di dilavamento.
B) Le acque che provengono solo da scarichi domestici.

C) Acque meteoriche di dilavamento.

D) Le acque che provengono solo da scarichi industriali.

1471. Quale ¢ la temperatura massima di conservazione per gelati alle creme?
A) -12°C.

B) -10°C.

C) -15°C.

D) -6°C.

1472. Per quali dei seguenti prodotti & obbligatoria 1'etichettatura nutrizionale?
A) Solo per i prodotti con particolari proprieta nutrizionali.

B) Per tutti gli alimenti.

C) Solo per 1 prodotti molto energetici.

D) Solo per i "prodotti dietetici".

1473. Si definisce I'acqua da "tavola':
A) Potabilizzata e imbottigliata.

B) Ricca di bicarbonato.

C) Minerale naturale.

D) Minerale gassata.

1474. I microrganismi psicrofili:

A) Crescono anche a temperature di frigorifero.

B) Hanno il loro massimo sviluppo tra -2 e 10°C.

C) Hanno il loro massimo sviluppo tra 50 e 65°C.

D) Crescono in un ampio intervallo di temperature (0-50°C).

1475. Tra le seguenti affermazioni riferite al botulismo, quale ¢ falsa?
A) La tossina ¢ termostabile.

B) E'una malattia con il 50% di mortalita.

C) I cibi contaminati sono generalmente le conserve fatte in casa.

D) Il microrganismo € un anaerobio obbligato.

1476. Con la tecnica dell'ultrafiltrazione, che cosa si trattiene nei filtri?
A) Le macromolecole.

B) Le molecole e gli ioni.

C) Le cellule, i colloidi ed i macrocristalli.

D) Le sospensioni.

1477. Per considerare congelato un alimento, I'acqua in esso contenuta é trasformata in ghiaccio, indica la percentuale:
A) Dall'80 al 90%.

B) Al 100%.

C) Dal 70 all'80%.

D) Dal 90 al 100%.

1478. A quale temperatura viene effettuata l'idrogenazione dei grassi da destinare alla preparazione di margarine?
A) 170-180°C.

B) 150-185°C.

C) <180°C.

D) >200°C.

1479. Gli enzimi presenti in un alimento vengono:

A) Quasi tutti inattivati a 50/60°C, ma alcuni resistono fino ad 85°C.
B) Tutti inattivati a temperature di 50/60°C.

C) Tutti inattivati quando si passano i 60°C.

D) Quasi tutti inattivati a 50°C, ma alcuni resistono fino a 100°C.

1480. Tra i seguenti microbi, quale fa parte della flora indigena del pesce?
A) Botulino E.

B) Vibrione del Colera.

C) Stafilococco.

D) Salmonella.

1481. Tra le seguenti indicazioni, quali presenta la ragione migliore per I'utilizzo dei taglieri separati per la preparazione di
cibi cotti e crudi?

A) I batteri possono essere trasferiti da un prodotto crudo ad uno cotto mediante tagliere.

B) Usare taglieri separati facilita il lavoro.

C) L'utilizzo dei taglieri separati ne evita l'usura e quindi la contaminazione.

D) I sughi dei cibi cotti rendono i taglieri scivolosi.

1482. Tra i seguenti additivi, quale non viene aggiunto ai salumi?
A) Anidride solforosa.

B) Tocoferoli.

C) Nitriti e Nitrati.

D) Acido Ascorbico.
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1483. Quale tra queste corrisponde alla definizione di: "trattamento termico atto a distruggere tutti i microrganismi che
possono riprodursi durante lo stoccaggio o la distribuzione'?

A) Trattamento generico di sterilizzazione.

B) Trattamento generico di pastorizzazione.

C) UHT.

D) HTST.

1484. Gli alimenti si conservano bene a partire da un'aw inferiore a :
A) 0,65.
B) 0,85.
C) 0,75.
D) 0,55.

1485. Qual é tra questi alimenti la principale fonte di mercurio?
A) 1l pesce.

B) La carne.

C) Le uova.

D) La verdura.

1486. Che cosa presentano spesso i cibi veicolo di contaminazione?
A) Caratteri organolettici normali.

B) Colori anomali e sapori atipici.

C) Odori sgradevoli.

D) Sapori atipici.

1487. Per disinfettare in modo appropriato, quali fasi tra queste, dovrebbe seguire un addetto?

A) Rimuovere i residui di cibo visibili, lavare con acqua calda e detersivo, sciacquare con acqua pulita, disinfettare, risciacquare,
asciugare all'aria o con carta a perdere.

B) Usando un igienizzante a doppia forza non ¢ necessario lavare.

C) Lavare con acqua calda e detersivo, sciacquare con acqua pulita, pulire con strofinaccio.

D) Lavare con acqua calda e detersivo, disinfettare, sciacquare con acqua pulita, asciugare all'aria.

1488. Con che cosa reagiscono le proteine nella reazione di Maillard?
A) Con i composti carbonilici in genere, e preferibilmente con i glucidi.
B) Esclusivamente con il glucosio.

C) Esclusivamente con gli esosi.

D) Con le vitamine.

1489. Quale gruppo contiene un solo potenziale rischio alimentare?

A) Patate cotte fredde, riso cotto caldo, fagioli refrigerati, insalata di pollo.

B) Gamberi in pastella con uovo crudo, riso crudo, zuppa con stracciatella, aglio fresco in olio.
C) Spaghetti cotti, salsa di pomodoro, polpettine.

D) Stufato di manzo caldo, insalata verde, purea di patate.

1490. Che tipo di trattamenti tende ad effettuare la moderna industria conserviera?
A) Trattamenti piu brevi a temperature piu alte.

B) Trattamenti piu lunghi a temperature piu basse.

C) Trattamenti piu brevi a temperature piu basse.

D) Trattamenti pit lunghi a temperature piu alte.

1491. Le temperature massime di accrescimento dei microrganismi mesofili sono:
A) 35/50°C.
B) 15/20°C.
C) 70/90°C.
D) 25/34°C.

1492. Quale ¢ la temperatura massima di conservazione per il latte pastorizzato e latticini freschi?
A) +4°C.
B) +7°C.
C) +6°C.
D) +2°C.

1493. Quale ¢ l1a temperatura massima di conservazione per gelati alla frutta?
A) -10°C.

B) -6°C.

C) -15°C.

D) -5°C.

1494. Le temperature ottimali di accrescimento dei microrganismi termofili sono:
A) 45/60°C.
B) 25/40°C.
C) 15/20°C.
D) 35/50°C.

1495. Di seguito sono elencati alimenti tutti considerati a rischio potenziale, eccetto uno, quale?
A) Torta di mele.

B) Sugo di tacchino.

C) Roast beef ben cotto.

D) Patate al forno.
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1496. Tra i seguenti alimenti a quale non ¢ consentito aggiungere additivi?
A) Latte fresco pastorizzato.

B) Olio di semi.

C) Marmellata.

D) Pane.

1497. Quale ¢ la temperatura di trasporto per le carni congelate?
A) -10°C.

B) -18 °C.

C) -15°C.

D) 0°C.

1498. Tra le seguenti vitamine, qual é quella piu instabile a tutti i trattamenti termici?
A) La tiamina.

B) La riboflavina.

C) La niacina.

D) L'acido pantotenico.

1499. Quali sono i due limiti piu critici su cui un responsabile ha maggior controllo?
A) Tempo e Temperatura.

B) Ph e attivita dell'acqua.

C) Temperatura e attivita dell'acqua.

D) Tempo e Ph.

1500. Le carni suine possono causare:
A) La teniasi e la trichinosi.

B) Solo Ia trichinosi.

C) Solo la teniasi.

D) L'amebiasi.

1501. Tra i seguenti alimenti, quale puo germinare una spora di Clostridium Botulinum?
A) Verdure sottolio.

B) Verdure sottoaceto.

C) Gelati alla crema.

D) Ghiacciolo al limone.

1502. Come si definisce una produzione agricola in cui vengono utilizzati in maniera corretta e razionale dei pesticidi?
A) Guidata.

B) Biologica.

C) Integrata.

D) Convenzionale.

1503. Le temperature minime di accrescimento dei microrganismi mesofili sono:
A) 10/25°C.
B) 25/45°C.
C) 35/50°C.
D) -5/+5°C.

1504. La temperatura minima di accrescimento microbico é:
A) Piu elevata per i microrganismi patogeni (batteri).

B) Piu elevata per gli psicrofili.

C) Piu elevata per muffe e lieviti.

D) Uguale per tutti i microrganismi.

1505. Quale dei seguenti batteri puo alterare una marmellata?
A) Leuconostoc.

B) Streptococcus.

C) Staphilococcus.

D) Acetobacter.

1506. Gli scombridi, se non freschi, possono provocare intossicazioni alimentari dovute a:
A) Istamina.

B) Enterotossine batteriche.

C) Neurotossine batteriche.

D) Micotossine.

1507. Quale tra queste ¢ la temperatura minima di cottura delle uova o alimenti a base di uova?

1508. Quale ¢ la temperatura massima di conservazione della carne?
A) +4°C.
B) +7°C.
C) +6°C.
D) +2°C.
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1509. La reazione di Maillard é:

A) Favorita da valori intermedi dell'attivita dell'acqua.

B) Favorita da valori elevati di attivita dell'acqua.

C) Favorita da bassi valori di attivita dell'acqua.

D) Indipendente dai valori di attivita dell'acqua e dipende solo dalla temperatura.

1510. Quale tra queste corrisponde alla definizione di: "trattamento effettuato alla temperatura di 150°C per pochi secondi
iniettando vapore surriscaldato nel prodotto liquido sfuso'.

A) UHT indiretto.

B) Liofilizzazione.

C) Pastorizzazione alta.

D) HTST.

1511. La maggior parte degli alimenti freschi congela a temperature comprese tra:
A) -0,5 e -4°C.

B) 0¢0,5°C.

C) -3¢ 0,6°C.

D) -1,5 e -6°C.

1512. Quale ¢ la temperatura massima di conservazione per i salumi?
A) +6°C.
B) +7°C.
C) +8°C.
D) +4°C.

1513. Quale tra queste coppie di ceppi microbici ¢ quella utilizzata di solito per la preparazione dello yogurt?
A) L.bulgaricus e S.thermophilus.

B) L.acidophilus e S.thermophilus.

C) B.bifidus e L.bulgaricus.

D) B.bifidus e L.acidophilus.

1514. Quanto ¢ il valore massimo di nitrati ammesso nelle acque destinate al consumo umano?
A) 50 pg/l.

B) 100 pg/l.

C) 10 pg/l.

D) 70 pg/l.

1515. Perché gli alimenti potenzialmente a rischio sono considerati ad alto rischio?
A) Perché hanno proprieta che consentono una rapida crescita batterica.

B) Perché si deteriorano rapidamente, producendo peculiarmente esotossine.

C) Perché sono tipi di alimenti che noi preferiamo.

D) Perché consentono ai microrganismi di sopravvivere alla cottura.

1516. Tra le seguenti affermazioni riguardo le tossinfezioni da Stafilococchi, quale ¢é falsa?
A) E'una forma di tossinfezione rara.

B) La tossina ¢ termostabile, € non viene distrutta con la cottura.

C) 1l periodo d'incubazione ¢ relativamente breve.

D) Viene trasmessa da latte e derivati, impasti all'uovo, carne, tonno.

1517. Il WHR (waist to hip ratio):

A) Valuta la distribuzione regionale del tessuto adiposo (addome e fianchi).

B) Generalmente ¢ maggiore nelle donne.

C) Se inferiore a 0,9 indica un maggiore rischio di sviluppare patologie cardiovascolari.
D) Si esprime in Kg/cm.

1518. Qual ¢ la percentuale di grassi monoinsaturi nella dieta di un paziente affetto da diabete?
A) 10-15% delle calorie totali.

B) Fino al 10% delle calorie totali.

C) <10% delle calorie totali e <7% se con alti valori di LDL.

D) > 10% delle calorie totali ¢ > del 7% se con alti valori di LDL.

1519. 1l diario alimentare ¢ utile come approccio terapeutico?

A) Si, ¢ utile per giungere al cambiamento dello stile di vita.

B) Si, serve solo per calcolare le calorie introdotte.

C) Si, serve solo inizialmente per verificare l'adesione alla dieta.

D) No, ¢ solo una perdita di tempo per il paziente, visto che non riporta i dati correttamente.

1520. A quanto corrisponde il decremento ponderale necessario per un miglioramento significativo delle alterazioni
metaboliche associate alla Sindrome metabolica?

A) 10% del peso corporeo iniziale in 6 mesi.

B) 20% del peso corporeo iniziale in 3 mesi.

C) 50% del peso corporeo iniziale in 2 mesi.

D) 20 kg nei primi 3 mesi di trattamento.
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1521. Si presenta il caso di una donna di 45 anni, alta 165cm, con un peso 125kg, che dopo numerosi interventi dietoterapici
falliti vuole sottoporsi ad un intervento di chirurgia bariatrica. La paziente ha diabete di tipo 2 parzialmente
controllato, consuma in maniera smisurata bevande zuccherine e snacks ipercalorici. Quale tra i seguenti interventi &
il piu indicato per il caso?

A) Bypass gastrico.

B) Bendaggio gastrico regolabile.

C) Bypass digiuno-ileale.

D) Pallone intragastrico per 6 mesi.

1522. Come devono essere riparte le percentuali dei nutrienti nella formulazione di una dieta ipocalorica?
A) 15% proteine - 30% lipidi - 55% glucidi.
B) 25% proteine - 35% lipidi - 55% glucidi.
C) 10% proteine - 35% lipidi - 55% glucidi.
D) 20% proteine - 40% lipidi - 40% glucidi.

1523. Nel caso di un paziente di 72 anni con disfagia ingravescente comparsa 6 mesi prima, con calo ponderale di 7 kg,
quale tra questi esami dovrebbe essere eseguito per primo?

A) Esofagogastroduedonoscopia.

B) RX digerente con bario.

C) Manometriaesofagea.

D) Phmetria esofagea delle 24ore.

1524. Che cosa consente di identificare un MNA (Mini Nutritional Assessment)con punteggio di 28?
A) Un anziano in buono stato nutrizionale.

B) Un anziano malnutrito.

C) Un soggetto con gravi difficolta motorie.

D) Un soggetto che non presenta difficolta motorie.

1525. La spesa energetica a riposo nelle 24 ore costituisce il:
A) 70% della spesa energetica totale.
B) 60% della spesa energetica totale.
C) 90% della spesa energetica totale.
D) 40% della spesa energetica totale.

1526. La cottura degli alimenti vegetali:

A) Diminuisce sensibilmente il contenuto in acido folico dell'alimento, specie se viene riscaldato piu volte o cucinato ad alte
temperature.

B) Diminuisce, ma solo leggermente, il contenuto in acido folico dell'alimento.

C) Aumenta il contenuto in acido folico dell'alimento, ma diminuisce quello di altre vitamine, come la C.

D) Aumenta sensibilmente il contenuto in acido folico dell'alimento, ¢ aumenta quello di altre vitamine, come la C.

1527. Le modificazioni dello stile di vita, possono ridurre I'aumento dei livelli pressori associato con 1'eta?
A) Si.

B) No.

C) Non ¢ rilevante.

D) Si ma solo fino ai 60 anni.

1528. Quale gruppo tra questi contiene tutti i cereali che un soggetto Celiaco non pué mangiare?
A) Frumento, segale, orzo, farro, kamut, tritica, spelta.

B) Frumento, mais, orzo, farro, kamut, tritica, grano saraceno.

C) Frumento, segale, orzo, farro, riso, tritica, spelta.

D) Frumento, segale, mais, farro, tritica, riso.

1529. Quale tra questi livelli di attivita fisica (LAF) viene utilizzato per stimare il fabbisogno energetico di una donna sana
con eta compresa tra 60-74 (comprese le attivita fisiche auspicabili)?

A) 1,56.

B) 1,64.

C) 1,44.

D) 1,82.

1530. In materia di disfagia quali di queste affermazioni non ¢é valida.

A) La dieta per disfagia prevede I'utilizzo esclusivo di prodotti dietetici.

B) La dieta per disfagia prevede la modificazione della consistenza di alimenti e bevande.
C) Le bevande possono essere ispessite nei casi di disfagia per i liquidi.

D) La dieta per disfagici livello I puo risultare carente dal punto di vista nutrizionale.

1531. Quale tra queste manifestazioni cliniche non ¢ tra le tipiche cause del reflusso gastroesofageo?
A) Cefalea a grappolo.

B) Raucedine.

C) Dolore retrosternale.

D) Asma bonchiale.

1532. L'apporto di grassi saturi in una dieta fisiologica non deve superare:
A) 7-10% delle calorie totali.

B) 7-10% dei lipidi totali.

C) 15% delle calorie totali.

D) 15% dei lipidi totali.
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1533. L'acqua consigliata da bere nelle 24 ore nella calcolosi cistica deve essere:
A) Alcalina.

B) Acida.

C) 3lt.

D) Non piu di 11t.

1534. In materia di dietetica, a quanti kj corrisponde 1 kcal?
A) 4,186kj.
B) 4,286k;.
C) 4,375kj.
D) 4,297kj.

1535. Nel caso di paziente colpito da ictus, da che cosa ¢ dovuta la malnutrizione?
A) Disfagia.

B) Eta del paziente.

C) Dall'aumento della termogenesi indotta dalla dieta.

D) Dalle modifiche della composizione corporea del paziente.

1536. Quali sono tra queste indicazioni quelle per la Nutrizione artificiale preoperatoria?

A) Un calo ponderale >10% nell'arco degli ultimi 6 mesi rispetto al peso abituale; nel malato ospedalizzato un calo ponderale
preoperatorio >= 5kg in meno di 3 mesi.

B) Un calo ponderale <10% nell'arco degli ultimi 6 mesi rispetto al peso abituale; nel malato ospedalizzato un calo ponderale
preoperatorio >= 10kg in meno di 3 mesi.

C) Un calo ponderale >20% nell'arco degli ultimi 3 mesi rispetto al peso abituale; nel malato ospedalizzato un calo ponderale
preoperatorio >= 5kg in meno di 6 mesi.

D) Un calo ponderale <20% nell'arco degli ultimi 3 mesi rispetto al peso abituale; nel malato ospedalizzato un calo ponderale
preoperatorio >= 10kg in meno di 3 mesi.

1537. Quale tra queste stime di fabbisogni energetici giornalieri per kg di peso corporeo corrisponde ad un neonato di 12
mesi?

A) 96 kcal/kg.

B) 120 kcal/kg.

C) 130 kcal/kg.

D) 80 kcal/kg.

1538. Un corretto schema alimentare per i soggetti obesi con diabete di tipo 2 dovrebbe prevedere:
A) Un quantitativo di colesterolo non superiore a 300 mg al giorno.

B) Un quantitativo di proteine non superiore al 20-25% delle calorie totali.

C) Un quantitativo di lipidi non superiore al 10-15% delle calorie totali.

D) Un quantitativo di carboidrati non superiore al 25-30% delle calorie totali.

1539. Come si presenta il quadro della malnutrizione nel paziente chirurgico operato?
A) Tipo kwashiorkor simile.

B) Tipo marasma.

C) Tipo malnutrizione selettiva.

D) Tipo DCA.

1540. Qual ¢ in generale il range di valori di fabbisogno energetico (in funzione del peso e dell'attivita moderata condotta)
per una donna sana tra i 55-60 anni di eta?

A) 2035-2150 kcal/die.

B) 2260-2385 kcal/die.

C) 1885-1960 kcal/die.

D) 1140-1250 kcal/die.

1541. La DEXA:

A) Si basa sul principio dell'attenuazione differenziale di un fascio di raggi X a due livelli energetici al passaggio attraverso i
tessuti.

B) Si basa sull'interazione tra nuclei di atomi di H (o protoni) e campi magnetici generati e controllati dall'apparecchiatura.

C) E una metodica invasiva e piuttosto dolorosa che sottopone il soggetto ad una forte dose di radiazioni.

D) E un nuovo metodo per determinare rapidamente la massa grassa e con bassi costi per la strumentazione.

1542. Quale tra questi livelli di attivita fisica (LAF) viene utilizzato per stimare il fabbisogno energetico di un uomo sano
con eta compresa tra 18-59 anni, con attivita fisica moderata (escluse le attivita fisiche auspicabili)?

A) 1,7.

B) 1,51.

C) 1,33.

D) 2,1.

1543. In materia di dietetica, la chilocaloria é 'unita di misura dell'energia espressa come la quantita di calore necessaria
per elevare ad una certa temperatura quanta quantita di acqua?

A) 1kg.

B) 2 kg.

C) 0,5 kg.

D) 2,5 kg.

1544. Qual ¢ la percentuale di grassi polinsaturi consigliata in un paziente affetto da diabete?
A) Fino al 10% delle calorie totali.

B) 10-15% delle calorie totali.

C) 20% delle calorie totali.

D) > 10% delle calorie totali e > del 7% se con alti valori di LDL.
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1545. Riguardo al metabolismo proteico/amminoacidico quali delle seguenti asserzioni ¢ vera?
A) 1l fabbisogno in azoto nel post operato ¢ di circa 3 volte quello del paziente normale.

B) La maggiore fonte di aminoacidi proviene dal catabolismo delle proteine.

C) L'azoturia vicino allo 0, indica I'inizio della fase anabolica.

D) 11 fabbisogno in azoto nel post operato ¢ di circa 5 volte quello del paziente normale.

1546. Quali caratteristiche deve avere una dieta mirata per la Sindrome metabolica?

A) 50% carboidrati (soprattutto complessi e a basso indice glicemico), 20-30g di fibre alimentari, 30-35% di lipidi, 15-20%
proteine.

B) 50% carboidrati (soprattutto semplici e ad alto indice glicemico), 20-30g di fibre alimentari, 30-35% di lipidi, 15-20% proteine.

C) 60% carboidrati, 10g/die di fibre alimentari, 30% di lipidi, 15-20% proteine.

D) Elevato contenuto di carboidrati ¢ proteine.

1547. Che cosa viene valutato con la Plicometria?

A) La valutazione del grasso corporeo.

B) La valutazione dell'indice di massa corporea.

C) La valutazione della distribuzione dei fluidi corporei.
D) La valutazione della densita ossea.

1548. Le tavole dei percentili vengono utilizzate per:

A) Valutare il livello ponderale del bambino, ¢ I'andamento della crescita nel tempo.

B) Valutare 'aumento della massa magra nel bambino.

C) Valutare lo stato nutrizionale del bambino, e 'andamento della massa magra nel tempo.
D) Valutare lo stato osseo del bambino, e 1'eventuale crescita della massa grassa nel tempo.

1549. In caso di ipoglicemia l'ingestione di 10 g di glucosio puo aumentare la glicemia di:
A) Circa 40 mg/dl in circa 30 minuti.

B) Circa 10 mg/dl in circa 30 minuti.

C) Circa 80 mg/dl in circa 30 minuti.

D) La quantita di glucosio citata non ¢ sufficiente per I'aumento della glicemia.

1550. Quale fra i seguenti meccanismi di dispendio energetico non ¢ tipico dei pazienti con insufficienza Respiratoria?
A) Iperincrezione adrenergica.

B) Aumento della termogenesi indotta dalla dieta.

C) Incremento del costo metabolico respiratorio.

D) Ridotta efficienza muscolare.

1551. Da che cosa ¢ causato il marasma?
A) Deficit cronico di energia.

B) Deficit acuto di energia e proteine.

C) Deficit cronico solo di proteine.

D) Deficit cronico solo di vitamine.

1552. Tra questi valori quale corrisponde alla quantita giornaliera di fibra necessaria nel paziente con diabete?
A) 30-35 g/die.
B) 36-40 g/die.
C) 20-30 g/die.
D) 20-25 g/die.

1553. Nel caso di un paziente con lipodistrofia quali interventi devono essere considerati?
A) Chirurgia plastica, dieta, switching di farmaci, attivita fisica.

B) Solo chirurgia plastica.

C) Chirurgia plastica, dieta, switching di farmaci.

D) Solo switching di farmaci antiretrovirali.

1554. Che cosa consente di identificare un MNA (Mini Nutritional Assessment) con punteggio di 16?
A) Un anziano malnutrito.

B) Un anziano in buono stato nutrizionale.

C) Un soggetto con gravi difficolta motorie.

D) Un soggetto che non presenta difficolta motorie.

1555. La pesata idrostatica ¢ definito il gold standard per la valutazione di che cosa?
A) Per la stima della massa magra.

B) Per la stima della quantita di acqua.

C) Per la valutazione dell'indice di massa corporea.

D) Per la stima della densita ossea.

1556. Su cosa si basa il LAF?

A) Sul dispendio energetico sull'intero arco della giornata.
B) Sul dispendio energetico di un'ora.

C) Sul dispendio energetico di un mese.

D) Sul dispendio energetico di 12 ore.

1557. Nel caso di una donna in gravidanza con BMI compreso tra 25-30 all'inizio della gravidanza, quanto ¢ 1'aumento di
peso auspicabile durante il periodo di gestazione?

A) Tra 7,0-11,5 kg.

B) Tra 11,5-15 kg.

C) Tra 12,5-16 kg.

D) Tra 5-10 kg.

57 POSTI DIETISTA Pagina 160




57 POSTI DIETISTA

1558. In un soggetto adulto che non presenta rischio cardiovascolare, quali tra questi valori sono considerati accettabili,
secondo I'ATP III (adult treatment panel I11)?

A) Colesterolo totale <200mg/dl, LDL<150mg/dl, HDL >=60mg/dl, trigliceridi <150mg/dl.

B) Colesterolo totale <250mg/dl, LDL<150mg/dl, HDL<50mg/dl, trigliceridi <220mg/dl.

C) Colesterolo totale <150mg/dl, LDL<190mg/dl, HDL >=60mg/dl, trigliceridi <100mg/dl.

D) Colesterolo totale <200mg/dl, LDL >150mg/dl, HDL >=60mg/dl, trigliceridi <150mg/dl.

1559. In presenza di marasma come si presenta il metabolismo basale dell'individuo che ne ¢ affetto?
A) Metabolismo basale diminuito con peso <80% del peso standard per altezza.

B) Metabolismo basale aumentato con peso>90% del peso standard per altezza.

C) Metabolismo basale rimasto invariato in base al peso standard per altezza.

D) Metabolismo basale diminuito con peso <95% del peso standard per altezza.

1560. Tra questi fattori di rischio, quali non sono determinanti per l'ictus?
A) Grassi monoinsaturi.

B) Eta del paziente.

C) Ipertensione.

D) Iperomocisteinemia.

1561. Quale deve essere la percentuale di carboidrati nel paziente con diabete di tipol?
A) 55-60%.
B) 50-55%.
C) 45-50%.
D) 60-65%.

1562. Con il termine "insulino resistenza" s'intende:
A) Resistenza dei tessuti periferici all'azione dell'insulina.
B) Elevata secrezione di glucagone.

C) Ridotta secrezione dell'insulina.

D) Assenza di secrezione dell'insulina.

1563. Da che cosa ¢ causato il kwashiorkor?
A) Deficit acuto di energia e proteine.

B) Deficit cronico di energia.

C) Deficit cronico solo di proteine.

D) Deficit cronico solo di vitamine.

1564. In presenza di marasma, come si presenta la concentrazione della proteina sierica albumina?
A) Albumina sierica >3%.
B) Albumina sierica <3%.
C) Albumina sierica <2%.
D) Albumina sierica >5%.

1565. Secondo il DSM-IV-TR quanti cicli mestruali devono saltare per la diagnosi di AN (Anoressia Nervosa)?
A) Amenorrea per almeno 3 cicli mestruali consecutivi.

B) Amenorrea per almeno 2 cicli mestruali consecutivi.

C) Amenorrea per almeno 6 cicli mestruali consecutivi.

D) Amenorrea per almeno 1 anno.

1566. Nel caso di una donna in gravidanza normopeso all'inizio della gravidanza, quanto ¢ I'aumento di peso auspicabile
durante tutto il periodo?

A) Tra 11,5-16 kg.

B) Tra 12,5-15 kg.

C) Tra 7,0-11,5 kg.

D) Tra 6-107 kg.

1567. Che tipo di approccio terapeutico richiedono i disturbi del comportamento alimentare?
A) Con un team multidisciplinare.

B) Con un team di dietiste esperte.

C) Solo lo psicologo.

D) Con il medico curante ¢ lo psicologo.

1568. Qual ¢ in generale il range di valori di fabbisogno energetico (in funzione del peso e dell'attivita pesante condotta) per
un uomo sano tra i 55-60 anni di eta?

A) 3045-3205 kcal/die.

B) 2900-3000 kcal/die.

C) 2140-2250 kcal/die.

D) 1800-1900 kcal/die.

1569. Quali sono i fattori coinvolti nell'insorgenza della malattia celiaca?
A) Fattori ambientali e genetici.

B) Fattori culturali ed economici.

C) Fattori ambientali ¢ socio culturali.

D) Fattori genetici e economici.

1570. Un corretto schema alimentare per i soggetti obesi con diabete di tipo 2 dovrebbe prevedere:
A) Un apporto di lipidi non superiore al 25-30% delle calorie totali.
B) Un apporto di lipidi non superiore al 40-50% delle calorie totali.
C) Un apporto di lipidi non superiore al 50-60% delle calorie totali.
D) Un apporto di lipidi non superiore al 35-45% delle calorie totali.
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1571. Nella dieta abituale, cosa ¢ necessario affinché vi sia un'adeguata assunzione di calcio?
A) Occorre considerare tutte le fonti di calcio sia da alimenti che da bevande.

B) Occorre considerare tutte le fonti di calcio solo dalle bevande.

C) Devono essere ristretti i consumi di verdura.

D) Devono essere presenti sempre i formaggi.

1572. Le donne in eta fertile dovrebbero consumare:
A) 200 p g/die.
B) 800 p g/die.
C) 300 p g/die.
D) 500 p g/die.

1573. Quale tra queste stime di fabbisogni energetici giornalieri per kg di peso corporeo corrisponde ad un neonato di 9
mesi?

A) 96 kcal/kg.

B) 115 kcal/kg.

C) 100 kcal/kg.

D) 70 kcal/kg.

1574. In presenza di kwashiorkor, come si presenta la concentrazione delle proteine sieriche albumina e trasferrina?
A) Albumina sierica <3% e tansferrina <180mg/dl.
B) Albumina sierica >3% e tansferrina >180mg/dl.
C) Albumina sierica <5% e tansferrina <190mg/dl.
D) Albumina sierica >5% e tansferrina >190mg/dl.

1575. Come possiamo definire un soggetto adulto (non sportivo) che presenta un valore di BMI 27?
A) Un soggetto sovrappeso.

B) Un soggetto normopeso.

C) Un soggetto obeso.

D) Un soggetto sottopeso.

1576. In materia di dietetica, il kilojoule ¢ 1'unita di misura dell'energia espressa come la quantita di lavoro, ovvero la forza
costante che da ad 1kg l'accelerazione di 1m/s  per lo spostamento nella direzione e nel senso della forza di quale
quantita?

A) I m.

B) I cm.

C) 1 mm.

D) 1 dm.

1577. Si considera fattore di rischio cardiovascolare una adiposita centrale evidenziata da una circonferenza addominale
superiore a:

A) >102 uomo / >88 donne.

B) >88 uomo / >102 donne.

C) >94 vomo / >80 donne.

D) >102 sia negli uomini che nelle donne.

1578. Nell'A.N. (Anoressia Nervosa)?si istaura una malnutrizione:
A) Tipo marasma.

B) Solo proteica.

C) Tipo kwashiorkor.

D) Solo calorica.

1579. Gli alimenti fortificati sono:

A) Alimenti destinati a supplire carenze di nutrienti a livello di popolazione.

B) Alimenti solo per l'infanzia.

C) Alimenti destinati a chi pratica sport.

D) Alimenti destinati a soddisfare i fabbisogni di particolari categorie d'individui.

1580. In un gruppo di 1000 ragazze con eta compresa tra 12 e 25 anni, i casi di anoressia nervosa sono in media:

1581. Nel caso di un individuo con un livello molto elevato di glucosio nel sangue e nelle urine, a quale tra queste
sottoelencate alterazioni puo essere legato il problema?

A) Insufficiente produzione d'insulina da parte del pancreas.

B) Insufficiente produzione di glucagone da parte del fegato.

C) Elevata produzione di adrenalina da parte dell'ipotalamo.

D) Insufficiente produzione di enzimi digestivi dei carboidrati.

1582. Quale tra questi valori soglia di IMC consigliati dall'OMS indicano un soggetto adulto sottopeso?
A) IMC< 18,5.

B) IMC< 19,5.

C) IMC< 19.

D) IMC< 20,5.
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1583. Quale tra questi livelli di attivita fisica (LAF) viene utilizzato per stimare il fabbisogno energetico di una donna sana
con eta compresa tra 18-59 con attivita fisica moderata (escluse le attivita fisiche auspicabili)?

A) 1,56.

B) 1,64.

C) 1,82.

D) 1,73.

1584. Come viene misurata la plica bicipitale?

A) Sulla superficie anteriore del braccio in corrispondenza del bicipite, 1 cm al si sopra della linea contrassegnata per la
circonferenza del braccio.

B) Sulla superficie posteriore del braccio in corrispondenza del bicipite, lcm al si sopra della linea contrassegnata per la
circonferenza del braccio.

C) Sulla superficie anteriore del braccio in corrispondenza del bicipite, 2 cm al si sopra della linea contrassegnata per la
circonferenza del braccio.

D) Sulla superficie posteriore del braccio in corrispondenza del bicipite, 2 cm al si sopra della linea contrassegnata per la
circonferenza del braccio.

1585. Gli integratori alimentari sono:

A) Prodotti destinati ad integrare la comune dieta.
B) Farmaci.

C) Sostitutivi dei pasti.

D) Alimenti a basso apporto energetico.

1586. Quanti bicchieri di vino puo assumere un paziente diabetico con un buon compenso metabolico, visto che 1'alcool & un
ipoglicemizzante?

A) <2 bicchieri 1'uvomo / <1/2 bicchiere la donna.

B) 2 bicchieri I'uvomo/1/2 bicchiere la donna.

C) La quantita non ha alcun effetto né nell'uvomo né nella donna.

D) Solo I'uvomo puo assumere 1 bicchiere al giorno.

1587. Che cosa esprime la rilevazione della circonferenza della vita?
A) La distribuzione della massa adiposa.

B) La distribuzione della massa muscolare.

C) La distribuzione dei fluidi corporei.

D) La valutazione della densita ossea.

1588. Qual tra queste ¢ la finalita del Supporto Nutrizionale nel paziente?

A) Mantenere la massa cellulare corporea, limitando le perdite relative alla massa magra.
B) Incrementare il peso del paziente.

C) E' una priorita immediata nel paziente traumatizzato.

D) 11 50% delle calorie non azotate dovrebbero essere lipidiche.

1589. L'acido folico é:

A) Una vitamina del gruppo B.

B) Una forma attiva della vitamina C.

C) Un minerale essenziale.

D) Una fibra insolubile importante in gravidanza.

1590. Qual ¢ il fabbisogno di proteine di un adulto sano?
A) Circa il 10-15% dell'energia complessiva giornaliera.

B) Circa il 20-25% dell'energia complessiva giornaliera.

C) Circa il 16-21% dell'energia complessiva giornaliera.

D) Circa il 5-10% dell'energia complessiva giornaliera.

1591. Tra queste proposte dietetiche, quale & consigliabile nel caso di un paziente di 58 anni, alto 1,69m peso 104 in ossigeno
terapia domiciliare(non ipercapnia)?

A) Dieta da 1300kcal, 40% lipidi, 45% CHO, 15% proteine.

B) Dieta da 2200kcal, 40% lipidi, 40% CHO, 20% proteine.

C) Dieta da 900kcal, 40% lipidi, 35% CHO, 25% proteine.

D) Dieta da 1800kcal, 30% lipidi, 51% CHO, 19% proteine.

1592. In presenza di un soggetto con ipercolesterolemia, quali tra i seguenti gruppi di raccomandazioni dietetiche occorre
seguire?
A) Apporto di grassi <30%, acidi grassi saturi <7%, colesterolo <200mg/dl, carboidrati 50-55%, elevato apporto di fibre
idrosolubili, proteine 15%.
B) Riduzione al 20% di grassi e del 10% di proteine.
C) Elevato apporto di acidi grassi polinsaturi.
D) Elevato apporto di carboidrati complessi e di fibre alimentari.

1593. Tutte le seguenti affermazioni sul Box Pod sono vere, ad eccezione di una, quale?
A) Deve essere effettuato solo in gravidanza.

B) Si basa sulla legge di BOYLE.

C) E composto da una piccola camera chiusa.

D) Rileva la composizione corporea in base alle differenze di pressione.

1594. Che cos'é I'MC?

A) Rapporto tra peso corporeo (kg) e altezza al quadrato (m?).

B) Rapporto tra peso corporeo (kg) e altezza al quadrato (cm?).

C) Prodotto tra peso corporeo (kg) e altezza al quadrato (m?).

D) Rapporto tra circonferenza vita (cm) e altezza al quadrato (cm?).
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1595. Nel caso di un paziente FC pancreas insufficiente, quale tra queste proposte dietetiche ¢ consigliabile?
A) Ipercalorica iperlipidica.

B) Ipercalorica ipolipidica.

C) Normocalorica ipolipidica.

D) Ipercalorica iperglicidica.

1596. Nella BN (Bulimia Nervosa) quale tra queste ¢ una condotta di eliminazione?
A) Enteroclismi.

B) Digiuno.

C) Attivita fisica.

D) Restrizione della quantita di cibo.

1597. Nella malattia celiaca quali sono i sintomi che non si possono presentare?
A) Disfagia.

B) Dispepsia.

C) Stipsi.

D) Dolori addominali.

1598. Qual ¢é tra queste la causa di ipoglicemia piu frequente?
A) Ipoglicemia nel paziente insulino dipendente.

B) Ipoglicemia reattiva dell'adulto.

C) Ipoglicemia da dumping sindrome.

D) Ipoglicemia da sulfaniluree.

1599. Secondo i Larn in che quantita il consumo quotidiano di Etanolo ¢ ritenuto ammissibile per gli uomini adulti?
A) Finoa 40 g.
B) Fino a 60 g.
C) Finoa 55 ¢g.
D) Finoa 50 g.

1600. Nella formulazione del programma dietetico il dietista deve considerare:
A) Eventuali traumi ossei lievi avuti in passato.

B) Le abitudini alimentari del paziente.

C) Lo stato nutrizionale del paziente.

D) Le patologie di base del paziente.

1601. Quale tra queste condizioni patologiche rientra come fattore determinante della Sindrome metabolica?
A) Osteoporosi.

B) Dislipidemia.

C) Diabete mellito di tipo2.

D) Ipertensione arteriosa.

1602. Che cosa non si verifica nel paziente in Nutrizione traumatizzato?

A) Il mancato utilizzo dei substrati proteici con una progressiva e repentina erosione della massa magra corporea.
B) Un'ossidazione dei substrati lipidici.

C) Un'agevolazione della traslocazione batterica dell'intestino.

D) Una predisposizione all'insufficienza multiorganica.

1603. A quanto ammonta la percentuale approssimativa dei soggetti grandi obesi, ben motivati, che abbandona il
trattamento dietetico convenzionale(drop out)?

A) Circa il 50%.

B) Circa il 90%.

C) Circa il 60%.

D) Circa il 30%.

1604. Nel caso di un soggetto obeso, I'operatore che effettua la rilevazione della circonferenza della vita, dove pone il metro
anelastico?

A) Al punto medio tra le coste e la cresta iliaca.

B) Al punto superiore alle coste ¢ alla cresta iliaca.

C) In corrispondenza delle coste.

D) In corrispondenza della cresta iliaca.

1605. Che cosa consente di identificare un MNA (Mini Nutritional Assessment) con punteggio di 22?
A) Un anziano a rischio di malnutrizione.

B) Un soggetto in buono stato nutrizionale.

C) Un anziano sicuramente malnutrito.

D) Un soggetto con gravi difficolta motorie.

1606. FMB=fattore MB ¢ il costo energetico di quante attivita?
A) Una singola attivita.

B) Due attivita.

C) Tre attivita.

D) Attivita multiple.

1607. Dove vengono posizionati i due elettrodi iniettori utilizzati nella bioimpedenziometria?
A) In corrispondenza rispettivamente delle estremita distali dei metacarpi e metatarsi.

B) In corrispondenza dell'estremita prossimali dei metacarpi e metatarsi.

C) Sulle superfici dorsali di polsi e caviglie.

D) Sulla superficie dorsale di gomiti e ginocchia.
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1608. Quanta acqua occorre ad un bambino, ogni giorno, per pareggiare il bilancio idrico?
A) 1,5 ml/kcal.

B) 3 ml/kcal.

C) 0,5 ml/kcal.

D) 5 ml/kcal.

1609. Che cosa sono i livelli di assunzione raccomandati di energia e nutrienti (LARN)?

A) Livelli di assunzione di energia e nutrienti raccomandati per proteggere l'intera popolazione dal rischio di carenze nutrizionali.

B) Livello di assunzione al di sopra del quale si manifestano invariabilmente effetti tossici.

C) Livelli di assunzione raccomandati di energia e nutrienti al di sopra dei quali, si manifestano invariabilmente sintomi di carenza
nel singolo individuo.

D) Livelli di assunzione raccomandati di carboidrati.

1610. In materia di dietetica, la chilocaloria ¢ I'unita di misura dell'energia espressa come la quantita di calore necessaria
per elevare una certa quantita di acqua, a range di temperatura:

A) Da 14,5°C a 15,5°C.

B) Da 13°C a 13,5°C.

C) Da 12,5°C a 13°C.

D) Da 13,5°C a 14°C.

1611. Quale deve essere la percentuale di grassi saturi in paziente affetto da diabete?
A) <10% delle calorie totali e <7% se con alti valori di LDL.

B) Fino al 12% delle calorie totali.

C) Trail 10-15% delle calorie totali.

D) > 10% delle calorie totali e > del 7% se con alti valori di LDL.

1612. Con riferimento alla sepsi, causa di effetti metabolici incisivi, quale tra queste affermazioni non ¢é vera?
A) L'infezione incrementa il consumo legato al trauma.

B) 11 consumo di ossigeno ¢ aumentato a causa dell'infezione.

C) L'incremento del fabbisogno metabolico ¢ di circa il 10% per ogni grado di temperatura, al di sopra dei 37°C.
D) L'incremento del consumo di ossigeno ¢ direttamente correlato alla gravita dell'infezione.

1613. Cosa si considera per la valutazione antropometrica del rischio cardiovascolare nella donna in eta post-menopausa?
A) La circonferenza vita ed il BMI.

B) 11 BMIL.

C) Il peso corporeo.

D) Il peso e la circonferenza del braccio.

1614. Quanta acqua occorre ad un adulto sano, ogni giorno, per pareggiare il bilancio idrico?
A) 1-1,5 ml/kcal.

B) 3-5 ml/kcal.

C) 4-7 ml/kcal.

D) 0-0,5 ml/kcal.

1615. Come si esprime il costo del TAF=tasso di attivita fisica?
A) Come multiplo del metabolismo basale.

B) Come multiplo del tasso di attivita fisica.

C) Come multiplo dell'indice di massa corporea.

D) Come multiplo dell'indice energetico integrato.

1616. Quali tra questi sono i due criteri diagnostici differenziali tra AN (Anoressia Nervosa) di tipo bulimico e BN (Bulimia
Nervosa)?

A) 11 peso adeguato ed il ciclo mestruale.

B) Il peso adeguato e le abbuffate.

C) Le abbuffate e il ciclo mestruale.

D) Le abbuffate e 'esercizio fisico.

1617. Qual ¢ in generale il range di valori di fabbisogno energetico (in funzione del peso e dell'attivita leggera condotta) per
un uomo sano tra i 55-60 anni di eta?

A) 2140-2250 kcal/die.

B) 1140-1250 kcal/die.

C) 3045-3205 kcal/die.

D) 1800-1900 kcal/die.

1618. Come si esprime il costo del LAF=livello di attivita fisica?
A) Come multiplo del metabolismo basale.

B) Come multiplo del fattore MB.

C) Come multiplo dell'indice di massa corporea.

D) Come multiplo dell'indice energetico integrato.

1619. 11 trattamento dietetico nella calcolosi ossalica ¢ mirato a:

A) Seguire una dieta normocalcica.

B) Seguire una dieta a basso contenuto di calcio.

C) Aumentare 'assunzione di ossalato.

D) Aumentare le quantita di acido Ascorbico sia alimentare che farmaceutico.
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1620. In materia di dietetica, a quanto ammonta la quota proteica da aggiungere al normale fabbisogno di una donna in
gravidanza?

A) 6 g/die.

B) 12 g/die.

C) 7 g/die.

D) 10 g/die.

1621. Che cosa sono i prebiotici?

A) Substrati selettivi per una o poche specie batteriche saprofite non patogene della flora intestinale.

B) Insieme dei batteri probiotici e dei loro nutrienti.

C) Sono batteri vivi non patogeni in grado di esercitare, se ingeriti in quantita adeguata, un'influenza positiva sull'equilibrio della
flora intestinale.

D) E un substrato che viene assorbito e idrolizzato nel tratto gastrointestinale superiore.

1622. Quale tra queste serie di indicazioni dietetiche sono tutte mirate per un soggetto con ipertrigliceridemia?

A) Riduzione degli zuccheri semplici, dei grassi, abolizione dell'alcool, aumento del consumo di carboidrati complessi e ricchi in
fibre.

B) Riduzione del consumo di alimenti ricchi in acidi grassi saturi e aumento del consumo di carboidrati semplici.

C) Riduzione dell'apporto calorico e diminuzione dell'introito di alimenti di origine vegetale e fibre.

D) Riduzione degli alimenti contenenti un elevata quantita di carboidrati complessi.

1623. Secondo I'ATP III (adult treatment panel III) la diagnosi di sindrome metabolica viene posta quando sono presenti
almeno 3 dei 5 determinanti del rischio indicati, quali?

A) Obesita addominale, trigliceridi > 150mg/dl, ridotto livello di HDL-colesterolo, ipertensione arteriosa, glicemia a digiuno >
110mg/dL.

B) Diabe%e mellito, obesita, iperuricemia, PCSO, NASH.

C) Diabete mellito Tipo 2, ipertensione arteriosa, aumentato livello di LDL-colesterolo, incremento della Lp(a), comparsa di
microalbuminuria.

D) Adiposita viscerale, iperandrogenismo (nelle donne) o ipogonadismo (negli uomini), ipotiroidismo subclinico, presenza di
microalbuminuria, iperfribinogemia.

1624. Quale tra queste metodiche per la valutazione della malnutrizione mi consente di avere una valutazione
antropometrica, dietetica, soggettiva e generale in particolare del paziente in eta geriatrica?

A) IL Mini Nutritional Assessment (MNA).

B) La bioimpedenziometria.

C) 1l diario alimentare.

D) 11 Nutritional Risk Screening.

1625. Quale tra queste definizioni non si riferisce alla Malattia Celiaca(MC).

A) Anormale risposta immunologica dovuta all'ingestione di glutine, che non determina alterazione infiammatoria della mucosa
intestinale e malassorbimento.

B) Intolleranza permanente al glutine, in particolare alla sua frazione proteica, la gliadina.

C) Anormale risposta immunologica dovuta all'ingestione di glutine.

D) Patologia autoimmunitaria con produzione di un anticorpo contro l'ubiquitaria Transglutaminasi tissutale.

1626. In materia di valutazione dello stato nutrizionale, a quale scopo viene utilizzata la metodica della DEXA?
A) Per la determinazione della densita ossea.

B) Per la studio della distribuzione del grasso corporeo.

C) Per la valutazione dell'indice di massa corporea.

D) Per lo studio della distribuzione dei fluidi corporei.

1627. Secondo i Larn in che quantita il consumo quotidiano di Etanolo ¢ ritenuto ammissibile per le donne adulte?
A) Finoa 30 g.
B) Finoa40 g.
C) Finoa45 g.
D) Fino a 50 g.

1628. Per quale tipologia di paziente ¢ utilizzato maggiormente il Mini Nutritional Assessment (MNA)?
A) Per i paziente in eta geriatrica.

B) Per il paziente in eta pediatrica.

C) Per la gestante.

D) Per il paziente con difficolta motorie.

1629. Qual é la percentuale di carboidrati nel paziente con diabete di tipo 2?
A) 50-55%.
B) 55-60%.
C) 45-50%.
D) 60-65%.

1630. Secondo i Larn in che quantita il consumo quotidiano di Etanolo ¢ ritenuto ammissibile per gli uomini anziani?
A) Finoa 30 g.
B) Finoa40 g.
C) Finoa45 g.
D) Fino a 50 g.

1631. A quanto ammonta approssimativamente il fabbisogno calorico supplementare giornaliero calcolato dopo il primo
mese di gravidanza per una donna sovrappeso?

A) 200.

B) 300.

C) 365.

D) 400.
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1632. A quale tra queste patologie l'ipertrigliceridemia potrebbe essere secondaria?
A) Diabete mellito.

B) Ipertiroidismo.

C) Morbo di Addison.

D) Ridotta Sintesi di apoproteina B.

1633. Quale tra questi livelli di attivita fisica (LAF) viene utilizzato per stimare il fabbisogno energetico di un uomo sano
con eta compresa tra 18-59 anni, con attivita fisica leggera (escluse le attivita fisiche auspicabili)?

A) 1,41.

B) 1,51.

C) 1,33.

D) 2,1.

1634. Nel caso di paziente colpito da ictus quali sono le indicazioni per la nutrizione enterale?
A) Disfagia severa, inadeguatezza della dieta per os.

B) Dipendenza nell'alimentarsi.

C) Ictus emorragico.

D) Disfagia lieve.

1635. In materia di diversione urinaria quale tra questi ¢ il trattamento piu indicato per le complicanze metaboliche ad essa
correlate?

A) Reidratazione con soluzioni non ipertoniche nella diversione urinaria con il digiuno.

B) Il glutammato di arginina per la prevenzione di complicanze epatiche.

C) Dieta acidificante nelle diversione urinaria con lo stomaco.

D) Reidratazione con soluzioni ipertoniche nella diversione urinaria con il digiuno.

1636. Nei pazienti diabetici con nefropatia cronica I'apporto di proteine alimentari:
A) Dovrebbe essere inferiore al 5% delle calorie totali.

B) Dovrebbe essere pari alla meta delle calorie totali giornaliere.

C) Non dovrebbe superare il 10% delle calorie totali.

D) Non dovrebbe superare il 25% delle calorie totali.

1637. Quale unita di misura viene utilizzata per esprimere la ""porzione" cioé la quantita standard di alimento che si assume
per un'alimentazione equilibrata?

1638. Si definisce soggetto obeso di primo livello se il BMI é:
A) BMI > 30.
B) BMI > 20.
C) BMI < 30.
D) BMI < 20.

1639. Quale tra questi livelli di attivita fisica (LAF) viene utilizzato per stimare il fabbisogno energetico di una donna sana
con eta compresa tra 18-59 con attivita fisica moderata (comprese le attivita fisiche auspicabili)?

A) 1,64.

B) 1,56.

C) 1,82.

D) 1,73.

1640. Dove vengono posizionati i due elettrodi di misurazione utilizzati nella bioimpedenziometria?
A) In corrispondenza dell'estremita prossimali dei metacarpi e metatarsi.

B) In corrispondenza rispettivamente delle estremita distali dei metacarpi e metatarsi.

C) Sulle superfici dorsali di polsi e caviglie.

D) Sulla superficie dorsale di gomiti e ginocchia.

1641. Tutte le seguenti raccomandazioni sono valide per assicurarsi di assumere ogni giorno quantita adeguate di acido
folico, ad eccezione di una:

A) Mangiare una tazza di broccoli (235 g c.a.).

B) Assumere 400 microgrammi (mcg) di acido folico / die.

C) Mangiare una tazza di cereali contenenti il 100% del RDA di acido folico.

D) Assumere un supplemento di acido folico.

1642. Nel corso di pancreatite acuta severa, si ha un aumento della spesa energetica?
A) Si, in modo significativo.

B) Si, in modo irrilevante.

C) No.

D) Moderatamente.

1643. Dagli studi epidemiologici ¢ stato dimostrato che per prevenire il rischio cardiovascolare, il calo ponderale del
soggetto obeso deve essere:

A) 10% .

B) 30%.

C) 20%.

D) 40%.
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1644. L'insufficienza pancreatica nel paziente FC determina il malassorbimento di quali gruppi di vitamine?
A) Liposolubili.

B) Non c'¢ malassorbimento di vitamine.

C) Idrosolubili.

D) Le vitamine del gruppo B.

1645. La terapia nutrizionale per il paziente bulimico si basa su:
A) L'automonitoraggio e I'educazione alimentare.

B) La dieta prescrittiva.

C) La dieta prescrittiva e l'attivita fisica.

D) Una dieta con le porzioni e senza i pesi.

1646. Su che cosa si basa principalmente la terapia delle allergie alimentari?
A) L'eliminazione dell'alimento allergenizzante.

B) L'uso di farmaci antistaminici.

C) L'uso di adrenalina per via sottocutanea.

D) L'uso di cortisone.

1647. A quanto ammonta approssimativamente il fabbisogno calorico supplementare giornaliero calcolato dopo il primo
mese di gravidanza per una donna sottopeso?

A) 365.

B) 265.

C) 300.

D) 200.

1648. In presenza di kwashiorkor, come si presenta il metabolismo basale dell'individuo che ne é affetto?
A) Metabolismo basale aumentato con peso >90% del peso standard per altezza.

B) Metabolismo basale rimasto invariato in base al peso standard per 1'altezza.

C) Metabolismo basale diminuito con peso <80% del peso standard per altezza.

D) Metabolismo basale diminuito con peso <90% del peso standard per altezza.

1649. Come deve essere 1'alimentazione della donna in menopausa?

A) Adeguata ai fabbisogni con particolare riguardo all'assunzione di calcio e vit.D.
B) Iperproteica e ricca di calcio e vit.D.

C) Ricca in Calcio, sodio e vit.D.

D) Adeguata in calorie con particolare attenzione agli alimenti che contengono soia.

1650. Qual ¢ in generale il range di valori di fabbisogno energetico (in funzione del peso e dell'attivita pesante condotta) per
una donna sana tra i 55-60 anni di eta?

A) 2260-2385 kcal/die.

B) 2035-2150 kcal/die.

C) 1885-1960 kcal/die.

D) 1140-1250 kcal/die.

1651. Quale tra queste non rientra nella classificazione di malnutrizione della ICD (international classification of diseas):
A) Sindrome di Lesch-Nyan.

B) Marasma-cachessia.

C) Kwashiorkor.

D) Misto marasma- kwashiorkor.

1652. Un corretto schema alimentare per i soggetti obesi con diabete di tipo 2 dovrebbe prevedere:
A) Un apporto di proteine non superiore al 15-20% delle calorie totali.
B) Un apporto di proteine non superiore al 20-25% delle calorie totali.
C) Un apporto di proteine non superiore al 40-45% delle calorie totali.
D) Un apporto di proteine non superiore al 30-35% delle calorie totali.

1653. Quale tra queste affermazioni non é valida?

A) Per la formulazione della dieta ¢ necessario conoscere esclusivamente il peso corporeo.
B) La dieta deve essere sempre personalizzata.

C) Nell'attribuire i fabbisogni per i soggetti obesi si considera il peso desiderabile.

D) La stima del metabolismo basale deve essere corretta per l'attivita fisica del soggetto.

1654. In materia di dietetica, a quanto ammonta la quota proteica da aggiungere al normale fabbisogno di una donna in
allattamento?

A) 17 g/die.

B) 6 g/die.

O) 15 g/die.

D) 10 g/die.

1655. Quale tra questi fattori non ¢ considerato un fattore di rischio per 1'aterosclerosi?
A) L'iperalfalipoproteinemia.

B) 11 fumo.

C) L'ipercolesterolemia.

D) L'ipertrigliceridemia.

1656. Indica quale tra queste patologie nel neonato non ¢ causata da una carenza di acido folico nella donna.
A) Marasma.

B) Spina bifida.

C) Anencefalia.

D) Difetti del tubo neurale.
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1657. Qual ¢ la quantita di ossalato che si trova nelle urine delle 24 ore, in condizioni normalita?
A) 15-30 mg.

B) 20-35 mg.

C) 30-40 mg.

D) 5-15 mg.

1658. Quale tra queste 4 componenti non ¢ una delle tre risultanti del dispendio energetico di un individuo adulto?
A) La quantita di acqua nell'organismo.

B) Metabolismo basale.

C) Termogenesi indotta dalla dieta.

D) Attivita fisica.

1659. Quale tra questi livelli di attivita fisica (LAF) viene utilizzato per stimare il fabbisogno energetico di un uomo sano
con eta compresa tra 60-74 (comprese le attivita fisiche auspicabili)?

A) 1,51.

B) 1,7.

C) 1,33.

D) 2,1.

1660. In un adulto sano, le calorie di provenienza lipidica non devono superare:
A) 1130% delle calorie totali.
B) 11 50% delle calorie totali.
C) 11 60% delle calorie totali.
D) 11 35% delle calorie totali.

1661. Tra questi approcci dietetici quale puo favorire comportamenti ossessivi?
A) Calorie-counting.

B) Dieta dash.

C) Dieta mediterranea.

D) Low-fat diet.

1662. Tutte le seguenti affermazioni sulla pesata idrostatica sono vere, ad eccezione di una, quale?
A) Non puo essere applicata a tutti 1 soggetti con BMI >30.

B) Si basa sulla doppia pesata di un soggetto, in aria e in acqua.

C) Rappresenta lo standard di riferimento per la valutazione della composizione corporea.

D) Si basa sul principio di Archimede.

1663. I disturbi del comportamento alimentare (DCA) nei soggetti con diabete di tipo 2:

A) Hanno un'incidenza paragonabile alla popolazione non diabetica.

B) Sono frequenti, specie nei diabetici obesi, ed interferiscono in maniera significativa con la qualita della vita e con l'equilibrio
metabolico.

C) Sono piuttosto rari, e quando presenti sono legati essenzialmente a patologie psichiatriche non legate direttamente al diabete.

D) Sono piuttosto frequenti, ¢ quando presenti sono legati esclusivamente al diabete.

1664. 11 paziente con emorragia importante del tratto digestivo.
A) Puo essere comunque alimentato per via orale.

B) L'alimentazione orale dipende dall'entita del sanguinamento.

C) L'alimentazione orale dipende dalla patologia.

D) Occorre attendere la definizione delle cause.

1665. Come viene misurata la plica tricipitale?

A) Sulla superficie posteriore del braccio sopra il tricipite, 1cm al si sopra della linea contrassegnata per la circonferenza del
braccio.

B) Sulla superficie anteriore del braccio, sopra il tricipite, 2cm al si sopra della linea contrassegnata per la circonferenza del braccio.

C) Sulla superficie posteriore del braccio, sopra il tricipite, 2 cm al si sopra della linea contrassegnata per la circonferenza del
braccio.

D) Sulla superficie anteriore del braccio, sopra il tricipite, 3cm al si sopra della linea contrassegnata per la circonferenza del braccio.

1666. In materia di malnutrizione quale periodo di tempo considera il MUST per determinare l'entita del decremento
ponderale?

A) Si considera il calo ponderale degli ultimi 3-6 mesi.

B) Si considera il calo ponderale degli ultimi 3-6 anni.

C) Si considera il calo ponderale delle ultime 3-6 settimane.

D) Si considera il calo ponderale degli ultimi 3-6 giorni.

1667. Secondo i Larn in che quantita il consumo quotidiano di Etanolo ¢ ritenuto ammissibile per le donne anziane?
A) Finoa 25 g.
B) Finoa 30 g.
C) Finoa40 g.
D) Fino a 50 g.

1668. Si definisce obesita morbigena se il BMI é:
A) >40.

B) >38.

C) Tra 30-35.

D) Tra 25-30.
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1669. Come si esprime il costo del FBM?

A) Come multiplo del metabolismo basale.

B) Come multiplo del tasso di attivita fisica.

C) Come multiplo dell'indice di massa corporea.
D) Come multiplo dell'indice energetico integrato.

1670. Qual ¢ il fabbisogno di carboidrati in un adulto sano?
A) 11 50-55% delle calorie totali.
B) 11 40-45% delle calorie totali.
C) 11 60-65% delle calorie totali.
D) 11 30-40% delle calorie totali.

1671. Allo scopo di prevenire difetti del tubo neurale, I'acido folico deve essere assunto:
A) Prima e durante i primi 5 mesi di gravidanza.

B) Dopo che una donna scopre di essere incinta.

C) Quando una donna si sottopone alla sua prima visita prenatale.

D) Solo durante il secondo ed il terzo trimestre di gravidanza.

1672. In materia di valutazione dello stato nutrizionale, a quale scopo viene utilizzata 1a metodica della TAC?
A) Per la studio della distribuzione del grasso corporeo.

B) Per la determinazione della densita ossea.

C) Per la valutazione dell'indice di massa corporea.

D) Per lo studio della distribuzione dei fluidi corporei.

1673. Nel caso di una donna in gravidanza con un BMI <18,5 all'inizio della gravidanza, quanto ¢ l'aumento di peso
auspicabile durante l'intero periodo?

A) Tra 12,5-18 kg.

B) Tra 11,5-16 kg.

C) Tra7,0-11,5 kg.

D) Tra 7-10 kg.

1674. Che cosa sono i probiotici?

A) Sono batteri vivi non patogeni in grado di esercitare, se ingeriti in quantita adeguata, un'influenza positiva sull'equilibrio della
flora intestinale.

B) Substrati selettivi per una o poche specie batteriche saprofite non patogene della flora intestinale.

C) Substrati nutritivi necessari alla moltiplicazione batterica.

D) Sono batteri vivi patogeni in grado di esercitare, se ingeriti in quantita adeguata, un'influenza positiva sull'equilibrio della flora
intestinale.

1675. Nel caso di un paziente con DCA (Disturbi del Comportamento Alimentare) quali sono tra le seguenti alterazioni
quelle piu pericolose?

A) Cardiache.

B) A carico del SNC.

C) Gastrointestinali.

D) Motorie.

1676. A quanto ammonta approssimativamente il fabbisogno calorico supplementare giornaliero calcolato dopo il primo
mese di gravidanza per una donna normopeso?

A) 300.

B) 265.

C) 365.

D) 200.

1677. Come si esprime il costo dell'lEI=indice energetico integrato?
A) Come multiplo del metabolismo basale.

B) Come multiplo del tasso di attivita fisica.

C) Come multiplo dell'indice di massa corporea.

D) Come multiplo dell'indice energetico integrato.

1678. Per la misurazione della circonferenza della vita, in un soggetto normopeso, l'operatore dove posizionera il metro
anelastico?

A) A livello della vita, cio¢ la parte piu stretta dell'addome.

B) A livello della vita, cio¢ la parte piu larga dell'addome.

C) A livello dei fianchi.

D) A livello piu stretto dei fianchi.

1679. Un soggetto endomorfo:

A) Possiede un'elevata percentuale di grasso corporeo.
B) E generalmente basso di statura.

C) Ha una ridotta massa muscolare.

D) E generalmente alto di statura.

1680. La quantita di sale(Nacl) raccomandata é:
A) Fino a 100 ml/die.

B) Fino a 150 ml/die.

C) Fino a 200 ml/die.

D) Libera, secondo i gusti personali.
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1681. Un corretto schema alimentare per i soggetti obesi con diabete di tipo 2 dovrebbe prevedere:
A) Un apporto di alcool non superiore a 15 g al giorno.

B) Un apporto di proteine non superiore al 20-25% delle calorie totali.

C) Un apporto di lipidi non superiore al 10-15% delle calorie totali.

D) Un apporto di carboidrati non superiore al 25-30% delle calorie totali.

1682. Secondo le attuali linee guida, qual é I'apporto calorico giornaliero previsto per il trattamento dell'obesita?
A) Quello corrispondente al fabbisogno energetico stimato ridotto di circa 500-1000kcal.

B) Non inferiore e 2000kcal.

C) Qualsiasi purché di durata inferiore ai 6 mesi di trattamento.

D) Quello corrispondente al fabbisogno energetico stimato ridotto di circa 100-400kcal.

1683. Nella BN (Bulimia Nervosa) quale tra queste non rientra nelle condotte di eliminazione?
A) Digiuno.

B) Vomito.

C) Lassativi.

D) Enteroclismi.

1684. Dove si trova il sito di misurazione della Plica sottoscapolare?
A) Sotto I'angolo inferiore della scapola.

B) Sopra l'angolo inferiore della scapola.

C) A meta della superficie scapolare.

D) Al centro della schiena.

1685. La diminuzione dell'apporto di Na alimentare giornaliero nei soggetti ipertesi con o senza diabete ha portato:

A) Significativi benefici in termini di riduzione dei valori di pressione arteriosa (5 mmHg di pressione diastolica, 2-3 mmHg di
pressione sistolica).

B) Benefici in termini di riduzione dei valori di pressione arteriosa, anche se non statisticamente significativi.

C) Alcun beneficio in termini di riduzione dei valori di pressione arteriosa.

D) Benefici in termini di riduzione dei valori pressori, ma solo riguardanti la pressione sistolica.

1686. Quale tra questi ¢ I'approccio piu indicato per il trattamento della Sindrome metabolica?

A) Terapia dietetica ed attivita fisica, in associazione con terapia farmacologica per il trattamento delle diverse condizioni associate.
B) Terapia con statine, fibrati o acido nicotinico.

C) Terapia con metformina o tiazolidinedioni.

D) E sufficiente la terapia dietetica.

1687. Per porre la diagnosi di BN (Bulimia Nervosa) quanti episodi di abbuffate e di comportamenti compensatori &
necessario che si verifichino:

A) 2 episodi settimanali.

B) 3 episodi settimanali.

C) 1 episodio mensile.

D) 3 episodi mensili.

1688. Quale tra questi ¢ il valore normale di pressione arteriosa per un adulto sano?
A) 120 mg/80 mmhg.

B) <140/90 mmhg.

C) 150/90 mmbhg.

D) 100 + eta (in anni) per la pressione sistolica, 90 mmhg per la diastolica.

1689. Una dieta ad alto apporto di proteine:
A) Aumenta il rischio cardiovascolare.

B) Favorisce la perdita di acqua.

C) Mantiene nel tempo la perdita di peso.

D) Favorisce la perdita di massa magra.

1690. Quale tra i seguenti indici biochimici non viene usato per la determinazione della malnutrizione?
A) Glicemia.

B) Albumina.

C) Transferrina.

D) Proteina legante il retinolo.
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